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9 februari 2016

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott

Nacka stadshus, sammantridesrummet Jelgava kl 09.00 — 09.15

BESLUTANDE ERSATTARE

Cathrin Bergenstrahle (M) Helene Skantze (M)

Tobias Nissén (M) Monica Brohede Tellstrom (L) fr o m §5
Gunilla Grudevall Sten (L) Christine Lorne (C)

Hans Peters (C) Anders Tiger (KD)

Jan-Eric Jansson (KD) Jonatan Larsen (S)

Khashayar Farmanbar (S) Louise Ollivier (MP)

Maria Raner (S) Rolf Wasteson (V)

Sidney Holm (MP)

Lena Dahlstedt, Helena Meier, Karin Hede, Einar Fransson, Helena
Ekwall, Klara Palmberg Broryd, Dick Ekman, Caroline Ling Skalberg,
Johanna Magnusson

Khashayar Farmanbar
11 februari 2016 Paragrafer 1 -5

Sekreterare

Gorel Petersson

Ordforande

Gunilla Grudevall Sten

Justerande

Khashayar Farmanbar

BEVIS OM ANSLAGSDAG

Kommunstyrelsens verksamhetsutskotts protokoll dr justerat

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Sammantridesdatum 9 februari 2016
Anslaget sitts upp 12 februari 2016
Anslaget tas ned 7 mars 2016
Forvaringsplats for protokollet Nacka stadshus

Underskrift

Gorel Petersson

Utdragsbestyrkande
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Anmalningar

Beslut

38
9 februari 2016

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar anmalningarna till protokollet.

Anmilningar KSVU 2016-02-09

Arende

Atgird/ansvar

Yttrande avseende Jirla skola

FEinar Fransson

Ordforandes signatur Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 2

Delegationsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar delegationsbesluten till protokollet.

Delegationsbeslut, anmilningar KSVU 2016-02-09

Arende Beslutsfattare
Beslutsattestanter 2016 Valfiard Anette Boe
samhillsservice

Forindring av beslutsattestanter Vilfard Anette Boe
samhillsservice

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens verksamhetsutskott
§ 3 Dnr KFKS 2014/441-040

Arsbokslut 2015 — Vilfird skola

Muntlig information

Beslut

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar informationen till protokollet.

Arende
Einar Fransson, Produktionsdirektor, redogjorde f6r Vilfird skolas arsbokslut f6r 2015.

Ar 2015 har varit ett utmanande 4r for alla huvudmin i skolvirlden, i media malas upp en
fortsatt dyster bild av svensk skola. Det handlar mycket om en alarmerande brist pa
pedagogisk personal, sviktande resultat, ordningen i skolan och inte minst de oticka
hindelser med vipnat vald som intriffat pa skolor i landet.

Vilfird skola visar dock en annan bild tack vare hart arbete pa vara skolor med ett antal
prioriterade omraden. De omraden som har prioriterats under 2015 for att ge barn och
elever de bista forutsittningarna att na sin fulla potential, har varit att: befdsta och héja
pedagogiska resultat, utveckla det pedagogiska ledarskapet i alla led, vara en attraktiv
arbetsgivare och sikerstilla en ekonomi i balans.

Vilfird skola arbetar med ménga projekt och satsningar for att fortsittningsvis vara en
attraktiv arbetsgivare och bibehalla hoga resultat inom alla vara verksamheter. Vi satsar pa
bland annat férstelirare, samrittning av nationella prov, unik forskning inom forskolan,
digital kompetens, gemensam spriksatsning, internationella utbyten samt samverkan mellan
olika natur- och tekniksatsningar.

Vira skolor har idag goda pedagogiska resultat. Nackas nior har hogst slutbetyg i hela
landet och meritvirdena pa vara hégstadieskolor 6kar stadigt och ligger i topp 1 landet. I
arskurs sex ligger betygen vil Gver rikssnittet 1 samtliga amnen. Men vi ndjer oss inte utan
arbetar kontinuerligt med att kompetensutveckla lirare och skolledare for att forbattra
verksamheten dnnu mer.

Medarbetarna visar genom medarbetarenkiten att de dr ndjda och stolta 6ver var
verksamhet (medarbetarindex 77). Och ett systematiskt ekonomiarbete har under aret
resulterat i ett positivt resultat pa +5,5 miljoner f6r Vilfird skola.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott beslutade notera informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 4 Dnr KFKS 2014/441-040

Arsbokslut 2015 - Vilfird samhiillsservice

Muntlig information

Beslut

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar informationen till protokollet.

Arende

Karin Hede, controller, redogjorde for Vilfird samhillsservice arsbokslut f6r 2015.

Vilfird samhillsservice samlar alla de kommunala kunderbjudandena inom
vilfirdsomradet undantaget de som regleras av skollagen. Malsittningen ar att vara det
bista alternativet f6r nackaborna. Produktionsomréidet vinder sig till allt frain sma barn,
ungdomar, familjer och ildre till flyktingar och personer som beséker Nacka for att idrotta
eller besoka kulturevenemang.

Kunderna inom Vilfird samhillsservice erbjuds allt fran vard och omsorg, stéd i olika
situationer inom vara sociala verksamheter till inspiration och lirande inom fritid och
kultur. Detta kriver kunskap och flexibilitet hos chefer och medarbetare samt 6verblick
och férmaga att prioritera och anpassa administrativa, lokalmassiga och tekniska resurser.
Alla enheter och medarbetare arbetar 16pande for att utveckla sina omraden med kundens
behov i fokus.

En visentlig del 1 kvalitetsarbetet ar att pa olika sitt stirka delaktighet och inflytande
genom kund- och medborgarmedverkan. Ett arbete som bedrivs malmedvetet inom alla
verksamhetsgrenar och med olika metoder, varav en ir systematisk synpunktshantering.
Alla enheter inom Vilfird samhillsservice foljer upp, utvecklar och férbittrar
verksamhetens kvalitet kontinuerligt, genom att identifiera, analysera och atgirda eventuella
kvalitetsbrister.

Viilfird samhillsservice har flera hemsidor som ir riktade till olika malgrupper. De har
under aret fortsatt att utvecklas och besokssiffrorna 6kar. Flest bes6kare har Nacka
Seniorcenter, men dven Socialpsykiatrin fortjanar att omnamnas for sitt
malgruppsanpassade nyhetsflode. Social media blir en allt viktigare kommunikationskanal.
Flera av enheterna finns pa Facebook, fritidsgardarna anvinder sig av Instagram, dir deras
malgrupp befinner sig. Erfarenheterna dr goda och under 2016 planeras fler verksamheter
g6ra debut pa social media.

Det dr nu mojligt att redovisa skilda nyckeltal f6r vard- och omsorgspersonal respektive

administrativ personal. Den totala sjukfranvaron gillande vard- och omsorgspersonal ligger
Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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pa 8,13 procent, vilket 4r nagot hogre dn malvirdet pa 7 procent. Total sjukfranvaro for
ovrig personal ligger pa 3,87 procent, vilket glidjande nog ar under malvirdet 4 procent.
Den korta sjukfranvaron ligger kvar pa samma niva som for 2014, vilket visar att arbetet
med hilsosamtal och tidiga insatser 6verlag gett effekt. Bide medarbetarindex och
ledarskapsindex har forbattrats fran redan hoga virden och ligger bra till i jimférelse med
liknande verksamheter i andra kommuner.

Viilfird samhillsservice redovisar ett positivt resultat pa 4,3 mnkr. Omsattningen var nira
572 mnkr mot budgeterade 562 mnkr. Omsittningen har 6kat tack vare bade nya och
utokade uppdrag. Helt nya uppdrag var kommunens 6vertagande av Hilso- och sjukvard
inom LSS fran oktober manad och ett evakueringsboende for flyktingar pa Graninge fran
november manad. De nya uppdragen har inneburit stora insatser for att ordna med lokaler,
personal, ledning och inte minst matleveranser.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott beslutade notera informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 5

Ovriga fragor

Det fanns inga Ovriga fragor pa motet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



