
   
 2020-02-27 1 (1) 
 
 Styrelseärende 
 Diarienummer NVAAB 2020/29 
  
 
 
 

 
 
 
 

POSTADRESS BESÖKSADRESS TELEFON E-POST WEBB ORG.NUMMER 

Nacka vatten och avfall AB, 131 81 Nacka Ryssviksvägen 2B 08-718 90 00 kundservice@nvoa.se www.nackavattenavfall.se 559066-7589 
  

Styrelsen för Nacka vatten och avfall AB 

Redovisning av resultatet av styrelseenkät 
 

Förslag till beslut 
 
Styrelsen föreslås besluta att: 

- tillgodogöra sig informationen 
 

Ärendet 
 
Enligt tidigare styrelsebeslut deltar styrelseordförande i utbildningen ”Ordförandeprogrammet för 
kommunala företag” på SSE Executive Education och som en del i utbildningen har det gått ut en 
enkät till styrelsen som redovisas. 
 
 
 
Mats Rostö 
Verkställande direktör 
 
 
 
 
 
 
 

Bilagor: Resultat av styrelseenkät 
 
 



ORDF2020_08
Basfaktorer om vår styrelse N Medel Max Min
Antal svarande på enkät 10
Antal ordinarie styrelseledamöter i styrelsen 8,7 13,0 8
Vår styrelse…
...är för stor, sett till antalet ledamöter 3
...är för liten, sett till antalet ledamöter 0
...har precis rätt antal ledamöter 7
Antal möten per år 5,0 6,0 4
Antal timmar per år i uppdraget som styrelseledamot 73,5 200 30
Bedömd närvaro i styrelsemöten 81,0 90 70
Vi utvärderar årligen arbetet i vår styrelse
…ja 7
…nej 2

Styrelsedynamik och effektivitet 1. instämmer inte alls 2. instämmer delvis inte 3. ingen åsikt 4. Instämmer delvis 5. Instämmer helt Totalt Medel
1. Vår styrelse är ett välfungerande team 0 0 0 7 3 10 4,3
2. Vi har ett öppet och ärligt samtalsklimat i styrelsen 0 0 0 4 6 10 4,6

3. Jag kommer till tals i min styrelse 0 1 0 1 8 10 4,6
4. Jag har en bra relation till övriga styrelseledamöter 0 0 0 3 7 10 4,7
5. För mig är det personligen tillfredställande att utföra 
uppdraget att vara ledamot i denna styrelse 0 0 0 2 8 10 4,8
6. I vår styrelse har vi en tydlig och effektiv hantering om 
någon inte fungerar i sin roll som styrelseledamot 0 0 6 1 3 10 3,7
7. I vår styrelse är alla ledamöter väl förberedda inför våra 
möten 0 1 0 8 1 10 3,9
8. I vår styrelse är det tydligt vad som är, och inte är, 
acceptabla beteenden 0 0 2 2 6 10 4,4
9. I vår styrelse finns en tydlig koppling mellan våra 
prioriteringar och agendan och underlagen till mötena 0 0 0 4 6 10 4,6
10. I vår styrelse är företagets syfte och ändamål styrande 
för vad vi prioriterar i vårt arbete 0 0 0 3 7 10 4,7
11. I styrelsen följer vi upp att våra beslut når sin verkan 
över tid 0 1 0 3 6 10 4,4
12. I styrelsen delar vi en gemensam vision och strategi 0 0 0 7 3 10 4,3
13. I styrelsen tar vi väl hand om de tillgångar, relationer 
och kunskaper som vårt företag har utvecklat genom åren 0 1 4 3 2 10 3,6
14.Min samlade bedömning är att vår styrelse är en effektiv 
styrelse 0 0 0 5 5 10 4,5
15. Jag känner att mig respekterad av mina 
styrelseledamotskollegor 0 0 0 1 9 10 4,9
Medel 4,4
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