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Styrelsen for Nacka vatten och avfall AB

Hallbarhetspolicy
Forslag till beslut

Styrelsen foreslas besluta att:
- faststalla Hallbarhetspolicyn

Sammanfattning

Hallbarhetspolicy ar ett dokument som ska beskriva bolagets ambitioner inom hallbarhetsomradet.
Dokumentet har tagits fram i bolagets ledningsgrupp med stod fran konsultbyran Ecoloop. Eftersom
hallbarhet &r ett sa integrerat omrade och beror bolagets huvudverksamheter sa beslutas policyn av
styrelsen. Policyn involverar samtliga hallbarhetsomraden, social, ekonomisk och ekologisk
hallbarhet.

Mats Rosto
Verkstéllande direktor

Jan Setréus
Avfallschef
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Arendet

Nacka kommun har arbetat med hallbarhet genom sitt ordinarie styrsystem under manga ar. Den 15

juni 2020 tog kommunfullmaktige daven beslut om en implementering av Agenda 2030. Beslutet
innebar att Agenda 2030 ska utga fran kommunens befintliga styrmodell. Alla ndmnder, enheter och
kommunens bolag ska vara delaktiga i arbetet med att uppfylla malen och skapa ett langsiktigt
hallbart Nacka.

Nacka vatten och avfall huvudsakliga verksamheter ar fragor som i grunden beror hallbarhet. Stora
delar av bolagets mal och aktiviteter i affarsplanen har en direkt koppling mot mal och delmal i
Agenda 2030. Pa s3 satt integreras hallbarhet i bolagets verksamhetsuppféljning och de ambitioner
som satts i affarsplan, avfallsplan m.m. ar ocksa ambitioner i ratt riktning rorande Agenda 2030.
Hallbarhetspolicyn beskriver bolagets viljeinriktning inom hallbarhetsomradet utifran de sociala,
ekonomiska och miljomassiga aspekterna. Den ar tankt som ett ramverk for framtida
verksamhetsplaneringar inkl. malsattningar och aktiviteter. | hallbarhetspolicyn beskrivs tydligt vilka
delmal inom Agenda 2030 som bolaget specifikt kommer att involvera i verksamheten och svarar
darfor tydligt hur bolaget arbetar i enlighet med kommunens ambitioner

Arendets beredning

Arendet har bereddes av Jan Setréus, avfallschef, i samrdd med bolagets ledningsgrupp.

Bilagor: Hallbarhetspolicy
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Hallbarhetspolicy

Inledning

Nacka vatten och avfall tillhandahaller rent vatten samt omhéandertagande av dagvatten, spillvatten och
avfall med fokus pa hallbarhet och Nacka kommuns langsiktiga samhallsutveckling. Var vision ar att
erbjuda Sveriges framsta vatten- och avfalltjanster for hallbar och kraftfull samhallsutveckling. Vart
uppdrag ar att forvalta, utveckla och bygga ut vara tjanster. Vi gor det genom att vara professionella,
nytankande och hallbara.

Genom samverkan inom kommunkoncernen tar bolaget aktiv del i kommunens ambitioner och
samarbeten kring hallbarhet och malbilden att arbeta for en klimatneutral stad integreras l6pande i
verksamheten. For oss ar det centralt att mota dagens och framtidens behov samt att folja de regler och
lagar som beré6r vara verksamhetsomraden. Verksamheten tillgodoser dagens behov utan att dventyra
kommande generationers mojligheter att tillgodose sina behov. Verksamheten integrerar

hallbarhetsarbetet genom att involvera de globala malen enl. Agenda 2030 i befintlig planering.

Vart synsatt kring vara medarbetare och social hallbarhet

Var verksamhet har kompetenta medarbetare som kdnner delaktighet och bidrar till bolagets
framgangar. Med kontinuerlig kompetensutveckling och tydliga befogenheter ger vi medarbetarna
trygghet i sina roller. Var verksamhet praglas av 6ppenhet gentemot kunder, medarbetare och
samarbetspartner. Genom samarbeten tar vi tillsammans fram effektiva |6sningar och
kompetensforsorjning som svarar pa framtidens utmaningar.

Var stravan for att klara dagens och framtida behov &r att vara en attraktiv arbetsgivare och bredda
rekryteringsbasen. Vi ska mojliggora fler vdgar in i branschen, 6ka mangfalden och ge vara medarbetare
moijlighet att vaxa i sitt arbete. Darfor erbjuder Nacka vatten och avfall en arbetsplats som tar till vara
varje medarbetares drivkraft och engagemang och sakerstéller varje medarbetares trygghet och

sakerhet.
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Vart synsatt kring vara kunder

Var verksamhet har sdkra leveranser av god kvalitet som ger medborgare och kunder en trygg VA- och
avfallsforsorjning. Vi tar en aktiv roll i kommunens utveckling. Vi inkluderar medborgare och kunder i vart
arbete och den roll vi spelar i det moderna samhallsbygget. Vi bedriver ett aktivt arbete att sprida

kunskap kring hallbarhetsanpassning och vad den enskilde kommunmedborgaren kan gora.

Vart synsatt kring hallbarhet utifran ett miljoperspektiv

Vi jobbar hela tiden med att starka, utveckla och anpassa var verksamhet for att sdkerstalla den framtida
vattenforsérjningen och minimera klimatpaverkan. Var verksamhet har en langsiktigt hallbar férsorjning
som styrs av vad som ar tekniskt mojligt, ekonomiskt rimligt och miljomassigt motiverat. For att uppfylla
uppdraget kravs bade drift- och underhallsatgarder saval som re- och nyinvesteringar for att mota
kommunens behov.

Var utmaning ar att i en snabbt vdxande kommun utveckla system som sikerstéller framtidens spill- och
dagvattenhantering samt dricksvattenforsorjning pa ett hallbart satt. Vi vill arbeta fér en sund
vattenanvandning hos de som bor och verkar i Nacka. For bevattning och andra andamal som inte kraver
dricksvattenkvalitet ska alternativ till dricksvatten dvervéagas.

Vi vill aven minimera mangden avfall som genereras av de som bor och verkar i Nacka och det avfallet

som uppstar ska hanteras sa hallbart som mgjligt.

Vart synsitt kring hallbarhet utifran ett ekonomiskt perspektiv

Var verksamhet ska ta ut avgifter som motsvarar VA- och avfallsverksamhetens nodvandiga kostnader.
Varje generation bar sina egna kostnader fér nyttjande av VA- och avfallstjansterna. | kontakten med
upphandlade leverantérer och entreprendrer f6r vi l6pande dialog for att utveckla nya l6sningar och pa
basta satt hallbarhetsanpassa var samlade verksamhet.

Var utmaning &r att skapa langsiktigt hallbara forutsattningar for bolagets fortsatta ekonomiska
utveckling och samtidigt sakerstalla att vi minimerar kostnaderna och negativ klimatpaverkan. Vi
bedriver ett aktivt arbete att utveckla nya och befintliga I6sningar som mater och foljer upp vara
kostnader samt var egen klimatpaverkan.
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Globala mal och delmal som integreras i var malstyrning
Verksamheten integrerar hallbarhetsarbetet i den befintliga verksamheten och hallbarhet ska genomsyra
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allt som bolaget gor. Féljande mal och delmal utifrdn agenda 2030 involveras specifikt i bolagets arbete:
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