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SAMMANTRADESPROTOKOLL
N:AwﬂﬁAN Arbets- och féretagsnimnden

§ 40

Anmalningar
Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar anmailningarna till protokollet.

Arendet
Anmilningar till AFN den 11 december 2013.

I | Skrivelser, besked

- Skolverket, 2013-11-04, preliminir férdelning av platser inom
lirlingsutbildning f6r vuxna 2014

- Skolverket, 2013-11-12, preliminir férdelning av utbildningsplatser f6r
yrkesforare inom kommunal vuxenutbildning 2014

- Skolverket, 2013-11-13, preliminir férdelning av platser inom yrkesinriktad
kommunal vuxenutbildning 2014

- Tillférordnande av chef Samordningsférbundet Valfird i Nacka,
tjansteskrivelse 2013-11-26

- Samordningsférbundet Vilfird i Nacka, Verksamhetsplan och budget 2014

2. | Rapporter
- SOU, 2013:76, Svenska for invandrare — valfrihet, flexibilitet och
individanpassning

Beslutsgang

Nimnden noterade anmalningarna till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 41
Delegationsbeslut
Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar delegationsbesluten till protokollet.

Arendet
Delegationsbeslut till AFN den 11 december 2013.

Delegationsbeslut

e Ordférandebeslut, sammantridesplats och middag 11 december 2013.

Beslutsgang

Nimnden noterade delegationsbesluten till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 42

Yasuragi berattar om verksamheten och om feriearbete

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Foretaget Yasuragi i Saltsjo-Boo har sedan ett par ar tillbaka varit ett av de Nackaféretag
som tagit emot feriearbetande ungdomar pa sommaren.

Caroline Strindmar, hallbarhetsansvarig pa Yasuragi, berittar om foretagets syn pa vikten av
detta samt om hur de arbetar med hallbarhet ur perspektiven social, ekologisk och
ekonomisk hallbarhet.

Foretaget har deltagit pa JobbEtt missan, tva dr i rad, detta har lyft Yasuragis externa
hallbarhetsarbete, de far profilera sig utat och via massan har de fatt mota fantastiska
Nackaungdomar och fitt bredda synen pa riktigt bra rekryteringar.

Som exempel kan nimnas att de till sommaren behover rekrytera aktivitetsledare till
sommaraktivitet ”Yasuragi Kids”. En del medarbetare dterkommer ar efter ar f6r
sommarjobb.

Forindring borjar med oss sjilva - Feel good — Do good!

Handlingar i drendet
Muntligt féredrag.

Beslutsgang

Nimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 43

Gemensam utvardering av regionens
vuxenutbildningsanordnare

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Fredrik Lind, frain Botkyrka kommun arbetar pa uppdrag av Kommunférbundet
Stockholms lin (KSL), foredrar utvirderingen av vuxenutbildning i Stockholms lin 2013,
Nacka dr en av 26 kommuner som ingar i samarbetet.
Fredrik gar igenom utvirderingsmodellen som har tre 6vergripande utvirderingsomraden;
e Styrning, ledning och kvalitetsarbete
e Kunskaper, utveckling och lirande
e Bedomning och betygssittning

Den 7 februari 2014 bjuder KSL in till en halvdags dialogméte f6r kvalitetsutveckling inom
linets vuxenutbildning dir Nacka deltar.

Handlingar i drendet
Muntligt féredrag.

Beslutsgang

Nimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NGA Arbets- och féretagsnimnden
§ 44 Dnr AFN 2013/201-615

Utvardering av Nackas vuxenutbildningsanordnare ABF
2013

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar utvirderingen till protokollet.

Arendet

Inom ramen for vuxregionsamarbetet, under ledning av Kommunférbundet Stockholms
Lin (KSL), samarbetar nu alla linskommunerna med ett gemensamt utvirderingsarbete.
Efter ett inledande pilotprojekt har linskommunerna beslutat alla
vuxenutbildningsanordnare i Stockholms lin ska utvirderas under perioden 2013 — 2016.
Resultaten dokumenteras 1 utvirderingsrapporter som publiceras pa KSLs hemsida. Under

2013 har sju rapporter publicerats, en av dessa ror en utbildningsanordnare som ar
auktoriserad i Nacka (ABF).

Sammanfattningsvis visar utvirderingen att ABF bedriver ett bra kvalitetsarbete och att

”... Enheten priglas av ett 6ppet och tillitande klimat mellan lirare och en nira relationen
mellan elever och lirare dir elevens lirande star i fokus...”.

Handlingar i drendet

1. Arbets- och foéretagsenhetens tjinsteskrivelse den 18 november 2013.
2. Bilaga ABF Komvux Stockholm, "utvirdering av grundliggande och gymnasial
vuxenutbildning, KSL, 2013-11-01

Beslutsgang

Nimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NGA Arbets- och féretagsnimnden
§ 45 Dnr AFN 2013/207-012

Kommunikationsplan jobbpeng

Beslut

Arbets- och foretagsnimnden beslutar att godkinna plattformen/huvudbudskapet
inklusive begreppen som anvinds i denna.

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att ordet "Talanger" i formuleringen under rubriken
”Vision” pa sidan 38 i bilagan ”Budskapsplattformen 1 sin helhet”, andras till ”Alla i Nacka
behovs”.

Arendet

For enskilda minniskor och parter kan det vara svirt att fa en samlad bild av vad
kommunen har f6r mal och insatser inom arbetsmarknadsomradet. Arbets- och
foretagsenheten har darfér under hésten 2013 genomfort ett virderingsarbete just med
syftet bli annu battre pa att kommunicera vart arbete kring arbetsmarknadsfragor i Nacka.
Arbets- och féretagsnimnden foreslas besluta en plan f6r nimndens fortsatta
kommunikation som bl.a. innefattar forslag till férindrade begrepp.

Handlingar i drendet

1. Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 28 november 2013.
2. Power Point presentation, Budskapsplattformen i sin helhet.

Yrkanden

Ylva Sandstrom (M) yrkar bifall till arbets- och foretagsenhetens forslag till beslut med
andringsyrkandet att ordet "talanger" i formuleringen under rubriken Vision” pa sidan
38 i bilagan ”Budskapsplattformen i sin helhet”, &ndras till ”Alla i Nacka behdvs”.
Jan-Eric Jansson (KD), Bjorn Carheden (FP), Zakia Mirza (S) och Roland von
Malmborg (MP) yrkar bifall till Ylva Sandstroms forslag.

Birgit Hansson (V) yrkar att meningen ’Varje person i arbete dr en vinst” i
formuleringen under rubriken ~Vision” pa sidan 38 i bilagan ~Budskapsplattformen i sin
helhet” stryks.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
N:AwﬂﬁAN Arbets- och féretagsnimnden
Beslutsgang

Nimnden beslutade 1 enlighet med Ylva Sandstroms forslag.
Nimnden beslutade att avsla Birgit Hanssons (V) dndringsyrkande.

Reservationer

Birgit Hansson (V) reserverar sig mot beslutet till forméan for att stryka meningen
»Varje person i arbete ar en vinst” i formuleringen under rubriken »Vision” pa sidan 38
I bilagan ”Budskapsplattformen i sin helhet”.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Il (25)



12 (25)

@ 11 december 2013
SAMMANTRADESPROTOKOLL
OAMQ‘IIfIAN Arbets- och féretagsnimnden
§ 46 AFN Dnr 2013/205-761

Yttrande over forslag till ’alkohol, narkotika, dopnings-

och tobaksstrategi i Nacka kommun 2014-2016”

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden antar féreslaget yttrande till kommunstyrelsens arbetsutskott
gillande forslag till alkohol, narkotika, dopnings- och tobaksstrategi.

Arendet

Ett forslag till ANDT-strategi har tagits fram som ska ersitta den kommunovergripande
drogtorebyggande policyn fran 2009. Malsittningen med féreslagen strategi ar att stodja
och utveckla ett hallbart, strukturerat och malinriktat drogférebyggande arbete i Nacka

kommun.

Handlingar i drendet
1. Yttrande till kommunstyrelsens arbetsutskott den 19 november 2013

2. Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 14 november 2013
3. ANDT-strategi 2014-2016

Beslutsgang
Nimnden beslutade 1 enlighet med arbets- och foretagsenhetens forslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 47 AFN Dnr 2013/127-040

Internbudget 2014

Beslut

Arbets- och foretagsnimnden beslutar att faststilla beslutspunkterna 1,2 och 4.

1. Internbudget for ar 2014 enligt figur 1, bilaga 1.

2. DPrislista for interkommunal ersittning avseende grundliggande och gymnasial
vuxenutbildning samt SFI enligt figur 2, bilaga 1 och med giltighet fr.o.m. 1 januari
2014.

4. Internkontrollplan enligt figur 5, bilaga 1.

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att f6ljande nyckeltal under beslutspunkten 3 i
Nyckeltal och mélvirden for ar 2014 enligt figur 3, bilaga 1, utgar:

¢ ”Andelen ungdomar (18-30 ir) som ér egenféretagare, %

e 7Andel elever i arskurs nio som blir behoriga till gymnasieskolans yrkesprogram”
e  ”Andel av kommuninvanarna som har eftergymnasial utbildning”

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att dterremittera beslutspunkt 5,
Arbetsmarknadsstrategi, med motiveringen att strategin behover fortydligas och
implementeras dn mer.

5. Arbetsmarknadsstrategi 2014 enligt bilaga 2.

Figur 1) Internbudget 2014
2013 Fordandring 13/14 KF Ram  Budget Foriandring Not
Verksamhet, tkr Ram-
Budget Prognos .. AFN KF Summa 2014 2014 Kr %
drendet
Grundlaggande vuxenutbildning -3997 -6 500 -1 353 -1 353 -6800 -2803 41,2 |
Gymnasial vuxenutbildning -26 007 -26 500 851 851 -27 000 -993 3,7 2
Svenska for invandrare -12019 -12 400 -3 655 1010 -2 645 -12 400 -381 3,1
Arbetsmarknadsinsatser, kundval -6 537 -5 500 -1 580 -1 580 -8 800 -2263 25,7 3
Arbetsmarknadsinsatser, avtal -17 182 -16 500 838 838 -15 000 2182 -14,5 3
Sommarverksamhet projekt -2741 -2779 -27 -27 -2 800 -59 2,1
Sarvux -700 -200 -7 -7 -300 400 -1333 4
Tolkservice flykting -70 -120 -1 -1 -129 -59 45,7
Vilfard i Nacka -1 700 -1 700 -17 -17 -1 450 250 -17,2 5
Konsumentradgivning & KC-
service -2 286 -2 286 -23 140 117 -2 170 116 -53 6
Sambhallsorientering -326 -300 -3 -3 -300 26 -8,7
Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



14 (25)
11 december 2013

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbets- och féretagsnimnden

M&H -17 988 -17 988 -180 -180 -18 170 -182 1,0
Namnd -950 -1 230 -10 -10 -1 200 -250 20,8
Summa -92 502 -94 003 -5 167 1150 0 -4 017 -96 519 96519 -4016 4,3
Figur 2) Interkommunal prislista 2014 f6r grundliggande och gymnasial
vuxenutbildning samt SFI
Verksamhet Kronor per
verksamhetspodng
Grundlidggande vuxenutbildning
Kurser inom grundlaggande vuxenutbildning 56,4
Orienteringskurser 56,4
Gymnasial vuxenutbildning
Allmanna gymnasiala kurser 51,8
Kurser inom Barn- och fritidsprogrammet 51,8
Kurser inom Handelsprogrammet 51,8
Kurser inom Omsorgsprogrammet 51,8
Orienteringskurser 57,5
Naturkunskap 57,5
Fysik, kemi och biologi 72,5
Ovriga yrkesinriktade kurser 78,2
Kronor per kurs
Svenska for invandrare
Kurs A 23230
Kurs B 18 350
Kurs C och D 14 440
Figur 3) Forslag till nyckeltal och malvirden 2014
Strategiskt mal Indikator Utfall M al-
vdarde
Vi ar den ledande Andel kunder i grundlaggande vuxenutbildning som fullfoljt kurs med 85 290
arbetsmarknadsaktoren i lagst betyg godkant, %
Sverige genom en Andel kunder i gymnasial vuxenutbildning som fullfoljt kurs med lagst 86 290
hogkvalitativ vuxenutbildning  betyg godkant, %
som moter individens och Andel kunder som har en egen forsorjning sex manader efter iu. 275
foretagets kompetensbehov  genomford larlingsutbildning, %.
Vi ar den ledande Andel av ungdomar som hoppar av gymnasiet som efter aktivitet fran 45 250
arbetsmarknadsaktoren i kommunen atergar till studier eller borjar arbeta, %
Sverige som leder till ett okat Andel elever i ak nio som blir behdriga till gymnasieskolans 95 100
innanforskap och en yrkesprogram, %
vasentligt lagre arbetsloshet.  Lagre andel arbetslosa med invandrarbakgrund i Nacka, alder 18-64, 02 =205

jmf med snittet for referenskommuner, % -enheter!

! Referenskommunerna bestir av Solna, Sollentuna, Stockholm, T4by och Tyres6

Ordférandes signatur

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Lagre andel arbetslésa ungdomar i Nacka, alder 18-24, jmf med
snittet for referenskommuner, % -enheter'

Andel ungdomar som nagon gang under aret haft forsorjningsstod, %
Andel kursdeltagare i SFI som senast terminen efter kursstart fullfoljt
kurs med minst betyget godkant, %

Andel av kommuninvanarna som har eftergymnasial utbildning, %
Andel ungdomar (18-30 ar) som ar egen foretagare, %

Egen forsorjning efter genomford arbetsmarknadsinsats, %

Egen forsorjning efter genomford yrkesinriktad vuxenutbildning (inkl.
larlingsvux), %

flexibla I6sningar.

Vi ar den ledande

arbetsmarknadsaktoren i
Sverige med insatser som ar
kostnadseffektiva och

langsiktigt hallbara

Nojda kunder vuxenutbildningen, %
Nojda kunder SFI, %

Nojda kunder arbetsmarknadsinsatser, %
Nojda kunder samhallsorienteringen, %
Lagre genomsnittlig insatstid fram till egen forsorjning, jmf med

referenskommuner, % -enheter?

snittet for referenskommuner, % -enheter'
Procentenheter ldgra forsorjningskostnad per invanare, jmf med
lanet, % -enheter
Procentenheter lagre genomsnittskostnad for vuxenutbildning per
heltidsstuderande, jamfort med lanet, % -enheter
Andelen hushall med forsorjningsstdd som férekommer 10-12
manader under en tolvmanadersperiod, %'

Figur 5) Internkontrollplan 2014

Riskomrade

Kvalitet
Vuxenutbildning & SFI

Arbetsmarknadsinsatser

Arbetsmarknadsinsatser

Kommunala
uppfoljningsansvaret

Arbetsmarknadsinsatser
Vuxenutbildning & SFI

Synpunkter och
klagomal

Kontrollfraga

Uppfyller anordnarna
kvalitetskraven?

Uppfyller anordnarna
kvalitetskraven?

Hur upplever kunden
anordnarens kvalitet?
Med vilken kvalitet och
resultat genomfors
kommunens ansvar?
Hur upplever kunden
myndighetens kvalitet?
Hur upplever kunden
anordnarens kvalitet?
Finns rutiner for att
registrera och folja upp

synpunkter och klagomal?

Metod och frekvens

Individuella verksamhetsméten med samtliga
anordnare tva ganger per ar, utgaende fran
resultat och anordnarnas kvalitetsrapport.
Individuella verksamhetsmoten med samtliga
anordnare tva ganger per ar, utgaende fran
resultat och anordnarnas kvalitetsrapport.

Andel med forsorjningsstdd 10 manader eller lingre jamfért med

-0,2 20,5
3,3 <2
4] >50
45 247
58 =70
i.u. =70
iu 290
i.u 290
iu 290
i.u 290
30 230
-4 >0
39° 245
-6* >0
28 <26

Rapporterin Ansvarig

g namnd

September
och februari

September
och februari

Lopande uppfoljning i uppfoljningssamtal mellan ~ September
myndighet och kund.

En rapport som beskriver volymer, kvalitet och  Februari
resultat av arets insatser.
Webbaserad kontinuerlig kundenkat en ggr per  Februari
ar.

Enkatundersokning i ggr per ar. Februari
Webbaserad registrering och uppfoljning Februari

kontinuerligt under aret.

2 Referenskommunerna bestir av Trelleborg, Sigtuna, Sollentuna och Uppsala. Utfallsvirdet jimf6rs endast
mot Trelleborg och Sigtuna
3998 kr linet, 606 kr Nacka.
442103 kr lanet, 44 729 kr Nacka.

Ordférandes signatur

Justerandes signatur
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Avtal, upphandling, regler och beslut

Upphandling

Upphandling

Redovisning och
upphandling
Ekonomi
vuxenutbildning/ SFI

Ekonomi
vuxenutbildning/ SFI

Ekonomi
vuxenutbildning/ SFI

Foljs kommunens
upphandlade avtal?
Foljs regler vid
direktupphandling?

Foljs attestregler?

Systemfunktionalitet -

Sker korrekt utbetalning

till anordnarna utifran
prestation?

11 december 2013
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Stickkontroll mot avropade avtal.

Februari

Lopande kontroll av att avtal finns registrerat hos Mars

upphandlingsenhet och direktupphandlingar inte
overstiger gransvarden.

Kontroll att attestering skett enligt beslutat
attestbeslut.

Manatlig avstimning av utbetalningsunderlag
staimmer med kurskoder, kurslangder mm.

Anordnarnas rapportering Stickprov genom kontakt med kunder att
- sker korrekt utbetalning vidimerat underlag stimmer med underlag

utifran anordnares
prestationer?
Sker korrekt

Vid avvikelse

Februari och
vid avvikelse

Februari och
vid avvikelse

Avstamning mellan avtalat och befolkningsregister Februari och

interkommunal debitering mm.

till andra kommuner?

Ekonomi arbetsmarknad Anordnarnas rapportering Stickprov genom kontakt med kunder att
- sker korrekt utbetalning vidimerat underlag stammer med underlag.

Arendet

utifran anordnares
prestationer?

vid avvikelse

Februari och
vid avvikelse

Arbets- och féretagsnimnden ska enligt nimndens reglemente anta internbudget inom

ramen for av kommunfullmiktige ekonomiska ramar samt faststilla nyckeltal med

malnivier.

Enligt reglementet for intern kontroll ska nimnderna, 1 samband med beslut om mal och

budget, anta en uppfoljningsplan.

Arbets- och féretagsnimnden foreslas faststilla interkommunal prislista f6r grundldggande-

och gymnasial vuxenutbildning samt SFI.

Utgaende fran, den fo6r nimndens presenterade in- och omvirldsanalys, foreslas arbets- och

foretagsnimnden fatta beslut om en arbetsmarknadsstrategi f6r de kommande aren.

Strategin pekar ut inriktningen f6r de kommande arens utveckling och insatser.

Handlingar i drendet

Stadsledningskontorets tjansteskrivelse den 24 november 2013.

Bilaga 2, Strategi arbetsmarknad

Bilaga 3, Power Point Presentation strategi

Ordférandes signatur

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
OAMQ‘IIfIAN Arbets- och féretagsnimnden
Yrkanden

Ylva Sandstrom (M) yrkar att nyckeltalet “andel ungdomar (18-30 éar) som idr egen
foretagare” under beslutspunkt tre (3) utgar.

Jan-Eric Jansson (KD) yrkar avslag pa Ylva Sandstroms dndringsyrkande med
instimmande av Bjorn Carheden (FP).

Ylva Sandstrom (M) yrkar att nyckeltalet andel elever i drskurs nio som blir behoriga till
gymnasieskolans yrkesprogram” samt nyckeltalet ”andel av kommuninvanarna som har
eftergymnasial utbildning” under beslutspunkt 3 utgar.

Ylva Sandstrom (M) yrkar dterremiss avseende beslutspunkt 5, Arbetsmarknadsstrategi,
med motivering att tydliggtra strategin ytterligare.

Beslutsgang

Arbets- och foretagsnimnden beslutade i enlighet med stadsledningskontorets férslag
avseende punkt 1, internbudget 2014.

Zakia Mirza (S) och Birgit Hansson (V) deltar ej i beslutet och hinvisar till egen budget.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med stadsledningskontorets férslag
avseende punkt 2, prislista interkommunal ersdttning.
Zakia Mirza (S) och Birgit Hansson (V) deltar ej i beslutet och hinvisar till egen budget.

Arbets- och féretagsnimnden yrkade bifall till Ylva Sandstroms (M) dndringsyrkande
avseende punkt 3, nyckeltal och mélvirden 2014.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med stadsledningskontorets férslag
avseende punkt 4, internkontrollplan.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Yva Sandstroms (M)
aterremissyrkande, pa stadsledningskontorets forslag avseende punkt 5,
arbetsmarknadsstrategi 2014.

Reservationer

Jan-Eric Jansson (KD) reserverar sig skriftligen avseende beslutspunkt 3, Nyckeltal och
malvirden” (nyckeltal nr 9).

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

oAm MIEIAN Arbets- och féretagsnimnden

”Vi Kristdemokrater vill skapa ett foretagarklimat som uppmuntrar unga innovatorer att
starta eget foretag. Det finns en politik som forsvarar och negligerar ungdomars skaparkraft
att forverkliga sina idéer. Det dr inte vart sitt se pa ungdomars kreativitet utan vi vill att
kommunen aktivt ska verka for att stotta ungdomars olika talanger. Det dr en orsak till att
vi infoért en jobbpeng sa att ungdomar kan fa stod av Nackas Jobb och utbildningsexperter.
I var vilja att stotta pa ett bra sitt ingar ocksa att f0lja upp, hur insatta resurser paverkar
och skapar ett gott foretagarklimat. Om vi ska leva upp till att vara en ledande
arbetsmarknadsaktér med en mangfald av flexibla I6sningar sa dr det omaojligt f6r oss att
glémma bort ungdomar och deras skaparférmaga. Det dr dirfor vi vill ha en
maluppfoljning av hur det lyckas f6r unga ménniskor i Nacka att férverkliga sina
jobbdréommar. Den erfarenhet som Nacka kommun har ir att nir ett omrade far ett mal
och mits med ett nyckeltag sa utvecklas det en positiv process. Nu noterar
Kristdemokraterna att férutom Folkpartiet sa hade vi inget stod i nimnden f6r den
fokusering pa ungdomars foretagande som vi vill lyfta upp. Det féranleder oss att reservera
oss mot beslutet att ta bort maluppfoljningen”.

Protokollsanteckningar
Birgit Hansson lit for Vinsterpartiet anteckna féljande till protokollet.

”Vinsterpartiet deltar ej i beslutet med hanvisning till egen budget med yrkande om
ytterligare medel f6r feriearbeten till alla ungdomar”.

Zakia Mirza lit f6r Socialdemokraterna anteckna féljande till protokollet.

Vi Socialdemokrater deltar inte i besluten om punkt 1 och 2 utan hinvisar till var egen
budgetmotion. Dirfér limnar vi denna protokollsanteckning. I var budgetmotion erbjuder
vi alla ungdomar i aldrarna 16—18 ar i Nacka sommarjobb jimfort med majoriteten som i
sin budget bara erbjuder sommarjobb f6r 320 ungdomar, dvs. oférindrat antal. Vi har
foreslagit ett innovationscentrum f6r de som vill f6rverkliga sina drémmar om att bli
foretagare. Vi har ocksa foreslagit att anordnarna av SFl-undervisning aliggs att erbjuda alla
elever atta timmars undervisning per dag, inklusive 2-3 timmars sprakpraktik, for att
forbattra SFI-resultaten”.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
N:AwﬂﬁAN Arbets- och féretagsnimnden

§ 48

Statsbidrag 2014

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Staffan Strom, rektor f6r Nackas vuxenutbildning informerar om statsbidrag som Nacka
fatt avseende.

Handlingar i drendet

Power Point presentation, statsbidrag 2014 till Nackas vuxenutbildning den 12 december
2013.

Beslutsgang

Nimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
OAMQ‘IIfIAN Arbets- och féretagsnimnden
§ 49 AFN 2013/202-628

Upphadvande av kundvalssystem for karriarvagledning

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar foresla kommunfullmiktige att kundvalssystem for
karridrvagledning for elever i vuxenutbildningen samt ungdomar upp till 20 ar som varken
studerar eller arbetar upphor att gilla fran 1 januari 2015.

Arendet

Malgruppen f6r kundvalssystemet karridrvigledning dr elever i ar 7-9 1 grundskolan, elever i
ar 1-3 i gymnasieskolan, elever i vuxenutbildningen och ungdomar upp till 20 4r som
varken studerar eller arbetar. Syftet med kundvalssystemet ar att forstirka arbetet med att
eleven ska utveckla kompetens att ta ansvar och gora vil genomtinkta beslut for sin egen
utveckling och framtid.

Utbildningsnimnden har latit en utomstaende konsult utvirdera kundvalssystemet under
hésten 2013. Med anledning av den externa utvdrderingens slutsatser utbildningsnimndens
bedomning foreslar arbets- och foretagsenheten att kundvalssystemet for karriarvigledning
upphor fran och med 1 januari 2015.

Handlingar i drendet

1. Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 4 december 2013
2. Bilaga protokollsutdrag UBN Dnr 2011/62-626 den 2013-11-06

Beslutsgang

Nimnden beslutade 1 enlighet med arbets- och foretagsenhetens forslag till beslut.

Protokollsanteckningar

Zakia Mirza lit f6r Socialdemokraterna anteckna foljande till protokollet.

”Socialdemokraterna har varit kritiska till karridrvigledningschecken. Vir kritik baseras pa
information och synpunkter fran flera studie- och yrkesvigledare. Vigledning infor
kommande och pagaende studier ska finnas som en sjilvklar och naturlig del av skolan och

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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oM MIEIAN Arbets- och féretagsnimnden

vuxenutbildningen. Det gar inte att bryta ut en bit av utbildningen for att den ska skotas av
nagon annan “vigledare”. Det har ocksa visat sig att karridrvigledningschecken inte
efterfragas av elever, trots ivrig ”marknadsféring” av kommunen. Vi dr dirfor glada 6ver
att detta kundvalssystem har utvirderats och att beslut nu tas om att upphiva det”.

Birgit Hansson lit f6r Vinsterpartiet anteckna foljande till protokollet.

”Vinsterpartiet instimmer i protokollsanteckning, angiven av Socialdemokraterna”.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 50

Ovriga fragor, internetabonnemang lisplattor

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att nimndens ledamoter och ersittare senast den
31 januari 2014 meddelar nimndsekreteraren huruvida internetabonnemang till lasplattan
onskas eller inte.

Arendet

Vid 6vergangen till digital nimndhantering fanns aven méjlighet till internetabonnemang
till lasplattan, kostnad 119 kronor/person/manad. I dagsliget har kring hilften i nimnden
internetabonnemang till lisplattan. Namndens kostnader f6r abonnemangen uppgar for
nirvarande till 19 992 kronor per ir.

I och med att handlingar laddas ner i ldsplattan via internet sparas de pa ldsplattan och man
kan sedan lisa dem nir man vill utan internetuppkoppling

Beslutsgang
Nimnden beslutade 1 enlighet med arbets- och foretagsenhetens forslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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N:AwﬂﬁAN Arbets- och féretagsnimnden

§ 5l

Ovriga fragor, numrera dagordningen

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att nimndsekreteraren ser 6ver detta.

Arendet

Zakia Mirza (S) 6nskar att drendena i dagordningen numreras for att forenkla.

Beslutsgang
Nimnden beslutade 1 enlighet med Zakia Mirzas forslag.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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oM MIEIAN Arbets- och féretagsnimnden

§ 52

Ovriga fragor, samarbete mellan myndigheter

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Zakia Mirza (S) berittar om studiebesok pa foretaget/ jobb- och utbildningsexperten,
Jobblotsen, dir det uppkom dialog kring den problematik som finns da medborgaren ir i
olika atgirder, hos olika myndigheter, i detta fall Arbetstérmedlingen, och kan komma i
klim gillande ekonomiska ersittningar.

Malin Westerback, arbetsmarknadsdirektor, informerar att fragan ér aktuell och att den
diskuteras, Nacka har ett samarbetsavtal med Arbetstérmedlingen just fOr att belysa sadan
problematik som lyfts fram har. Sjilvklar ska inte insatser f6r individen vara
kontraindikerande.

Beslutsgang

Nimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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