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§ 29 AFN 2017/7

Statusrapport nyanlanda

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

I statusrapporten presenteras hur mottagandet av nyanlinda invandrare och
ensamkommande barn f6r narvarande ser ut 1 Nacka. Under perioden januari till mars 2017
har 48 nyanlinda tagits emot for bosittning i Nacka kommun. Utéver dessa har tretton
nyanlinda ordnat bostad i kommunen pa egen hand.

Totalt ansvarar kommunen for 289 ensamkommande barn, varav 172 ir asylsdkande och
100 har permanent uppehallstillstind, 7 har tillfalligt uppehallstillstand och 10 har fatt
avslag pa sin asylansokan.

Handlingar i drendet
Etableringsenhetens tjansteskrivelse den 7 april 2017

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar
Goran Borjesson (MP) lit anteckna f6ljande till protokollet.

Vi kan konstatera att tjinstemannen gor ett fortsatt gott arbete att finna boenden f6r
nyanlinda och ensamkommande barn, trots att modulhusen forsenas pga 6verklaganden.
Det dr dock oroande att den styrande alliansen vill begrinsa kostnaderna for de
ensamkommande barnen till statsbidragen.

Det finns ingen reservplan om pengarna inte racker.

AFN s ordférande "ligger locket pa" nir fragan om att skjuta till pengar frin kommunen
tas upp.

I statusrapporten under ekonomiska konsekvenser och konsekvenser for barn betonas risk
for stora ekonomiska konsekvenser om de nyanlinda och ensamkommande inte lyckas
etablera sig pa arbetsmarknaden.

Miljopartiet i Nacka vill, aterigen, paminna om kommunens skyldighet att ge nyanlinda
barn samma forutsittningar som andra barn i kommunen. Att den styrande alliansen, i det
lige nir statsbidrag for ensamkommande barn justeras, "snélar" med pengar pga en
sjalvpatagen princip att statsbidragen ska ticka samtliga kostnaderna for de
ensamkommande barnen dr oseriést! Kommunen har ansvar for alla barn som dr placerade
1 kommunen oavsett anledning.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 29 forts
Martin Hellstrémer (S) 14t anteckna féljande till protokollet.

”Socialdemokraterna i Nacka ser positivt pa att kommunen arbetar hért f6r att fullfolja
atagandet for samtliga anvisningar till kommunen. Var uppfattning ar att hogsta prioritet
ska vara att sitta individernas bésta i centrum och ge en bra start 1 vart sambhille. Det ar
viktigt att fa till en bra balans mellan olika boendeformer dir kommunen idag till storsta del
torlitar sig pa inkop av bostadsritter for att klara dtagandet.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 30 AFN 2016/102

Statusrapport — strategi etablering ensamkommande
barn och unga

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Arbets- och féretagsnimnden beslutade vid sitt ssmmantrade den 23 november 2016 att
anta en strategi for etablering av ensamkommande barn och unga. Strategin omfattade en
genomforandeplan f6r hur verksamheten for ensamkommande barn och unga skulle kunna
rymmas inom den budgetram som de sinkta statliga bidragen medger samt konsekvenserna
av detta. Verksamheten avrapporterar fortlopande utvecklingen av denna
genomforandeplan for nimnden. Rapporten visar att genomférandet i stort foljer
tidplanen.

Handlingar i drendet
Etableringsenhetens tjansteskrivelse den 12 april 2017

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar

Jan-Eric Jansson (KD), Anna Kjellin Flory (M) och Joakim Olofsson (L) lit
gemensamt anteckna féljande till protokollet.

”Det dr en stor utmaning f6r Nacka kommun med mottagandet av nyanlinda dir en del ar
ensamkommande barn. Pa tjansteminnen stills stora krav for att ordna en god etablering
tor de nyanlinda. Organisationen och enskilda tjainstemin ar under stort tryck for att det
ska ga bra sa att de som nu kommer till Sverige far lira sig svenska, far adekvat utbildning,
bostad och maijlighet att forsorja sig och sin familj. Vi vill fran alliansens sida uttrycka var
stora uppskattning till tjinstemannen for det engagerade arbete som utfors pa flera nivéer 1
organisationen.”

Goran Borjesson (MP) lit anteckna féljande till protokollet.

Vi vilkomnar att det blir an mer fokus pd de ungas integration i samhallet och pa
arbetsmarknaden.

Detta far dock inte innebira att de som har behov av vard limnas at sidan. Det kriaver att
resurser satsas pa de som mar daligt av olika anledningar och att den styrande alliansen

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 30 forts

kommunen ser till att skjuta till ekonomiska resurser som investering for ungdomarnas
nuvarande och framtida halsa.”

Martin Hellstrémer (S) 14t anteckna féljande till protokollet.

”Socialdemokraterna i Nacka ser positivt pd att kommunen arbetar f6r en tydlig planering
for mottagandet av ensamkommande barn dér malet ér att under 2017 ha fullf6ljt atagandet
for samtliga mottagna barn. Var uppfattning ér att hogsta prioritet ska vara att sitta barnens
bista i centrum genom individuell provning av placetingar/boendeformer, enligt
socialtjanstlagen och dess intentioner. Vi har tilltro till férvaltningens personal men vill att
nimnden ska ge tydliga direktiv om att de ensamkommande barnen ska tillforsikras de
rittigheter och likabehandling som stiftats i socialtjinstlagen och dess intentioner. Vid en
konflikt mellan kommunens stravan efter att ha ekonomisk balans i paritet med de statliga
bidragen, eller behovet av generella administrativa rutiner maste alltid placering ske utifran
barnens basta maste fokus vid placeringen alltid styras av hur barnens basta ska
tillgodoses.”

Martin Hellstrémer (S) och Shahin Malak (NL) it gemensamt anteckna f6ljande
till protokollet.

“Det ir viktigt att nimnden har en strategi som grundar sig 1 barnens bista och
vilbefinnande istillet for halla kostnaderna nere for att kompensera de nya
ersittningsnivdaerna. Vi skulle dven vilja att strategin fokuserade pa att varje
ensamkommande barn tillférsikras de rittigheter som stiftas 1 socialtjdnstlagen och att den
psykiska halsan f6r de ensamkommande barnen tas 1 beaktande i varje enskilt fall.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 3l AFN 2017/9

Analys av orsaker till avbrott for elever som laser
utbildning i svenska for invandrare

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Vid nimndens sammantride den 15 februari 2017 godkindes redovisningen av
verksamhetsbesoken hésten 2016 till jobb- och utbildningsexperter med vuxenutbildning. 1
samband med detta drende beslutades att ge arbetsmarknadsdirektoren i uppdrag att
aterkomma med en férdjupad analys av utbildning i svenska f6r invandrare (SFI) och
varfor vissa elever inte fullféljer studierna.

Kommunen har vid olika tillfallen £6ljt upp och analyserat orsaker till avbrott i
vuxenutbildningen inklusive SFI. Vid sammantridet 2012 redovisades uppgifter om avbrott
1 Nackas vuxenutbildning samt en rapport om orsaker till avbrott i SFI-undervisningen
som Skolverket hade publicerat med material fran hela landet. Varen 2017 skickade
kommunen ut en enkat till alla jobb- och utbildningsexperter som erbjuder SFI och frigade
om orsaker till elevernas avbrott och vilka atgirder som bor vidtas.

Resultaten fran de olika undersékningarna ir relativt samstimmiga och férindras i liten
omfattning 6ver tid. Ungefir hilften av avbrotten beror pa orsaker som skolan inte rar
over — en elev avbryter studierna darfor att hen har fatt jobb, kommit in pa en hogre
utbildning, flyttar, fir barn etc. Ovriga avbrottsorsaker dr mer kopplade till skolans
verksamhet, exempelvis f6r hégt studietempo eller bristande kvalitet i undervisningen.

Vid de arliga verksamhetsbesoken féljer rektor upp avbrott och avbrottsorsakerna hos
jobb- och utbildningsexperterna och diskuterar forbittringsatgarder.

Det finns dven anledning for arbets- och féretagsnimnden att nirmare folja utvecklingen
inom vuxenutbildningen, inklusive SFI, med anledning av de nya reglerna for tillfalliga
uppehallstillstaind fran Migrationsverket. Dessa kan medféra att en individ har storre
mojligheter att fa permanent uppehallstillstind om hen ér i arbete, vilket i sin tur kan gbra
elevens agerande kortsiktig.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 11 april 2017

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 31 forts

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar
Goran Borjesson (MP) lidt anteckna f6ljande till protokollet.

”Analysen dr mycket vilskriven och behandlar det som vi som kommun kan gora.

En del av problemen nir det giller personer som gor avbrott i studierna tycks bero pa
otydlighet hos Migrationsverket men dven individens drivkraft fa ett arbete for att kunna fa
uppehillstillstind som stricker sig lingre dn de tillfilliga som ges. Med den nya lagstiftning
som tillkommit sa ser Miljopartiet en stor risk att nyanlinda med god kompetens i bagaget
viljer att ta mycket enklare arbeten for att fa lingre uppehallstillstand 1 stallet for att lira sig
god svenska och i framtiden kunna arbeta med det hen tidigare arbetat med/studerat ll. Vi
set en stor risk att samhallet och den nyanlinda/e inte ges moijlighet till hens fulla
potential.”

Shahin Malak (NL) och YuSie Rundqvist Chou (NL) lit anteckna foljande till
protokollet.

”Nackalistan tycker att det ar bra att de manga studieavbrotten inom SFI undersoks
ndrmare. Detta sirskilt med tanke pa att alltfler i framtiden kommer att studera vidare, byta
jobb och omskola sig.

Nimnden bor fortsatta att arbeta for att undvika avbrott inom SFI-studier. Sarskilt ndr det
giller nagra av orsakerna till avbrott finns det anledning att sitta in extra insatser for att
dessa elever inte ska hoppa av. En av dessa orsaker ir t ex att personen gir i pension. Aldre
invandrare dr de som mest behover anlita tolk 1 kontakten med myndigheter och
vardinstanser. Att fortsitta 1 SFI efter pension vore ju det mest naturliga, da personen
verkligen har tid f6r studier. Forskning har ocksa visat att det 4r mycket gynnsamt for dldre
att lira sig nytt, det stimulerar hjirnan och stirker minnesfunktioner. Inte heller att fa jobb
behéver vara en sjilvklar orsak till avbrott i SFI-studierna, men dir behéver skolan hjilpa
till och anpassa verksamheten sa att studierna kan bedrivas pa halvfart eller till och med
1/4-fart, s att personen inte slipper sprakinlirningen helt. Resor till hemlandet eller andra
platser bor ej vara godtagbara skil f6r studieavbrott om det inte finns synnerligen goda skal
for resan. Det hir tangerar personliga/familjeskil - dir anser vi att SFI-verksamheten
borde ha en resurs i form av kurator som kan bidra med hjilp och stod nir elever hamnar i
personliga bekymmer som hindrar dem i studierna.

Spriket dr avgorande for integrationen och for att hantera vardagen utanfér hemmet f6r
minniskor 1 alla aldrar. Det dr viktigt att std fast vid och betona allvaret med SFI-studierna

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 31 forts

och arbeta for att stddja och motivera de studerande. Det dr dven hog tid att fraigan om
lirarbehorighet inom SFI dtgirdas for att motverka bristande kvalitet i undervisningen.

Det beh6vs ocksa mer arbete f6r att na kvinnorna, t ex mer kunskap om hur de kan
tullfélja SFI utifran sina forutsittningar. Som mammor dr de viktiga som forebilder for
barnen, men ocksa for att stodja och vigleda dem. Utifran barnperspektivet sa bidrar
spraket aven till ett psykologiskt vilmaende hos foérildrar nir de beharskar kontexten de
lever i och inte lider av sprakfoérbistringar som begrinsar dem.”

Joakim Olofsson (L) lit anteckna féljande till protokollet.

I drendet redogors for de viktigaste avbrottsorsakerna genom att enheten skickat ut en
mindre enkit i mars 2017 till de tio jobb- och utbildningsexperter som erbjuder SFIL. Atta
av tio besvarade enkidten. I enkit-svaren angavs olika skal till avbrott f6r 257 fall.

Under 2016 gjordes 447 avbrott 1 SFI undervisningen. Dé de avbrotten dr manga fler dn
antalet 1 enkitsvaren, vet vi inte avbrotts-orsaken i relativt manga fall. Forvisso ar det en
tidsmissig skillnad mellan dessa siffror, vilket gor att de inte kan forvintas sammanfalla.
Liberalerna anser att det dr viktigt att fa en mer komplett bild 6ver avbrotten 1 SF1.
Avbrottsorsaker som bedéms ha stor risk att paverka individers framtida integration i
sambhillet behover analyseras djupare och insatser tas fram. Detta dar mycket viktigt bade f6r
individerna, kommunen och samhallet i stort. Utanforskap behover forebyggas tidigt.”

Martin Hellstrémer (S) 14t anteckna féljande till protokollet.

7 Att kartligga orsakerna till avhoppen pa SFI ir ett bra forsta steg f6r kunna férbittra
resultaten. I Nacka har resultatet pa SFI utbildningen férsimrats det senaste dret och idag
ar det over 50 % som inte nar ett godkant betyg. Nasta steg bor nu vara att ta in statistik
fran de olika skolorna och jamféra och dra slutsatser vad som fungerar och vad som kan
forbittra.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 32

Delegationsbeslut och anmadlningar

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar att den har tagit del av handlingarna till protokollet.

Handlingar i drendet

e Delegationsbeslut

Inga delegationsbeslut har redovisats.

¢ Inkomna handlingar

O Inspektionen for vard och omsorgs beslut. Tillsyn av hem for vard eller
boende, HVB, barn och unga vid Jobblotsen i Nacka. 2017-05-05 Dnr
8.4.2-29356/2016-17

e Kurser och konferenser

O Inbjudan till morgonseminarium Trygg stadsplanering, den 8 juni kl. 08.30-
10.00, Nacka stadshus.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade att den har tagit del av handlingarna till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 33

Ovriga fragor

Inga Gvriga fragor fanns pa motet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 34

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Arendet utgar.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 35

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



16 (21)
26 april 2017

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN
Arbets- och féretagsnimnden

§ 36

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 37

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 38

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 39

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 40

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 4l

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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