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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbets- och féretagsnimnden

NACKA

KOMMUN
Plats och tid Nacka stadshus kl. 17.00 — 18.00

BESLUTANDE ERSATTARE
Jan-Eric Jansson (KD), ordf. Joachim Cederblad (M)
Anna Kjellin Flory (M), 1:e vice Eva Ohbom Ekdahl (M)
Martin Hellstromer (S), 2:e vice Bjorn Carheden (L)
Lotta Riedel (M) Ramzi Ben Youssef (V)
Jan Bjurfors (M) YuSie Rundqvist Chou (NL)

Joakim Olofsson (L)

Hakan Ekengren (C)

Asa Norrman Grenninger (S)
Shahin Malak (NL)

Goran Borjesson (MP)

Ovriga deltagare  Frida Plym Forshell, Pia Stark, Sidrah Schaider, Maria Palme, Anna Carin
Jevrell Monié, Yaser Kassir, Jonas Bisander, Carina Filipovic, Maria Malm,
Emma Told, Anna Carin Monié

Utses att justera  Martin Hellstromer
Justeringsdatum 29 januari 2018 Paragrafer {§ 1-2

Underskrifter Sekreterare

Maria Baeva

Ordforande

Jan-Eric Jansson

Justerande

Martin Hellstromer
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BEVIS OM ANSLAGSDAG

Arbets- och féretagsnimndens protokoll ir justerat
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Sammantridesdatum 29 januari 2018

Anslaget sitts upp 30 januari 2018

Anslaget tas ned 21 februari 2018

Forvaringsplats for protokollet Nacka stadshus

Underskrift s

Namndsekreterare Maria Baeva

Utdragsbestyrkande

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ | AFN 2018/4

Analys av underskott 2017 och atgardsplan for 2018

Beslut

1. Arbets- och foretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

2. Arbets- och foretagsnimnden ger arbetsmarknadsdirektéren 1 uppdrag att utreda de
ekonomiska konsekvenserna av att verféra nyanvisade ensamkommande barn och
ungdomar utan anhoriganknytning till en annan kommun, samt att genomfora
atgirden om det dr sannolikt att det ger en neutral eller positiv effekt Gver tid.

3. Arbets- och foretagsnimnden ger arbetsmarknadsdirektoren 1 uppdrag att ta fram
bittre rutiner for prognosarbete. Avvikelsesiffror f6r T1 och T2 som nu redovisas
har aldrig redovisats f6r nimnden. I maj (T1) redovisades ett prognostiserat
arsunderskott pa drygt - 10 miljoner kronor och september (T2) drygt -8 miljoner
kronor. Arsprognosen for ensamkommande barn rapporterades till 0 i T1 och -3 i
T2 mot ett verkligt utfall pa — 28,5 miljoner kronor. Nimnden med andra ord inte
kunnat agera pa accelererande kostnader. En nedbrytning av kostnaderna i lagre
detaljniva ger bittre underlag for styrning.

4. Arbets- och foretagsnimnden ger arbetsmarknadsdirektoren 1 uppdrag att gora en
uppskattning av min-max-nivéer att spara pa de atgirder som kallas ’ytterligare
atgarder” samt en sammanfattande 6versikt av vilka kostnader som ar paverkbara
och icke paverkbara.

5. Arbets- och foretagsnimnden foreslar kommunstyrelsen att notera informationen
till protokollet.

6. Arbets- och foretagsnimnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Arendet innefattar en analys av underskott i relation till budget inom verksamhetsomridena
ekonomiskt bistind, ensamkommande barn och unga, bostadsférsérjning nyanlinda samt
myndighets- och huvudmannauppgifter f6r ar 2017. Vidare beskrivs pagaende och
foreslagna atgarder for att undvika underskott under ar 2018 och en forklaring ges till att
avvikelsen mellan tertialsprognoserna under dar 2017 och det slutliga utfallet ar sa stor.

Analysen visar att underskottet beror pa en rad olika orsaker som endast delvis ar
paverkbara inom arbets- och féretagsnimnden. Paféljden blir att de atgirder som pagar
och foreslas for att bromsa kostnadsutvecklingen inte forvintas ge tillracklig effekt for att
uppna en budget i balans fér 2018.

Handlingar i drendet
Tjansteskrivelse den 23 januari 2018
Bilaga 1. Rapport Analys av underskott 2017 och atgirdsplan fér 2018,

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Martin Hellstromer (S) yrkade avslag pa punkt 2 i forslag till beslut. I detta yrkande
instimde Shahin Malak (NL).

Anna Kjellin Flory (M) yrkade pa foéljande tillagg:

Arbets- och féretagsnimnden ger arbetsmarknadsdirektoren i uppdrag att ta fram bittre
rutiner for prognosarbete. Avvikelsesiffror f6r T1 och T2 som nu redovisas har aldrig
redovisats for nimnden. I maj (T'1) redovisades ett prognostiserat arsunderskott pa drygt -
10 miljoner kronor och september (T2) drygt -8 miljoner kronor. Arsprognosen for
ensamkommande barn rapporterades till 01 T1 och -3 i T2 mot ett verkligt utfall pa — 28,5
miljoner kronor. Nimnden med andra ord inte kunnat agera pa accelererande kostnader.
En nedbrytning av kostnaderna 1 ligre detaljniva ger battre underlag fér styrning.

Arbets- och féretagsnimnden ger arbetsmarknadsdirektéren 1 uppdrag att gora en
uppskattning av min-max-nivéer att spara pa de atgirder som kallas ’ytterligare atgarder”
samt en sammanfattande 6versikt av vilka kostnader som ar paverkbara och icke
paverkbara.

Beslutsgang
Med avslag pa Martin Hellstromers (S) avslagsyrkande beslutade arbets- och
foretagsnimnden 1 enlighet med forslag till beslut.

Vidare beslutade arbets- och féretagsnimnden i enlighet med Anna Kjellin Florys (M)
tillaggsyrkande.

Arbets- och féretagsnimnden férklarade paragrafen omedelbart justerad.

Protokollsanteckningar
Martin Hellstromer (S) lit anteckna f6ljande till protokollet.

Vi Socialdemokrater valde redan vid foregaende nimndsammantride att reservera oss mot
beslutet att godkdnna internbudgeten som genererar ett underskott pa 50 miljoner.
Moderaterna verkar ha tappat greppet over situationen gillande nyanlande och har forlitat
sig pa att olika externa leverantorer ska lyckas 16sa den uppkomna situationen. I dagens
handlingar gar bland annat att ldsa att kommunen kommer att betala 7 miljoner for
boendeplatser som inte kommer anvindas under 2018. Moderaterna har bundit upp
kommunen 1 langa avtal och har forlorat flexibiliteten och det fir kommuninvanarna nu
betala f6r. Vi Socialdemokrater har férordat byggande av mer kostnadseffektiva bostider
som kunnat anvandas till socialindamal med en storre flexibilitet. Det ar viktigt att hela
tiden ha i atanke att det 4r manniskor det hir handlar och den kraft och energi det innebir
att flytta som forslaget ar till ett mer kostnadseffektivt boende och samtidigt lyckas etablera
sig 1 det svenskasambhillet pa tva ar. Att flytta dr anstringande och i virsta fall kan sidana
atgarder kosta mer an den kortsiktiga besparingen f6r kommunen. Ett annat exempel pa

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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kortsiktig besparing vore att dra in SL-korten till malgruppen det skulle sla hirt mot deras
chanser att fa ett jobb och ga klart sin utbildning.

Det ir glidjande att se att enheten nu foreslar att Férnyelseenheten ska géra en genomsyn
av arbetsmarknadsinsatserna. Vi Socialdemokrater har kravt handlingskraft och att
utbildningsfragorna far prioritet fOr att fa ut sa manga som mojligt i arbete. Idag betalar
Nacka for att jobb- och utbildningsexperter ska gora arbetsformedlingens jobb. De lyckas
bra for litta fall, men ofta simre dn arbetsférmedlingen f6r de som har svart att fa jobb.
Dirfor okar kostnaderna for ekonomiskt bistind i Nacka medan det till exempel har
halverats i Stockholm. Det ar dirfoér glidjande att se att tjinsteminnen nu foreslar
ytterligare samarbeten med olika myndigheter och inom regionen for att hjilpas at med att
fa ut sa manga personer som mojligt i egen forsorjning. Det dr ocksé glidjande att enheten
foreslar att kommunen ska borja anvinda de s kallade extratjansterna i vélfarden som vi
har propagerat for i ett antal ar nu. Det ér riktiga jobb som 1 princip inte medfor nagra
kostnader f6r kommunen da de édr helt subventionerade av staten.

Vi stiller oss dock tveksamma pa att nimnden kommer lyckas spara 5 miljoner redan under
2018 pa att robotisera viss del myndighetsutévningen. Det ar viktigt att det inte skapas
stress hos personalen och om det ér sa enkelt att spara 5 miljoner varfor denna atgard fatt
vinta tills nu. Kommunen har sen tidigare daliga erfarenheter av att driftsitta nya I'T-
system som bade har blivit vildigt dyra och dar rittssikerheten ibland har varit bristfallig.

Det ir viktigt att vi har ett Sverige som haller thop dir varje kommun tar ett ansvar i den
svara humanitira situation dda manga nyanlinda har kommit till vart land. I Nacka férsoker
vi istallet franskjuta oss ansvaret och flytta de nyanlinda till andra kommuner. Vi vill dock
poingtera att det ar viktigt att gora en socialindividuell prévning f6r varje minderarig.”

Shahin Malak (NL) och Ramzi Ben Youssef (V) lit anteckna féljande till protokollet.

”Nacka kommuns stora budgetunderskott for flyktingmottagandet édr inbyggt i systemet.
En avgorande orsak ér att den politiska majoriteten valt att inte ha ett kommunalt
bostadsbolag. Med ett sadant hade kommunen haft ett verktyg f6r bostadsforsorjningen
som nu inte fanns. Istallet fick kommunen t ex képa in dyra bostadsritter och hyra in
nyanlinda pa hotell.

Nackalistan och Vinsterpartiet har vid ett flertal tillfallen patalat nyttan av ett kommunalt
bostadsbolag utan att fa gehor for forslaget. Vi hoppas att kommunen drar lirdom av den
hir erfarenheten och noga overviger atgirden infér framtiden. Det finns all anledning att
tro - t ex med tanke pa klimathotet - att antalet flyktingar i virlden fortsitter att 6ka och
s6ka sig till omraden likt Norden dir klimatférindringarna inte ér lika mérkbara dnnu.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Vad giller mottagandet av ensamkommande barn och unga hade det kanske funnits
mojlighet att genom utredning se om det bland dem fanns mogna och ansvarstagande
individer som kunnat bo pa mindre resurskrivande stodboenden.

Att 6verfora 15-20 ensamkommande till annan kommun i Mellansverige vore att inte ta

kommunens ansvar, och dven Nacka kommun kommer att behéva fler unga ménniskor i
framtiden med tanke pa den demografiska utvecklingen.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



8 (9)

29 januari 2018
NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 2 AFN 2017/124

Tilldelningsbeslut for upphandling av
"Entreprenorsutbildning”

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att tilldela upphandlingen av sommarutbildning i
entreprendrskap till leverantoren Roligaste Sommarjobbet AB, organisationsnummer
556749-4454.

Arbets- och féretagsnimnden foérklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Arbets- och féretagsnimnden har genomfért en upphandling av sommarutbildning i
entreprendrskap for skolungdomar. Upphandlingen har genomférts i enlighet med
bestimmelserna 1 19 kap. 7 § lagen om offentlig upphandling (LOU) med forenklat
torfarande. I upphandlingen har fyra (4) anbud inkommit. Anbuden utvirderades enligt det
“ekonomiskt mest fordelaktiga” anbud, dd upphandlingen ir en kvalitetsupphandling. Som
grund for tilldelning tillimpas kvalitetskonkurrens, med ett givet pris. Det innebar att
leverantOrens beskrivna process och aktiviteter med uppfoljning, for att ge deltagarna
utbildning, erfarenhet och fardigheter, det vill siga kunskap och kompetens att prova sin
foretagsidé i ett eget riktigt” foretag ligger till grund f6r bedémningen.

Anbudet fran Roligaste Sommarjobbet AB, visade pa ett utmirkt sitt hur de skulle
verkstilla arbets- och féretagsnimndens krav i upphandlingen. Roligaste Sommarjobbet
AB har dérfér bedomts som det ekonomiskt mest fordelaktiga f6r kommunen utifran
nimndens angivna tilldelningsgrunder. Arbets- och foretagsnamnden tilldelar leverantéren
Roligaste Sommarjobbet AB uppdraget.

Avtalet giller fran och med 2018-02-06 till 2019-02-05 med méjlighet till f6rlingning ett ar
1 taget, dock lingst i tre ar, det vill sdga 2021. Bestillaren ska skriftligen meddela om
torlingning senast sex (6) manader innan utgang av avtalet.

Avtalssparr foreligger i detta upphandlingsirende till och med den 8 februari 2018.

Ramavtalet kommer att tecknas tidigast efter att avtalsspérr enligt 20 kap. 1 § LOU har
upphort, det vill siga tidigaste efter det att tio (10) kalenderdagar har passerat frin det att
tilldelningsbeslut med tillh6rande upphandlingsprotokoll har skickats till samtliga
anbudsgivare.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 23 januari 2018
Bilaga 1. Utvirderingsprotokollet

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Bilaga 2. Avtalet

Bilaga 3. Forutsittningar for anbudsgivning
Bilaga 4. Skallkrav

Bilaga 5. Utvirderingsmodell

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Arbets- och féretagsnimnden forklarade paragrafen omedelbart justerad.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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