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§17 AFN 2021/77

Statusrapport feriejobb 2021

Beslut
Arbets- och foretagsndmnden noterar statusrapporten for feriejobb 2021 till protokollet.

Sammanfattning av arendet

I arendet beskrivs Nacka kommuns arbete med att erbjuda feriejobb for kommunens
ungdomar med sarskilt fokus pa av arbets- och foretagsnamndens och socialnamndens
prioriterade malgrupper. Antalet ansokningar till tillgangliga feriejobb redovisas samt
utmaningar kopplade till pagaende pandemi for namnda verksamhet. Den lésning med
alternativa arbetsplatser for att ersatta jobb inom &ldrevarden, en utékning av ytterligare
platser for att mota arets utokade ansokningstryck och samtidigt genomfora uppdraget fran
namnden (AFN 2020/81) kring strandstadning bedoéms kunna finansieras inom arets
budgetram.

Handlingar i arendet
Tjansteskrivelse Statusrapport feriejobb 2021

Beslutsgang
Arbets- och foretagsnamnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar
Helena Edberg (KD) lat anteckna féljande till protokollet.

”Fler feriejobb behovs.

I ar har drygt 1500 ungdomar sokt feriejobb genom kommunen, en 6kning pa ca 25% jamfort
med forra aret. Okningen beror pa att det ar svarare att i ar hitta sommarjobb via egna kanaler.
Dessutom vill fler hellre jobba &n att vara lediga hela sommarlovet.

Pa grund av pandemin har till exempel inte dldreomsorgen kunnat ta emot sommarjobbande
ungdomar, trots att behov finns. Det &r sorgligt bade for ungdomarna och for pensionarerna.
Ensamhet och avsaknad av sociala sammanhang tér pa oss alla.

I juni 2020 kom ett medborgarforslag till Arbets- och Féretagsnamnden med forslag pa att
ungdomar kunde stada bort fagelspillning pa vara strander. Detta forslag har resulterat i hela
80 jobbtillfallen vilket &r helt fantastiskt! Det ar jobb som fungerar dven nar det ar pandemi.

I en tid av pandemi, distansundervisning och begransade mojligheter till fritidsaktiviteter ar
det viktigare &n nagonsin att sa manga som mojligt av vara ungdomar far mojlighet att arbeta
under sommaren. Ett feriejobb ger sa mycket mer dn smak pa ett framtida arbetsliv. Det ger
en social gemenskap, sociala samtal och struktur, vilket just idag &r stor bristvara.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Vi hade sa géarna velat erbjuda fler ungdomar feriejobb just i ar nar behovet &r storre an
tidigare pa sa manga satt, men vi ar samtidigt tacksamma for de platser som vara ansvariga
lyckats fa fram trots svarigheterna.”

Gunnel Nyman Gréff for (S), Lars-Ake Sandstrém (V) och Brita Strém (MP) l4t anteckna
féljande till protokollet.

Vi anser att feriejobb ar ett fantastiskt och enkelt satt att fa mojlighet att forsta hur det &r att
vara pa ett arbete med vad det innebar med att passa tider, samverka med andra och &ven lara
kdnna dven som vuxna arbetskamrater, och dessutom fa ett CV infor framtiden. Sarskilt for de
som inte har egna kontakter.

Ett ndra samarbete fran enhetens sida, med bade den egna verksamheten som med foretag i
kommunen kan astadkomma betydligt fler sommarjobb. Vi uppskattar mycket att de
tjanstepersoner som jobbar med fragan gor det sa bra!

Dessutom har regeringen tillfort pengar till kommunerna. Nacka kommun borde kunna ordna
betydligt fler platser for alla de ungdomar som séker sommarjobb. Precis som namndens
ordférande sjalv sa, det kostar inte speciellt mycket, det ar politik. Med ett tydligt politiskt
beslut om en hégre ambition vad géller antalet feriejobb bor detta vara mojligt.
Socialdemokraterna hade i sitt budgetforslag till kommunfullméktige lagt betydligt mer
pengar for att astadkomma fler sommarjobb for ungdomar i Nacka.”

YuSie Rundkvist Chou (NL) lat anteckna féljande till protokollet.

"For manga ungdomar ar sommarjobbet forsta steget in i arbetslivet. Det ar darfor gladjande
att Nacka erbjuder fler sommarjobb under corona, nagot som statliga medel anslagits till. Nu
nar antalet sokande gar upp 25% fran omkring 1200 till omkring 1500, sa hade det varit
onskvart att 6ka antalet sommarjobb. Nu far ca 1000 ungdomar avslag pa sin ansokan.”

Mats Granath (L) Iat anteckna foljande till protokollet.

”Liberalerna vill framfora en eloge till enheten for feriejobb i Nacka kommun samt for arbetet
med sommarjobbsmassan, med genomford digital sommarjobbsmassa for arbeten hos privata
foretag.

Enheten har utifran radande pandemi arbetat mycket kreativt och malmedvetet for att tillskapa
sa manga feriejobb inom kommunen som mojligt for ungdomar 16-24 ar och dessutom pa ett
foredomligt vis tagit vara pa medborgarforslaget om att stada strander. Harigenom far
namndens prioriterade malgrupper en méjlighet till inblick i arbetslivet for framtida val
genom riktiga arbeten under sommaren. Feriejobb betyder mycket fér ungdomar och
ndmnden kan férhoppningsvis utdka budgetramen for detta framover.”

Hakan Ekengren (C) lat anteckna foljande till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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”Det arbetet kommunen bedriver kring sommarjobb &r bra. Utvérderingar visar att de ofta
fyller en bra funktion for den ungdomen som ges tillfalle att préva ett jobb. Samtidigt kan
jobben leda till bra kvalitetshdjande insatser for boende i Nacka eftersom i allt en del av
jobben handlar om stadning, omhandertagande av bade barn och &ldre med mera. Nu i
sommar kommer Nackas strander prioriteras vilket ska bli intressant att folja. Det finns sékert
fler omraden som skulle kunna vara foremal for insatser fran de kommunala sommarjobbarna.
Ett exempel &r vara naturreservat, exempelvis Nyckelviken och Velamsund.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§18 AFN 2021/44

Manadsbokslut for arbets- och foretagsnamnden mars
2021

Beslut
Arbets- och foretagsnamnden faststéller manadsbokslutet for mars 2021.

Sammanfattning av arendet
Det ackumulerade ekonomiska resultatet vid manadsbokslutet mars & minus 40,7 miljoner
kronor, vilket &r 14,5 miljoner kronor battre an budget. Flera poster avviker fran budget.

Foljande forklaringar finns: Vuxenutbildning 2,4 miljoner béattre &n budget fluktuationer i
fakturor fran anordnare pa kostnadssidan och intakter forklarar avvikelsen samt
volymfaktorer. Arbetsmarknadsinsatser 4,4 miljoner battre an budget och ekonomiskt bistand
vardera 2,7 miljoner kronor béattre an budget beror pa mindre volymer an antaget i mal och
budget. Utfallet for budgetposten flykting &r 3,7 miljoner kronor battre an budget till f6ljd av
ett engangsbelopp i februari om 1 miljon kronor fran Migrationsverket avseende tidigare
perioder samt olika kategorier, nivaer och tidpunkter for de olika schablonersattningar. Detta
kommer att jamna ut sig dver aret.

I de bifogade rapporterna presenteras detaljerad information om utfall, statistik och analys per
verksamhetsomrade

Handlingar i arendet
Tjansteskrivelse manadsbokslut mars 2021 AFN
Bilaga Manadsrapport mars 2021 AFN

Beslutsgang
Arbets- och foretagsndmnden beslutade i enlighet med enhetens forslag till beslut.

Protokollsanteckningar
YuSie Rundkvist Chou (NL) I&t anteckna féljande till protokollet.

"Det dr fortsatt orovackande med den ovissa situationen kring corona som paverkar namndens
verksamhet och ekonomi. Var oro omfattar ocksa det faktum att antalet nyansokningar om
ekonomiskt bistand ckade 600% under de sista atta manaderna av 2020, men utbetalningarna
minskade med 12 miljoner under aret. Forst nu i mars 2021 marks en liten kning av
beviljandegraden, men fortfarande ligger utbetalningarna under budget.

Vi hoppas att alla som behover stod och har rétt till det ocksa far det. Men signaler vi far fran
medborgare &r att processen for att soka ekonomiskt bistand ar sa pass kranglig och kréaver sa
pass hog kompetens i administration och skriftlig formaga, att manga inte ens forsoker soka
utan lanar fran vanner och bekanta i stallet.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Stefan Hult for (S), Brita Strom (MP) och Lars-Ake Sandstrom (V) lat anteckna foljande till
protokollet.

”Namndens ekonomiska utveckling &r fortsatt stark trots en pagaende pandemi. Detta &r i
grunden bra. En av flera anledningarna till det ekonomiska resultatet ar att regeringen gatt in
och anslagit mer pengar till kommunerna. Aven om det skett en viss 6kning av
beviljandegraden nar det galler ekonomiskt bistand géaller det att &ven framover forsakra sig
om att de som soker bistand nar marginalerna ar slut verkligen erhaller erforderligt stod. Det
géller inte minst barnfamiljer. Som vi har framfort tidigare ser vi att nyanlanda som slutfért
sin etableringsperiod har svart att hitta en bostad i kommunen. Det innebar att kommunen
investerar i deras etablering men i hog utstrackning inte far ut vinsten nér de etablerar sig pa
arbetsmarknaden. Det gor dessutom att sociala sasmmanhang forsvaras och barn kan tvingas
byta skola efter bara nagot ar”.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§19 AFN 2020/121

Upphandling Entreprendrsutbildning unga en
sommarutbildning

Beslut
Arbets- och foretagsndmnden noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Upphandlingen av Entreprendrsutbildning for unga- en sommarutbildning annonserades
mellan den 9 november 2020 och den 11 december 2020. Totalt inkom 5 anbud. Efter att
tilldelning skett anstkte en anbudsgivare den 28 december 2020 om 6verprévning av
upphandlingen och yrkade att upphandlingen skulle réttas pa sa satt att anbudsgivarens anbud
skulle antas istéllet for den anbudsgivare som tilldelats kontraktet. Mot bakgrund av
overprovningen har kommunen anyo granskat bade de anbud som inkom i upphandlingen och
den utvérderingsmodell som tilldmpats. Den férnyade granskningen visade att
utvarderingsmodellens utformning gjorde det svart att tilldela en rattvis poangsattning inom
varje enskilt omrade.

Av denna anledning beslutade Arbets- och foretagsndmnden ordférande med stéd av 6 kap.
39 § kommunallagen och punkten 4.1 i arbets- och foretagsndmndens delegationsordning den
19 januari 2021 att avbryta upphandlingen. Namnden avser att annonsera upphandlingen pa
nytt under 2021.

Handlingar i arendet
Tjansteskrivelse Entreprendrskap unga en sommarutbildning AFN 2020

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnamnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§20 AFN 2021/58

Kommundvergripande plan for att motverka hemloshet
Motion den 16 november av Thomas Ottoson och Fredrik Holmqvist (V)

Beslut

Arbets- och foretagsnamnden foreslar att:

- Kommunfullmaktige avslar forslaget i motionen da namnden har ett pagaende arbete
som avser att motverka hemldshet.

- Motionen dr med detta fardigbehandlad.

Sammanfattning av arendet

Arbets- och foretagsnamnden foreslar kommunfullméktige att avsla motionen.

Motionarerna foreslar att Nacka kommun upprattar en kommunal évergripande handlingsplan
med en nollvision som mal, dvs ingen Nacka medborgare ska behdva leva i hemldshet.
Motiondren menar att Nacka kommun ar en rik kommun och har ett ansvar for att de
medborgare som lever i hemloshet ska fa det stod de behover for att fa ett hem och ett dragligt
liv.

Arbets- och foretagsnamnden bedémer inte att det finns ett behov av att inféra en
handlingsplan pa kommunovergripande niva som motverkar hemloshet. Kommunen har inte
en skyldighet att formedla bostader at medborgarna. Under sérskilda omstandigheter kan en
bostad beviljas for att den enskilde ska uppna en skélig levnadsniva enligt 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen. Utover detta erbjuder namnder olika stodinsatser for att motverka
heml@shet.

Handlingar i arendet
Tjansteskrivelse - Kommunovergripande plan for att motverka hemloshet
Bilaga: Motion- Plan for att motverka hemldshet

Yrkanden
Filip Wiljander (M) och Mats Granath (L) yrkade bifall till enhetens forslag.
Gunnel Nyman Graff (S) och YuSie Rundkvist Chou (NL) yrkade bifall till motionen.

Beslutsgang
Med avslag pa Gunnel Nymans Graffs (S) och YuSie Rundkvist Chous (NL) yrkande
beslutade arbets- och foretagsnamnden i enlighet med enhetens forslag.

Protokollsanteckningar
YuSie Rundkvist Chou (NL), Gunnel Nyman Gré&ff for Socialdemokraterna, Brita Strom (MP)
och Lars-Ake Sandstrém (V) 1t gemensamt anteckna féljande till protokollet.

"Motionens forslag ar i korthet att kommunen uppréttar en handlingsplan med malet att ingen
nackabo ska behdva leva i hemldshet och att stddet till hemldsa nackabor ska anpassas efter

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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radande situation. Det kan tyckas rimligt eller orimligt, beroende pa vars och ens subjektiva
uppfattning om vad en kommun bor eller kan géra.

Nackalistan stéller sig dock fragande till en mening i tjansteskrivelsen: Kommunen har
inte en skyldighet att formedla bostader at medborgarna. Ar nyckelordet ”formedla”?

I lagen om kommunernas bostadsforsorjningsansvar framgar namligen att kommunerna har
huvudansvaret for bostadsforsdrjningen.

I L&nsstyrelsens yttrande 6ver forslag till riktlinjer for bostadsforsorjning i Nacka kommun
finns just en anmarkning pa att kommunen behéver fortydliga hur man arbetar for att
forebygga vrakningar och underlatta intradet pa bostadsmarknaden for hemlosa.”

Filip Wiljander (M) lat anteckna foljande till protokollet.

"Att ha ett eget hem ar en trygghet som alla ska fa kanna. Vagen dit kan se olika ut, men
bygger oftast pa att individen har en egen forsorjning. Att prioritera arbetsmarknadsinsatser
och vuxenutbildning ar har helt avgorande for de individer som saknar jobb. Arbets- och
foretagsnamnden har ett val utvecklat arbete som avser att motverka hemldshet. Namnden
erbjuder genomgangsbostad at nyanlanda, tillfalligt boende fér dem utan bostad, bostksstdd,
case manager och kommunvégledare. Till detta kan adderas det vrakningsférebyggande
arbetet, vardagsstod och budget- och skuldradgivning. Detta ar konkreta insatser som gors
utan att en kommunal évergripande handlingsplan har tagits fram. For oss moderater ar det
resultaten som réknas, och sjalvklart har vi en nollvision som mal dar inga av Nackas
medborgare behdver leva i hemldshet.”

Mats Granath (L) lat anteckna foljande till protokollet.

”Liberalerna tycker att motionen har goda ambitioner och &r behjartansvard.

Nacka kommun genomforde en kartlaggning av hemldsheten i kommunen 2019 och kunde da
konstatera att kommunen da hade 507 personer i hemldshet. En ny kartlaggning kommer att
genomforas for att alltid ha kontroll Gver situationen och eventuellt vidta séarskilda atgarder.

Vi kanner oss i dagslaget trygga med att de personer som har behov av stéd och hjélp enligt
SoL far det och detta framforallt nar det finns barn med i situationen, enligt
Barnkonventionen.

Som vi alla vet sa har Nacka kommun inga kommunalt dgda bostader att erbjuda daremot har
ndmnden/ kommunen ansvar for att hitta andra I6sningar nér det foreligger sarskilda
omsténdigheter. Namnden/ kommunen erbjuder dessutom olika stodinsatser for att motverka
hemldshet, vilket Liberalerna har tilltro till.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§21 AFN 2020/149

Utvardering Sfi Bas och beslut om att avsluta insatsen

Beslut
Arbets- och foretagsnamnden beslutar att avsluta insatsen Sfi Bas inom den kommunala
vuxenutbildningen fran och med 31 oktober 2021.

Sammanfattning av arendet

Sfi (svenska for invandrare) Bas ar en insats for personer med ingen eller kort
utbildningsbakgrund. Sfi Bas har under hésten 2020 utvarderats av Nacka kommun. Av
utvéarderingen framgar att eleverna ar nojda med insatsen och anordnaren for Sfi Bas har
engagerade larare. Det finns dock inga pavishara férdelar med att ha ett fast upplagg pa det
vis som Sfi Bas ar utformat. Forslaget ar darfor att avsluta Sfi Bas och istéllet erbjuda sfi i
kombination med orienterings- och/eller nationella kurser inom kundvalet kommunal
vuxenutbildning vilket mojliggor individanpassning, konkurrensneutralitet och tydligare
villkor for ersattning.

Handlingar i arendet

Tjansteskrivelse Utvardering Sfi Bas

Bilaga 1 Avslutande av BAS-6verenskommelse
Bilaga 2 Rapport 2018-16 Sfi Bas En utvérdering
Bilaga 3 Intervjufragor

Beslutsgang
Arbets- och foretagsnamnden beslutade enligt enhetens forslag.

Protokollsanteckningar
Brita Strom (MP) It anteckna foljande till protokollet.

”Uttdrag ur: Rapport 2018-16 Sfi Bas En utvérdering

”Sfi Bas ar en Sfi-modell for personer med ingen eller mycket kort utbildningsbakgrund.
Undervisning i svenska kompletteras med basamnen sasom omvarldskunskap, matematik,
hélsa, digital kompetens och arbetsmarknadsintroduktion. Jamstélldhetsperspektivet finns
narvarande genom hela utbildningen och sarskilda inslag finns bade i helgrupp och i
separerade grupper dar kvinnor kan uttrycka sig mer fritt. Forutom Sfi-larare ar aven
modersmalsstodjare, arbetsmarknadskonsulenter och halsokommunikatorer knutna till skolan.
Sfi-lararna och modersmalsstodjarna arbetar tillsammans i klassrummet for att eleverna,
utifran individuella behov, pa basta satt ska kunna tillgodogdra sig kunskap.

Utbildningarna kan inte beskrivas som enhetliga, men de fungerar bra och ligger i linje med
bade forskning och Skolverkets behovsanalyser for malgruppen. Sfi Bas bidrar pA manga satt
till uppfyllandet av savél regionala som nationella utvecklingsmal, men storst effekt syns pa
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individniva. Eleverna i Sfi Bas berattar att de genom utbildningen har fatt ett sammanhang,
hopp infor framtiden och en fornyad tro pa den egna formagan.

Utvarderingen visar att utbildningen som bedrivs inom Sfi Bas ar andamalsenlig utifran
malgruppens forutsattningar och behov. Eleverna far betydligt mer personella resurser an
elever i ordinarie Sfi och vuxenutbildning.

Modersmalsstodjarna, som ér ett tydligt kostnadsdrivande inslag jamfort med ordinarie Sfi,
har en viktig roll for elevernas inlérning och helhetssituation i — 7 — skolan.
Modersmalsstodjarna ar i manga sammanhang en brygga mellan eleverna, lararna, spraket,
kulturen, myndigheterna och arbetsmarknaden. Det har varken varit meningsfullt eller mojligt
att bedoma elevers resultat i form av uppnadda betyg eller dvergang till arbete.”

Miljopartiet vill anteckna att mer ekonomiska resurser avsétts till den framtida Sfi-
utbildningan i Nacka och tar intryck av den pedagogik som bedrivits i Sfi —bas av forljande
anledning;

- Sfi Bas bedriver en undervisning som gagnar den enkildes mojligheter att
integrera sig snabbare i det svenska samhallet &n vad ordinar Sfi utbildning gor.

Enligt aktuell forskning &r tex modersmalstodjare en mycket viktig pedagogisk komponent for
att en individ med kort utbildningsniva ska kunna tillgodogora sig det svenska spraket.

- Att det ndra samarbetet med arbetsmarknaden ar en viktig komponent och
sékert kunnat utvecklas till att fungera battre

- manga Sfi elever har ocksa olika problem med sin psykiska och fysiska
halsa som i manga fall bockerar mdjligheten till alla former av inlarning och darfor ar s.k.
hélsostddjare en viktig del i utbildningen

Vi anser darfor att Nacka kommuns framtida undervisning pa Sfi ska ta intryck av det positiva
resultat som Sfi-Bas har for de studerande och ldgga till de ovanstaende delar i sin framtida
undervisning.”

Gunnel Nyman Gréff for Socialdemokraterna, YuSie Rundkvist Chou (NL) och Lars-Ake
Sandstrom (V) lat gemensamt anteckna féljande till protokollet.

”Att 1agga ner SFI bas ér ett inte alldeles enkelt beslut. En uppskattad och bra verksamhet, som
ocksa tagit ansvar for andra behov an sjalva SFI-verksamheten. Till slut vagde anda skalen for
att avsluta det som fran borjan var ett projekt. Vi behéver nu hitta olika satt att bredda vart
uppdrag med att finnas som stod till de som behdver vagledning i olika samhallskontakter. Det
ar ocksa viktigt att gora SFl1-verksamheten sa bred att den kan mota bade de som inte har gatt i
skolan alls i sitt hemland hela vagen till de som kommer och &r valutbildade. Den verksamhet
som fanns tidigare, och som nu inlemmats i annan verksamhet, Case management, var en
alldeles utmarkt funktion for allt det dar som har en benédgenhet att falla mellan stolarna.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsndmnden

§ 22 AFN 2021/49

AFN:s utskotts protokoll for ar 2020

Beslut
Arbets- och féretagsnamnden noterar handlingar till protokollet.

Handlingar i arendet

AFN:s utskotts protokoll 2020-04-22
AFN:s utskotts protokoll 2020-05-20
AFN:s utskotts protokoll 2020-06-10
AFN:s utskotts protokoll 2020-08-19
AFN:s utskotts protokoll 2020-09-17
AFN:s utskotts protokoll 2020-10-22
AFN:s utskotts protokoll 2020-11-19
AFN:s utskotts protokoll 2020-12-10

Beslutsgang
Arbets- och foretagsnamnden noterade handlingar till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



28 april 2021

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsndmnden

§23 AFN 2021/89

Delegationsbeslut och anmalningar

Beslut
Arbets- och féretagsnamnden noterar handlingar till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Delegationsbeslut avauktorisation Mode 3, AFN 2021/56, 2021-03-12

Delegationsbeslut avauktorisation EIRival ab, AFN 2021/70, 2021-03-31
Delegationsbeslut avauktorisation Léwenfeldt & Co AB, AFN 2021/57, 2021-03-24
Delegationsbeslut avauktorisation DiSara Coaching AB, AFN 2021/57, 2021-03-24
Delegationsbeslut auktorisation Maximus AB, AFN 2020/166, 2021-04-13

Inbjudan till SKR:s konferens Ekonomi och styrning i socialtjansten — férutséttningar,
utmaningar och moéjligheter

Handlingar i arendet

Tjansteskrivelse Delegationsbeslut och anmalningar

Delegationsbeslut avauktorisation Mode 3 arbetsmarknadsinsatser
Delegationsbeslut avauktorisation Enrival AB Arbetsmarknadsinsatser
Delegationsbeslut avauktorisation Loéwenfeldt & Co

Delegationsbeslut avauktorisation DiSara

Delegationsbeslut auktorisation arbetsmarknadsinsatser Maximus Sweden AB
Inbjudan till Konferens Ekonomi och styrning i socialtjansten

Beslutsgang
Arbets- och foretagsnamnden noterade handlingar till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbets- och féretagsndmnden

§24

Ovriga fragor

Pia Stark, enhetschef for arbets- och etableringsenheten, och Susanne Nord, utbildnings- och
arbetsmarknadsdirektor, informerar namnden om ett 6verklagat arende som gar till
Kammarratten.

Pia Stark rapporterar till namnden aktuell status i ett d&rende dar namnden kraver aterbetalning
av projektbidrag for inkludering fran 2 foreningar. En forening har accepterat beslutet men
efterfragar en egen avbetalningsplan. Den andra féreningen vill bestrida namndens beslut.
Namnden kommer att fa regelbunden information om hur arendet fortlper.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsndmnden

§25

Borttaget pa grund av sekretess

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsndmnden

§ 26

Borttaget pa grund av sekretess

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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