Revisorernas verksamhetsredogorelse ar 2013

ANSVARSOMRADE

Revisionen dr en demokratisk
kontrollfunktion som pa uppdrag av
kommunfullmiktige granskar den
kommunala verksamheten, inklusive
kommunens bolag. Revisorerna é&r
oberoende och arbetar objektivt och
forutsattningslost.

UPPDRAGET

Revisorernas uppgifter foljer av
kommunallag, revisionsreglemente
och god revisionssed i kommunal

verksamhet. Uppdraget som
lekmannarevisorer utgar fran
aktiebolagslagen, = kommunallagen

och god revisionssed.

Revisionens yttersta syfte dr att ge
kommunfullmiktige underlag till
ansvarsprovning av namnder, sty-
relser och enskilda fortroendevalda.

REVISION 2013

Revisionen har granskat om verk-
samheten skots pa ett &ndamalsenligt
och ur ekonomisk  synpunkt
tillfredsstédllande sdtt. Vidare har vi
granskat om rikenskaperna &dr rétt-
visande och om den interna
kontrollen inom nidmnderna &r till-
riacklig.

Granskningen av rikenskaper och
verksamhet baseras pd en vésent-
lighets- och riskanalys och en upp-
rittad revisionsplan. Arbetet har
fortlopande utforts med stod av
revisionskonsulter fran Emnst &
Young AB.

Revisionens inriktning har stdmts av
med kommunfullméktiges presidium.

Granskningen har genomforts enligt
god revisionssed. Som ett led i kravet
pa granskning av all verksamhet har
vi tagit del av styrelsens och
ndmnders protokoll, granskat
rikenskaperna, delarsrapporter,
bokslut och andra handlingar som

lamnar information om kommunens
ekonomi och forvaltning.

Granskning av ndmndernas hantering
av mal, risker samt uppfoljning av
ekonomi och verksamhet har bla.
skett vid moten med ansvariga
politiker.

Revisionens arbete och de férdjupade
granskningar som genomfGrts, har
dokumenterats i foljande revisions-
rapporter jimte revisionsskrivelser:
Granskning av fastighetsunderhall
Granskning av delarsrapport
Granskning av gatuunderhall

BOW N —

Granskning av upphandling och

inkdp

5. Granskning av intern kontroll
kopplat till rdkenskaperna

6. Uppf6ljning av atgirder kopplat

till den interna kontrollen kring

investeringar

7. Granskning av arsredovis-

ning/bokslut 2013

En forstudie har ocksd genomforts
avseende bisysslor hos kommunens
chefer. Forstudien foranledde inte
skil att for ndrvarande ga vidare med
ytterligare granskning.

Rapporterna har ldmnats till grans-
kade styrelser/nimnder med begéran
om svar i flertalet fall, samt for
kdnnedom och beaktande av ldm-
nande  synpunkter/  rekommen-
dationer.

I Nacka Energi AB har dédrutSver en
fordjupad granskning genomforts av
process for investeringar och i
Nysitra Fastighets AB av hyres-
processen.

Sérskilda noteringar

Vi wvill sidrskilt lyfta fram att
investeringsprocessen har forstirkts
men att granskningen visar att det
dven fortsatt kvarstdr behov av
atgirder. Bland annat foreligger

brister i féljsamheten till riktlinjer for
investeringar. Vi noterar att en
visentlig tilldggsbudget for projektet
HAMN har beslutats under 2013.

Brister  foreligger 1 styrning,
uppféljning och kontroll vad giller
fastighetsunderhallet. ~ Aven inom
omradet styrning och uppf6ljning av
underhéllet av gator och végar finns
behov av forstiarkt styrning, kontroll
och uppf6ljning.

Kommunens organisation av upp-
handling bedoms ge goda forut-
sittningar for foljsamhet till lagen
om offentlig upphandling. Det finns
dock ett behov av forbittring av
riktlinjer, foljsamhet till dessa och
dess spridning i verksamheten.

I granskningen under aret har
framkommit att hantering av och
ansvar for personalforsérjningen i
olika avseenden ir oklar.

Granskningen av intern kontroll
kopplat till rakenskaperna visar att ett
antal rekommendationer fran
revisionen kvarstar fran tidigare ar.
En é4tgdrdsplan inkluderande en
tidplan for att atgdrda bristerna bor
tas fram.

Arsredovisningen bedéms samman-
taget ge en rittvisande bild av
kommunens resultat och stillning for
2013.

bedomning utifran
revi-

Var samlade
granskningarna framgér av
sionsberittelsen.

For ytterligare information, kontakta
revisionens ordférande Birger
Berggren tel. 070 - 739 09 25, vice
ordférande Yvonne Wessman 08-717
34 98 eller Mikael Sjolander, EY tel.
08 — 520 594 67.




