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Vad är Nacka kommuns strategi för att hantera den kommande lärarbristen? 

Interpellation till utbildningsnämndens ordförande och kommunstyrelsens ordförande 

Stora barnkullar, många pensionsavgångar och få som utbildar sig innebär sammantaget ett skarpt 

läge för framtidens behov av lärare.  

SCB gör gällande att det år 2020 kommer saknas 43 000 lärare i landet.  En anledning är att en stor 

del av de befintliga lärarna kommer gå i pension de närmsta åren, men även för att det inte utbildas 

nya lärare i samma takt som skulle behövas. Framförallt utbildas det för få lärare i naturvetenskapliga 

ämnen, såsom matematik och NO för grundskolans senare årskurser. Enligt SCB kommer antalet barn 

i dessa årskurser, det vill säga klasserna 4‐9, öka med 23 % fram till år 2021.  

Därför vill vi fråga er: 

 Hur ska Nacka kommun hantera den kommande lärarbristen? 

 Vad är Nacka kommuns strategi för att locka till sig och behålla lärare i kommunen? 

 

Nacka den 28 januari 2015 

Majvie Swärd (s), Gunnel Nyman Gräff (S), Martin Hellströmer (S) 

 


