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Socialdemokraterna i Nacka kommunfullmaktige

Vad ar Nacka kommuns strategi for att hantera den kommande lararbristen?
Interpellation till utbildningsndmndens ordférande och kommunstyrelsens ordférande

Stora barnkullar, manga pensionsavgangar och fa som utbildar sig innebar sammantaget ett skarpt
lage for framtidens behov av larare.

SCB gor géllande att det ar 2020 kommer saknas 43 000 larare i landet. En anledning ar att en stor
del av de befintliga lararna kommer ga i pension de ndrmsta aren, men dven for att det inte utbildas
nya larare i samma takt som skulle behévas. Framforallt utbildas det for fa larare i naturvetenskapliga
amnen, sdsom matematik och NO for grundskolans senare arskurser. Enligt SCB kommer antalet barn
i dessa arskurser, det vill saga klasserna 4-9, 6ka med 23 % fram till ar 2021.

Darfor vill vi fraga er:

e Hur ska Nacka kommun hantera den kommande lararbristen?
e Vad ar Nacka kommuns strategi for att locka till sig och behalla ldrare i kommunen?

Nacka den 28 januari 2015
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