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DELEGATIONSBESLUT
KFKS 2015/549-023

Kommunstyrelsen

Rekrytering

Beslut

Beslut om upphandling av rekryteringstjanst. Detta beslut fattas av markchefen med st6d av
punkten 24 1 Kommunstyrelsens delegationsordning.

Skal for beslutet

Da markstrategen i markgruppen avslutat sin anstillning och fastighetsvarderaren ska
tilltrada en tjanst pa exploateringsenheten ar det av stor vikt for att markgruppen ska kunna
utfora sitt uppdrag pa ett professionellt sitt att prioritera ersattningsrekryteringarna.

Markchefen Anna Ahtling har undersékt hur rekryteringarna skulle kunna genomféras.
Anna Arhling pratade med Source som ér upphandlad partner f6r rekrytering och
bemanning men de forklarade svarigheten att fa tag pa den har typen av personal och att
rekryteringsprocessen skulle kunna paborjas tidigast 1 slutet av augusti. Behovet av
aterbesitta de vakanta tjinsterna ar mycket viktigt for verksamheten och Nackas arbete med
stadsbyggnadsprojekten. Mot bakgrund av detta valde Jenny Asmundsson da att ta hjilp av
foretaget Vesterlins & Co, som har ett stort kontaktnit 1 branschen med lantmitare och
markingenjorer, for att fa hjalp med rekryteringen. Avtalet utgar fran branchpraxis, dvs.
Vesterlins & Co erhiller 3 x manadslon for en signerad rekrytering och 3 x genomsnittlig
manadslon for tva signerade rekryteringar. Markgruppen har vidare sex manaders garanti pa
rekryteringarna fran anstallningsdatum.

Upphandlat foretag: Aktiebolaget Vesterlins & Co. Organisationsnummer 556972-5699
Upphandlare: Markgruppen, markchef Anna Ahrling

Offertpris: nedanstaende siffror utgor cirkapris och kan komma att variera beroende pa
manadslon.

- en markingenjor (40 000 x 3) = 120 000 kr

- en markstrateg (45 000 x 3) = 135 000 kr
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T.f. enhetschef Enheten for fastighetsutveckling



