Nacka den 18 november 2015,
Till Kommunstyrelsen i Nacka kommun

Skrivelse med begdran om att kunna vistas i kommunens of fentliga miljoer utan att bli
sjuk.

Vér forening Astma och Allergiforeningen Sydost dr en intresseférening som har
medlemmar med astma, allergi och 6verkdnslighet. Foreningens medlemmar ar bosatta i
Nacka, Vdarmdo, Tyreso och Haninge kommuner.

Véra medlemmar har astma, allergi och/eller 6verkdnslighet. Besvdren yttrar sig pa en
mangd olika sdtt beroende av VAD man inte tdl.

Cirka 10% av Sveriges befolkning har en dverkdnslighet mot dofter. Det betyder att -
ndr man utsdtts for dofter av olika slag - far en reaktion i form av astma/allergi. Det
gor det vardagliga livet lite chansartat eller vildigt begrédnsat eftersom dofter finns pa
vdldigt manga stdllen i samhdllet.

Nu vill vi att kommunen ska besluta om en doftfri policy i sina lokaler och i omrdden som
dar utanfor lokalerna. Det kan ex handla om att fullmdktige/kommunstyrelsen beslutar
om en doftfri regel vid ex upphandling av stddmaterial och hygienprodukter. Den firma
som sedan utfor stddningen dr bunden av beslutet att anvdnda doftfria produkter.

Det dr ocksd bra om ett beslut om att medarbetarna som arbetar mot/med allmdnheten
ocksd dr rok- och doftfria. S dr det for det mesta inom sjukvarden numera. Skolor och
forskolor d@r stora arbetsplatser inom kommunen och dr viktiga att nd.

V&ra medlemmar dr medborgare i kommunen och vill/ska ha tillgdng till de lokaler som
andra kommunmedborgare har. D@ mdste lokalerna och de personer vi moter i
allmdnhetens tjdnst anpassas for oss. Ett av sdtten dr att alla stddmaterial och
hygienartiklar dr doftfria samt att personalen som arbetar med/mot allmédnheten ar
doftfria, dvs inte anvinder parfym, rakvatten, eller kldder tvdttade i doftande
tvdttmedel och skoljmedel under arbetstid. De som arbetar i kommunen kan inte heller
dofta rok, dvs inte roka i samband med sitt arbete.

Med vinlig hdlsning
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Kerstin Fagerstrom

Ordforande i Astma och Allergiforeningen Stockholm Sydost



