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| Sammanfattning

Kommunstyrelsen i helhet visar resultat om -73,5 miljoner kronor, vilket dr 13,1

mnkr bittre jimfért med budget f6r perioden (-86,1 miljoner kronor).

De storre avvikelserna mot budget finns pa fastighetsenheten med + 13 miljoner
kronor, stadsutvecklingsprocessen med + 5,7 miljoner kronor samt stadsledning

med -7,7 miljoner kronor.
Prognosen 2024 f6r kommunstyrelsen i helhet dr +0,5 miljoner kronor.

Inom kommunstyrelsen prognostiserar fastighetsenheten och stadsutveckling
overskott pa +12,0 miljoner kronor respektive +2,0 miljoner kronor. Ett
underskott prognostiserar stadsledning med -11,5 miljoner kronor,
kommunfullmiktige med -1,0 miljoner kronor samt kommungemensamt med

- 1,0 miljoner kronor.

Verksamheter med underskott eller med arsprognoser som ar simre dn budget

ska ta fram atgirdsplaner for att komma i balans med budget.

Krisledningsnimnden 6vades

En central del i Nackas krisberedskap dr att olika delar av verksamheten 6vas.
Krisledningsnimnden har inte 6vat pa linge och det dr centralt att de far insikter
kring sitt uppdrag och nir de ska aktiveras. Genom 6vning i april har denna

tormaga starkts.

Forberedelser infor val till Europarlamentet

Nackas valkansli ansvarar pa uppdrag av val- och demokratinimnden f6r
genomforandet av Europaparlamentsvalet den 9 juni 2024 och fortidsrostningen
som bérjar den 22 maj. Under borjan av 2024 har valkansliet berett underlag till
val- och demokratinimnden, tillsett att upphandlad akt6r ordnar med
fortidsrostningen, organiserat och inventerat vallokaler utifran
tillgdnglighetsperspektiv, férberett f6r rostmottagningen pa valdagen, planering
och genomférande av utbildningsinsatser for réstmottagarna, samt genomfort

riskbedémningar kopplat till lokaler, transporter och informationshantering.
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2 Verksamhetsresultat

Virdkommun Offentlig Chef 2024

I januari var Nacka virdkommun f6r Offentlig chef, den frimsta métesplatsen
och konferensen for ledare, chefer och beslutsfattare inom Sveriges offentliga
sektor. Victor Kilén och kommunstyrelsens ordférande Mats Gerdau berittade
bland annat om Nackas formaga att stilla om och skapa nytt som skapar

forutsittningar 1 dagens forinderliga virld.

g

e =] Er,gmmllr' :-:,5FE"|:|T< ;
nackACD “gqqia se rvicenow
[3

Digitalutbildning f6r krisberedskap

Nacka kommun har utvecklat en digital utbildning i samarbete med Myndigheten

t6r samhallsskydd och beredskap, Linsstyrelsen Stockholm och
Civiltérsvarstférbundet £6r att 6ka Nackabornas kunskap om krisberedskap och
civilt férsvar. Malet med utbildningen 4r att underlitta f6r Nackas invanare att

forbereda sig pa olika kriser

Nominering till Brilliant Award 2023

Gruppen telefoni och reception dr nominerad till Brilliant Award — arets
forindringsresa. Inom gruppen rader en positiv och engagerad atmosfir med
hogt i tak, dir medarbetarna brinner fOr att leverera service i varldsklass till
Nackaborna. Brilliant Awards delar ut utmirkelser till de som har uppnatt héga
resultat 1 kund- eller medarbetarundersékningar eller genomfort betydande

positiva forindringar.
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Ministerbes6k med fokus pa forebyggande insatser

Statsminister Ulf Kristersson (M) och socialtjinstminister Camilla Waltersson
Gronvalls (M) var pa besok 1 Nacka stadshus i februari. SSPF-samordnarna och
cheferna pa Nackas socialtjanst fick mojligheten att presentera sitt samarbete;
effektiva méten med tydliga syften och paféljande handlingskraft genomsyrar all

samverkan.

Framtidsdialogen har 6ppnat

Framtidsdialogen stricker sig 6ver 2024/2025 och modereras av Nacka kommun.
Den stravar efter att skapa en 6ppen dialog och samverkan for att 6ka forstaelsen
tor olika invanarperspektiv, frimja positiva relationer och utveckla dialogformer
inom kommunen. Efter avslutad dialog kommer resultaten att presenteras for

kommunfullmiktige som ett forslag f6r Nackas fortsatta utveckling.

Nacka foretagartraff 30 ar
Intresset var stort med 6ver 100 utstillare fran Nackas niringsliv och under
dagen kom fler 4n 1000 besokare nir en av Sveriges storsta foretagshindelser

- Nacka Foretagartriff - firade 30-arsjubileum den 22 februari.

Niringslivskommun
Nacka klittrar i toppen Gver Sveriges bista niringslivskommuner, enligt den

nationella kvalitetsmatningen N6jd-Kund-Index (NKI). Nacka far dterigen bast
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NKI-resultat i landet f6r kommuner som har fler 4n 100 000 invinare, samt

placeringen tredje bist bland kommuner 6ver 40 000.

Kommuner som far héga betyg inom samtliga myndighetsomraden
I februari belénades Nacka i kategorin "Kommuner som far h6ga betyg inom
samtliga myndighetsomrdden" av Stockholm Business Alliance; en framgangsrik

samverkan mellan 55 kommuner och niringslivet.
Personal- och organisationsnytt

For att tydliggdra organisationen och mandatet inom stabs- och
sikerhetsprocessen genomfordes en organisationsjustering dar Henrik Ahl
tilltradde som stabs- och sikerhetsdirektor 1 januari med ansvar for
ledningsstaben och siakerhetsfunktionen. I februari tilltridde Vilde Rundfloen
som stabschef med personal- och budgetansvar for ledningsstaben och Jonas
Raber borjade i Nacka som sidkerhetschef. Sikerhetsfunktionen fick dven ett nytt

enhetsnamn; sikerhetsstaben. Linnéa Brinkilv bérjade som inkSpschef 1 mars.

Hans-Otto Halvorsen har de senaste fyra aren varit stod- och servicedirektor och
har sedan december varit tillforordnad kultur- och fritidsdirektor vid sidan av sina
ordinarie arbetsuppgifter. I mars tilltridde Hans-Otto som kultur- och

fritidsdirektor.

Sara Lauri tilltridde som kanslidirekt6r i Nacka 1 april. Sara kommer att ansvara
for styrning, ledning och utveckling av den juridiska processen och

overférmyndarprocessen utifran Nackas styrmodell.

Redovisning av kommunstyrelsens sirskilda uppdrag av

kommunfullmiktige

Kommmunstyrelsen far i uppdrag att folja upp och utvardera hyresmodellen som beslutades om
2021 och vid behov foresia forindringar.

Fastighetsenheten har utsetts till ansvarig enhet f6r uppdraget och har under
tertial 1 formerat en organisation och kommit iging med Gversynen och
utvirderingen av modellen. Dialoger har inletts med berérda verksamheter,

torslag till férandringar tas fram under varen och planeras att inarbetas i hyrorna
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infér mal- och budget 2025. Arbetet beriknas fortga under 2025 inf6r mal- och

budget 2026 avseende forindringsforslag som inte hinner inarbetas under 2024.

Kommunstyrelsen far ; uppdrag att, tillsammans med fritidsnamnden och kulturnéamnden, folja
upp hur skollokaler anvinds under icke skoltid och om riktlinjerna for dkat samutnyttjande av
lokaler leder till just okat samnyttjande.

Ett arbete pagar med att tillgaingliggtra skollokaler under icke skoltid och i slutet
av mars tillgingliggjordes musikrummen i Stavsborgsskolan och kan numera
bokas via bokningsgruppen likt andra kommunala lokaler. Vilfird skola fortsitter
arbetet tillsammans med berérda verksamheter i kommunen och fler skollokaler

kommer att tillgingligg6ras 16pande under aret.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att, tillsammans med kulturndmnden, nanmden for arbete och
forsorjning, socialndmnden, uthildningsndmnden och dldrendninden, utreda om kundvalen bor
kompletteras med nagon form av bonus for att stimulera hog kvalitet i verksambeten och hur det
7 5d fall ska kunna utformas for respektive kundval.

Arbetet med uppdraget har paborjats och bedomas kunna slutféras under 2024.
Hittills har fokus legat pd en kartliggning genom kontakter med andra
kommunerna som jobbar med kundval. Aven en intern koordinering har gjorts

inom kommunen for att finga upp olika dimensioner kring fragestillningarna.

2.1 Maximalt varde for skattepengarna

2.1.1 Fokusomrade: Kostnadseffektivitet - lag kostnad per invanare
jamfort med andra kommuner pa alla omraden. Digitalisering som gor
att kommunen dr smart, enkel, 6ppen och tillganglig for medborgarna.
Oppen och proaktiv kommunikation och dialog pa alla omraden.

Kostnadseffektivitet - 1ag kostnad per invanare jaimfort med andra

kommuner pa alla omriden.

Nackas effektiva ekonomiférvaltning har méjliggjorde en skattesinkning for ar
2024. Nu ligger Nacka pa plats 5 efter Osteraker, Solna, Tiby och Lidings. Det

torsimrade liget med uppdaterad befolkningsprognos kriver 6kat fokus pa
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ekonomistyrning och kostnads- samt riskanalys i stadsutvecklingsprocessen. Till
exempel har projektet med Saltsjobanans upphdjning i Sickla avbrutits pa grund

av hoga kostnader, vilket paverkar den fortsatta planeringen i omradet.

Digitalisering som go6r att kommunen 4r smart, enkel, 6ppen och

tillginglig f6r medborgarna.

Effektivisering via digitalisering pagar 1 flera omraden. Bland annat ska
framtidsfondsfinansierade Smart Stad Nacka initiativet forbittra f6r oss som bor
hir och for de som driver féretag i var kommun, féreningar och andra som ser
Nacka som en tinkbar plats att bo och verka pa med hjilp av digitala

innovationer.
Oppen och proaktiv kommunikation och dialog p4 alla omraden.

En viktig del 1 arbetet med Nackas utveckling ar en 6ppen och proaktiv
kommunikation och dialog med medborgarna. I arbetet med Oversiktsplanen
och den kommande omradesplanen f6r Bjoérknids har under vintern och varen
flera olika dialoger genomforts och synpunkter inhdmtats fran engagerade
Nackabor. Dirtill har det samlats synpunkter och behov in frin engagerade

Nackabor, bade via webben och fysiska moten, for att utforma planer.

2.1.2 Fokusomrade: Aktiv markpolitik som dr tydligt kopplad till
ndringslivets forutsdttningar och en vil fungerande process for att
etablera nya foretag. Sdkerstilla att kommunens markinnehav anvands
pa ett affirsmissigt sitt. Overskottsmal i kommunal produktion.
Kostnadseffektivitet i alla verksamheter.

Aktiv markpolitik som ar tydligt kopplad till nidringslivets forutsittningar
och en vil fungerande process for att etablera nya foretag. Sikerstilla att
kommunens markinnehav anvinds pa ett affirsmissigt sitt.

Marknadens utveckling f6ljs upp regelbundet for att sakerstilla att kommunens
mark anvinds effektivt och f6r att anpassa strategier och atgirder. Det

forsimrade marknadsliget paverkar kommunens markforsiljningar och agerande
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KOMMUN

1 dagslaget, vilket innebar att vissa planerade markanvisningar behover
senareliggas eller kriver andra upplidgg och en nira dialog med berérda

byggaktorer.

Overskottsmal i kommunal produktion. Kostnadseffektivitet i alla
verksamheter.

Bade vilfirdsenheterna har signalerat att de kommer att kunna na sina
overskottsmal pa en miljon var. Kommunstyrelsens enheter soker kontinuerligt
mojligheter till effektiviseringar via smartare arbetssitt, samarbete och

anvindning av innovation och ny teknik.

2.2 Basta utveckling for alla

2.2.1 Kundvalssystemen dr vil fungerande for medborgarna och
attraktiva for anordnarna. Kvaliteten i alla verksamheter haller en hég
niva och férbittras over tid. Reellt inflytande och paverkan i alla
verksamheter 6kar.

Kundvalssystemen ir vil fungerande f6r medborgarna och attraktiva for
anordnarna.

For att underlitta kundval har en uppgradering av Jimforaren tagits fram for
anvindning av nackaborna. Med hjilp av Jimforaren kan nackaborna littare gora

anpassade val.

Kvaliteten i alla verksamheter haller en hég niva och forbittras 6ver tid.

Utvecklingsarbete pagar kontinuerligt och genom enkiter f6ljs kundndjdheten
upp.

Reellt inflytande och paverkan i alla verksamheter 6kar.

Kommunstyrelsen jobbar aktivt med strategisk kommunikation for att pa sd satt
involvera nackaborna i kommunens verksamheter. Framtidsdialogen startades

under perioden.
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2.2.2 Kommunens verksamhet ska drivas med hog kvalitet, stindiga
forbattringar och ligga i framkant inom sitt omrade. Attraktiv
arbetsgivare med kompetenta, stolta, friska och motiverade
medarbetare. Utveckla dynamiskt foretagsklimat i toppklass som framjar
innovation och entreprendrskap.

Kommunens verksamhet ska drivas med hég kvalitet, stindiga

forbittringar och ligga i framkant inom sitt omrade.

Ett omfattande arbete for att anvinda ny teknik inom flera omraden i kommunen
pagar. Med hjilp av en ny kodplan inom ekonomi och dgarskap i digitala objekt
kommer utvecklingen och kostnaderna for digitaliseringen att bli tydligare,
tillsammans med tydliga mal f6r utvecklingen. Prioriterade omraden ér
processkartligening, digitala utbildningar och automatiseringar. Projekt digital

nimndprocess har avslutats men dr dnnu inte helt infort.

Attraktiv arbetsgivare med kompetenta, stolta, friska och motiverade

medarbetare.

Ett malinriktat och uthalligt arbete drivs for att bli en av Sveriges basta och
friskaste arbetsgivare. Hilsan pd och utanfor jobbet ir viktig f6r oss som
arbetsgivare - medarbetare som mar bra presterar bra. For att frimja halsa och
vilbefinnande har Nacka kommun under varen 2024 lanserat en ny
personaltérman, hilsoappen Wellr 2.0. I halsoappen Wellr blandas hilsotester
och halsoinspiration med hilsoutmaningar dir kollegor kan peppa varandra att na
inspirerande hilsomal genom t ex stegtivlingar, eller i valfria utmaningar. Nacka
kommuns hilsocoach har genomfort halsoinspiration sasom tidigare bade via

foreldsningar och traningspass pa flera platser i kommunen.

Utveckla dynamiskt foretagsklimat i toppklass som framjar innovation och

entreprenorskap.

Under de forsta tre méanaderna startade Foretagsservice dir foretag som har
komplexa drenden kan fa hjilp. Nacka Foretagartriff i februari bekriftade bilden
av Nacka som en dynamisk féretagarkommun i framkant med stor innovations-

och entreprendrsanda.
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2.3 Attraktiva livsmiljoer i hela Nacka

2.3.1 Sdkerstilla en aktiv strategisk planering for mark, bostider, lokaler
och anldggningar. Sakerstilla blandad bebyggelse med olika typer av
bostdder, arbetsplatser, motesplatser och gestaltning i hela Nacka.
Sikerstilla att minst halva Nacka dr gront och att invanare har nira till
olika grénomraden och vatten. Balans mellan verksamhet och bostider i
storre utvecklingsomraden med god infrastruktur (30-70).

Sikerstilla en aktiv strategisk planering for mark, bostidder, lokaler och

anliggningar.

Planering for arbetsplatser och bostider pagar for olika platser i kommunen dar
den kommande 6versiktsplanen kommer att underlitta den strategiska

planeringen.

Nya marknadsforutsattningar med ligre marknadsdjup i kombination med en
betydligt ligre befolkningsprognos kommer att paverka takten i stadsutvecklingen
de nirmaste aren. Detta innebar att den tidigare planerade byggtakten och
bostadsprognosen kan komma halveras under den nirmaste tioarsperioden och

uppga till ca 700 nya bostider per ar i hela Nacka.

Under arets tre forsta manader har antalet invanare okat med 174 till totalt

110 807 personer.

Sikerstilla blandad bebyggelse med olika typer av bostéider, arbetsplatser,

motesplatser och gestaltning i hela Nacka.

En 6versiktsplan visar kommunens langsiktiga viljeinriktning gillande mark och
vattenanvandning. Planen ska bidra till god framférhallning och férutsdgbarhet
f6r utvecklingen i kommun pa lingre sikt och utgora ett strategiskt underlag f6r

planering och langsiktiga investeringar.

Sikerstilla att minst halva Nacka dr gront och att invanare har nira till

olika gronomriaden och vatten.

Ett systerprojekt till den nya 6versiktsplanen dr det grén- och blastrukturprogram

som tas fram i syfte att sikra de grona och blaa sambanden, ekosystemtjanster
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och nackabornas narhet till naturen.

Balans mellan verksamhet och bostider i stérre utvecklingsomraden med

god infrastruktur (30-70).

Kommunen arbetar aktivt for att frimja en god balans av arbetsplatser och
bostider for att skapa trygga och levande stadsmiljoer. Nya gatans kvarter dr ett
exempel pa hur en kombination av bostider och arbetsplatser kan skapa en livlig

och integrerad stadsdel.

2.3.2 Skapa goda urbana lokaliseringsforutsittningar for verksamheter
och arbetsplatser inom olika branscher i kommersiellt attraktiva ligen.
Utveckla infrastruktur som bidrar till stadsutveckling och 6kad
framkomlighet i ndra samspel med regionala och nationella aktorer.
Tillhandahalla indamalsenliga och kostnadseffektiva lokaler, bostidder och
anlaggningar med hogt nyttjande, lag energiférbrukning i giftfria och
trygga miljer.

Skapa goda urbana lokaliseringsférutsittningar f6r verksamheter och

arbetsplatser inom olika branscher i kommersiellt attraktiva ligen.

Merparten av de planerade arbetsplatserna utvecklas i Sickla och Centrala Nacka 1

takt med tunnelbanans utbyggnad.

Utveckla infrastruktur som bidrar till stadsutveckling och 6kad

framkomlighet i nira samspel med regionala och nationella aktérer.

Dialoger f6r nackabornas bista pagar stindigt och har bland annat resulterat i
den renovering som Trafikverket kommer genomfora av det regionala cykelstrak

som passcrar genom Alta.

Tillhandahilla dndamalsenliga och kostnadseffektiva lokaler, bostider och
anldggningar med hogt nyttjande, lag energiférbrukning i giftfria och

trygga miljer.

Kommunen ska forvalta sina valfardsfastigheter professionellt med fokus pa
koncernnytta, kostnadseffektivitet och hallbarhet. Bostadsforvaltningen

identifierar strategiskt fastighetsbestand f6r framtida behov och kostnadseffektiva
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KOMMUN

inhyrningar. En brandéversyn har genomforts och nédvandiga dtgarder utfors

under aret.

Prognosen for intdkter har 6kat 2024 tack vare nyupplatelser av tomtritter och
framgangsrika markhyresforhandlingar. Byggprojekten paverkas av ekonomin
och entreprenadindex 6kade nagot 2023. Minskad efterfragan pa byggmarknaden

kan sinka priserna, vilket f6ljs noga vid upphandlingar.

2.4 Stark balanserad tillvaxt

2.4.1 Resultatoverskott ska ligga pa langsiktigt hallbar niva. Soliditet ska
oka over tid. Nya bostdder och nya arbetsplatser firdigstills enligt malen
och dr attraktiva over tid.

Resultatoverskott ska ligga pa langsiktigt hallbar niva.
Soliditet ska 6ka o6ver tid.

Nya bostider och nya arbetsplatser fardigstills enligt malen och éar
attraktiva over tid.

Under arets tre forsta méanader har 271 bostidder byggstartats och 105 stycken har

fardigstallts.
Indikatorer Utfall 2023 Utfall 2024 Mal 2024 ;’ﬂ:PPfY"e'se
Balanskrav / 8,6 % 29 % 2% 145 %
Skatteintakter
och statsbidrag
Soliditeten ska 50,3 % 48,5 % >50 % 97 %
overstiga 50%
Stadsutvecklings B B Nej

ekonomin ar
sjalvfinansierad
over tid till och
med ar 2040
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KOMMUN

Maluppfyllelse

Indikatorer Utfall 2023 Utfall 2024 Mal 2024 2024

Kommentar

Med stadsutveckling avses framtagande av detaljplaner som mojliggor utveckling av kvarter med
bostidder och lokaler samt utbyggnad av allméanna anlaggningar som gator, vigar och torg.
Sjalvfinansiering innebar att inkomster ar minst lika stora som utgifter. Uppfoljningen ska ske over
hela stadsutvecklingsportfdljen, inte av enskilda projekt. | resultatet far reavinster fran exempelvis
forsaljning av mark raknas med.

En prognos baserad pa samtliga pagiaende och planerade projekt i aktuell stadsutvecklingsportfolj
visar i nuldget en osaker bild av en stadsutvecklingsekonomi som ar i balans for hela perioden 2014—
2040. Det ar alltjimt en stor utmaning att uppna malet om en stadsutvecklingsekonomi i balans fram
till 2040 och beddmningen i T1 2024 ar att malet ej uppnas. Stadsutvecklingen har stor paverkan pa
hela kommunens ekonomi och tillvaxt. Till foljd av det forsamrade marknadslaget och minskade
befolkningsprognosen pagar nu en genomlysning av stadsutvecklingsportfdljen for att anpassa den
fortsatta planeringen och investeringstakten till en lagre befolkningstillvaxt och ekonomi i balans.

Investeringar ar [ | | Nej
sjalvfinansierade

till 50% i

rullande 4-

arsperioder

Kommentar

Investeringar avser alla investeringar som kommunen genomfor. Har ingar till exempel
vilfardsinvesteringar nir kommunen investerar i att bygga en skola, samt investeringar i allmanna
anlaggningar inom stadsbyggnadsprojekt. Med egna medel menas att pengarna kommer fran
overskottet i resultatrakningen med tillagg for avskrivningar, som inte ar likviditet. Uppfoljningen ska
ske dver fyraarsperioder som avser foregaende ar (2023), innevarande ar (2024) samt tva planar
(2025 och 2026). Malet om 50 procents sjilvfinansiering for investeringar uppnaddes ar 2023, dock
uppnas det ej for perioden T1 2024. Arsprognosen for resultatrikningen samt fér projekt- och
investeringar indikerar i T1 2024 att malet heller ej kommer uppnas for helaret 2024. En fullstindig
uppfdljning av malet i en rullande 4-arsperiod redovisas i arsbokslut 2024, da kommunfullmaktige
fattat beslut om budget for aren 2025 och 2026.

2.4.2 God tillgang till arbetskraft med relevant kompetens for strategiskt
viktiga branscher. Stadsutvecklingsekonomin ska var sjdlvfinansierad 6ver
tid. Ovriga investeringar ska ha en hég grad av sjilvfinansieringsgrad.
Kommunens eget markinnehav ska utvecklas sa att det bidrar till minst
40% av bostider och arbetsplatser av det samlade malet till 2030.

God tillgang till arbetskraft med relevant kompetens for strategiskt viktiga

branscher.

For att locka kompetentent personal till lediga jobb i Nacka har filmer tagits fram
for sociala medier. Under forsta tertialet lanserades sex filmer som marknadsfor

unika arbetsplatser 1 kommunen. Malet ar att lansera minst 12 filmer under 2024.

Nacka kommun kommer att delta i Varruset och Blodomloppet i var samt

Bellmanstafetten i host. Deltagare far en Nacka-triningstréja med budskapet
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KOMMUN

"Tillsammans for ett starkare Nacka". Syftet idr att frimja hilsa och synliggéra

kommunen som attraktiv arbetsgivare med ett stort halsofokus.

Kommunen har ocksa deltagit vid fyra arbetsmarknadsdagar vid universitet och
hogskolor pa rekryteringseventet Bazaren for att marknadsfora jobb inom

kommunen genom yrkesambassadorer.
Stadsutvecklingsekonomin ska var sjalvfinansierad 6ver tid.
Ovriga investeringar ska ha en hog grad av sjilvfinansieringsgrad.

Kommunens eget markinnehav ska utvecklas sa att det bidrar till minst

40% av bostidder och arbetsplatser av det samlade malet till 2030.

Indikatorer Utfall 2023 Utfall 2024 Mal 2024 ;‘OaZ'ZPPfY"e'se
Andel projekt 95 %
som foljer

beslutad budget

Kommentar

Det finns en ambition om att redovisa en heltickande rapportering for kommunstyrelsen gillande
andel projekt som fdljer beslutad budget, tidplan och mal till tertialbokslut 2 eller arsbokslut 2024. |
tertialbokslut | har stadsutveckling valt att avvakta indikatoruppfoljningen till foljd av den
genomlysning som pagar av stadsutvecklingsportféljen. Under det senaste kvartalet har
forutsattningarna for stadsbyggnadsprojektens genomforandeplanering och ekonomisk balans
forandrats avsevirt pa grund av forsamrade marknadsférhallanden och en historiskt hog
kostnadsokning, tillsammans med en minskad befolkningsprognos for regionen. Det forsamrade
marknadsliget paverkar dven kommunens markfdrsiljningar och nuvarande agerande, vilket innebar
att vissa planerade markforsaljningar maste skjutas upp eller omformuleras, och kriver en nira
dialog med de berérda byggaktorerna. For nirvarande pagar ett intensivt arbete med att granska
stadsutvecklingsportfolien for att justera genomforandeplaneringen och investeringstakten efter de
nya omstandigheterna.

For fastighet ar det fyra projekt som uppnar kriterierna for att matas, nedan presenteras vilka och i
vilken utstrickning de uppnar malen. Indikatorutfallet for T1 2024 for fastighet blir saledes 75% for
andel projekt som féljer beslutad budget, beslutad tidplan och beslutade mal.

Maluppfyllelsen anger andel projekt med gron statussymbol for “Ekonomi”, "Mal" och "Tid".

Med beslutad budget avses senast beviljad total projektbudget per huvudprojekt (enligt investerings-
/genomforandebeslut). Ett projekt med en avvikelse motsvarande 10% okade kostnader och/eller
10% minskade intakter anses inte klara beslutad budget.

Huvudprojektnamn Tid Ekonomi  Mal

Nackenbadets nya simhall | | ®
Multihall i Fisksatra ® ® =
Sickla skola ® ®
Velamsunds ridanlaggning ® ® ®
Andel projekt 95 %

som foljer
beslutad tidsplan
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Kommentar

Se andel projekt som féljer beslutad budget.

Andel projekt — 95 %
som foljer

beslutad

produkt

Kommentar

Se andel projekt som foljer beslutad budget.

3 Ekonomiskt resultat

Kommunfullmaktige 0,0 -2,2 -2,2 0,0 -1,8 -1,8 -0,4
Revision 0,0 -0,8 -0,8 0,0 -1,1 -1,1 0,3
Kommunstyrelsen 0,5 -14,0 -13,5 0,0 -14,5 -14,5 1,0
Val och demokratinaimnden 1,0 -1,3 -0,2 0,9 -2,9 -2,0 1,8
Stadsledning 69,0 | -122,1 -53,2 74,3 -119,8 -45,5 -7,7
Kommungemensam 0,2 -4,3 -4,1 1,0 -4,7 -3,7 -0,4
Fastighetsenheten 257,1 | -245,5 11,6 261,1 | -262,7 -1,5 13,2
Sarskilda fastighetsobjekt 0,0 -7,4 -7.4 0,0 -7,3 -7,3 -0,1
Stadsutvecklingsprocessen 28,7 -30,1 -1,4 20,6 -27,7 -7,1 57
Vilfard skola 7763 | -769,8 6,6 776,6 | -770,4 6,2 0,4
Vilfardsamhallsservice 252,6 | -247,6 5,0 2496 | -243,8 58 -0,8
Brandforsvar 0 -13,9 -13,9 0,0 -14,3 -14,3 0,2

Kommunfullmaktige 0,0 -5,5 -55 0,0 -6,5 -6,5 -1,0
Revision 0,0 -3,2 -3,2 0,0 -3,2 -3,2 0,0
Kommunstyrelsen 0,0 -14,5 -14,5 0,0 -43,3 -43,4 0,0
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Val och demokratinaimnden 2,8 -8,8 -6,0 2,9 -8,9 -6,0 0,0
Stadsledning 2228 | -360,6 | -137,7 2155 | -364,7 | -149,2 1,5
Kommungemensamt 3,0 -14,1 -11L1 2,0 -14,1 -12,1 -1,0
Fastighetsenheten 7834 | -7729 10,5 787,8 | -765.3 22,5 12,0
Sarskilda fastighetsobjekt 0,0 -22,0 -22,0 0,0 -22,0 -22,0 0,0
Stadsutveckling 60,0 -88,8 -28,8 59,9 -86,7 -26,8 2,0
Vilfird skola 2323,6 - 1,0 | 2324,0 - 1,0 0,0
2322,6 2323,0
Vilfard samhaillsservice 7548 | -753,8 1,0 652,6 | -651,6 1,0 0,0
Brandférsvar 0,0 42,4 -42,4 0,0 42,4 42,4 0,0

Kommunstyrelsen som helhet redovisar utfall om -73,5 miljoner kronor vilket dr en
positiv avvikelse pa 13,1 miljoner kronor jamfort med periodens budget pa -86,7

miljoner kronor.

Kommunfullméfktige redovisar en avvikelse pa -0,4 miljoner kronor vilket beror

mestadels pa hégre IT-kostnader i samband med sammantriden.

Revision redovisar en positiv avvikelse pa 0,3 miljoner kronor beroende pa ligre

konsultkostnadet.

Kommunstyrelsen som egen néamnd redovisar ett 6verskott pa 1,0 miljoner kronor foér

perioden.

Stadsledning redovisar ett underskott pa -7,7 miljoner kronor f6r perioden.
Kommungemensamt visar en avvikelse pa -0,4 miljoner kronor.

Brandforsvar har en avvikelse pa 0,2 miljoner kronor.

Fastighetsenbeten visar ett nettoutfall pa 11,6 miljoner kronor, vilket dr en avvikelse
mot budget med 13,2 miljoner kronor. Avvikelsen avser frimst hégre intékter
inom markverksamheten samt ligre kostnader for elférbrukning, kapitaltjanst och

underhall.
Enbeten for sarskilda fastighetsobjekt visar en avvikelse pa -0,1 miljoner kronor.

Val och demokratindmnden redovisar en avvikelse pa 1,8 miljoner kronor, vilket
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KOMMUN

beror pa att kostnaderna for valet inte hunnit komma in dnnu.

Stadsutvecklingsprocessen redovisar ett utfall pa 28,7 miljoner kronor, vilket ar en
avvikelse pa 5,7 miljoner kronor mot budget. Under det senaste kvartalet har
stadsbyggnadsprojektens planering och ekonomiska balans paverkats kraftigt av
torsimrade marknadsférhallanden, hdga kostnader och en minskad
befolkningsprognos. Ett intensivt arbete pagar nu for att justera planeringen och

investeringstakten efter de nya férutsittningarna.

Vdlfird skola visar ett utfall pa 6,6 miljoner kronor f6r perioden och en avvikelse

med 0,4 miljoner kronor jaimfért med periodens budget.

Vdlfard sambaillsservice visar ett utfall pa 5,0 miljoner kronor for perioden, vilket

innebir en avvikelse mot budget med -0,8 miljoner kronor.
Prognos for helaret

Prognosen for heliret f6r kommunstyrelsen 1 helhet dr -287,1 miljoner kronor,

vilket dr 0,5 miljoner kronor bittre dn budget.

De positiva prognoserna hos fastighetsenheten pa 12,0 miljoner kronor och hos
stadsutvecklingsprocessen pa 2,0 miljoner kronor viger 6ver de negativa
arsprognoserna hos stadsledning pa 11,5 miljoner kronor, kommunfullmiktige pa

en miljon kronor samt hos kommungemensamt pa en miljon kronor.

Ett intensivt arbete pagar inom stadsledning for att komma till ritta med det
prognostiserade underskottet som dels beror pa ett strukturellt historiskt

underskott och dels pa hanteringen interndebiteringsirendet fran 2023,

Kommungemensamt riknar vi med att intikterna pa planavgifterna minskar med

en miljon kronor jamfért med dtets budget pa 3,0 miljoner kronor.

IT-kostnaderna f6r kommunfullmiktiges sammantriden har 6kat jimfort med
budget dirfor justeras prognosen mot budgeten med en miljon kronor trotts att

arbete pagar for att minska kostnaderna.

Fastighetsenheten prognostiserar att elkostnaderna férvintas generera ett

overskott samt att intdkterna pa mark- och fastighetsutveckling blir battre an
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budget samtidigt som kostnaderna beriknas bli ligre.

Stadsutvecklingsprocessen indikerar att driftsprojektet for Motesplats Nacka som

inte kommit igang som planerat och medfor dirfor ett 6verskott vid arets slut.

Ovriga enheter har prognoser i linje med budget.

4 Investeringar

Periodens nettoinvesteringar inom KS uppgar till 317,4 miljoner kronor varav
exploateringsinvesteringarna uppgar till 181,5 miljoner kronor. Periodens utfall
utgor 22,2 procent av arets budget pa 1 424,3 miljoner kronor. De storsta
investeringsutfallen under perioden dr utbyggnationen av Virmdévigen 72,3
miljoner kronor, Nackenbadets nya simhall 38,2 miljoner kronor och Multihall i

Fisksitra 33,0 miljoner kronor.
Vilfird skola

Investeringsutfallet for Valfard skola 1 T1 2024 4r 18,1 miljoner kronor, vilket ar
17,6 miljoner hégre dn samma period forra dret samt utgdr 45,3 procent utav

budget for 2024 som ir 40,0 miljoner kronor.

Prognosen for dret ér att investeringsramen inte racker till eftersom tva stora
projekt avseende nya Stavsborgsskolan om 13,9 miljoner kronor och Jirlahéjdens
nya forskola om 3,1 miljoner kronor flyttades fran 2023 till 2024 vilket har
paverkan pa drets utfall och méjligheten att halla investeringsramen. Av

periodens utfall sd star dessa tva projekt f6r 17,1 miljoner kronor.

Pa grund av att dessa tva stora projekt flyttades fran 2023 till 2024 blev
investeringsutfallet 2023 15,9 miljoner kronor ligre dn investeringsramen 2023.
Vilfird skola kommer dirfor att s6ka utokad investeringsram i samband med
tertialbokslut 1. Den tredje stora investeringen som planeras 1 ar 4r digitala
verktyg till Nacka Gymnasium f6r 5,2 miljoner kronor. Resterande investeringar
avser inkop av digitala verktyg, frimst elevdatorer, och inventarier si som mobler

och klass-rumsutrustning inom Vilfird skola.

Vilfiard samhillsservice
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Investeringsutfallet f6r Valfird samhallsservice 1 T1 2024 blev 3,0 miljoner
kronor, vilket dr 2,9 miljoner hogre dn utfallet samma period forra aret samt utgor

75 procent av beslutad budget f6r 2024.

Periodens investeringar avser en traktor till idrottskriften f6r 1,4 miljoner kronor
samt dnnu en traktor till idrottsdriften f6r 1,6 miljoner kronor, samt investeringar

1 samband med ombyggnationen av seniorcenter Talliden.

Investeringsramen for 2024 uppgar till 4,0 miljoner kronor, men bedémningen ar
att ytterligare utrymme pa 5,0 miljoner kronor behdvs tor investeringar, vilket

verksamheten soker i samband med tertialbokslut 1.
Fastighetsenheten

Investeringsutfallet for fastighetsenheten per T1 2024 blev 114,7 miljoner kronor,
vilket dr 49,6 miljoner kronor hogre an samma period forra aret, samt utgor 18,7
procent av arets budget pa 614,5 miljoner kronor. Fastighetsenhetens prognos fr
aret ar sinkt med 135,5 miljoner kronor till 479,0 miljoner kronor. Justeringen
beror pa sinkt behov av investeringsram for hantering av 6kade kostnader, vilken
ir en pott med en avvikelse pa 50,0 miljoner kronor samt Skutviken, som f6r
2024 budgeterades med 28,5 miljoner kronor men dir projektet har en ny
bedémning av vad som kommer utgora en investering och den nya prognosen ar
0,3 miljoner kronor for aret. Komponentutbyten har ocksa en sinkt prognos for
2024, da rambudgetar som beslutats for tidigare ar har slutat prognosticeras pa
efterféljande ar som princip. En ny drsférdelning av prognos for projekten
Nickenbadet och Multihallen har dven sammantaget bidragit med en minskning
av prognosen for 2024 med 50,3 miljoner kronor.Tabellen nedan visar periodens
utfall samt drets budget f6r projekt. Siffrorna sirredovisas ocksa i det som klassas
som investering (en framtida tillgang f6r kommunen). Mellanskillnaden f6r
projektens utfall och det som klassas som investering dr kostnader/intikter som
bokfors pa driften. Det kan vara kostnader fOr att iordningsstilla mark infér en

forsiljning samt forsaljningsintakten, exploateringsersittning och detaljplaner.

Stadsutveckling
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Utfallet for stadsutvecklings nettoinvesteringar under perioden blev 181,5
miljoner kronor, vilket 4r 46,1 miljoner kronor hogre d4n samma period forra aret
samt utgdr 23,7 procent av arsbudget som ér 765,8 miljoner kronor.
Stadsbyggnadsprojektens prognos for nettoinvesteringar 2024 summerar i T1 till
771,3 miljoner kronor. Stadsutvecklings totala prognos har delvis reviderats ned
till f6ljd av att projektet for Saltsjobanans Upphdjning har avbrutits 1 sitt
nuvarande genomforande. Utredning och konsekvenser pagar infor fortsatt
arbete. Bedémningen ér att prognoser i projekten bade gillande inkomster och
utgifter ar f6r optimistiska och kommer beh6va justeras ner ytterligare utifran den

pagaende genomlysningen av stadsutvecklingsportféljen.

Under det senaste kvartalet har férutsittningarna for stadsbyggnadsprojektens
genomforandeplanering och ekonomisk balans férindrats avsevirt pa grund av
torsimrade marknadsférhallanden och en historiskt hog kostnadsékning,
tillsammans med en minskad befolkningsprognos for regionen. Det férsimrade
marknadsliget paverkar dven kommunens markforsiljningar och nuvarande
agerande, vilket innebir att vissa planerade markforsiljningar maste skjutas upp
eller omformuleras, och kriver en nira dialog med de berérda byggaktérerna. For
nirvarande pagar ett intensivt arbete med att granska stadsbyggnadsportféljen for
att justera genomférandeplaneringen och investeringstakten efter de nya

omstindigheterna.

Arets intikter bestir av bland annat markforsiljning inom Alta Centrumkvarter,
exploateringsersittning fran projekt Samordning Orminge Centrum och Sédra
Nacka Strand samt planintikter i Sydvastra Plania, Parkkvarteren och

Tryckluftsfabriken.

Arets utgifter bestir huvudsakligen av utbyggnadskostnader i de stérsta projekten
Virmdévigen, Samordning Orminge Centrum och Alta Centrumkvarter. Det
péagar ocksa stora projekteringsarbeten infér den kommande utbyggnaden inom

Samordning Sydostra Boo.

Skillnaderna mellan verksamheternas egna prognoser och stadsledningens

prognos 1 nedan tabeller utgdrs av en tydligt ligre bedomning av
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genomférandeférmagan under 2024 rérande stadsutveckling och
fastighetsenheten. Stadsledningens bedémning f6r 2024 1 T'1 f6r KS dr 824,0 for

projekt varav 1 009,0 avser investeringar.

Tabell 1: Projekt, miljoner kronor

0,0 -114,7
Stadsutveckling 184,2 -247,2 -63,0
Vilfard skola 0,0 -18,1
Vilfird samhillsservice 0,0 -3,0

Fastighetsenheten
-325,8 -526,0 -7958 -550,0 -470,0 -552,0

Tabell 2: Investeringar, miljoner kronor

Fastighetsenheten

Stadsutveckling
Vilfird skola
Vilfird samhillsservice

Arsbudget kan foriandras i samband med T1 genom tjinsteskrivelse med forslag
om budget for nya projekt samt forslag om tillkommande/avgiende budget for
tidigare beslutade projekt som nimnd/enhet foreslir i samband med T1 2024.

Forindringarna ska avse behov av férandrad projektbudget redan innevarande ar,

i annat fall invintar nimnden T2/Mal och Budget 2025-2027.

5 Kontorsorganisationen

Helarstjanster

Antal tjdnster f6r uppfoljning av effektiv kontorsorganisation faststilldes per 31
december 2022. Da gjordes en uppfoljning av antal tjanster som kompletterades
med de vakanta tjanster som fanns 31 december 2022 samt beslutade satsningar
2023. Det antal tjanster som faststilldes for effektiv kontorsorganisation den 31
december 2022 var 849 helarstjanster vara 266 tjanster inom Administration, 296

tjdnster inom Territoriet och 287 inom Vilfird.

Motsvarande antal helarstjinster per den 30 april 2024 var 816 fordelat pa 253

inom Administration, 287 inom Tetritoriet och 276 inom Vilfird.

Jamfort med 31 december 2022 fanns per 30 april 2024 33 helarstjanster mindre
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fordelat pa tretton firre helarstjanster inom Administration, nio farre

helarstjanster inom Territoriet och elva farre helarstjanster inom Vilfard.

Nedan dr gammal tabell som ska uppdateras (De siffror jag fick av Elisabeth for T1 2024

stammer inte belt jémfort med tabellen nedan. Maste kolla med henne)

Administration 266 254 249 249
Territoriet 301 276 293 289
Vilfard 287 278 275 275
Totalt 854 807 817 813

Konsulter (Avsnittet om konsulter 4r inte uppdaterat. Texten ir fran AR

2023. Jag har problem att fa fram siffrorna men jobbar pa det)

Enligt schablonberdkning uppgar antalet heltidskonsulter till 143 den 31 december 2023,
fordelat pa kategorierna Administration 8, Territoriet 128 och Vilfird 6.

Bild 1. Antal konsulter per kategori och dr

Antal konsulter enligt schablonberakning
200 200

150 150

100 100

50 50
0 | . | - - - - 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Administration 14 19 11 & s s =
Territoriet 26 146 91 78 21 104 128
Valfard i7 i1 10 b= [ a8 (=3
Totalt 117 176 112 o3 o5 120 142
. Administration Territoriet VElfard —se—Totalt

Okningen i antal konsulter under 2022 och 2023 beror i huvndsak pi okat aktivitet inom
Stadsutvecklingen i synnerbet fornyelsesomradena i Boo, 1 drmdivigen, upphijningen av
Saltsjobanan och Mdtesplatsen i kombination med att det fortfarande dr svart att rekrytera rétt

kompetens till ordinarie tianster.
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Stadsledningskontoret foljer utvecklingen av antal tjanster och konsulter manadsvis och bar i

uppdrag att minska antalet tjanster med minst 1 helarstiianst varje ar samtidigt som antalet

konsulter inte fir oka.

6 Uppfoljning av medel ur framtidsfonder

Ack

Framtidsfon Projekt Startdatu Slutdatu utfal Budge | Progno
d mnkr m m I t s
400 Wall Street 2021 TI 2023-06- 2,2 2,0 2,2
Stockholm 30
401 Vaxla upp och 2021 TI 2025-12- 1,5 2,9 2,9
utveckla den 31
strategiska
stadsuvecklings-
kommunikationen
402 Digitalisera ansdkan 2021 TI 2023-12- 0,4 0,7 0,7
for forenklad 31
handlaggning aldre
405 Starka 2021 T2 2024-09- 1,8 3,0 3,0
kommunikations- 30
insater naringsliv
406 Digitalisering av 2021 T2 2024-03- 2,3 1,7 2,5
bygglovsenhetens 30
arkiv
407 Vercity 2021 T2 2025-12- 3,6 6,0 6,0
31
408 Ett modert kundval 2021 T2 2024-05- 0,8 1,0 1,0
31
413 Vard- och 2021 T2 2024-12- 3,0 3,5 3,5
underhallsinventering 31
av kommunens
konstsamling for
utlaning
414 Framtidssakrad digital | 2021 T3 2024-12- 0,7 3,0 2,3
infrastruktur i 31
kommunens lokaler
och anlaggn
415 Forutsattningar for 2021 T3 2023-03- 1,0 1,5 1,0
automatiserade beslut 31
416 Externa webbkartan 2022 T2 2024-02- 1,6 1,5 1,6
28
419 Inférande SDK, Saker | 2022 T3 2024-06- 1,0 1,3 1,3
digital kommunikation 30
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422 Digital planprocess: 2023 T2 2024-06- 0,2 11 1
hantering av utskick 30
och yttrande i
planprocessen
423 Overformyndarnimnd | 2023 T 2024-06- 0,7 0,9 0,9
i framkant 30
426 Smart stad i Nacka 2023 T2 2026-12- 0,5 6,9 6,9
31
427 Anslutning till ENA- 2023 T2 2024-10- 0,0 2,0 2,0
initiativet 31
428 Digitala detaljplaner i 2023 T2 2025-12- 0,6 5,4 54
den smarta staden 31
429 Ny Sversiktsplan i 2023 T2 2025-12- 2,6 6,5 6,5
Nacka kommun 31
430 Framtidsdialog Nacka | 2023 T2 2025-03- 0,7 3,5 3,5
31
432 Employer branding fér | 2023 T3 2025-12- 0,0 3,7 3,7
att framtidsrusta 31
Nacka kommun
433 Wallstreet 2023 T3 2026-03- 0,2 3,7 3,7
31
434 Nacka.se 2025 - tilit 2023 T3 2025-12- 0,0 3,9 3,9
och tillganglighet 31
Summa 25,4 65,7 65,6
Projekt KOMPETENSFONDE | Startdatum Slutdatum | Ack Budget | Prognos
N utfall
403 Spraksatsning inom 2021 Tl 2023-03- 0,9 1,1 0,9
aldreomsorgen 31
409 Kompetenshojning 2021 TI 2023-02- 11 1,4 1
kring kunder med 28
komplexa behov
421 Samverka om att 2022 T3 2024-12- 0,2 2,0 0,7
framja skolnérvaro 31
och forebygga
skolnarvaro
436 Sarskild satsning pa 2023 T3 2025 | 0,0 2,0
kompetenslyft for att -02-
starka projektledning 28
och eff. arbetssatt
Summa 2,2 6,5 4,7
Projekt TRYGGHETSFONDE | Startdatum Slutdatum | Ack | Budget | Prognos
N utfall
410 En tryggare och 2021 T2 2025-02- 1,4 2,0 2,0
sakrare utemiljo 28
411 Kommunvakter 2021 T2 2024-09- 42 6,0 6,0
30
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412 Tillsammans for ett 2021 T2 2023-06- 1,5 1,5 1,5
drogfritt unga 30
431 Utbildning i civilt 2023 T2 2024-12- 0,4 1,0 1,0
forsvar och 31
krisberedskap for
medborgare
425 Unga i riskzon — 2023 T2 2024-12- 2,6 53 53
Fisksatra 31
435 2023 T3 2024-12- 0,1 2,5 2,5
31
Summa 10,1 18,3 18,3
. MILJO OCH Ack
Projekt KLIMATFONDEN Startdatum Slutdatum utfall Budget | Prognos
404 Fosforfillning i 2021 TI 2022-05- 0,6 0,8 0,6
Bastusjon 31
417 Vatmarkspaket 2022 T2 2027-01- 1,2 4,5 45
31
418 Gronstrukturprogram | 2022 T2 2025-01- 0,7 2,0 2,0
31
420 Energi och 2023-06-01 2025-06- 0,6 24 24
klimatradgivare 30
424 Sjorening, fillning av 2023 TI 2025-09- 0,4 1,6 1,6
Bagarsjon och 30
utredning av Altasjon,
Myrsjon samt
Baggensfjarden
Summa 3,5 11,3 (N
TOTALT ALLA
Totalt FONDERNA 41,2 101,8 99,7

Kommentar

Det finns fyra framtidsfonder om totalt 125 miljoner kronor. Hittills under aret
har kommunstyrelsen beviljat 5 nya projekt totalt 15,7 miljoner kronor. Under
tertial 1 har det férbrukats 8,9 miljoner kronor. Totalt ar nu 101,8 miljoner
kronor férdelade till 37 projekt och ackumulerat har 41,2 miljoner kronor anvints
ur framtidsfonderna. Nedan finns en kort redovisning och ligesrapportering per

projekt.

7 Sjukfranvaro

Den totala sjukfranvaron for tertial 1 (jan-mars) 2024 ar 0,55 procentenheter ligre
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jamfort med motsvarande period foregiaende ar. Den totala sjukfrinvaron for
januari-mars uppgar till 6,42 procent. (T'1 2023: 6,97%. T1 2022: 8,46%). Andelen
langtidssjukskrivna medarbetare, sjukskrivna 60 dagar eller mer, star f6r 34,89
procent av den totala sjukfranvaron, vilket dr ungefiar motsvarande niva som for
januari-mars féregaende ar.

('T1 2023: 34,92%. T1 2022: 27,28 procent.)

e De lingtidssjukskrivna kvinnornas andel av den totala sjukfranvaron
uppgar till 37,50 procent vilket dr en ligre andel, 0,56 procentenheter
lagre, in foregaende ar. (T'1: 2023: 38,06%. T1 2022: 28,42%) De
langtidssjukskrivna méinnens andel av den totala sjukfrainvaron uppgar till
23,64 procent vilket dr 1,89 procentenheter hogre andel dn féregaende ar.

(T1 2023: 21,75%. T1 2022: 23,41%)

Sjukfranvaron per dldersgrupp

Den totala sjukfranvaron och den linga sjukfrinvaron ar hogst i a@ldersgruppen 50 ar
och dldre. Den totala sjukfranvaron i aldersgruppen 50 éar och ildre ar 7,60 procent
vilket dr en minskning med 0,13 procentenheter fran féregiaende ar, samma period.

(T1 2023: 7,73%. T1 2022: 9,15%)

Aldersgruppen 30—49 dr har ligst total sjukfranvaro, 5,33 procent vilket ir en
minskning med nistan en hel procentenhet, samma period som forra aret. (T'1

2023: 6,28%. T1 2022: 7,97%)

Den totala sjukfranvaron f6r de som ar 29 ar eller yngre har minskat med 0,79
procentenheter jimfért med motsvarande period féregiende ar. De som ér 29 ar
eller yngre har en sjukfranvaro pa 6,34 procent (T'1 2023: 7,13%. T1

2022: 7,61%).

Sjukfranvaron per omrade

Sjukfranvaron f6r medarbetare vid enheter i Nacka stadshus har mznskat med 0,67
procentenheter jimfért med motsvarande period féregiaende ar och uppgar till
3,96 procent (T'1 2023: 4,63%. T1 2022: 4,14 %) En relativt hog andel av
medarbetare vid enheter 1 Nacka stadshus ér langtidssjukskrivna, 43,15 procent

vilket 4dr en dkning med 2,35 procentenheter jimfért med samma period
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foregaende ar. (2023: 40,80%. T1 2022 42,45%)

Inom Vilfird skola har den totala sjukfranvaron minskat med 0,7 procentenheter
och uppgar till 6,90 procent (T'1 2023: 7,60%. T1 2022: 7,30 %). Andelen
lingtidssjukskrivna ligger /ite ligre dn foregdaende dr, 0,42 procentenbeter, och uppgar till
33,34 procent av den totala sjukfranvaron. (T1 2023: 33,76%. T1 2022: 32,62%)

Sjukfranvaron for Vilfird samhillsservice har dkat marginellt och uppgar till 7,56
procent. (T'1 2023: 7,47%. T1 2022: 8,30%). Andelen langtidssjukskrivna inom
Vilfird Samhillsservice bar minskat ndagot och uppgar till 34,65 procent. (T'1
2023: 34,74 %. T1 2022: 26,95%).

Sjukfranvaro 6,42 6,97 8,46 6,95 8,37 7,09
Kvinnor 7,14 7,73 8,96 7,56 9,19 7,94
Min 4,47 4,94 7,12 5,25 6,01 4,57
<29 ar 6,34 7,13 7,61 6,13 8,04 5,45
3049 ar 5,33 6,28 7,97 6,33 7,57 6,61
>50 ar 7,6 7,73 9,15 77 9,14 7,64
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