Uppfoljning av medel ur framtidsfonder

Framtidsfon Proiekt Start Slut Ack Bud- Prognos
d mnkr ) datum datum utfall get g
Projekt FRAMTIDS- OCH Start Slut Ack Bud- Prognos
UTVECKLINGSFOND | datum datum utfall get
EN
2000400 Wall Street Stockholm 2021 Tl 2023-06- | 2,2 2,0 2,2
30
2000401 Vixla upp och utveckla 2021 TI 2024-12- 1,6 2,9 2,9
den strategiska 31
stadsuvecklingskommunika
tionen
2000402 Digitalisera ansokan for 2021 TI 2024-12- | 04 0,8 0,7
forenklad handlaggning 31
aldre
2000405 Stirka 2021 T2 2025-12- | 2,2 3,0 3,0
kommunikationsinsater 31
naringsliv
2000406 Digitalisering av 2021 T2 2024-09- | 2,3 1,7 2,3
bygglovsenhetens arkiv 30
2000407 Vercity 2021 T2 2025-12- | 3,8 6,0 6,0
31
2000408 Ett modert kundval 2021 T2 2024-05- | 0,8 1,0 1,0
31
2000413 Vard- och 2021 T2 2024-12- | 3,2 3,5 3,7
underhallsinventering av 31
kommunens konstsamling
for utlaning
2000414 Framtidssakrad digital 2021 T3 2024-12- | 0,7 3,0 2,3
infrastruktur i kommunens 31
lokaler och anlaggn
2000415 Forutsattningar for 2021 T3 2023-03- 1,0 1,5 1,0
automatiserade beslut 31
2000416 Externa webbkartan 2022 T2 2024-02- 1,6 1,5 1,6
28
2000419 Inforande SDK, Saker 2022 T3 2024-06- 1,5 1,4 1,3
digital kommunikation 30
2000422 Digital planprocess: 2023 T2 2024-06- | 0,4 1 1
hantering av utskick och 30
yttrande i planprocessen
2000423 Overformyndarniamnd i 2023 Tl 2024-06- | 0,9 0,9 0,9
framkant 30
2000426 Smart stad i Nacka 2023 T2 2026-12- | 0,9 6,9 6,9
31
2000427 Anslutning till ENA- 2023 T2 2024-10- | 0,5 2,0 2,0
initiativet 31




2000428 Digitala detaljplaner i den 2023 T2 2025-12- 1 54 54
smarta staden 31
2000429 Ny oversiktsplan i Nacka 2023 T2 2025-12- | 3,8 6,5 6,5
kommun 31
2000430 Framtidsdialog Nacka 2023 T2 2025-03- 1,7 3,5 3,5
31
2000432 Employer branding for att 2023 T3 2025- 0,2 2,7
framtidsrusta Nacka 12-31
kommun
2000433 Wallstreet 2023 T3 2026-03- 1,0 3,7 3,7
31
2000434 Nacka.se 2025 - tilit och 2023 T3 2025-12- | 0,0 3,0 3,0
tillganglighet 31
2000437 Lokal grundlirarutbildning i | 2024 TI 2026-06- | 0,0 2,7 2,7
Nacka 30
2000439 Datadriven kommun 2024 Tl 2026-12- | 0,0 6,5 6,5
31
2000440 Min foretagssida 2024 TI 2026-05- | 0,0 2,4 2,4
31
Summa 31,8 75,4 75,3
Projekt KOMPETENSFONDEN | Start Slut Ack Bud- Prog
datum datum utfall get nos
2000403 Spraksatsning inom 2021 TI 2023-03- | 0,9 1 0,9
aldreomsorgen 31
2000409 Kompetens hojning kring 2021 TI 2023-02- 1 1,4 1
kunder med komplexa 28
behov
2000421 Samverka om att framja 2022 T3 2024-12- 0,4 2,0 0,7
skolnarvaro och forebygga 31
skolnarvaro
2000436 Sarskild satsning pa 2023 T3 2025- 1,5 2,0
kompetenslyft for att stirka 02-28
projektledning och eff.
arbetssatt
Summa 3,9 6,5 4,7
Projekt TRYGGHETSFONDEN | Start Slut Ack Bud- | Prog
datum datum utfall get nos
2000410 En tryggare och sakrare 2021 T2 2025-02- 1,5 2,0 2,0
utemiljo 28
200041 | Kommunvakter 2021 T2 2024-09- | 5,6 6,0 6,0
30
2000412 Tillsammans for ett 2021 T2 2023-06- 1,5 1,5 1,5
drogfritt unga 30
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Utbildning i civilt forsvar 2024-12
2000431 och krisberedskap for 2023 T2 B 3|- 0,8 1,0 1,0
medborgare
2000425 Unga i riskzon — Fisksatra 2023 T2 2024- |32| 4,0 53 53
2000435 Utbildning- Of:h forstarkt 2023 T3 2024-12- 0.1 25 25
krisberedskap 31
Summa 13,4 18,3 18,3
Projekt MIL)O OCH Start Slut Ack Bud- Prog
KLIMATFONDEN datum datum utfall get nos
2000404 Fosforfillning i Bastusjon 2021 Tl 2022-05- | 0,6 0,8 0,6
31
2000417 Vatmarkspaket 2022 T2 2027-01- 1,5 4,5 4,5
31
2000418 Gronstrukturprogram 2022 T2 2025-01- 1,0 2,0 2,0
31
2000420 Energi och klimatradgivare 2022 T3 2025-06- 1 2,4 2,4
30
2000424 Sjorening, fillning av 2023 T 2025-09- | 04 1,6 1,6
Bagarsjon och utredning av 30
Altasjon, Myrsjon samt
Baggensfjarden
20000438 Energikassen 2024 TI 2025-12- | 0,0 0,2 0,2
31
Summa 4,6 11,5 1Ll
Totalt 53,7 | 117,4 | 109,4
Framtidsfonder

Det finns fyra framtidsfonder om totalt 125 miljoner kronor. Hittills under aret

har kommunstyrelsen beviljat 9 nya projekt totalt 25,7 miljoner kronor. Hittills

under aret har det férbrukats 21,5 miljoner kronor. Totalt 4r nu 111,8 miljoner

kronor férdelade till 41 projekt och ackumulerat har 53,7 miljoner kronor anvints

ur framtidsfonderna. Nedan finns en kort redovisning och ligesrapportering per

projekt.
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400 WALLSTREET Stockholm
Klart och redovisades under 2023.

401 Vixla upp och utveckla den strategiska stadsutvecklings
kommunikationen

Det gors en stor satsning och stirker vart strategiska kommunikationsarbete
genom dessa medel och i det dagliga linjearbetet dar vi lyfter oss fran
projektkommunikationen till att aven kommunicera helheten; vad allt ska bli nir
det blir firdigt saval som nyttan och virdet utifran vara malgruppers perspektiv
och behov. Projektet har bidragit till att realisera Nackarummet och halla det
uppdaterat och stindigt aktuellt. Nackarummet ar beliget i Nacka Forum och
skapar virde f6r Nackaborna och samhallet varje dag da det ger en inblick,
forstaelse samt kunskap om nuldget och framtidens Nacka samt skapar
forutsittningar for dialog. Nackarummet ér en del av att utveckla och visualisera

berattelsen om Nacka.

402 Digitalisera ans6kan for forenklad handliggning inom dldrenimnden
Kunder kan sedan varen 2023 fa tillgang till serviceinsatser inom hemtjinsten
utan foregaende behovsprovning. Nya handliggningsrutiner togs fram och
inférdes inom projektet. For att minska och effektivisera administrationen

ytterligare arbetade projektet vidare med utredning och test av automatisering

respektive robotisering av handliggningsstegen i e-tjanst ansékan utan utredning.

Da automatisering av e-tjansten med stod av robot dnnu inte fungerade i

verksamhetssystemet Pulsen Combine under hosten 2023, sa pausades detta.

Nir automatiseringen pausades fokuserade projektet i stallet pa att bredda
omfattningen si att e-tjansten inte enbart hanterar serviceinsatser, utan dven
omfattar ansOkningar av andra bistaindsbedémda insatser enligt socialtjanstlagen.
Bada e-tjinsterna om stod for dldre inférdes 1 slutet av 2023 efter att ha

anvandartestats av senioret.

Under tertial 2 2024 har nu automatiseringsdelen i projektet aterupptagits.
Projektet har d6pts om fran "Projekt férenklat férfarande och inférande av e-

tjanster" till "Projekt robotisering av e-tjinst ansékan utan utredning".
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405 Stirka kommunikationsinsatser néringsliv

Projektet 16per pa bra och en ny struktur f6r kommunikation kring naringsliv och
vara néringslivspolitiska aktiviteter dr satt. Nu kommuniceras alla aktiviteter
tillsammans med andra aktorer samt har mojlighet att lyfta enskilda foretag och
hindelser i férdjupningar. Vidare arbetas det med att ta fram kommunikation

kring NKI-gruppen. Projektet beriknas vara klar hosten 2025.

406 Digitalisering av bygglovenhetens arkiv

Digitaliseringen av bygglovenhetens arkiv med avslutade drenden 4r i mal.
Handlingarna har skannats in och ar publicerade i vart digitala e-arkiv dir
medborgare enkelt kan himta ritningar och andra efterfrigade handlingar.
Framfarten i projektet har varit god och finansieringen fran framtidsfonden har

skapat stor nytta sa som:

o Okad sikerhet: Minskad risk for fétlorade handlingar

e Tillginglighet: Handlingarna ar tillgingliga dygnet runt och pa ett enkelt
sitt for saval kunder som medarbetare

e Miljévinster: Minskad pappersanvandning och firre fysiska transporter

e Tidsbesparing for kommunen: Stadsbyggnadsservice (SBS) sparar tid nir

kunden sjilv kan himta handlingarna

En forstudie pagar nu f6r hur dven arkivet med pagaende handlingar skulle kunna
digitaliseras. Det skulle innebira att Bygglovenheten far ett komplett e-arkiv.
Ut6ver att det skulle ge ytterligare kundnytta skulle det underlitta f6r
handliggningen av dessa drenden. Bygglovenheten har kommit langt i den digitala
utvecklingen och jobbar mycket med robotprocesser. Att digitalisera
handlingarna i det pagaende arkivet skulle gbra att vi kan utnyttja vart effektiva

arbetssitt aven i dessa drenden.

407 Vercity

Projektet har som huvudsaklig inriktning att identifiera och darefter driva maojliga
utbildningssamarbeten med andra akt6rer didr man kan identifiera en gemensam
ambition och se att ett samskapande bidrar till storre virde. Avser samverkan

med savil universitet och hégskolor som niringsliv och andra myndigheter och
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sambhillsaktorer. Syftet dr att tillsammans med andra kunna erbjuda

utbildningssatsningar som direkt eller indirekt bidrar till 6kat varde for

Nackaborna.

Arbetet under T2 har varit inriktat pa:

Samarbete och produktion

Utbildning 1 Al tillsammans med Luled tekniska universitet for
malgrupperna tjinstemin, chefer och lirare/undervisande pedagoger i
Nacka kommun. Aven utbildningsenheten, HR, Vilfird skola och
digitaliseringsenheten har varit involverade i arbetet och samfinansierat
produktionen.

Utbildning om civilt férsvar och krisberedskap tillsammans med MSB,
Linsstyrelsen i Stockholm, Civilférsvarsforbundet, Myndigheten fo6r
psykologiskt forsvar och Svenska réda korset. Samverkan sker med
Sakerhetsstaben. Finansiering av produktion har skett via

trygghetsfonden.

Samarbete och piloter

Samarbete med Textilhégskolan 1 Boras (THB) och Stockholm Fashion
District som bland annat har utmynnat i en pilot i samband med Nordic
Fabric Fair med férhoppningen om ett mojligt fortsatt samarbete for att
skapa en arena dir THB far mojlighet att visa upp sin verksamhet och
mota blivande studenter. Genom denna samverkan skapas méjlighet for
THB att se nyttan 1 en eventuell framtida etablering i Nacka.

Samarbete med Nordiska Textilakademin och Stockholm Fashion District
har resulterat 1 en pilot f6r att férbereda for en ny utbildningsform, som
gar under namnet Nationell yrkesutbildning (NY) pa uppdrag av
Myndigheten for yrkeshogskolan (MYH). Syftet ar att underlitta
rekryteringen till yrkesomraden i Sverige dir det rader kompetensbrist.
Yrkesutbildningen dr ettarig och pa gymnasial niva f6r vuxna som fyllt 20

ar och omfattar totalt 35 studerandeplatser fordelade pa 15 platser i
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Boris, 10 platser i Ostersund och 10 platser i Nacka med start i oktober.
Vercity har under T2 dven varit involverat 1 ett Co-create-program med
Future Place Leadership. Férutom representant fran Vercity har dven
representanter fran HR deltagit i programmet. Arbetet har utmynnat i en
prototyp med mojliga aktiviteter for att attrahera nyexaminerade till
bristyrken 1 Nacka kommun. Férankring med verksamheterna ér ett nasta

steg och hitta mojliga 16sningar f6r finansiering.

Samarbete enligt avtal

Samarbete med Teach for Sweden enligt tvaarigt avtal som I6per fram till
augusti 2025. Utbildning och rekrytering av akademiker via Teach for
Sweden till hogstadieskolor. Studenterna gar Teach for Swedens
ledarskapsprogram och studerar pedagogik och didaktik via Lulea
tekniska universitet. Parallellt arbetar pa de skolor I Nacka som har
rekryterat studenterna via TEFS matchning. Studenterna arbetar 80% och

studerar 20%.

408 Ett modernt kundval

Den nya Jimforaren ar publicerad. Forandringarna dr baserade pa intervjuer med

kunder och analys av deras anvindning av Jamforaren. Fokus har legat pa

anvindarvinlighet och mobil anvindning.

Utvecklingen innebir:

Forbittrade och forenklade sorterings- och filtreringsfunktioner, vilket

innebar battre funktionalitet for att gora jamforelser

en forbittrad och interaktiv kartfunktionalitet

en forbattrad och mer modern kundupplevelse

att nya l6sningen uppfyller lagkraven 1 tillganglighetsdirektivet och

matchar kommunens grafiska profil.

Som en avslutande del av projektet pagar utveckling av det interna

anvindargrinssnittet. Det gors en genomlysning av de system och processer som

genererar information 1 Jamforaren, och malsittningen ar ett
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administrationsgranssnitt som ar enklare och snabbare att anvianda och som

sakrar att ritt och aktuell information visas i Jamforaren.

413 Vard och underhallsinventering av kommunens konstsamling f6r
utlaning

Vird och underhillsinventeringen gillande hela konstsamlingen f6r utlaning, har
slutférts under perioden. Konsten i férskolor och kommunens konstmagasin har
lagts upp 1 vard- och underhallsplaner, vilka redovisades for kulturnimnden i maj.
Totalt 768 konstverk 4r i behov av minst en vird- och underhillsinsats, inklusive

mirkning och registrering.

Prognosen idr att utfallet for projektet blir totalt drygt 3,7 miljoner kronor, till
foljd av att fler vard- och underhallsatgirder genomforts, dn vad som budgeterats

for initialt inom projektet.

414 Framtidssdkrad digital infrastruktur i kommunens lokaler och
anliggning

Tillsammans med kommunstyrelsen och kulturnimnden ansvarar fritidsnimnden
for projektet "Framtidssikrad digital infrastruktur i kommunens lokaler och
anliggningar". Projektet har installerat infrastruktur och gjort Wiki tillgingligt i
elva anligeningar. De féreningar som anvander anlidggningarna har tilldelats egna

konton med inloggningsuppgifter for att ansluta till nitverket.

415 Forutsittningar fér automatiserade beslut

Projektet dr klart 2023.

416 Externa webbkartan

Webbkartan dr nu live och 1 bruk och projektet ar avslutat i juni 2024.

419 Inférande SDK, Siker digital kommunikation

Projektet, som nu dr avslutat, har resulterat i att Nacka har skapat de
forutsittningar som kravs for att kommunens verksamheter ska kunna ansluta till
den nationella fortroendeplattformen for sikra meddelanden. Anvindningen av
SDK kommer ocksi minska kostnaden for fax, brev och bud. Under 2023 har

fokus legat pa férberedande arbete i form av teknik och
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informationssiakerhetsarbete. Under 2024 har de forsta verksamheterna anslutits
till SDK och dirmed borjat anvinda SDK i sin verksamhet. Féljande enheter ar
nu anslutna: Arbets- och etableringsenheten, Socialjouren, Aldreenheten,
Omsorgsenheten och Barn- och familjeenheten. Nista steg i arbetet ar att stodja
SKR:s initiativ i Handslaget att fa fler regioner, myndigheter och kommuner att

ansluta till tjansten.

422 Digital planprocess

En digital planprocess kommer att effektivisera Nackas interna arbetsfléden och
dirigenom sinka administrativa kostnader. Ut6ver detta kommer digitaliseringen
att underlitta for sakdgare och andra intressenter, forbittra kommunikationen
med medborgarna och stirka demokratin genom 6kat medborgarinflytande.
Processen forvintas dven Oka rittssikerheten genom att minska risken for
feltolkningar av namnunderskrifter i inkomna yttranden samt reducera

sarbarheten i den manuella hanteringen.

Planenheten har ansékt om och beviljats medel fran framtidsfonderna for att
digitalisera planprocessens administrativa delar och utveckla en e-tjinst for
planbesked. I juni 2023 beviljades medel, och under hosten samt varen har en
testmiljo fOr relevanta e-tjanster utvecklats. I juni 2024 lanserade planenheten e-
tjansten for planbesked, som nu ar tillginglig f6r fastighetsidgare och medborgare
via nacka.se. Arbetet med att utbilda anvindare och vidareutveckla arbetssatt
pagar. Under andra halvan av 2024 planeras en testpilot for de utskick som sker

under planprocessens gang.

423 Overfsrmyndarnimnd i framkant

Under andra kvartalet av 2024 har arbetet med projektet slutforts. De
automatiserade processerna ir utvecklade och driftsatta. Tre e-tjanster har
utvecklats. Projektet har formellt avslutats men en uppgift kvarstar. OFEs
verksamhetssystem kommer att géra en uppdatering av sin plattform, vilket kan
komma att paverka robotprocesserna. Uppdateringen skulle skett under varen
men blev forsenad till i hést. Darfor kommer ytterligare kostnader att tillkomma

for att systemleverantéren ska uppdatera robotens testmiljé med den nya
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versionen for att det ska kunna testas att processerna fungerar som de ska. Det
finns utrymme kvar i budgeten och dessa kostnader kommer att rymmas inom

det.

426 Smart Stad

Programmet kommer att rama in och accelerera Nacka kommuns arbete med att
bygga den smarta staden genom att driva ett antal konkreta
implementationsprojekt. Programmet innebar ett unikt satt att driva
samhillsutveckling i samverkan med medborgare, niringsliv och akademi. Syftet
med Smart stad ar att [6sa samhillsutmaningar genom att gora saker
resursmassigt smartare, mota Nackabornas forviantningar och behov samt
mojliggora hallbara val. Programmet f6ljer plan och ekonomi. Under varen har
organisationen konstituerats och en medborgarworkshop har genomforts.
Programgruppen har, utifran urvalskriterier, identifierat 8 projekt fran resultatet
workshopen samt de interna workshopar som har genomférts inom territoriet.
Dessa projekt ska nu detaljbeskrivas, bemannas och startas upp. Organisationen
bestar av representation frin kommunen, politiken (dvs medborgarna),
niringslivet och akademin i enlighet med programmets quadrupel helix-uppligg.
Kommunikation fran programmet samlas pa hemsidan under "Nackaborna i

fokus i hillbara Smart Stad Nacka".

427 Anslutning till ENA-initiativet

Projektet ska resultera i att Nacka har skapat de férutsittningar som krivs for att
kommunens verksamheter ska kunna ansluta till ENA:s digitala tjinster samt
genomfort en forsta anslutning tillsammans med utvalda verksamheter. Projektet
blev ca 3 manader fGrsenat i starten pga bemanningsbortfall men har kommit i
gang ordentligt. Dock behover projektet darfor forlingas till 31:a januari 2025 for
att alla aktiviteter ska hinnas med. Status just nu ir att alla avtal ar tecknade med
DIGG och piloter genomférs inom Sociala omsorgsprocessen (’Digital post”)
samt Bygglovsprocessen ("Mina irenden” och ”Mina ombud™). Aven en funktion
for att skicka digital post till Kivra genom en plugin i Outlook kommer att inf6ras

inom ramen for projektet.
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428 Digitala detaljplaner i den smarta staden

For narvarande pagar aktiv bearbetning av hela 230 planer inom ramen for
projektet, och 17 planer ir redo f6r granskning och uppladdning till NGP
(Nationella geodataplattformen). Granskningsprocessen har visat sig vara mer
komplex och tidskrivande dn forvintat, vilket har krivt fler resurser. Dessa
resurser har nyligen tillsatts. Projektet dr kinsligt for stora uppdragsbestillningar
inom karnverksamheten, men hittills har en god balans uppratthallits mellan

resurser for projektet och den ordinarie verksamheten.

En ny risk har dock uppstatt, da Lantmateriet 1 slutet av maj stingde ner
atkomsten till handlingar som édr avgorande for digitaliseringsprocessen. Detta har
bidragit till att den hogt satta ambitionen att digitalisera cirka hilften av projektets

detaljplaner under det forsta aret nu ser ut att bli svar att uppna.

429 Ny oversiktsplan

En ny 6versiktsplan haller pa att tas fram for att sidkerstélla en hallbar och
lingsiktig anvindning av kommunens mark och vatten. Planen kommer att visa
kommunens langsiktiga strategier och inriktning gallande mark- och
vattenanvandning fram till ar 2050. I enlighet med inriktningsbeslutet fran juni
2023 inleddes arbetet med att utforma en malbild f6r kommunens utveckling som
legat till grund for det planforslag som utarbetats. Planférslaget kommer att
samradas under atta veckor med start i september 2024. Hela arbetet forvantas
vara slutfért 2025. Oversiktsplanen har beviljats 6,5 miljoner kronor ur framtids-

och utvecklingsfonden.

430 Framtidsdialog Nacka

I bérjan av 2024 lanserades dialogen péd nacka.se. Med nistan 1 700 deltagare och
nira 3 500 bidrag sa har langt strivar dialogen efter att inkludera alla genom
personliga inbjudningar. Den innovativa processen anvander Al och olika
dialogformer for att moderera samtal kring Nackas gemensamma framtid, med
milet att frambringa Oppna resultat tillgangliga for alla, bide inom och utanfér
Nacka. Under Almedalsveckan sindes ett pilotavsnitt av “Framtidspodden — mitt

Nacka” och under hésten kommer tio avsnitt att slippas med indressanta och
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namnkunniga gister. Under hosten 2024 kommer sarskilt fokus att liggas pa att

na underrepresenterade grupper och att formulera mer lokala fragor.

432 Employer branding for att framtidsrusta Nacka kommun

Arbetet pagar for att framtidsrusta Nacka kommun genom Employer branding.
Avtal har tecknats for nytt samarbete med LinkedIn vilket ger helt nya
mojligheter att marknadsféra de jobb som annonseras. Det nya samarbetet med

LinkedIn ger dven méjlighet att analysera effekten av marknadsforingen.

Undersokningsforetaget Zondera har fatt i uppdrag att genom Al analysera
hostens medarbetarundersékning och vad medarbetare och chefer sarskilt
uppskattar hos Nacka som arbetsgivare. Analyserna gors per yrkesgrupp som
underlag f6r arbetet med employer branding. Omvirldsspaning har drivits for att
komma vidare med konceptualiseringen av budskap for att attrahera

svarrekryterade personalkategorier.

Forberedelser pagar f6r att upphandla ett IT-verktyg som kommer att anvindas
for att kostnadseffektivt producera korta filmer till sociala medier. Deltagarna i
Ledarskapsakademin, Nacka kommuns ledarférberedande utbildning, har arbetat
med att ta fram Nacka kommuns unika arbetsgivarerbjudanden och de kommer

medverka i denna marknadsfoéring.

For att positionera Nacka kommun mot studenter vid universitet och hégskolor
har samarbete fortsatt med marknadsforing via olika studentkanaler med riktade
budskap mot studenter. Positioneringen av Nacka kommun som attraktiv
arbetsgivare med ett stort hilsofokus har inletts. Kommunen har medverkat vid
tre motionslopp dir medarbetare som fatt triningstréjor har marknadsfort Nacka
med Nacka t-shirt med budskapet -Tillsammans for ett starkare Nacka. Da tréjan
ar av hog kvalitet kommer flera Nackamedarbetare férhoppningsvis att bidra till
marknadsféringen av kommunen ndr de cyklar till och fran jobbet, trinar i
motionsslingor eller pa gymmet. Vi visar med denna marknadsféring i och
utanfér Nacka att kommunen ér en arbetsgivare med ett stort hilsofokus vilket
bidrar till att positionera Nacka som en attraktiv arbetsgivare for framtidens

medarbetare.
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433 Wallstreet

Projektet forvantas bidra med ny konst och mer attraktiva livsmiljoer pa olika
platser 1 kommunen, och samtidigt 6ka medvetenheten, kompetensen och
samverkan avseende dessa fragor internt och externt. Projektet har beviljats 3,7
miljoner kronor ur Framtids- och utvecklingsfonden varav hittills 0,9 mnkr har
anvints. Kostnaderna avser f6r medlemsavgift 1 foreningen som fungerar som
plattform for projektet och kép av ?GOLD Ticket” f6r medverkan 1 Wallstreet
festivalen (0,5 mnkr). Resterande kostnader avser filmproduktion, resor och 6vrig
kommunikation. En bra och realistisk plan for genomforande har tagits fram.

Den interna organisationen ér pa plats.

434 Nacka.se 2025 - tillit och tillginglighet

Projektet dr nytt for aret och under uppstart. Utvecklingen av nacka.se ska
paborjas hosten 2024 och pagar fram till sommaren 2025. Det innebir en 6kad
sikerhet och tillgéinglighet med fokus pa nytta f6r kommuninvanarna, och ocksa

modernisera webbplatsen. Lopande lanseringar kommer att ske fran hosten 2024.

437 Lokal grundlirarutbildning i Nacka

Nytt projekt fran juni 2024 dar Vilfird skola planerar att tillsammans med Lulea
Tekniska Universitet (LTU) starta en lokalt forankrad lirarutbildning baserat pa
det nationella grundlararprogrammet 4—6, samt inom dmnena NO och MA f6r

grundlirarprogrammet 7-9.

439 Datadriven kommun

Nytt projekt fran september 2024 for att bygga ett datalager som mojliggor for
Nacka kommun att samla in, analysera och hantera stora méingder data frin olika
kallor. Detta inkluderar allt fran demografisk information till verksamhetsdata
och i framtiden aven IoT data (Internet Of Things) kopplat till bl.a. Smart Stad
Nacka.

440 Min foretagssida
Nytt projekt fran september 2024 som ska skapa en e-tjanst dir foretagen ska
kunna ansoka om alla de tillstind som verksamheten behdver hos kommunen

genom Foretagsservice.nacka.se i stillet for att behova vixla mellan olika tjanster.
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Genom e-tjansten skapas det upp drenden automatiskt 1 berorda

verksamhetssystem, detta for att underlatta f6r handliggare.

403 Spraksatsning inom dldreomsorgen

Projektet édr klart 2023

409 Kompetens hdjning kring kunder med komplexa behov
Projektet dr klart under 2023

421 Samverka om att frimja skolnirvaro och forebygga skolnirvaro

I syfte att frimja skolndrvaro genomforde utbildningsenheten under lasaret
2023/2024 tre seminariesetier for personal inom vilfird skola, fristiende skolot,
BUP samt socialtjanst. For hosten 2024 planerades dven en seminarieserie for
férskolor och gymnasieskolor, tyvirr var antalet intresseanmalningar for lagt for

ett genomforande. Finansiering var genom medel fran Nackas framtidsfonder.

Seminarierna har letts av Ifous som har bidragit med kunskap och perspektiv frain
forskning pa omradet. Fragor som tagits upp har handlat om hur man kartligger
och utreder skolfrainvaro och hur man skapar framgangsrik samverkan. Det
forvintade resultatet dr 6kad kompetens och forstaelse f6r skolans personal for
att frimja nirvaro, att upptacka elever i riskzon for franvaro, att utreda elevers

franvaro och vidta effektiva atgarder fOr att vinda franvaron till nirvaro.

Seminarieserien syftar ocksa till att 6ka kunskap om olika professioners och
instansers uppdrag 1 fragan kring elevers frainvaro och ocksa till forbattrad

samverkan mellan olika instanser.

Projektbudgeten baserades pa sex seminarieserier med 100 deltagare vid varje
serie. Antal deltagare var ldgre vid de tre serier som genomférdes under 2023 och
2024. Kompetensutvecklingsinsatsen har i utvirderingar uppskattats och bedomts

motsvara syftet. Inga fler seminarieserier planeras utan insatsen ar avslutad.

436 Sirskild satsning pa kompetenslyft for att stirka projektledning och
effektivare arbetssitt inom anliggningsenheten
Anldggningsenheten genomfor for nirvarande en sarskild satsning for att

forbattra kompetensen inom projektledning och for att standardisera
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arbetsmetoderna i projekten. Malet ar att frimja samarbete, styrning och
framdrift genom flera gemensamma utbildningsinitiativ inom omraden som

ledarskap och kalkylekonomi.

Efter en omfattande kartliggning av kompetenser, styrkor och omraden for
forbiattring, pagar nu samlade utbildningsinsatser. Dessa utbildningar dr
utformade for att kunna anvindas upprepade ganger och av andra enheter 6ver
tid.

410 En tryggare och sikrare utemiljo

Verksamheten har tillsatt resurs som arbetar med trygghetsfrigorna inom enheten
Offentlig utemiljo. Inom ramen f6r detta arbete kommer arbetet med skapa

attraktiva och trygga gang- och cykeltunnlar pabérjas under hosten 2024.

411 Kommunvakter
Projektet har inneburit tva vakter och en bil 15.00 — 01.00 alla dagar i veckan.
Projektet slutfors i september 2024 och en slutrapport kommer att presenteras

under hosten 2024.

412 Tillsammans for ett drogfritt Nacka for unga.

Projektet dr klart under 2023

431 Utbildning i civilt férsvar och krisberedskap for medborgare
Utbildningen Medveten, redo, trygg som tagits fram tillsammans med
Myndigheten for samhillsskydd och beredskap, Svenska Roda korset,
Myndigheten for psykologiskt forsvar, Civilférsvarstrbundet och Linsstyrelsen i
Stockholms lin, lanserades pa Nacka.se den 29 augusti. Medveten, redo, trygg
erbjuds dven alla svenska kommuner och hitintills har Boden, Tingsryd, Varmdo,

Solleftea och Sédertilje integrerat den pa sin respektive hemsidor.

435 Utbildning och forstirkt krisberedskap

Projektet dr planerat att 16pa till slutet av 2025 och ir 1 uppstartskedet.
Projektplan ska tas fram, en projektgrupp formas och konsultstéd upphandlas.
Redan nu har ett antal 6vningar och utbildningar genomforts som ar viktiga

bidrag i arbetet med att fa fram metodstdd, scenarion och mallar.
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425 Unga i riskzon i Fisksitra

En sirskild satsning ar gjord utifran SSPF i Fisksatra, som sedan arsskiftet
finansieras genom Trygghetsfond. Under tertial 2 dr 32 ungdomar aktuella f6r
SSPF eller SIG i Fisksitra. Samordnarna har genom ett aktivt arbete i skolor 1

Fisksatra fortsatt lyckats na barn och foraldrar i ett tidigt skede.

Ett sirskilt stod ges till forildrar till unga i riskzon, f6r att ge dem moijlighet att fa
eget stod vid behov och 6ka forstaelsen for vilken hjilp som finns att fa i
samhillet. Av de forildrar som samordnarna har regelbunden kontakt med ir

under perioden 36% fran Fisksitra

404 Fosforfillning i Bastusjon
Projektet klar och redovisats 2022.

417 Vatmarkspaketet
Atgirder for att utféra reduktionsfiske i Altasjén har inletts och kommer ske
under hosten 2024 och paga under en tvaarsperiod. Reduktionsfiske r en atgird

for att forbittra statusen i sjon.

Faillningen av Bagarsjon har utforts innan sommaren 2024. Fallning dr en atgard

for att minska overgddning och for att sjon ska uppna god vattenstatus.

418 Nytt gronstrukturprogram
Ett nytt gron- och blastrukturprogram ska tas fram i syfte att sikra de gréna och

blia sambanden, ekosystemtjanster och nackabornas nirhet till naturen.

Under 2024 har analyser av ekologiska virden, trid/krontickning och
ekosystemtjinster gjorts. Aven Nackabornas nirhet till parker och bebyggelsnira
natur har analyserats och det pagar en 6versyn av kommunovergripande kartlager
som beskriver grona och bla virden. Under hosten kommer dialoger avseende
grona och bla virden parallellt med 6versiktsplanens samrad att genomforas.
Programmet har beviljats 2 miljoner kronor ur Milj6- och klimatfonden.

Kostnaderna 1 projektet uppgar till och med augusti 2024 till totalt 0,6 mnkr.

420 Energi- och klimatriadgivare

I mal och budget f6r 2023-2025 fick nimnden i uppdrag att starta ett tvaarigt
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projekt for att forbattra klimat- och energiradgivningen. Syftet ar att hjilpa
nackaborna att bli mer energieffektiva och att underlitta installationen av solceller
och laddstolpar. En energi- och klimatradgivare anstilldes inledningsvis med
anledning av projektet, men har nu tagit 6ver den radgivning som tidigare utforts
av en konsult och 4ar dirmed del av ordinarie verksamhet. Tjinsten édr kostnadsfri
och hjilper invanare samt sma foretag att spara energi och bli mer miljovanliga.
Radgivningen ticker omriaden som uppvarmning, energieffektivisering och
transporter. Energi- och klimatradgivaren har deltagit och radgett féretagare och
nackabor pa Nacka foretagartriff, i Nacka Forum under Earth hour, samt vid ett
flertal aktiviteter kopplade till kommunens stadsutvecklingsprojekt sisom
nyinvigningen av Jarlabergsparken och gatufesten i centrala Nacka.
Projektanstilld klimatspecialist avlastar den fast anstallda 1 perioder av hog
belastning, men radgor dven internt for klimatférbittrande atgarder 1

stadsutveckling och fastighetsprojekt.

424 Sj6rening, fillning och utredning av sjéar
Atgirder for att utféra reduktionsfiske i Altasjén har inletts och kommer ske
under hosten 2024 och péaga under en tvaarsperiod. Reduktionsfiske dr en atgard

for att forbittra statusen i sjon.

Fillningen av Bagarsjon har utforts innan sommaren 2024. Fillning dr en atgard

for att minska 6vergddning och for att sjon ska uppna god vattenstatus.

438 Energikassen

Nytt projekt fran juni 2024. For att stimulera Nackabornas engagemang i fraga
om energieffektivisering och hjilpa dem att sjalva hitta hemmets energitjuvar
infors “Energikassar” f6r utlining via kommunens bibliotek samt en uppsittning
verktyg till energi- och klimatradgivaren. Energikassarna kommer dven erbjudas

f6r hemlaning till foretag.
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