KULTURSTRATEGI

Gransoverskridande kulturliv i samspel

Dokumentets syfte

Syftet med kulturstrategin 4r att sakerstilla att ett kulturperspektiv genomsyrar
langsiktig planering och utveckling av all kommunal verksamhet. Kulturstrategin ska
skapa forutsittningar for nyskapande och peka ut riktningen f6r de kommande drens
utveckling och prioriteringar inom kulturomradet. Till kulturstrategin kopplas en
handlingsplan med konkreta atgirder.

Dokumentet giller for

Kulturstrategin ér gillande for all kommunalt finansierad verksamhet.

Styrningen i Nacka utgar fran kommunens vision om dppenbet och mdangfald och den grundliggande
vdrderingen om fortroende och respekt for manniskors kunskap och egen formaga samt for deras
vilja att ta ansvar. For varje namnd faststiller kommunfullmaktige strategiska mal som ska styra
mot de dvergripande malen for hela Nacka kommun uppfylls. Resultatstyrning innebir att
kommunen i tertial- och arsbokslut filjer upp att verksambeten ger det resultat for medborgarna som
kommunfullmdéfktige har beslutat om genom malen.

e Visionen om Oppenhet och mangfald innebir att Nacka kommun verkar for
ett dynamiskt kulturliv, med manga kreativa métesplatser som frimjar
innovation. Kultur har ett egenvirde, dr en mansklig rattighet och av stor vikt
for yttrandefrihet och demokrati. Kulturverksamhet dr identitetsskapande,
bidrar till integration, tillvixt, skapar sammanhallning och bidrar med positiva
effekter f6r minniskors hilsa

e Kommunen har en grundliggande virdering om foértroende och respekt for
minniskors kunskap och egen férmaga samt for deras vilja att ta ansvar. Det
innebir att kommunen skapar férutsittningar som goér det mojligt for en
mangfald av aktorer att motas och initiativ att férverkligas inom Nackas
kulturliv.

Konst och kultur stirker manniskors kreativa, kritiska och sjilvstindiga tinkande.
Uppmirksammad ny forskning visar pa ett samband mellan kulturellt deltagande och
ett innovativt samhillsklimat. Nacka vill skapa en grogrund for ett 6kat kulturellt
deltagande, ett vixande kulturliv, nya kreativa métesplatser och tillvixt inom
kulturella och kreativa niringar.
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Kulturellt aktiva medborgare bidrar till utveckling av ett dynamiskt och innovativt
samhille — inte minst giller detta pa lang sikt. I strategin finns darfor ett tydligt fokus
pa barn och unga.

Nacka vixer kraftigt och det dr en stor utmaning f6r kommunen att méta de nya och
Okade behov som befolknings- och foretagstillvixten skapar. Att fler manniskor vill
verka och bo 1 Nacka ér positivt och en tillgang f6r kommunen, men det medfor
ocksa 6kande krav f6r att na ambitionen om att vara bast pa att vara kommun. Detta
kriver samordning, utveckling och kreativitet savil internt inom kommunen, som
tillsammans med medborgarna och 6vriga aktorer.

Kulturlivet 1 Nacka formas av méanga olika internationella, nationella och lokala
kulturaktorer, bade offentliga, foreningar och niringsliv. Ett 6ppet, internationellt
och mangfacetterat kulturliv i Nacka skapar mojligheter £6r Nacka och nackaborna
att vixa, verka och utvecklas.

Strategiska inriktningar

Kulturstrategin pekar ut fem strategiska inriktningar som kommunen som helhet ska
samverka kring pa ett 6vergripande och utvecklingsinriktat sitt. Perspektivet dr
langsiktigt med sikte mot 2030, dven om strategin ska ses 6ver 16pande.

1. MANGFACETTERAT OCH INTERNATIONELLT. Fér en attraktiv
och dynamisk stad — med ett méangfacetterat kulturliv av hég kvalitet, med
manga kreativa motesplatser, med bredd och med spets.

2. KULTURARYV OCH FRAMTID. Fér bevarande och utveckling av
kulturarv och kulturmilj6er i Nacka.

3. GRANSOVERSKRIDANDE OCH INKLUDERANDE. For
grinséverskridande samarbeten inom kulturlivet ett lattillgiangligt kulturutbud
tor alla, oavsett forutsittningar och bakgrund.

4. DELTAGANDE OCH MEDSKAPANDE. For utveckling, lirande och
eget kreativt skapande i kreativa miljéer. Med tydligt fokus pa barn och unga.

5. SAMSPEL OCH INNOVATION. For 6ppenhet infér nya former av
samspel, moétesplatser, initiativ och innovationer.
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I. MANGFACETTERAT OCH INTERNATIONELLT

Kulturen ska vara en drivkraft i stads- och samhillsutvecklingen. Ett mangfacetterat
och internationellt dynamiskt kulturliv bidrar till ett attraktivt och sjudande stadsliv
som lockar manniskor att bo, vistas och verka i Nacka. Kommunen ska skapa
forutsittningar for olika former av kreativa motesplatser, internationella
kulturutbyten och internationella gistspel samt ta vara pa internationella kontaktytor
som finns i kommunen. Nackaborna ska ha tillgang till ett varierat kulturutbud av
hog kvalitet och kulturperspektivet ska komma in tidigt i stadsplaneringen nir Nacka
bygger nytt och utvecklar etablerade omraden. Detta skapar forutsittningar for att
behovet av ny infrastruktur f6r konst och kultur tillgodoses for saval spets som for
bredd. Mojligheter till samutnyttjande av annan infrastruktur och lokaler ska
tillvaratas. En mangfald av kulturella moétesplatser ska erbjuda inspirerande milj6er
och generdsa 6ppettider f6r nackaborna.

2. KULTURARY OCH FRAMTID

Nackas kulturarv ska tillgingliggoras, levandegoras och utvecklas pa nya sitt och na
ut till fler medborgare och besokare. I utvecklingen av Nacka ska olika perspektiv pa
kulturarv, kulturmiljéer och kultur och industrihistoria lyftas fram och tas hinsyn till.
Nackas kulturarv skapas, tillganglige6rs och lyfts fram i grinséverskridande samspel
mellan ménga olika generationer nackabor. Kunskapen om Nackas materiella och
immateriella kulturarv och kulturmilj6er bidrar till 6kad forstaelse for gardagens
Nacka, formar vir identitet i dagens Nacka och hjalper oss att formulera framtidens
Nacka. Barn och unga i Nacka ska ha bista forutsittningar att fa kunskap om
kulturarvet och att vara med och skapa det framtida kulturarvet.

3. GRANSOVERSKRIDANDE OCH INKLUDERANDE

Kulturutbudet i Nacka kommun ska bidra till att skapa ett grainsoverskridande och
inkluderande samhallsklimat, samt vara tillgiangligt for alla, oberoende av alder,
funktionsvariation', sexuell liggning, kén, socioekonomisk, kulturell, etnisk och
religios bakgrund. Kommunen verkar for att na nya malgrupper och att skapa
forutsittningar som gor det mojligt for en mangfald av aktorer, initiativ och
grinsoverskridande samarbeten och kreativa motesplatser att forverkligas inom
Nackas kulturliv. Kommunen ska verka for 6kad kunskap kring ett mer inkluderande
kulturliv, inom kommunen och bland externa aktorer.

! Funktionsvariation dr ett nytt ord som anvinds inom funkisrérelsen istillet f6r ord som
handikappad, funktionshindrad eller funktionsnedsatt. Anvindningen av ordet funktionsvariation ar
normkritiskt. Inga minniskor 4r exakt lika, alla har vatiationer i sin funktion och de flesta passar mer
eller mindre inom normen.
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4. DELTAGANDE OCH MEDSKAPANDE

Att delta i och uppleva konst och kultur utgor en viktig del for allas utveckling.

Eget skapande och kulturellt deltagande bidrar till att stirka manniskors kreativa
formaga och mojlighet att fa syn pa sig sjilv och forstd varlden utifran olika
perspektiv. Forskolor och skolor i kommunen har ett sirskilt ansvar att barn och
unga far ta del av professionell kultur och far méjlighet att utveckla sitt eget kulturella
skapande. och bidra i1 utvecklingen av Nackas framtida kulturarv. Insatser inom
kulturomradet gors med utgangspunkt i nackabornas och kulturskaparnas behov och
mojligheter att vara medskapare av kulturutbudet. Kommunen ska anvinda kulturella
och konstnarliga processer for att stirka nackabornas mojligheter att vara
medskapare av sin ndrmiljé och utveckla nya mojligheter f6r offentlig konst att vara
drivande i all stads- och samhillsutveckling.

5. SAMSPEL OCH INNOVATION

Kommunen ska verka for att konstnirer, aktorer inom kulturella och kreativa
néringar och olika konstarter samspelar med varandra och andra pa
grinsoverskridande och normbrytande sitt. Kommunen ska frimja och stimulera
férnyelse och innovation inom kulturlivet, bidra i skapandet av kreativa motesplatser
och frimja samarbete mellan kulturliv, niringsliv och forskning. Kommunen ska
skapa goda foérutsattningar for konstnirer, kulturféretagande och tillvaxt inom
kreativa niringar. Nacka ska samverka regionalt, nationellt och internationellt f6r en
starkt kulturell infrastruktur med nyskapande motesplatser och ett spinnande och
innovativt kulturliv.

4(4)



