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Kommunstyrelsens arbetsutskott

”Unga i arbete”’, overenskommelse mellan Nacka
kommun och Arbetsformedlingen Nacka Varmdo

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Sammanfattning

Regeringen tillsatte i december 2014 Delegationen for unga till arbete, DUA, som har till
uppgift att frimja en konstruktiv och flexibel samverkan mellan Arbetsférmedlingen och
kommunerna pa lokal niva, for att minska ungdomsarbetslésheten.

Malgrupp f6r 6verenskommelsen dr samtliga ungdomar mellan 16 och 24 ar, bosatta 1
kommunen som varken studerar eller arbetar eller som dr undersysselsatta. Samverkan
mellan myndigheterna ska forenkla vigen till egen f6rsorjning via arbete, studier eller
foretagande f6r unga Nackabor. Genom 6verenskommelsen ska dubbelarbete undvikas,
bland annat genom att den enskildes planering och beslut om insats samordnas.
Kommunernas 6verenskommelser ska tillsindas regeringskansliet, DUA, foére 1 december
2015, tor yttrande. Om DUA inte yttrat sig senast den 18 december kan 6verenskommelsen
ingas.

Arendet

Regeringen tillsatte i december 2014 Delegationen f6r unga till arbete, DUA, som har till
uppgift att frimja en konstruktiv och flexibel samverkan mellan Arbetsférmedlingen och
kommunerna pa lokal niva, for att minska ungdomsarbetslosheten. Lokal samverkan ska ske
genom tecknande av en "Overenskommelse om unga i arbete” mellan kommun och
Arbetsformedling. Malgrupp for 6verenskommelsen ar samtliga ungdomar mellan 16 och
24 ar, bosatta 1 kommunen som varken studerar eller arbetar eller som dr undersysselsatta.
Samverkan mellan myndigheterna syftar till att langsiktigt och varaktigt minska ungas
arbetsloshet och ska forenkla vigen till egen f6rsorjning via arbete, studier eller foretagande
tor unga Nackabor. Genom 6verenskommelsen ska dubbelarbete undvikas, bland annat
genom att den enskildes planering och beslut om insats samordnas.
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For nirvarande pagar arbetet med att utarbeta detaljerna i 6verenskommelsen mellan Nacka
kommun och Arbetsférmedlingen Nacka/Virmdo. Overenskommelsen tas upp till arbets-
och foretagsnimndens sammantriden den 11 november. Direfter skickas
”Overenskommelse om samverkan avseende unga arbetslosa” till kommunstyrelsens
sammantride den 23 november f6r beslut. Kommunernas 6verenskommelser ska tillsindas
regeringskansliet, DUA, fore 1 december 2015, f6r yttrande. Innan DUA yttrat sig kan inte
Arbetsformedlingen underteckna 6verenskommelsen. Om DUA inte yttrat sig senast den
18 december kan 6verenskommelsen ingis.

Ekonomiska konsekvenser

Nacka kommun och Arbetsférmedlingen kommer att samverka kring gemensamma
processer, rutiner och arbetssitt, vilket forvintas ge ocksa positiva ekonomiska effekter.
Frigjorda resurser kan finansiera samverkan enligt 6verenskommelsen. DUA meddelar att
det kan komma méjligheter att under forsta kvartalet anséka om medel f6r utvecklings-
arbetet, detta kommer meddelas under borjan pa 2016. Da 6verenskommelsen vintas ge
unga arbetslosa goda forutsattningar till sjalvforsorjning sa bor forslaget ge positiva
ckonomiska konsekvenser f6r kommunen.

Konsekvenser for barn

Eftersom 6verenskommelsen omfattar unga arbetslosa mellan 16-24 dr innebir denna
myndighetssamverkan att kommunen och Arbetstérmedlingen, ytterligare kraftsamlar och
koncentrerar stodet for unga arbetslosa. Genom att en 6verenskommelse ingas finns goda
forutsittningar att fler unga som idag star utanfor arbete och studier blir sjdlviérsorjande.
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Direktor f6r arbete och fritid Enhetschef
Arbets- och foretagsenheten



