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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Overklagan av Kammarritten i Stockholms dom i mal nr
7271-18

Angdende firbud enligt arbetsmiljélagen avseende Nacka Seniorcenter Alta

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen arbetsutskott forslar kommunstyrelsen att fatta foljande beslut.

Kommunstyrelsen beslutar att kommunen ska 6verklaga Kammarritten i Stockholms dom,
den 24 september 2019 i mal nr 7271-18, angaende férbud enligt arbetsmiljolagen avseende
Nacka Seniorcenter Alta samt anséka om fortur.

Kommunstyrelsen arbetsutskott beslutar for egen del om omedelbar justering.

Sammanfattning

Kammarritten i Stockholm har i dom, den 24 september 2019 i mal nr 7271-18, avslagit
kommunens 6verklagan av forvaltningsrittens dom och Arbetsmiljoverkets beslut att
torbjuda kommunen vid vite om en miljon kronor (1 000 000 kr) att efter den 1 oktober
2020 bedriva omvirdnadsarbete pa Nacka Seniorcenter Alta om inte villkoret om fritt
arbetsutrymme om 0,8 meter dr uppfyllt.

Det finns skil att 6verklaga domen eftersom det 4r av vikt for ledning av rittstillimpningen
att overklagandet prévas samt det finns synnerliga skal till saidan provning avseende
riktigheten i férelagt f6rbud. Det 6nskas fortydligande 1 hur risk f6r ohilsa och olycksfall
enligt arbetsmiljolagen ska bedomas vid kraven pa arbetsplatsers utformning samt hur de
atgirder i form av utbildningar, rutiner och hjalpmedel som vidtagits inverkar pa
riskbedomningen. Om beslutet inte 6verklagas star kammarrittens dom och dirmed
Arbetsmiljéverkets beslut fast. Kommunstyrelsen foreslas dirfor ansdka om
provningstillstaind och 6verklaga kammarrittens dom till Hogsta forvaltningsdomstolen
samt hemstilla om att malet hanteras med fortur.

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON E-POST SMS WEBB ORG.NUMMER

Nacka kommun, 131 81 Nacka Stadshuset, Granitvagen 15 08-718 80 00 info@nacka.se 716 80 www.nacka.se 212000-0167



2(3)

Med hinsyn till sista dag f6r 6verklagan behover kommunstyrelsens arbetsutskott besluta
om omedelbar justering. Direfter behéver beslut om att 6verklaga fattas pa delegation av
kommunstyrelsens ordférande.

Arendet

Arbetsmiljoverket utférde inspektion pa Nacka Seniorcenter Alta den 17 november 2015
och sig vissa brister i arbetsmiljon. Arbetsmiljoverket beslutade den 29 maj 2017 att
torbjuda Nacka kommun vid vite om en miljon kronor (1 000 000 kr) att efter den 1
oktober 2020 utféra omvardnadsarbete vid Nacka Seniorcenter Alta om inte villkoren om
minst 0,8 meters fritt arbetsutrymme ar uppfyllt.

Kommunen har 6verklagat Arbetsmiljoverkets beslut och i huvudsak uppgav féljande. Det
foreligger inte ett absolut krav att det ska finnas ett fritt arbetsutrymme om 0,8 meter utan
endast ett allmént rad 1 Arbetsmiljoverkets foreskrifter. Kommunen menade vid en
rimlighetsavvigning att en ombyggnation av hygienutrymmena inte dr skiligt. Dessutom har
atgarder genomforts for att forhindra och minimera skadorna f6r arbetstagarna, vilket bor
vara tillrickligt for att uppfylla arbetsmiljolagens krav. Kommunen har framhallit att det inte
har rapporterats nagot missnoje eller skador pa personal samt den olidgenhet och eventuella
risker f6r vardtagarna en tillfalligt flytt innebir. Kommunen anférde dven att for det fall
Arbetsmiljoverkets krav pa ombyggnad av hygienutrymmena faststills bor tidpunkten for
forbudet intrida som tidigast ar 2023 och dirvid framhallit de planer som finns fér
byggnation av nya lokaler for verksamheten att flytta till.

Forvaltningsritten avslog kommunens 6verklagan den 9 augusti 2018. Enligt
torvaltningsritten har kommunen inte vidtagit alla de atgirder som beh6vs for att forebyggea
att arbetstagarna utsitts for ohilsa eller olycksfall. Forvaltningsritten anser dven att de
villkor som Arbetsmiljéverket har uppstallt 4r rimliga i férhallande till de resultat som kan
uppnas och att kraven pé arbetsmiljon inte kan sinkas med hansyn till ekonomiska eller
andra forutsattningar. Tidsfrist som Arbetsmiljéverket angivit anser forvaltningsritten vara
rimlig.

Kammarritten i Stockholm meddelade prévningstillstind men har genom dom den 24
september 2019 avslagit kommunens 6verklagan genom att instimma i férvaltningsrittens
bedémning.

Beslutet bor overklagas

Skil till att kommunen bor 6verklaga domen och dirigenom Arbetsmiljéverkets beslut ar att
det finns skil att soka provning av hégre instans for det dr av vikt for ledning av
rittstillimpningen att 6verklagandet prévas samt det finns synnerliga skl till sidan
provning avseende riktigheten i férelagt forbud. Det 6nskas fortydligande 1 hur risk f6r
ohilsa och olycksfall enligt arbetsmiljélagen ska bedomas vid kraven pa arbetsplatsers
utformning samt hur de atgirder i form av utbildningar, rutiner och hjilpmedel som
vidtagits inverkar pa riskbedomningen. En ombyggnation av hygienutrymmena kommer att



303)

innebira stora kostnader f6r kommunen och det skulle innebara stora oldgenheter f6r de
boende pi Nacka Seniorcenter Alta.

For att paskynda handldggningen av malet hos Hogsta forvaltningsdomstolen foreslés att
kommunen hemstiller om fortur hos domstolen.

Om beslutet inte 6verklagas star kammarrittens dom och diarmed Arbetsmiljoverkets beslut
fast.

Med hinsyn till sista dag f6r 6verklagan behover kommunstyrelsens arbetsutskott besluta
om omedelbar justering. Darefter beh6ver beslut om att 6verklaga fattas pa delegation av
kommunstyrelsens ordférande.

Bilaga

1. Kammarratten i Stockholms dom 1 mal nr 7271-18

Henrik Feldhusen Louise Hult
Bitridande produktionsdirektor Kommunjurist
Valfard samhallsservice Juridik- och kanslienheten
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