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Resultatöverenskommelse mellan processägaren och enhetschefen för Miljö, Folkhälsa & Säkerhet 

Bakgrundsförhållanden

Syftet med överenskommelsen är att:

· skapa tydlighet i uppdrag och ansvar

· utveckla mandat och villkor för detta

· skapa delaktighet i arbetet med verksamhetsutveckling

· redovisa formerna för uppföljning och utvärdering

Myndighets- och huvudmannagruppens översiktliga uppdrag är att:

· stödja och företräda nämnderna i deras uppdrag

· agera i nämndernas intresse

· utveckla ett strategiskt förhållningssätt till verksamhetens utveckling

Kommunens övergripande mål

· God kommunal service

· Effektivt resursutnyttjande

· Starkt medborgarinflytande

· Stor valfrihet

· Låg skattesats och påverkbara avgifter

· Stark kommunal ekonomi

· God livsmiljö och långsiktigt hållbar utveckling

· Trygg och säker

Miljöpolicy

Nacka kommuns miljöpolicy biläggs (Bilaga 1)

Nämndernas mål 

Målen biläggs (Bilaga 2)

Nämndernas uppdrag
Utvecklingsfrågor
Nacka utvecklas som en trygg och säker kommun i enlighet med det förslag som förts fram i rapporten ”Slutrapport till projektet skydd och säkerhet för liv, hälsa, miljö och egendom”.

Hälsokonsekvensbeskrivningar utvecklas till att bli en naturlig del av miljökonsekvensbeskrivningar.

Behov finns av att utveckla metoder att stödja ett ökat miljömedvetande

Naturskolan utvecklas, se särskild projektbeskrivning

Miljöpedagogiskt center utvecklas och anpassas till det koncept som finns utarbetat. 

Fokus på följande sakområden:

· Inköp (av mat och andra dagligvaror)

· Boende (sunda byggmaterial och metoder)

· Transporter (miljöbedömning av olika transportsätt)

· Odling

· Avloppsexpo

· Avfallsbehandling

Tillsynen utvecklas på sätt som anges nedan.

Brottsförebyggande arbete utvecklas som en del i ”Nacka säker och trygg kommun”

Allmänt 

· Bevaka frågor om långsiktigt hållbar utveckling, god livsmiljö, säkerhet, och folkhälsa i pågående planprojekt och i annan samhällsplanering.

· Följa kunskapsutvecklingen och sprida kännedom om dessa kunskaper. 

· Följa verksamheten regionalt och centralt.

· Förse nämnden med information om de utvecklingstendenser inom miljö- säkerhets- och folkhälsoområdet  som har anknytning till de verksamheter som respektive nämnd bedriver.

· Erfarenhetsutbyte ska etableras och redan pågående samverkan vidmakthållas med andra kommuner, när det gäller tvärsektoriellt samarbete och informationsarbete. 

· Handlägga remisser inom området.

Långsiktigt hållbar utveckling, god livsmiljö, säkerhet och folkhälsa i samhällsplaneringen

· Arbeta för att metoder och modeller implementeras och prövas i pågående planprojekt och i annan samhällsplanering. 

· Ájourhålla informationsmaterial om kretsloppsanpassat byggande till ledning för bygglovsökande med flera.

· Se till att det finns och i vissa fall utföra sammanfattande bedömningar av konsekvenserna för miljön och folkhälsan i planärenden. En sådan skall i princip finnas inför varje behandling av planärenden.

· Följa utvecklingen av Miljökonsekvensbeskrivningar och delta i utvecklingen av hälsokonsekvensbeskrivningar.

Information

· Miljö- säkerhets och folkhälsoinformation skall framförallt vända sig till den breda allmänheten för att tillgodose deras behov.

· Informationen på kommunens webbplats ska hållas aktuell, utvecklas och marknadsföras. På webbplatsen ska miljöinformationen göras lättillgänglig på områdesnämndernas websidor samt via avdelningen Miljö och hälsa, genom länkning till andra avdelningar och genom att ny viktig information lyfts fram på nyhetsplats. Relevant information katalogiseras för att bli tillgänglig också via Svenska Miljönätet.

· Information skall också finnas om Östersjön och dess miljöförhållanden och hur Nackaborna och kommunen arbetar för att situationen skall bli bättre.

Miljöövervakning 

· Genomföra vinter- och sommarsjöprovtagning i kommunens ca 20 sjöar och havsvikar, samt bearbeta, analysera och presentera insamlade data. 

· Samarbeta med luftvårdsförbundet, bearbeta och presentera insamlade data. 

· Samla in, bearbeta och presentera uppgifter som blir tillgängliga genom kommunens medlemskap i kustvattenvårdsförbundet.

· Bevaka fiskefrågor. 

· Följa grundvattensituationen liksom att fortlöpande följa behovet av sjörestaurering, göra prioriteringar, se till att åtgärderna verkställs och informera om detta till områdesnämnderna.

· Stöd till nackaskolorna i deras arbete med miljöövervakningsprojekt.

Miljö och utveckling
· Fullgöra sekreteraruppgiften i kommunens miljöberedning. 
· Aktivitetsdagar arrangeras för allmänheten i Miljöpedagogiskt center.

· Upprätthålla redan etablerade internationella kontakter och utveckla nya. Det gäller särskilt aktörer runt Östersjön samt i EU-samarbetet. 

Myndighetsuppgifter

Rättsäkerhet, begriplighet och trovärdighet skall känneteckna myndighetsutövningen.

Myndighetsuppgifterna ska samordnas inom säkerhetsområdet. 

Tillsynen baseras på ett gemensamt behovsbedömningsdokument där en riskvärdering utgör en viktig utgångspunkt.

Enhetligheten i inspektionsverksamheten utvecklas.

Stödet till internkontrollen utförs enligt dokument om tillsynsplanering.
Folkhälsofrågor

Det framtagna förslaget till policy utvecklas vidare och förankras med övriga intressenter. Policyn kommer bl.a. att belysa metodutveckling, samverkan mellan målområdena och intressenterna samt kvalitetsfrågor.

Den framtagna folkhälsorapporten  skall presenteras  i nära samverkan med folkhälsorådet och sjukvårdsområdet 

Inom kost-hälsaområdet fortsätter arbetet med att driva Nätverket Nackas Kockar samt att etablera kostfrågor inom äldrevården. Stöd lämnas till följande projekt: 

· ” SMART” mat som drivs av landstinget, 

· ”Köksträdgårds- och koloniträdgårdsodling” i Nyckelviken. 

· kostinsatser bland personalen i Nacka kommun.

· Samarbete med landstinget avseende överviktsprogrammet (Frisk vikt).

Medverka till ökad fysisk aktivitet hos Nackaborna genom att sprida kunskap, inspirera och stödja lokala aktörer.  Projektet ”lugna promenader” skall utvecklas och utvärderas.

”Trygg och säker kommun”
Nacka kommun är en av 17 kommuner i landet som har fått utmärkelsen ”Säker och trygg kommun” i enlighet med WHO’s kriterier. Det skadeförebyggande programmet skall vidmakthållas och utvecklas inom bland annat följande områden: barn/ungdomar, äldre, trafik resp idrott. ex

· Barn: Utveckla modell för att arbeta skadeförebyggande genom certifiering av förskolor

· Äldre: driva äldregruppen där olika metoder förs ut i pensionärs- och handikappsorganisationer. Seminarier genomförs för pensionärsföreningar för att öka kunskapen om eget skadeförebyggande arbete och fysisk aktivitet

· Ungdomar: samverkansform med skolorna, brotts- och drogförebyggande, projekt ”glömda barn” med syfte att sprida hälsofrämjande och förebyggande information och metoder.

Delta i folkhälsorådet som en samverkansform för att förändra och driva gemensamma frågor med landstinget och andra verksamheter inom kommunen. 
Driva Allergikommittén
Förslagen som framgår i slutrapporten till projektet skydd och säkerhet för liv, hälsa, miljö och egendom skall utvecklas. Dessa sammanfattas nedan:

1. En policy för trygghet och säkerhet behövs. I en sådan policy kan man beskriva mål för arbetet, var ansvar och befogenheter ligger.

2. En certifieringsmodell behövs som verksamheter kan certifiera sig efter för att visa medborgare och kunder att verksamheten har strategier för att bedriva ett kontinuerligt förbättringsarbete. En sådan certifieringsmodell bör bygga på de internationellt framtagna kriterierna för trygg och säker kommun. Det ger modellen en jämförbarhet och trovärdighet.
3. Det gäller det att ta till vara på goda idéer som kommer fram och sprida dessa. Detta kan ske i form av ett pris alternativt stipendium som tilldelas de som tagit fram nya idéer och genomfört dem i verksamheten.
4. Insatserna för att synliggöra och informera medborgarna om det arbete som görs kring trygghet och säkerhet behöver intensifieras bland annat för att förebygga att oro och osäkerhet uppstår. 
5. Även andra former av incitament för förebyggande arbete bör prövas exempelvis att de som har kostnadsansvaret för skador kan vara med och finansiera ökade förebyggande insatser. ”
Projekt

Nackaföretag i miljösamverkan 

Nätverket har funnits ett antal år och verksamheten är främst regelbundna frukostträffar där ett företag är värd vid varje tillfälle. Träffarna ger möjlighet till personliga kontakter, till kunskapsöverföring och erfarenhetsutbyte. 

Miljöprojekt Bridges 

Projektet innebär stöd till och utveckling av miljöarbetet med våra samarbetsstäder i Östersjöområdet. Finansiering äger rum via regionala utvecklingsfonder och andra samverkanssponsorerande organ. Särskilda medel finns för utveckling av miljöpedagogisk verksamhet.

Nackas sjöar

Utreda behovet av vattennivåreglering i Nackas sjöar samt föreslå och följa upp att nödvändiga åtgärder genomförs.

Utbildning

Enheten ska erbjuda utbildning till politiker inom exempelvis miljö- natur- och folkhälsoområdet.

Uppföljning och kvalitetskrav

Resultatenheten har ansvar för att säkra kvaliteten i verksamheten och följa upp att resultatöverenskommelsen uppfylls. I detta ansvar ingår också att kontinuerlig värdera och förbättra metoderna för kvalitetssäkring. Resultaten från uppföljningen redovisas:

· i skriftlig redovisning enligt de mallar och den tidsplan som stadsledningskontoret tar fram till tertialboksluten.

· i mål- och resultatdialog med stadsledningskontoret minst två gånger per år

Vid dessa tillfällen kommenteras också måluppfyllelse och brukarundersökningar.

I uppdraget ingår också att delta i den uppföljning och utvärdering som nämndstödet initierar. För 2004 innebär detta att delta i utvecklandet och att ta fram nya verksamhetsmått och nyckeltal som visar verksamhetens förutsättningar, omfattning, kvalitet och resultat.  Enheten ska delta i genomförandet av brukarundersökningar.
Ersättning från Områdesnämnderna totalt:
Miljöstrategi


2 950 tkr
Miljö- och hälsotillsyn         
2 400 tkr

Naturskolan


   500 tkr

Ersättning från Kommunstyrelsen:

Brottsförebyggande arbete

   650 tkr

Fiskevård mm

     75 tkr

Miljö


     75 tkr

Energi


     50 tkr
Guldbrand Skjönberg

Christer Rosenström
Direktör
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