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Tertialbokslut 2 2017 för överförmyndarnämnden
[bookmark: Text]Förslag till beslut
Överförmyndarnämnden fastställer tertialbokslut 2 för 2017.

Sammanfattning
Överförmyndarnämnden redovisar ett resultat i balans med budget. Prognosen för helåret är ett resultat i balans med budget.

Ärendet
Överförmyndarnämnden fullgör kommunens uppgifter inom överförmyndarverksamheten enligt föräldrabalken, samt vad som i övrigt åvilar överförmyndare eller överförmyndarnämnd enligt annan lag och författning. Nämnden verkar kontinuerligt för att det finns gode män och förvaltare att tillgå så att god man eller förvaltare skall kunna utses inom kortast möjliga tid efter det att enskilds behov av sådan konstaterats. 

Överförmyndarnämnden en ekonomi i balans för årets fyra första månader. Helårsprognosen lämnas oförändrad jämfört med årsbudgeten. 

Verksamhetsresultat 
Några mätningar av verksamhetsresultat har inte gjorts under årets åtta första månader. Utfallet av den årliga enkäten kommer redovisas i samband med årsbokslutet för nämnden.
Flera verksamheter inom kommunstyrelsens ansvarsområde står inför utmaningen att rekrytera och behålla kvalificerade medarbetare då det har blivit allt svårare att rekrytera medarbetare. Dock är tillgången på gode män god både för ensamkommande barn och andra huvudmän. Alla som har behov av god man får det inom utsatt tid. Granskningen av årsräkningar pågår enligt tidplan och följer samma arbetsmodell som tidigare år. Samtliga årsräkningar var granskade till den 30/6.

[bookmark: _Toc492966485]Bästa utveckling för alla
Nämndens huvuduppdrag är att huvudmän har en god man eller förvaltare som fullgör sitt uppdrag med huvudmannens fokus. För att säkra en god tillgång på gode män måste nämnden arbeta för att man vill vara god man i Nacka. 

	Bästa utveckling för alla

	Nämndens fokus
	Resultatindikatorer
	Nuläge
	Mål 2017

	Alla verkar utifrån huvudmannens fokus
God service i allt som görs
	Andel huvudmän som är nöjda med sin gode man
	79 %
	85 %

	
	Andel gode män som är nöjda med servicen
	84 %
	90 %


Arbete för att nå måluppfyllelse

[bookmark: _Toc492966487]Attraktiva livsmiljöer i hela Nacka
Nämndens uppdrag inom detta område är att alla uppdrag genomförs på ett hållbart sätt – socialt, ekonomiskt och miljömässigt. 

	Attraktiva livsmiljöer i hela Nacka

	Nämndens fokus
	Resultatindikatorer
	Nuläge
	Mål 2017

	Socialt, ekonomiskt och miljömässigt hållbart utförande av uppdrag
	Andel redovisningar som lämnas in felfria
	93 %
	85 %

	
	Andel redovisningar som lämnas in via digital tjänst.
	34 %
	30 %

	
	Andel gode män som använder bil i sitt uppdrag.
	Nytt
	40 %


Arbete för att nå måluppfyllelse
De redovisningar som gode männen och förvaltarna lämnar in har lite olika uppdrag beroende på vilket uppdrag gode mannen har: sörja för person och/eller förvalta egendom. Genom att följa upp att både delarna utförs på ett korrekt sätt och redovisas rätt i redovisningen verkar nämnden för att uppdraget utförs socialt och ekonomiskt hållbart. Genom att erbjuda gode männen att lämna in redovisningarna digitalt bidrar det till en bättre miljö. För att ytterligare stimulera till redovisningarna att lämnas in via e-tjänst kommer de som gör det att få sitt arvode tidigare än andra förutsatt att redovisningen är korrekt. Nämnden har även ett nyckeltal om att minska användningen av bil i uppdraget. Det nyckeltal som funnits under 2017 har varit svårt att följa upp och har därför omformulerats.

[bookmark: _Toc492966489]Stark och balanserad tillväxt
När kommunen växer blir det flera som behöver god man. Nämndens uppdrag är att se till att alla snabbt får en god man med god kompetens.

	Stark och balanserad tillväxt

	Nämndens fokus
	Resultatindikatorer
	Nuläge
	Mål 2017

	Alla huvudmän har en kompetent gode man
	Andel certifierade gode män
	Nytt
	30 %

	
	Andel ensamkommande som får god man inom en vecka
	72 %
	100 %

	
	Andel huvudmän som får god man inom två månader
	74 %
	100 %


Arbete för att nå måluppfyllelse
Nämnden säkrar att de som vill vara god man har rätt förutsättningar för att vara det och har krav på att man som gode man ska delta i kompetensutvecklingar. Nämnden har ett digitalt kunskapstest för alla som vill vara gode man. Nämnden har ett system för certifiering av gode män som nu införs på bred front. Nämnden har från och med 2017 höjt ambitionsnivån vad det gäller hur fort man ska få en god man. För en ensamkommande har kommunen hela processen med att förordna en god man helt i sin egen hand. När det gäller andra huvudmän är kommunen beroende av att läkare i vissa fall ska komma med intyg och att tingsrätten fattar beslut om god man utifrån det förslag som kommunen givit. Att nå målsättningen med två månader innebär att samspel med olika delar måste bli effektivare.

Maximalt värde för skattepengarna
Nämnden bidrar med att skattepengarna användas på bästa sätt genom att ha låga kostnader och en verksamhet med hög effektivitet. Det görs genom att ha fokus på att i alla delar göra rätt från början och att göra saker i rätt tid.
	Maximalt värde för skattepengarna

	Nämndens fokus
	Resultatindikatorer
	Nuläge
	Mål 2017

	Rätt från början och i rätt tid.
	Andelen redovisningar som är granskade per den 30/6.
	100 %
	100 %

	
	Andel beslut som överklagas.
	1,4 %
	10 %



Indikatorn andelen redovisningar som är granskade per den 30/6 är helt uppfyllt.

Insatta resurser 
Överförmyndarnämnden redovisar en ekonomi i balans för årets åtta första månader. Återsökning av medel från Migrationsverket sker löpande, men utbetalningen från Migrationsverket dröjer. 

[bookmark: Start]Att ha en ekonomi i balans är viktigt och Överförmyndarnämnden prognosticerar en budget i balans för hela 2017.Det ekonomiska utfallet jämfört med budget presenteras i tabellen nedan.
Tabell; Ekonomiskt utfall och budget
	 (siffror i tusentals kronor)
	Utfall 
januari-augusti 2017
	Budget 
januari-augusti 2017
	Årsbudget 2017
	Årsprognos 2017

	Nämnd och nämndstöd
	-1 208
	-1 632
	-171
	-171

	Arvoden och omkostnader gode män
	-77
	0
	-3 207
	-3 207

	Drift av verksamheten
	-3 789
	-3 422
	-4 204
	-4 204

	Summa
	-5 074
	-5 054
	-7 581
	-7 581
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