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§ 44                ÖFN 2021/16

Internbudget 2022 för överförmyndarnämnden 

Beslut 
Överförmyndarnämnden fastställer internbudget för år 2022 enligt tabell 1 i tjänsteskrivelsen 
och utifrån av kommunfullmäktige beslutade budgetram.

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade vid sitt sammanträde den 15 november 2021 om de fokus-
områden, indikatorer och målvärden som överförmyndarnämnden ska använda för mål-och 
resultatstyrning 2022.

Kommunfullmäktige beslutade vid samma sammanträde att överförmyndarnämnden tilldelas 
8,4 miljoner kronor för 2022, vilket är en ökning med 0,5 miljoner kronor jämfört med 
budgeten för 2021.

Överförmyndarnämnden föreslås fastställa internbudget enligt tjänsteskrivelsen.

Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse Internbudget 2022 för överförmyndarnämnden
 

Yrkanden
Mats Granath (L) yrkade bifall till enhetens förslag.

Beslutsgång
Åsa Norrman-Grenninger (S) anmälde att hon inte deltar i beslutet till förmån för 
Socialdemokraternas budgetförslag.
 
Överförmyndarnämnden beslutade i enlighet med enhetens förslag.

Protokollsanteckning
Åsa Norrman-Grenninger (S) lät anteckna följande till protokollet.
 
"Socialdemokraterna konstaterar med hänvisning till eget budgetförslag att nämnden inte fått 
de resurser som krävs för att bibehålla och utveckla verksamheten avseende administrativa 
system, tillräckliga personalresurser och utbildningssatsningar till ställföreträdare bla i 
beteende/samtalsmetodik med syftet att förbättra kvaliteten i överförmyndarverksamheten."
 
Kristina Granlund (NL) lät anteckna följande till protokollet.
 
"Nackalistan är positiva till att Överförmyndarnämndens budget för 2022 förstärks med 0,5 
miljoner då nämndens budget har varit oförändrad ett par år i rad. NL hade dock i sin 
skuggbudget för 2022 en betydligt större satsning, och vi tror inte att en halv miljon är 
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tillräcklig. Nämnden har haft en stor personalomsättning under 2021, man ligger efter med 
årsräkningar och med utbildningsinsatser, och det kommer troligen ta tid innan personalen är 
inkörd och fullt effektiv. För att kunna attrahera och behålla kvalificerade medarbetare och att 
ha råd att eventuellt också ta in fler tex vid arbetstoppar, och för att kunna göra 
kommunikations- och utbildningsinsatser i syfte att få fler av ställföreträdarna att använda de 
digitala tjänsterna, hade Nackalistan velat se en större satsning och ytterligare medel för 
2022."
 
 

Paragrafen är justerad
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§ 45                ÖFN 2021/25

Internkontrollplan för 2022 

Beslut 
Överförmyndarnämnden antar internkontrollplanen enligt tjänsteskrivelsens bilaga 3 med 
följande kompletteringar:
• Att bristfällig kompetens hos personal och /eller nämndledamöter görs till två separata 
kontrollmoment
• Att komplettering med nedan text i fet stil görs för området, "Bristfälliga arbetsrutiner 
och/eller systemstöd" i kolumnen "Metod": Efter delen Uppföljning av leverantör, delta i 
förvaltningsråd för utveckling av systemet, bland annat kring stöd för elektroniska 
årsräkningar

Sammanfattning av ärendet 
I enlighet med kommunfullmäktiges reglemente för intern kontroll ska nämnderna varje år i 
december anta en internkontrollplan som bygger på en riskanalys. Enligt riskanalysen bedöms 
sex övergripande områden ingå i nämndens internkontroll. Planen innehåller kontrollmoment, 
hur kontrollen ska utföras, vem som ansvarar för kontrollen samt hur ofta kontrollen ska 
utföras. Jämfört föregående års interkontrollplan föreslås bland annat att systematisk 
egenkontroll läggs till under området ”bristfällig kompetens hos personal och/eller 
nämndledamöter. Därutöver föreslås att nämnden också ska följa upp utvecklingen och 
förvaltningen av systemet Provisum, eftersom systemet och dess funktionalitet är av central 
betydelse i nämndens verksamhet.

Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse Internkontrollplan 2022
bilaga 1 Riskanalys ÖFN 2022
bilaga 2 Riskmatris ÖFN 2022
bilaga 3 Internkontrollplan ÖFN 2022 Nacka
 

Yrkanden
Emma Eide (C) yrkade överförmyndarnämnden antar internkontrollplanen enligt 
tjänsteskrivelsens bilaga 3, med följande kompletteringar:
 
Att bristfällig kompetens hos personal och /eller nämndledamöter görs till 
två separata kontrollmoment 
Att komplettering med nedan text i fet stil görs för området, “Bristfälliga arbetsrutiner 
och/eller systemstöd” i kolumnen “Metod”:  Efter delen Uppföljning av leverantör, delta i 
förvaltningsråd för utveckling av systemet, bland annat kring stöd för elektroniska 
årsräkningar 
 
Mats Granath (L) och Åsa Norrman-Grenninger (S) instämde i detta yrkande.
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Beslutsgång
Överförmyndarnämnden beslutade i enlighet med enhetens förslag samt Emma Eides (C) 
tilläggsyrkandet.

Paragrafen är justerad
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§ 46                ÖFN 2021/26

Beslutsattestant för överförmyndarnämnden för år 2022 

Beslut 
Överförmyndarnämnden utser Sidrah Schaider, nämnddirektör, till ordinarie beslutsattestant 
för ansvar 11100 och 29000 från 2022-01-01 till 2022-12-31 enligt bilagan.

Ordinarie beslutsattestant har rätt att vidaredelegera beslutanderätten inom sitt ansvarsområde. 
Delegationsbesluten ska anmälas till nämnden.

Sammanfattning av ärendet 
Enligt kommunens redovisningsreglemente ska nämnderna varje år fatta beslut om ordinarie 
beslutsattestanter samt vid behov om ersättare för dessa.
Överförmyndarnämnden utser Sidrah Schaider, nämnddirektör, till ordinarie beslutsattestant 
för överförmyndarnämndens ansvarsområden för år 2022.
Det är endast den ordinarie beslutsattestanten som har rätt att vidaredelegera beslutanderätten 
inom sitt ansvarsområde, det vill säga rätt att besluta om alla lägre nivåers attesträtt. 
Delegationsbesluten ska anmälas till nämnden. Nytt för 2022 är att en beloppsgräns kopplat 
till användare har införts för leverantörsfakturor som hanteras av affärssystemet, UBW.

Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse beslutsattestant för överförmyndarnämnden 2022
 

Yrkanden
Mats Granath (L) yrkade bifall till enhetens förslag.

Beslutsgång
Överförmyndarnämnden beslutade i enighet med enhetens förslag. 
 

Paragrafen är justerad
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§ 47                ÖFN 2021/30

Utfall av enkät till huvudmän och gode män 2021 

Beslut 
Överförmyndarnämnden noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av ärendet 
Den årliga enkäten till huvudmän och gode män har genomförts för fjortonde året i rad. I år 
har tretton kommuner varit med i undersökningen. Nöjdheten med hur ofta gode mannen har 
kontakt med huvudmannen har ökat mot föregående år. I svaren från huvudmännen har 
resultaten sjunkit något på en del enkätfrågor jämfört med föregående år. Nacka ligger dock 
på topp tre i jämförelse med de andra kommunerna i alla frågor i huvudmansenkäten. I 
sammanhanget ska det nämnas att en ny kommun är med i undersökning, vilket också har 
påverkan på jämförelsen. För gode männen har enkätutfallet förbättrats sedan föregående år 
men i rankingen i förhållande till de andra överförmyndarverksamheterna har resultatet 
försämrats och Nacka förlorar sin plats bland de bättre kommunerna i jämförelsen. Det ska 
dock noteras att enkätresultaten ligger generellt på en hög nivå. Åtgärder för att både 
upprätthålla och förbättra resultaten är att återuppta och planera digitala alternativ till, de 
informations- och utbildningsinsatser som i normalfallet hålls för de gode männen under året. 
Överförmyndarverksamheten har redan initierat detta arbete och har nu under hösten haft 
utbildningar med hybridlösning som innebär att deltagarna har kunnat välja om de vill delta 
fysiskt eller på distans via länk. Överförmyndarnämnden har för 2022 fått en ramhöjning med 
0,5 miljoner kronor. I internbudgeten föreslås att överförmyndarnämnden med denna 
ramhöjning ska satsa på att få högre effektivitet i verksamheten genom bland annat se till att 
e-tjänsterna till ställföreträdarna utvecklas vilket ska leda till att administrationen minskar. 
Målsättningen är att även detta utvecklingsarbete kommer ha en positiv påverkan på 
nöjdheten hos huvudmän och gode män kommande år.

Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse Enkätundersökning huvudmän och gode män 2021
Sammanställning HM Alla kommuner 2021
Sammanställning GM Alla kommuner 2021
Enkät GM FV Nacka 2021 kommentarer och svarfrekvens
Enkät HM Nacka 2021 kommentarer och svarfrekvens
 

Beslutsgång
Överförmyndarnämnden beslutade i enighet med enhetens förslag. 
 

Paragrafen är justerad
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§ 48                ÖFN 2021/27

Borttagen på grund av sekretess 
Paragrafen är justerad
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§ 49                ÖFN 2021/29

Borttagen på grund av sekretess 
Paragrafen är justerad
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§ 50                ÖFN 2021/28

Borttagen på grund av sekretess 
Paragrafen är justerad
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§ 51

Övriga frågor
Inga övriga frågor fanns på mötet.

Paragrafen är justerad
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