ANSÖKNINGSFORMULÄR

Formuläret är i Word-format och låst. Varje textruta kan innehålla i princip hur mycket text som helst. Efterkommande text skjuts framåt. Skriv dock så kortfattat som möjligt! Använd bilagor för kommentarer. SPARA FORMULÄRET I DATORN INNAN DET E-POSTAS TILL SOCIALSTYRELSEN, e-post psyksoc@socialstyrelsen.se. 

	AVTAL 
Mellan nedanstående kommun-er/kommundel-ar och landsting att utveckla vård, boende och sysselsättning för personer med psykisk sjukdom/psykiska funktionshinder i enlighet med regeringsuppdrag S2005/441/HS.

Län: Stockholms län


	Verksamhetens benämning/beteckning 
	Utveckling av samverkan och nya arbetssätt för stöd till personer med komplexa vårdbehov pga. psykiskt funktionshinder och missbruk.

	Ange projekt konto till vilket de centrala medlen skall utbetalas
	320200AA015

	Sökande/Huvudman


	Kommun, landsting

Stockholms läns landsting, Psykiatrin i sydost

	Tfn

08/6015400


	
	Adress

Ektorpsvägen 2B, 13145 Nacka

	E-post

Claes.richter @slpo.sll.se


	Medsökande
	Kommun, landsting

Nacka kommun, Socialtjänsten

	Tfn

08-718 75 83


	
	Adress inkl. postadress

131 81 Nacka

	E-post

margaretha.wraak@nacka.se


	Kontaktperson för denna verksamhet


	Namn

Helena Ruokonen Johansson
	Tfn

08/718 66 92


	
	Adress inkl. postadress

Psykiatriska Öppenvården i Nacka , Nacka Närsjukhus , plan 4 ,

 131 83 Nacka


	E-post

helena.ruokonen@slpo.sll.se

	Samarbetspartner

(Brukar-, intresseorganisationer, kooperativ eller andra berörda organisationer)
	Namn 

Samarbete är inlett med RSMH, Livgivarna och Attention

	Organisation

     

	
	Adress inkl. postadress

     

	Tfn el. E-post

     

	Sammanfattande  beskrivning av den planerade verksamheten. (Högst 400 tecken. Utförligare beskrivning kan biläggas i bilaga efter formulär).

Ange: 

· Motivering till satsningen 

· Målgrupp(-er) 

· Metod som skall tillämpas (insatser, personal, organisation mm.)

	Det finns en välfungerande samverkan mellan landsting och kommun när det gäller såväl psykiskt funktionshindrade som personer med missbruk. För personer med en kombination av psykisk sjukdom och missbruk behöver dock samverkan utvecklas.

En satsning planeras genom ett handläggarteam från psykiatrins öppenvård och socialtjänstens myndighetsgrupp. Teamet ska utveckla samarbetsformer och arbetssätt, som införlivas i ordinarie verksamhet. Bland annat ska berörda klienter/patienter länkas över till det mobila team som inrättas samtidigt.


	Förväntade resultat i operationella/ mätbara termer av denna verksam-het: 

T.ex. Antal ökade platser, antal fler klienter/patienter som skall nås eller få individuell plan, antal heltidstjän-ster (av olika typ) som skall inrättas, antal ökade samverkansärenden (av olika typ), antal personer som genomgår utbildning etc.

	40-50 personer beräknas ingå i målgruppen. 2 heltidtjänster inrättas.

Resultatet ska mätas och utvärderas i termer av nya samverkansfomer mellan socialtjänst, beroendevård och öppenpsykiatri samt i form av nya dokumenterade arbetssätt.




	När beräknas verksamheten starta
	2005, september År, månad



	Planer för verksamheten efter 2006

(ett alternativ)
	 FORMCHECKBOX 
 Att ingå i ordinarie verksamhet  FORMCHECKBOX 
 Att upphöra när statsbidraget är slut  FORMCHECKBOX 
 Osäkert vad som händer



	Kostnad och finansiering avseende föreliggande verksamhet under 2005 och 2006 (kronor)
	Beräknad totalkostnad

1200 000

	Varav egen finansiering

     

	
	Varav finansiering av statsbidraget

     
	Varav finansiering av annan part

     

	Redogörelse för hur det sökta statsbidraget skall användas på olika kostnadsposter (ungefär) 
	Personal/löner

900 000

	Omkostnader/drift

300 000

	
	Investeringar

     
	Övriga kostnader

     

	Underskrift av ansvariga för de huvudmän, organisationer m.fl. som samverkar enligt denna ansökan.


	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn


	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn


	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn


	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn

     
	Datum

     
	Befattning

     

	
	Namn


	Datum

     
	Befattning

     








Bil. 1

PROJEKTBESKRIVNING

Bakgrund

Det finns en välfungerande samverkan mellan landsting och kommun när det gäller personer med psykiska funktionshinder och personer med missbruk. Bland annat samverkar huvudmännen kring en gemensam beroendemottagning och har ingått ett samverkansavtal om gemensam vårdplanering för människor med psykiska funktionshinder. För personer med en kombination av psykisk sjukdom och missbruk finns det större oklarheter kring resurser och ansvarsfördelning. Det är därför mycket angeläget att vidareutveckla samverkan kring denna målgrupp, som ofta har mycket komplexa vårdbehov.
Utveckling av samverkan och nya arbetssätt

För att kunna bygga upp det fortsatta arbetet på bästa sätt planeras en gemensam satsning genom att skapa ett handläggarteam bestående av en person från psykiatrins öppenvård och en person från socialtjänstens myndighetsgrupp. Till sin hjälp ska de använda de resurser som redan finns inom psykistri, socialpsykiatri och beroendevård. 

Som ett underlag för det fortsatta arbetet ska teamet göra en kartläggning av målgruppen och deras behov och studera case management modellen. 
Teamet ska utveckla samarbetsformer och arbetssätt med målet att de ska införlivas i ordinarie verksamhet. Med utgångspunkt från nya samarbetsformer och arbetssätt ska teamet utarbeta förslag till hur det stödet ska utformas efter projekttidens slut. Bland annat ska berörda klienter/patienter länkas över till det mobila team, som inrättas samtidigt.
En viktig del i arbetet blir också att få till stånd kunskapsutveckling hos den ordinarie personalen hos båda huvudmännen och att planera gemensam utbildning för alla berörd personal.
Arbetet ska ledas av en gemensam styrgrupp där ansvariga chefer från de båda huvudmännen ingår. Styrgruppen ska kontinuerligt diskutera erfarenheterna från projektet och besluta om hur arbetet med målgruppen ska permanentas efter projekttidens slut.

