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VAGA VISA

VAGA VISA ér ett samarbete om utvérdering inom utbildningsomrédet mellan Danderyd,
Ekerd, Nacka, Sollentuna och Upplands Véasby kommuner. Malet ar att 6ka maluppfyllelsen i
forskola och skola.

VAGA VISA

e Dbaseras pa laroplaner for forskola och skola
e utgar fran ett barn- och elevperspektiv

e stodjer det systematiska kvalitetsarbetet

e jamfor kommunernas skolor

VAGA VISA bestar av tre delomréden:

e Observationer av pedagoger

e Sjalvvérdering av medarbetare

e Kundundersokning till foréldrar och elever

Metoden

Observationer genomfors av skolledare och pedagoger. Observattrerna bildar lag som
besoker en skola i en annan kommun under en period, ofta en vecka. Observatorerna skaffar
sig en sa heltackande bild som majligt av skolan och dess verksamhet genom verksamhets-
eller lektionsbesok samt intervjuer med barn, elever, personal och skolledning. |
observationsarbetet ingar ocksa att ta del av skolans pedagogiska dokumentation.

En metodbok styr och stddjer observatdrerna i deras arbete*. Metodboken ar gemensam for
alla verksamheter fran forskola till vuxenutbildning. Observationen redovisas i en rapport som
skrivs enligt en sarskild mall.

Malomraden
Observatorerna beskriver och bedomer verksamheten pa fem omraden som féljer
laroplanernas malomraden:
e Normer och varden.
Utveckling och larande/kunskaper.
Ansvar och inflytande for barn/elever.
Beddmning och betyg (galler inte forskola).
Forskolechefens/rektors ansvar.

* Metodbok och ytterligare information finns pA www.nacka.se/vagavisa
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FAKTADEL

Fakta om Nacka strand forskola

Fakta om enheten

Forskolan/delenhetens namn:

Nacka Strand

Ar verksamheten kommunal
eller fristdende? (Koncern)

Fristaende Pysslingen AB

Avdelningar

Sex avdelningar/basgrupper som bildar tva team

Tillagningskok eller catering

Tillagningskok

Har forskolan nagon

Nej. Forskolan arbetar utifran styrdokumenten.

profilering?

Typ av demografiskt Barnen pa forskolan har 11 olika modersmal. Blandad
upptagningsomrade bebyggelse.

Statistik

Antal barn: 94

Antal pedagogisk personal

(heltidstjanster/arsarbetare) 15,90

Antal barn/arsarbetare 5,8

Antal personal med 5,90

forskollararexamen (aa)

Forskolechef (aa)

1 inklusive skolledning pa skolan

Ovrig ledning (3a)

Samordnare 25 %

Organisation /Ledning

Ledningsgrupp, pedagoggrupp

Skolan har en ledningsgrupp bestaende av rektor och tva
samordnare fran skolan respektive forskolan.
Samordnaren har tilldelats 25 % av en heltid.

Arbetslag eller liknande kring
vilka barngrupper personalen ar
organiserad.

Forskolans sex avdelningar/basgrupper ar uppdelade i tva
team, Kludden och Storholmen.
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Fakta om Nacka strand skola

Fakta om enheten

Skolans/delenhetens namn:

Nacka Strand

Ar verksamheten kommunal
eller fristdende? (Koncern)

Fristaende Pysslingen AB

Arskurser

f- a4k 3

Har skolan nagon profilering?

Nej. Verksamheten utgar fran laroplanen.

Typ av demografiskt
upptagningsomrade

Eleverna i skolan har 17 olika modersmal. Blandad
bebyggelse.

Statistik

Antal barn/elever: 97
Antal larare 4,10
(heltidstjanster/arsarbetare)

Antal l&rare med ped 4,10
hogskoleexamen

Antal personal i fritidshem. 3,15

Ange behorighet 1,75 barnskotare och 1,40 hogskoleutbildade
Antal personal i forskoleklass. | 2,50 hogskoleutbildade
Ange behdrighet

Antal skolledare

1 inklusive forskolechef

Organisation /Ledning

Ledningsgrupp, arbetslag eller
liknande kring vilka
elev/barngrupper personalen ar
organiserad.

Skolan har en ledningsgrupp bestaende av rektor och tva
samordnare fran skolan respektive forskolan. Samordnaren
har tilldelats 25 % av en heltid. Da skolan &r sa liten arbetar
alla ihop.

Hur ar elevstddet organiserat,
specialpedagoger/speciallérare,
elevhilsa, bibliotek

Elevhalsoteamtet bestar av rektor, skolskoterska och
specialpedagog. Elevhalsoteamet traffas varannan mandag
14.15 -15.30. Skollakare kommer tva ganger per termin och
konsulteras vid behov. Skolpsykolog konsulteras vid
behov. En av fritidshemspedagogerna haller pa att avsluta
distansutbildning till kurator och anlitas vid behov.

Vi har skolskoterska pa 20 %, mandagar. Specialpedagog,
30 %, arbetar tre timmar varje dag.

Hur ar
fritidshemsverksamheten
organiserad?

Fritidshemmets pedagoger ar kopplade till varsin klass.
Finns med i verksamheten under hela dagen.

Hur &r forskoleklassen
organiserad?

Forskoleklassen arbetar som sammanhallen grupp under
hela dagen. Samarbetar med skolans fritidshem vid éppning
och stdngning och vid sarskilda planerade aktiviteter.
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OBSERVATIONENS METOD

Vi observerar Nacka strand forskola den 10 -18 februari genom att vi
e observerar i samtliga avdelningar/ basgrupper vid flera tillfallen
e observerar utemiljo och utelek vid flera tillfallen
e deltar vid samlingar och fyra maltider
e intervjuar férskolechefen/rektor
e intervjuar férskolans samordnare
e intervjuar tre pedagoger fran olika avdelningar/basgrupper
¢ har kortare samtal med flera pedagoger
e har samtal med olika barn under pagaende verksamhet

Vi observerar Nacka strand skola den 10-18 februari genom att vi
besoker samtliga klasser vid flera tillfallen
nérvarar vid fritidsverksamheten

deltar i maltider

intervjuar forskolechefen/rektor

intervjuar skolans samordnare

intervjuar atta pedagoger

intervjuar specialpedagog

e intervjuar en foralder

¢ har kortare samtal med flera pedagoger

¢ har samtal med ett tiotal barn

e nérvarar vid fritidshemsmote

Innan observationen har vi observatorer l&st igenom 6versdnda dokument samt hemsidans
information.
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SAMMANFATTNING

Sammanfattande slutsats Nacka strand forskola

Forskolan dgs av Pysslingen AB och tillsammans med Nacka strands skola bildar de en
gemensam enhet. Forskolans tva avdelningar for barn 1-3 ar och tre av basgrupperna for barn
3-5 ar inryms i fristaende lokaler byggda 1995, da forskolan 6ppnades. En basgrupp med
femaringar har sina lokaler i skolan intill av utrymmesskal. Forskolans lokaler ar
andamalsenliga och utemiljon - med tre lekplatser - &r rymliga och vélplanerade.
Skogsomraden och olika parker finns pa gangavstand och barnen kan studera batarna som
passerar i inloppet till Stockholm.

Vi mots av en valkomnande atmosfér, en verksamhet préglad av arbetsro och pedagoger som
har barnen i centrum. Verksamheten ar strukturerad och det finns ett lustfyllt larande dér
barnen har stort inflytande.

De pedagogiska dokumentationerna behover bli synligare for barnen och pa ett tydligare satt
beskriva laroprocesserna. Modern teknik anvands inte i nagon storre utstrackning som verktyg
I larandet.

En plan finns for krankande behandling och diskriminering, men likabehandlingsfragor som
exempelvis forskolans genusarbete behdver utvecklas ytterligare.

Det finns en medvetenhet hos pedagogerna om vilka omraden som behdver vidareutvecklas.
For att kunna ha en fortsatt hog kvalité och bedriva ett utvecklingsarbete behdver
pedagogerna tydliga mal fran ledningen, gemensamma metoder och uppfoljningar.
Pedagogerna behover ocksa avsatt tid till planeringsarbete och egen kompetensutveckling.

Starka sidor

Pedagogerna har barnen i centrum och de ser till varje barns behov och forutsattningar.
Normer och varden sid. 10

Forskolan ar en trygg miljo for barnen och det finns arbetsro i verksamheten.
Normer och varden sid.10

Verksamheten &r strukturerad och planerad med ett innehall av mycket lek och lustfyllt
larande.
Utveckling och larande sid. 11

Pedagogerna har ett demokratiskt forhallningssatt gentemot barnen och deras tankar, intressen
och asikter tas medvetet tillvara i verksamheten.
Ansvar och inflytande sid. 16
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Forbattringsomraden

Pedagogiska dokumentationer som visar pa larprocesser och barnens delaktighet i arbetet
genom exempelvis anvandande av modern teknik.

Utveckling och larande sid. 11

Ansvar och inflytande sid. 16

Larmiljon inom olika omraden, i syfte att ge barnen ytterligare utmaningar i sitt larande.
Utveckling och larande sid. 11

Utveckling av konkreta mal, gemensamma metoder och arbetsstt, samt uppfoljningar i
forskolans pedagogiska utvecklingsarbete.
Forskolechefens ansvar sid. 18

Pedagogernas kompetensutveckling for att vara uppdaterad i forskolans utveckling
Forskolechefens ansvar sid. 18

Likabehandlingsarbetet, med inriktning pa genusfragorna i forskolan.
Forskolechefens ansvar sid. 18

Sammanfattande slutsats Nacka strand skola

Skolan dgs av Pysslingen AB och tillsammans med Nacka strands forskola bildar de en
gemensam enhet. Skolan startade 2005. | skolan gar elever fran forskoleklass till ak 3.
Forskoleklassen leds av tva utbildade larare mot de yngre aldrarna, till gruppen finns ocksa en
utbildad Montessorilarare. Eleverna i ak 1-3 ar indelade i aldershomogena klasser.
Fritidshemmet finns med under hela skoldagen. Skolan arbetar med idrott, bild och musik i
halvklasser. En basgrupp med femaringar fran forskolan har sina lokaler i skolan av
utrymmesskal. Skolan har ingen riktig skolgard men ett mindre omrade med lekutrustning.
Skogsomraden finns pa gangavstand.

Nacka strands skolas vardegrundsarbete genomsyrar skolans verksamhet, saval
forhallningssatt som arbetsklimat. Det rader ett lugn och elever och pedagoger verkar trivas.
En plan finns for krankande behandling och diskriminering, men likabehandlingsfragor som
exempelvis forskolans genusarbete behdver utvecklas ytterligare.

Skolan behdver arbeta mer med att utveckla elevernas kdnnedom om kunskapskraven och fa
dem att tydligt forankras i elevernas larprocesser. Verksamheten behover synliggora
larprocesser och kunskapskriterier for eleverna.

Ett mer utmanande och utforskande arbetssétt i matematik och naturvetenskap behover
utvecklas. Den pedagogiska anvandningen av modern teknik kan vara ett bra redskap.
Kompetensutveckling av pedagoger inom dessa amnesomraden ar mycket angelagen.
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Det ar viktigt att skolan foljer upp sitt arbete med kvalitetsanalyser med en tydlig plan for hur
arbetet ska genomforas. Det ar viktigt att denna plan kommuniceras till alla pedagoger i hela
verksamheten. Pedagogisk utveckling av skolan ligger i allas intresse, saval hos ledning som
hos pedagoger.

Fritidshemmets samarbete med skolan &r utmérkt.

Starka sidor

Viérdegrundsarbetet genomsyrar verksamheten saval i forhallningssatt som for en trygg miljo
Normer och véarden  sid. 23

Den positiva stdmningen bland elever och pedagoger
Normer och varden sid. 23

Verksamheten praglas av arbetsro/studiero
Normer och varden  sid. 23

Fritidshemmets integration i verksamheten och fritidshemmets samarbete med skolan &r
genomténkt
Utveckling och larande sid. 24

Forbattringsomraden

Elevernas kannedom om kunskapsmalen och deras delaktighet i den pedagogiska planeringen
Utveckling och larande sid. 24

Den modern tekniken som verktyg i larandet
Utveckling och larande sid. 24

Den synliga pedagogiska dokumentationen av larprocesser och kunskapskrav

Utveckling och larande sid. 24
Ansvar och inflytande sid. 28

Pedagogernas kompetensutveckling inom naturvetenskap, IT och matematik
Rektors ansvar sid. 31

En plan for hur det pedagogiska utvecklingsarbetet ska genomféras
Rektors ansvar sid. 31

Likabehandlingsarbetet, med inriktning pa genusfragorna i skolan.
Rektors ansvar sid. 31
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Delenhet 1 NACKA STRAND FORSKOLA

MALOMRADEN
Normer och varden

Beskrivning

Vardegrundsarbetet

Forskolan har en Arlig plan mot diskriminering och krénkande behandling 2013-2014. Vi
laser i planen att syftet ar att alla barn och vuxna ska uppleva att férskolan har en trygg miljo
och framjar allas lika varde.

Vi ser att pedagogerna &r narvarande dar barnen ar, har dem i fokus. Vi uppfattar att dessa
metoder skapar trygghet for barnen i deras vardag. Vi fragar pedagogerna i en intervju vad de
ar stolta dver betraffande forskolan. De sager att varje mote som sker, bade med barn och
vuxna, ar viktigt och att de tycker att de har ett bra bemétande mot alla.

Vi ser att Dramarummet och Hemvran domineras av lekkdk, dockvagnar och
utkladningsklader. Barnen har tillgang till ett varierat utbud av sago- och beréattelsebdcker,
men fa bocker som motverkar traditionella konsroller/ kénsmonster. Vi ser att barnen leker
tillsammans oavsett kon och att pedagogerna ger flickor och pojkar samma mojligheter i
leken. Pedagogerna sager i en intervju att de har ett genustankande, men att de i arbetslaget
behover utforma ett gemensamt och mer medvetet genusarbete for forskolan.

Forskolan har haft ett kompistema under hosten, vilket de ocksa fortsatter med under
varterminen. | en Kompisplan laser vi att man ska anvanda metoder som exempelvis: God ton
I samtalen, skapa laganda, forma regler, massage, rollspel och grupplekar. Vi ser metoderna
anvandas av pedagogerna och att barnen leker tillsammans och att de bryr sig om den som
exempelvis gjort sig illa.

Forhallningssatt

Vi ser att pedagogerna i forskolan uppmarksammar varje barn, lyssnar till dem och bemater
dem pa ett respektfullt satt. De dldre barnen har ofta sma samtal med varandra och leker
tillsammans parvis eller i grupper. Det uppstar ett fatal mindre konflikter mellan barnen och
da finns en pedagog till hands, som hjalper dem att forsta vad som hant. Pedagogerna
samarbetar i tva team: Smabarnsteamet och Storbarnsteamet, vilket bland annat innebér att de
delar in barnen i tvargrupper under vissa aktiviteter och hjalps at vid behov. En avdelning for
de aldsta barnen, femaringar, har sina lokaler inne i skolbyggnaden pa andra sidan gatan. |
den verksamheten ser vi samarbete mellan barnen vid olika tillfallen, men daremot sker inte
samarbete lika naturligt med de 6vriga avdelningarnas barn och kollegor och inte heller med
forskoleklassen.

Arbetsklimat for barn

Vi hor att pedagogernas samtal med barnen ar lagmalda och vi uppfattar att det rader arbetsro
i forskolan. Vid nagot tillfalle hor vi att barnen far tillsagelser i, som vi uppfattar, bestamd
rést av nagon pedagog. Barnen far den tid de behdver till de olika aktiviteterna och de stressas
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inte. Barnen delas in i mindre grupper varje dag och varje grupp har olika aktiviteter.
Exempel pa det ser vi under en formiddag med de éldre barnen nar en mindre grupp gar pa
utflykt, en annan grupp leker rérelselekar pa garden och den tredje gruppen ar inne med sina
aktiviteter. Liknande planering gérs med de yngre barnen. Vi uppfattar att barnen trivs
tillsammans och att det finns arbetsro i hela forskolan.

Bedbmning i text

Forskolan har en verksamhet som framjar allas lika varde och som motverkar diskriminering
och krankande behandling. Vi beddmer att det finns en medvetenhet i pedagogernas
vardegrundsarbete, men att mer kan goras i genustdnkande till exempel vid planeringen av
miljon.

Det rader som regel ett respektfullt férhallningssatt bland barn och vuxna i forskolan och ett
gott samarbete mellan pedagogerna.

Forskolan ar en trygg miljo for barnen och det finns arbetsro i verksamheten.

Bedomning enligt skala

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

I EEEE

Utveckling och larande/kunskaper
Beskrivning

Stod till barn att bli utforskande, sjalvstandiga och nyfikna

Vi ser att verksamheten ar planerad utifran barnens olika forutsattningar och att leken finns i
fokus. Under vara observationsdagar uppfattar vi varierade pedagogiska metoder och att
pedagogerna deltar tillsammans med barnen. Pedagogerna i forskolan ger barnen tillgang till
olika uttrycksformer som exempelvis lek, farg och form, sang och rorelselekar.

Det finns manga exempel pa kreativt arbetssatt i forskolan. Miljon for barnen ar utformad sa
att de sjalva kan vélja bland lekmaterialet i deras hojd pa hyllorna. Pa en avdelning for de
yngre barnen ar materialet dock inte lika tillgangligt for dem. Flera dagar i veckan gar
pedagoger med grupper till skogsomraden och andra stallen for att gora utforskningar. De
yngre barnen berattar att de "matat faglar” och “akt bergbana” pa sin promenad och de aldre
barnen berattar att de varit i “&ventyrsparken” och “haft roligt”. Vi ser dokumentationer med
foton som visar pa utforskande metoder. Exempelvis har de aldre barnen foljt tomatens
mognad fran att vara gron till att bli rod och i en annan grupp ser barnen vad som hander med
en gurka som ligger framme under en vecka.
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Vi uppmarksammar barnens sjalvstandiga larande i leken och i de dagliga situationerna. De
aldre barnen ar med vid dukning av borden till maltider och de plockar av nar de éatit fardigt.
De Klarar i stort sin av- och pakladning sjélva. Vi ser inte i samma utstrackning att de yngre
barnen ges mojlighet till sjalvstandigt larande. De kommer till dukade bord och far mycket
hjélp vid av- och pakladning.

Stod till barn att samarbeta

Kompistemat som de &ldre barnen pa forskolan har haft under hésten och som de fortsatter
med under varen har som ett av sina syften att stodja barnens samarbetsformaga. Vi ser att
barnen samarbetar i leken och att de hjalper varandra. ”Vem kan hjalpa kompisen att lagga
pusslet”, fragar en pedagog, vilken far till foljd att flera barn hjélps at att lagga pusslet klart.
Hos de yngre barnen uppfattar vi en begynnande samarbetsformaga nar tva barn leker med
klossar bredvid varandra och de tillater att kompisen hjalper till med klossbygget. De tittar pa
varandra och ser glada ut.

Stod till barn att utveckla sitt sprak

Vi hor ofta samtal mellan barnen och pedagogerna stéller fragor till barnen som leder till
samtal. | samlingar hor vi sanger sjungas med barnen och pedagogerna laser bocker for dem
vid flera tillfallen under dagen. Bockerna star synligt uppstallda i fonstren och vi ser att
barnen sitter och tittar i bockerna nar de kommit in fran uteleken. Pa en avdelning har inte
barnen samma majlighet att vélja bocker eftersom ett begrénsat antal &r synliga och andra
bocker ligger uppe pa hyllor.

| de &ldre barnens basgrupper har de temat Din bok. Barnen far ta med en bok hemifran och
far beratta for sina kamrater om den: Vad boken heter, vad den handlar om och vad som
hander i boken. Barnets foto med boken i famnen finns uppsatt pa vaggarna. Alfabetet finns i
barnens hojd och for de aldre barnen finns sprakhdrnor. Dar finns det bocker och bokstaver,
men fa dvriga sprakstimulerande material. Hos de yngre barnen uppmarksammar vi att
pedagogerna leker, lyssnar och samtalar med barnen pa deras utvecklingsniva.

Pedagogerna for femarsgruppen beréttar att de tillsammans med foraldrarna kommit dverens
om hur barnen ska fa mer utmaning utifran intressen och behov. En grupp barn &r intresserade
av skriftsprak och far arbeta med det. Vi hor ocksa att pedagogerna stéller fragor till barnen
som gor att de reflekterar och att en dialog uppstar.

Stod till barn att utveckla matematiskt tinkande

| de aldre barnens miljo finns en matematikhdrna dar det finns siffror 1-5 uppsatta pa en vagg
och pussel och spel pa hyllor bredvid. Alla barn har tillgang till bygg- och
konstruktionsmaterial pa sina avdelningar/ basgrupper.

I en samling for de yngre barnen har pedagogen en lada med fem snoéflingor av papper som
hon séatter upp en efter en pa en tavla. Hon skriver siffran for varje uppsatt snoflinga och
stunden avslutas med en sang da flingorna och siffrorna en efter en tas bort igen. Barnen ser
intresserade ut och vill hjalpa till. En pedagog for de aldre barnen berattar att de brukar rakna
pa olika sprak med barnen. Pa en végg ser vi siffror med uttal pa sex olika sprak. De aldre
barnen &r med och dukar borden och vi ser nér de réaknar knivar, gafflar och glas.
Pedagogerna beréttar i en intervju att matematiskt tankande finns naturligt med pa
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promenader och i skogen. Da pratar de med barnen om olika begrepp som bakom, framfor,
vid sidan om, rdknar kottar med mera.

Vi ser att barnens matematiska utveckling stods i vardagen. Daremot ser vi inte i nagon storre
utstrdckning material och metoder som utmanar barnen att anvanda matematik for att 16sa
olika problemstéllningar.

| femarsgruppen ser vi en dokumentation av ett matematiktema pa vaggen. Dokumentationen
med foton beskriver hur barnen pa olika satt bekantar sig med former och hur barnen I6ser
olika problem.

Stod till barn att utveckla formagor inom naturvetenskap

Forskolan har sma skogsomraden att promenera till, vilket alla barn far géra i smagrupper
minst en gang i veckan. En pedagog for de yngre barnen beréttar att flera barn pa en utflykt
tittar och lyssnar pa faglar i omgivningen. Det blir starten pa ett tema om faglar utanfor vart
fonster. Inne ser vi material fran naturen som delvis anvands i skapande aktiviteter, bland
annat ett ”skogslandskap” pa ett bord. Pa en avdelning for de dldre barnen har de Herr gurka
staende i en burk sedan nagra dagar tillbaka och ska i slutet av veckan se hur gurkan
forandrats och varfor. | forskolan finns lanade bécker om djur och natur. Pedagogerna berattar
att barnen i forskolan néstan alltid &r med till miljéstationen och grovsopsrummet.
Avdelningarna/basgrupperna har ett rullande schema for vilka som ska ga med sopor och
avfall. Matrester komposteras i sarskild behallare.

Hur modern teknik integreras i larandeprocessen

P4 varje avdelning/basgrupp finns en larplatta®. Pedagogerna berattar att den ska vara till
hjalp for dem i de pedagogiska dokumentationerna. Vi uppmérksammar ett tillfalle nar en
pedagog later barnen ta foton med larplattan. FOr Gvrigt ser vi inte modern teknik anvéandas av
barnen. Pedagogerna séager vid en intervju att IT- anvandandet &r ett utvecklingsomrade i
forskolan.

Ett satt att anvanda modern teknik i barnens vardag ser vi i femarsgruppen. Pedagoger och
barn utvarderar veckan som gatt med hjalp av foton av olika aktiviteter. Pedagogerna visar
bilderna i stort format pa vaggen och barnen far minnas och reflektera 6ver det de varit med
om. Vi uppfattar att barnen &r intresserade och har mycket att berdtta om bilderna. Barnens
utvardering ska inga i veckobrevet till foraldrarna.

Hur verksamheten anpassas till barn i behov av sarskilt stod

Pedagogerna beréttar att verksamheten ska inkludera alla och anpassas sa att alla barn kan
delta. Vi ser att det finns metoder som stdder barn i behov av sérskilt stod, exempelvis
Kompistemat och teckenspraksstod. Vi uppfattar att alla barn &r med i olika aktiviteter utifran
sina forutsattningar och behov.

Hur verksamheten anpassas efter elever med annat modersmal an svenska

Barn med annat modersmal an svenska far stod i sitt modersmal genom kommunens forsorg,
cirka 0,5 timmar/per vecka. Pedagogerna beréttar att de ibland sjunger, réknar och lanar
bocker for barn med annat hemsprak &n svenska. | en grupp har de firat persiskt nyar.

! EIer lasplatta, surfplatta, Ipad
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Pedagogerna tycker dock att de kan ta till vara olika kulturella sammanhang och att de kan
utveckla detta ytterligare.

Dokumentation av barns larande

Forskolechef berattar att Unikum?, ska vara ett stod i den pedagogiska dokumentationen av
barnens larande. Barnens portfolioparmar haller pa att avvecklas och dokumentationer ska
istallet ga att lasa i Unikum. Pedagogerna sager i en intervju att de ser dokumentation av
barns larande och barnens delaktighet i Unikum som ett utvecklingsomrade. De saknar en
"rod trad” och samsyn betraffande metoder for dokumentationsarbetet. Vi uppfattar att de
dokumentationer som finns uppsatta pa vaggarna ar presenterade pa olika satt. Nagon
avdelning har ett fatal alster av barnens arbete, andra har fler. Gemensamt for
dokumentationerna 4r att de visar pa vad barnen gor, inte s mycket av hur.

Pa en végg ser vi ett tema om faglar och vi far berattat for oss av en pedagog hur larprocessen
ser ut. De yngre barnens intresse for fagelkvitter ute pa en promenad var starten. Déarefter har
barn och pedagoger studerat faglar utanfor fonstret. Foton av fyra faglar de ser, finns uppsatta
sa att barnen kan se bilderna bade fran in- och utsidan. Barnen har varit med och gjort
fagelmat som laggs ut i fagelbord tillverkade av mjélkkartonger. Pa en vagg sitter ett stort
»Arstrad” med faglar som barnen gjort. P& promenader studeras bland annat ett skatbo och
barnen far lagga ut mat till faglarna under traden.

Hos de &ldre barnen har ett rum gjorts om till ”Verkstad”, med ”skapandematerial” av olika
slag. Barnens fantasifulla produkter finns uppsatta pa en vagg i hallen, men det finns inga
beskrivningar i bild och text av barnens arbete.

I de teman och dokumentationer som vi ser saknas beskrivningar av larprocesser i text och
koppling till 1&roplanen. I veckobrev till foraldrarna ges information om barnens olika
arbeten.

Miljon som stod for larandet

Forskolans fem avdelningar/basgrupper inryms i en fristaende byggnad nara skolans lokaler.
Forskolans sjatte grupp med femaringar inryms av utrymmesskal i skolan och de har
skolgarden som sin utelekplats. Forskolans avdelningar/basgrupper bestar i huvudsak av ett
stort rum for varje grupp som delvis har avskarmningar med hyllor. Pa hyllorna finns foton
som gor att barnen ser var lekmaterialet ska sta.

| lokalerna for de aldre barnen finns olika hornor som exempelvis matematik, sprak, skapande
- ' samt smarum for fantasi, hemvra och ett "kojarum”. |

femaringarnas lokaler finns en ateljé for farg och form. Ett

. varierat utbud av lekmaterial finns med négot undantag

« I tillgangligt pa hyllor i barnens hojd. De yngre barnen kan

inte sjalva na "skapandematerial” som exempelvis

malarfarger.

g~
o

Horn i de aldre barns ateljé
Utemiljon runt forskolan ar indelad i flera utegardar, stora garden med lekredskap for de aldre
barnen och tva mindre utegardar med lekmaterial for de yngre barnen. | narheten av forskolan

2 Unikum erbjuder pedagogiska verktyg for mal, planering, portfolio och dokumentation i forskolan. Unikum nar du via
internet fran forskolan och hemmet .www.unikum.net/

YISH

14
2014-03-18



finns flera lekparker och mindre skogsomraden som forskolan bestker pa sina promenader
minst en gang i veckan. Forskolan ligger hogt, vilket gor att barnen kan se de stora batarna i
havsviken.

Samverkan mellan férskola och narsamhalle

Alla barngrupper bestker biblioteket i Nacka Forum cirka en gang i manaden. Barnen ges
tillgang till forskolans narmiljo varje vecka. De éldre barnen far aka pa teater och
femaringarna gor under hosten och varen dagslanga utflykter en gang i veckan till olika
omraden i staden.

Forskolan har en Kulturplan ht 2012- vt 2015 med inplanerade kulturaktiviteter lampliga for
barn i olika aldrar.

Bedbmning i text

Utforskande och kreativt arbetssatt ar vanligt forekommande i férskolan. De yngre barnen kan
I de dagliga situationerna ges mer av sjalvstandigt larande.

Pedagogerna arbetar systematiskt med olika arbetssatt, varierade metoder och arbetsformer,
vilket tillgodoser barns olika behov pa ett bra satt.

Pedagogerna anvénder sig dagligen av metoder som stimulerar samarbete mellan barnen och
de samarbetar kollegialt vilket ger barnen goda forebilder.

Bade de yngre och aldre barnens sprak stods i vardagen, men det saknas sprakstimulerande
material som utmanar barnen. Det bedrivs ett medvetet sprakutvecklande arbete i forskolan i
femarsgruppen.

Det finns metoder for att utveckla det matematiska tdnkandet i det vardagliga arbetet, speciellt
i femarsgruppen. Forskolan behover utveckla metoder som ger barnen mer utmaningar i
matematiskt tdnkande.

Forskolan har ett medvetet arbetssatt for att stodja barnens férmagor inom naturvetenskap,
genom upplevelser och utforskande i naturen, samtal om djur och skapande verksamhet med
material hdmtade i skogen.

Modern teknik anvénds sparsamt som verktyg i larprocesser. Utvarderingen med foton i
femarsgruppen &r ett exempel pa en bra metod. Var bedémning ar att omradet behover
utvecklas.

Verksamheten anpassas efter barn i behov av sarskilt stéd och forskolan har metoder for detta.

Pedagogerna har goda metoder for att barn med annat modersmal ska inkluderas i
verksamheten. Forskolans mangkultur kan utnyttjas mer i larandet for alla barn.

Vi bedémer att dokumentationer av barnens larprocesser, bland annat i Unikum, behdver
utvecklas for att stodja och synliggdra barnens larande och utveckling. Barnen har idag inte
tillracklig tillgang till dokumentationer av sitt eget larande.
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Larmiljon ar val genomtankt och utrustad i syfte att tillgodose olika behov. Inom vissa
omraden kan lokalerna utvecklas sa att de i hogre grad ger barnen utmaningar.

Naromradets mojligheter tas till vara i hog utstrackning och barnen ges majlighet att vidga sin
varld. Barnen far stimulerande kulturupplevelser av olika slag.

Bedomning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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Ansvar och inflytande for barn
Beskrivning

Barns ansvar och inflytande 6ver det egna larandet

De aldre barnen tar ansvar for det egna larandet genom exempelvis dukning, bortplockning av
lekmaterial efter avslutad lek, inne och ute, och for sin av- och pakladning. Vi ser, efter
avslutad maltid, att barnen lar sig ta ansvar for bortplockning fran bordet, skélja av sina
tallrikar och stalla in dem i diskmaskinen. ’Sa har gor vi jamnt”, sdger ett barn vid
diskbanken, som samtidigt visar hur man ska gora. De yngre barnen ges inte ansvar pa samma
sétt i de vardagliga situationerna.

Pedagogerna planerar verksamheten enligt den Veckostruktur vt-14 som finns utarbetad for
bade smabarns- och storbarnsteamet. | strukturen ser vi ett varierat innehall aktiviteter i storre
och mindre grupper, tvargrupper inom teamen, lek, rérelse, skapande och dagliga samlingar.
Vi uppfattar att pedagogerna ger barnen ramar, men ocksa att de ibland &ndrar och planerar
om utifran barnens behov.

Vi ser manga exempel pa nar barnen har inflytande i verksamheten. De &ldre barnen far efter
en sagovila fragan av en pedagog vad de vill gora. Bilder av olika rum med aktiviteter finns
att valja mellan och barnens foton satts vid den aktivitet de véljer att gora. Pa en végg sitter en
dokumentation med texten: ” Barnen fragar pedagogen: kan vi gora hand och fotavtryck? Ja,
det gor vi. Vilken bra idé”! Stora papper med avtrycken och foton av barnens arbete finns
uppsatta pa en vagg. Vi hor en pedagog saga till barnen: ”Ni har ju 6nskat att vi ska ta fram
var studsmatta och nu ska vi gora det”. Pedagogen hamtar studsmattan och barnen hoppar i
turordning en lang stund, skrattar och ser ut att ha roligt. Femaringarna har omrostning om
olika saker vid olika tillfallen, bland annat om vilken gemensam lek de ska leka. De har ocksa
fatt borja utvardera veckan som gatt med stod av foton av olika aktiviteter de varit med om.
En pedagog skriver ner det barnen séger och det blir en del av Veckobrevet till foraldrarna.

Pa avdelningarna for de mindre barnen ser vi att barnens intressen tas till vara i vardagen,
utifran deras utvecklingsniva. Ett tema om faglar ar ett exempel pa att barnen, med sitt
intresse for faglar, getts inflytande. Pedagogerna lyssnar pa barnen, stéller fragor till dem och
barnen ges mojlighet att sjalva fa valja vad de vill leka med.
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Pedagogerna i forskolan har nedskrivna nuldgesbeskrivningar av varje barns kompetens och
intresse och pa vilket satt forskolan ska ge forutsattningar for barnens vidare utveckling och
larande. Detta ar utifran 6verenskommelser med foraldrarna i ett utvecklingssamtal.
Pedagogerna ser dessa beskrivningar som ett satt att ge barnen inflytande éver sitt larande.
Pedagogerna for femaringarna gor pa liknande satt, med den skillnaden att barnen delas in i
mindre grupper utifran sina olika intresseomraden. Varje vecka arbetar de olika grupperna
med sina omraden, exempelvis: Skriftsprak, matematik eller bygg- och konstruktion.
Pedagogerna beréttar att barnen pa sa satt far nya utmaningar utifran sina olika behov.

Barns inflytande dver verksamheten/utbildningen

Pa en av de dldre barnens avdelningar ar barnen med och bestammer hur miljén ska utformas
i ett rum som ska bli en "verkstad”. Vi & med nar en pedagog tar med sig barnen pa
studiebesok i mindre grupper till en annan avdelning, for att titta pa hur de gjort sin verkstad.
Barnen far titta runt och kanna forsiktigt pa olika material medan pedagogen staller fragor till
dem om vad de ser. BesOket avslutas med att barnen studerar en vagg med allt skapande
uppsatt som gjorts i verkstan. Studiebesoket upprepas med andra barn och pedagogen sager
att nér alla barn gjort studiebesoket &r det dags att fundera tillsammans med dem 6ver hur
verkstaden ska se ut i deras lokal.

| femarsgruppen har barnen 6nskat ett "Naturrum”, som haller pa att inredas efter barnens
onskemal. P& vaggarna sitter naturbilder och i taket hanger en gren fran naturen som barnen
ritat och klippt pappersblad till.

Demokratiska arbetsformer

Pedagogerna tar tillvara barnens asikter genom att stalla fragor till dem och lyssna pa vad de
har att sdga. Barnen far sdga vad de vill gora och pedagogerna finns till hands som stod for
dem. Vi uppfattar att pedagogerna i forskolan har ett demokratiskt forhallningssétt i det
dagliga arbetet, vilket marks nar de uppmarksammar barnens tankar och énskemal. Hos de
yngre barnen ser vi liknande demokratiska forhallningssatt.

Forskolan har inte formella forum for demokrati, som exempelvis Barnrad.

Samverkan med foraldrar

Foraldrarna inbjuds till fordldramote en gang per termin. Under hosten har pedagogerna
utvecklingssamtal med foraldrarna och under varen foljer ett uppfoljningssamtal. Foraldrarna
inbjuds ocksa till vernissage en gang per termin, luciafirande och en sommarfest.
Samradsmoten med vardnadshavare fran bade forskolan och skolan sker tva ganger varje
termin. Aterkommande punkt p& métena ar olika aspekter av arbetet med véardegrunden.

For att na ut till foraldrarna pa ett battre satt har arbetet med webbverktyget Unikum
intensifierats. Dar kan foraldrarna hdmta information om vad som hénder i férskolan. Vi ser
ocksa att exempelvis avdelningarnas/ teamens veckobrev finns att hamta i barnens hallar.
Pedagogerna sager att de har en bra dialog med foraldrarna och att féraldrarna &r intresserade
av verksamheten. ”Vi uppmuntrar alltid férdldrarna att komma med idéer”, séger forskolans
samordnare.
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Bedbmning i text

Pedagogerna ger i stor omfattning barnen ansvar over sitt larande. Vi bedomer dock att de
yngre barnen, i den dagliga verksamheten, kan erbjudas fler ansvarsuppgifter som stimulerar
larandet.

Barnens tankar och intressen tas medvetet till vara av pedagogerna, vilket paverkar innehallet
och ger barnen inflytande. Pedagogerna har en planerad veckostruktur for verksamheten.

Vi bedémer att det finns stor 6ppenhet hos pedagogerna for barnens inflytande i miljén och i
verksamheten.

Pedagogerna har ett medvetet demokratiskt forhallningssatt gentemot barnen och fér mycket
ofta dialog med barnen om vad de tycker och dnskar. Det finns inte inplanerade demokratiska
forum som exempelvis Barnrad.

Foraldrarna inbjuds att delta i verksamheten och ges mojlighet till dialog med forskolan.

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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Rektors/Forskolechefens ansvar

Beskrivning

Pa Pysslingens hemsida star: "Pysslingen utvecklar talanger for livets upptacktsresa! Vi har
kompromisslost fokus pa elevernas basta. | vart arbete ser vi varje enskild elev och ger de
utmaningar pa individniva. Vi varnar om mangfalden genom att ta fram alla olika
kompetenser och uppmuntra till nya pedagogiska tillvagagangssétt ... Som Pysslingenhet ar
motet viktigt hos oss, alla barn ska kanna sig sedda och betydelsefulla ...”.

Hur forskolechef/rektor leder den pedagogiska verksamheten

Ledningsgruppen pa Nacka strand utgdrs av rektor/forskolechef samt en samordnare for
forskolan och en samordnare for skolan, vars uppgift ar att leda pedagogisk utveckling i
respektive enhet. Ledningsgruppen traffas varannan vecka for samrad om praktiska och
pedagogiska fragor.

Forskolechefen forklarar for oss att det lekfulla larandet ar enhetens vision. Hon beréttar att
visionen diskuterats bland pedagogerna och att forskolans pedagoger tycker att denna vision
ar bra. Vi fragar forskolechefen vilka mal hon har for verksamheten de narmsta aren och far
svaret att forskolan ska ha en sadan miljo sa att den fungerar for alla barn och pedagoger. Hon
menar att det ibland kan bli for strikt hallning till regler och rutiner. Forskolans samordnare
ser larmiljon i forskolan som lite "traditionell” och dnskar ett nytdnkande dar &ven barnen
medverkar. Betraffande leken sager hon att "vi pedagoger behdver kanske fa upp 6gonen for
ett mer medforskande arbetssatt”.
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Forskolechefen framhaller vid var intervju forskolans och skolans fina barn/elevhélsoarbete
och sager att ’jag brinner for och har bra resultat av inkluderingen av barn och elever. Alla
ska kanna att de kan lyckas”. Forskolechefen och aven forskolans samordnare vill ocksa
framhalla det fina vardegrundsarbetet.

Under vara observationsdagar kan vi se att forskolan arbetar med det lekfulla larandet, ett
utvecklingsomrade som forskolan har det har lasaret. Pedagogerna sdger att: Vi ser det som
en utmaning att utveckla olika omraden. Allt gar att utveckla”. Samtidigt onskar pedagogerna
att forskolechefen ger tydligare mal och en rod trad i utvecklingsarbetet.

Samordnaren far tillsammans med 6vriga pedagoger ta ansvar for arbetet med den
pedagogiska utvecklingen pa forskolan. Vi hor att pedagogerna upplever en otydlighet i
uppdragets innehall och omfattningen av detta.

Pedagogerna beréttar i intervjuer att de inte har ndgon individuell planeringstid inlagd i
schemat och séger att de &r missndjda 6ver den férandring som gjorts med minskad
planeringstid. Vi &r ambitidsa och vill gora ett bra jobb. Utan planeringstid blir det
planeringar i farten och det &r inte bra”. Varje fredag finns i man av tid en stunds reflektion
inplanerad for pedagogerna. Ledningen séger att planering &r mycket viktigt och krévs for
uppdraget i forskolan. Motena pa fredagarna ar inte i man av tid, de ska prioriteras. Vid tva
tillfallen har de varit installda pa grund av mycket sjukdom.

Tva ganger i manaden, pa kvallstid, har forskolan personalmote. En av gangerna ar motet
tillsammans med skolans personal. Samordnaren berattar att forskolans egna méten till stor
del innehaller planering av verksamheten och pedagogiska diskussioner. De gemensamma
motena med skolan innehaller information, praktiska fragor och samtal exempelvis om hur de
kan fa en rod trad kring arbetet i Unikum som innehall. Tre dagar per lasar har forskolans
personal planeringsdag da exempelvis utvarderingar gors.

Forskolechefen har medarbetarsamtal en gang om aret.

Det systematiska kvalitetsarbetet

Forskolans och skolans systematiska kvalitets- och utvecklingsarbete sker genom Pysslingens
digitala verktyg — “styrkortet”. | styrkortet gors analyser och beskrivningar av verksamhetens
utvecklingsbehov. Dar laggs kvalitetsredovisningar, utvarderingar och analyser av
malomraden in, skrivna av pedagoger. Kvalitetsredovisningen ar en sammanfattning och
analys av utvarderingarna som pedagogerna skrivit. | styrkortet ingar dven beskrivna
aktiviteter for forskolans olika utvecklingsomraden. Det finns ingen plan for genomférandet
av dessa aktiviteter.

| forsta hand ar det forskolechefen som ansvarar for Styrkorten. Tidigare har inte nagon mer
av forskolans pedagoger haft tillgang till Styrkorten, men fran och med den vecka vi
observerar har &ven forskolans och skolans samordnare det. VVad arbetet med Styrkorten
innebdr vet inte forskolans samordnare annu, eftersom den uppgiften &r helt ny.

| Kvalitetsanalys for Nacka strands forskola lasaret 2012/2013 beskrivs forskolans
pedagogiska idé: ”Pa Nacka Strand &r vi medforskande pedagoger som ar lyhorda
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medupptackare i allt det barnen gor, sédger och upplever. Vi &r dar barnen ar! Vi ser hela
barnet hela dagen dar vi ser alla situationer som en mojlighet till ett lekfullt larande. ... Vi
stravar efter att varje barn ska motas av respekt och fa maéjligheter utifran sina behov,
forutsattningar och intressen varje dag”.

| forskolans kvalitetsanalys finns ocksa en utvérdering av styrkor i verksamheten och
utvecklingsomraden. Som en f6ljd av denna analys finns foljande utvecklingsomraden for
2013-2014:

e Barns lek
- Att arbeta mer i ett processperspektiv dar barnen involveras och att deras hypoteser

testas och att projekten utgar fran barnens intressen och tankar.

e It och dokumentation
- Att barnens synpunkter tas tillvara i dokumentationen for att utveckla verksamheten.
Portfolio ska ske i Unikum med hjalp av larplattor.

Samordnaren och pedagoger i forskolan kanner till de prioriterade omradena. Vid intervjuer
berattar de att de vill utveckla den pedagogiska dokumentationen dar barnens inflytande ar
viktigt och aven barns anvandande av modern teknik. Pedagogerna ser genusfragor som
ytterligare ett viktigt omréde att utveckla. | den Arliga planen mot diskriminering och
krankande behandling 2013-2014 ser vi ingen plan for likabehandlingsfragor exempelvis
genusarbetet.

Sammanstéllningen av den senaste kvalitetsanalysen &r gjord av forskolechefen. Alla
pedagoger har fatt mojlighet att lasa och kommentera. Vid vara intervjuer fragar vi efter en
arbetsplan/verksamhetsplan dar mal och metoder beskrivs for innevarande ar. Pedagogerna
berattar att de inte har nagon plan och att de saknar en sadan. Férskolechefen beréttar att
denna plan &r styrkortet som “vi tyvarr har varit daliga pa att anvanda”.

Tillsammans med forskolans dvriga pedagoger, ansvarar samordnaren for arbetet med
Unikum. Har sker kommunikationen med foraldrarna och hér finns aven larloggar dar barnens
utveckling laggs in i bild och text. Samordnaren och forskolechefen skriver information i
Unikum som galler for hela forskolan. Pedagogerna séger att de ska lara sig att anvanda
Unikum till pedagogisk dokumentation och att de portfoliopdrmar som tidigare haft den
funktionen ska tas bort. De menar att den pedagogiska dokumentationen &r ett
utvecklingsomrade i forskolan som kraver kunskap och dven ledning i arbetet. Barnen ska
ocksa kunna se sitt larande dokumenterat, vilket de inte har kommit igang med annu.

Mojligheter till kompetensutveckling for personal

Vi stéller fragor till pedagoger vilken fortbildning de varit pa det senaste aret. De svar vi far ar
att de endast deltagit i enstaka forelasningar pa kvallstid under féregaende ar. Pedagogerna
uttrycker att de 6nskar mer kompetensutveckling, bland annat féreldsning om barns lek.
Forskolechefen kommenterar att det fanns ett paket med fortbildning bokat som skulle ha 16pt
okt —mars med foretagets pedagogiska radgivare men som uteblev av centrala skal. Hon
sager ocksa att det ar planerat for utbildningar for att utveckla arbete med larplattor och
pedagogisk dokumentation. Pedagoger beréttar att om de 6nskar sig nagon fortbildning sa tror
de inte att de blir nekade denna. Forskolechef gar en rektorsutbildning.
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Samverkan och dvergangar inom verksamheten och mellan skolformer

Samordnaren beréttar att barnens dvergangar mellan forskolans avdelningar/ basgrupper
brukar vara planerade med besok, da barnen far leka och lara kanna sin nya miljé. Under
utelek, gemensamma 6ppningar/stangningar ar barnen tillsammans och alla pedagoger kanner
barnen i hela forskolan.

Tva formiddagar pa varen besoker femaringarna forskoleklassen, berattar en pedagog i
femarsgruppen. Det &r en smidig 6vergang sager hon eftersom barn och pedagoger kanner
varandra och lokalerna ligger vagg i vagg.

Bedbmning i text

Forskolechefen har en vision om det lekfulla larandet dar det finns en dverensstammelse med
hur pedagogerna arbetar och verksamhetens utvecklingsbehov, men det saknas tydliga mal
och en rod trad i utvecklingsarbetet.

Forskolans arliga analys av verksamheten, saval i styrkortet som i kvalitetsanalysen, ar bra.
Allt ifran verksamhetsidé till utvecklingsomraden ar analysen vélgrundad.

Vi bedémer att utvérdering och uppfoljning av arbetet aven behdver ske kontinuerligt under
terminen och med storre stéd av ledning.

Pysslingens styrkort, Unikum och Kvalitetsanalysen, har olika innehall, vilket gor det svart att
se de gemensamma malen. Det saknas for pedagogerna en tydlig arbetsplan som pa ett
konkret satt sammanfattar mal och metoder for férskolans arbete, vilket r en stor brist,
sarskilt som Pysslingens styrkort inte ar tillgangliga for pedagogerna. En brist ar ocksa att det
inte finns en plan for hur forskolan ska ga vidare och utveckla sina forbattringsomraden.

| den Arliga planen mot diskriminering och krankande behandling 2013-2014 ska en plan for
likabehandlingsfragor inga, dar forskolans genusarbete behdver tas upp i planen.

Unikum anvands idag av pedagogerna, men det finns en osékerhet om hur det digitala
verktyget kan anvéndas for att barnen ska kunna bli delaktiga i sin larprocess. Vi bedémer att
pedagogerna behover stdd och ledning betréaffande metoder for pedagogisk dokumentation
och for anvandandet av Unikum.

Vi bedémer det som mycket viktigt att pedagogerna ges relevant kompetensutveckling och tid
till planering for att fa stérre maojlighet att ta ansvar for den pedagogiska utvecklingen i
forskolan.

Samverkan mellan skolformer fungerar val.

Bedémning enligt skala

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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JAMFORELSE MED TIDIGARE OBSERVATION

Forbattringsomraden i tidigare rapport:
Tidigare observationsrapport har inte genomforts.

REFERENSER

Arbetsschema vecka 7

Dokumentationer: Bilder pa avdelningarna och barnens portfolio/mappar
Hemsida http://www.pysslingen.se/nackastrand

Information fran A-O odaterad

Kalendarium Nacka strands skola laséaret 2013-2014

Nacka strands skola — Foraldrar Forskola, Pilen kundundersokning varen 2013
Kulturplan fér Nacka Strands forskola ht 2012 — vt 2015

Kvalitetsanalys for Nacka Strands skola lasaret 2012-2013

Lgr 11, Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet
Nacka Strands skola Studiedag 10/1-14 Tillsammansdagar

Nacka Strands skola Studiedag 10/1-14 Utvardering

Storholmen planering 20130816

Storholmen planering och utvardering, planeringsdagen 10/1-14

Tema Storholmen odaterad’

Tillsammansdag, utvarderingsformulér

Unikum, information vid datorn

Veckobrev fran Storholmen v.39 och Kobben vecka 50

Veckostrukturer for Kludden och Storholmen vt 2014

Vaga Visa, Matris 20120914

Véaga Visa, metodboken 2011

Vaga Visa, Fragor till rektor, larare, elever 2012-08-14

Arlig plan mot diskriminering och krankande behandling 2013/09/30 -2014/06/20
Oppet Hus vt 14 — 2014-01-13 — Utvirdering pedagoger
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Delenhet 2 NACKA STRAND SKOLA

MALOMRADEN
Normer och varden

Beskrivning

Vardegrundsarbetet

| Kvalitetsanalys for Nacka strands skola lasaret 2012-2013 star: Vi varnar om tryggheten i
skolan — en trygg elev ar mer mottaglig for larande och ny kunskap. Den arliga planen
géllande likabehandling och krankningar anvands aktivt i vardagen tillsammans med de
rutiner som beskrivits dar.” Skolan har elva sa kallade Tillsammansdagar per lasar, for att
starka bandet mellan klasserna men ocksa i syfte att barnen ska ldara kanna sig sjalva och
varandra. Under var observation anordnas en gemensam skridskoeftermiddag. Vi ser att
denna Tillsammansdag utvarderas av eleverna och att de flesta ar positiva till
skridskoaktiviteten. Vid samtal med pedagoger sager de att de ké&nner till
likabehandlingsplanen och att de kénner sig sakra pa innehallet.

Vi ser ingen dokumentation kring pagaende genusarbete, men pedagoger och skolledare séger
att de arbetar med genusfragor i vardagen med eleverna. Det kan till exempel handla om
flickors och pojkars talutrymme vid morgonsamlingarna. En av pedagogerna skriver en
uppsats kring genusarbete men de pedagoger vi talar med kanner inte till detta. |
vardagssituationer ser vi exempel pa att elever sjalva far vélja samarbetspartner och att det da
ofta blir kdnsbundet. Vi ser dven exempel pa nar gruppindelningen styrs av pedagogen och da
flickor och pojkar blir mer blandade.

Alla klasser har klassregler som utgar fran skolans regler. Eleverna har varit delaktiga i
utformningen av reglerna. Dessa ar anslagna i klassrummen.

Forhallningssatt

Vi mots av glada och nyfikna barn som fragar vilka vi ar. Vi ser ett respektfullt
forhallningssatt mellan elever och pedagoger, men aven pedagoger emellan. Ett exempel vi
ser &r att en elev ar ledsen ute pa garden och att en pedagog sitter pa huk och tillsammans med
nagra andra elever forsoker bade trosta och reda ut en konflikt. En annan langdragen
relationskonflikt mellan tre elever diskuteras mellan pedagogerna. Pedagogerna bestammer
sig for ett gemensamt forhallningssatt och en plan att hantera detta. Vi ser dagen efter hur
rektor har samtal med bertrda elever enligt plan.

Arbetsklimat for elever

Arbetsklimatet ar lugnt och det rader arbetsro och elever beréttar att det basta med skolan ar
att det ar sa bra larare och bra kompisar pa skolan. Pedagoger beréttar att skolans starka sida
ar just att det ar en liten och trygg skola dar alla kanner alla och dar det rader gott arbetsklimat
aven i personalgruppen. Flera pedagoger séger att trivseln &r det basta med skolan. Eleverna
arbetar halvklassvis i teoretiska @mnen medan den andra hélften har idrott, sl6jd och bild.
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Bedbmning i text

Pedagogerna pa Nacka strands skola uppfyller vl intentionerna de har i sitt
vardegrundsarbete och har kommit langt nér det galler laroplanens intentioner. Pedagogerna
har gemensamma strategier for vérdegrundsarbetet.

Skolan har en likabehandlingsplan som halls aktuell och far en praktisk funktion pa ett
foredomligt satt. Tillsammansdagarna ar ett bra exempel pa tillampning av planen.

Det finns en medvetenhet om genusarbetet i personalgruppen, men arbetet behdver
aktualiseras. Ett bra tillfalle ar att ta tillvara den nya kunskap som en pedagog far i den kurs
hon genomfor. Om elever ska valja samarbetspartner bor de samtidigt vara medvetna om
ansvaret att inte alltid gora ett kompisval som ofta blir kénsbundet.

Eleverna méts av respekt och engagerade, positiva pedagoger. Forhallningssattet praglas av
tillit. Aven elevernas forhallningssatt till varandra &r gott.

Vi bedémer att eleverna har arbetsro, dels genom uppdelningen i mindre grupper och dels
genom respekten for de gemensamma reglerna.

Bedémning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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Utveckling och larande/kunskaper

Beskrivning

Stod till barn att bli utforskande, sjalvstandiga och nyfikna samt stéd till barn att
samarbeta.

Vi ser fa exempel pa arbete med ett utforskande arbetssatt. Pa en vagg i korridoren finns ett
arbete om sno som smalter i varme som visar pa att elever fatt arbeta pa ett utforskande satt
med hypoteser, resultat och slutsatser.

Vi ser inga laborativa material anvandas under vara observationsdagar. | materialskapen finns
mest bocker och arbetsblad. Vi ser ofta att arbetet ar laroboksstyrt.

Vi ser tillfallen nér eleverna samarbetar, exempelvis i rorelselekar och nar de arbetar
stationsvis. Under en lektion i rérelse samarbetar elever i grupp kring OS-grenar dar alla
elever ar aktiva i samarbetet. Pedagogen uppmanar ocksa eleverna att ta hjalp av varandra och
lata alla komma till tals. Vi ser klassrum dar borden star i rader. Néar vi fragar elever om
borden alltid star i rader svarar de att de ibland kan stélla ihop borden, till exempel pa raster.

Stod till barn att utveckla sitt sprak.

Under en musiklektion ser vi hur pedagogen anvander sig av uppvarmningsévningar som inte
bara syftar till att sjunga upp, utan som ocksa syftar till att utveckla elevernas
sprakmedvetenhet. Eleverna far dva pa att sétta tungan bakom tanderna nar de sjunger om
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snoken som sager “sss”. De far musicera och dramatisera musikalen Folk och révare i
Kamomilla stad. Pedagogen visar aven hur kroppen kan se ut vid olika sprakliga uttryck och
later eleverna prova.

Lararna i forskoleklassen och specialpedagogen berattar att de anvénder sig aktivt av
Bornholmsmodellen vid sprakinlarning. | forskoleklassen visar pedagogerna hur de arbetar
med arbetsstationer innehallande sprakdvningar, ”svenskakarusellen”, dér eleverna sjalva far
vélja pa olika sprakuppgifter. En klass far pa musiktimmarna arbeta med en bokstavsmusikal
som de ska spela upp for foraldrarna.

| fritidshemmets lokaler finns ett litet biblioteket med bocker anpassat till elevernas alder. Har
kan eleverna lana bocker och ta med till klassrummet. Biblioteket i Nacka Forum besoks av
klasserna och nagra klasser gor det rutinmassigt.

Stod till barn att utveckla matematiskt tinkande

Vid de matematiklektioner vi besdker anvéands i huvudsak larobocker och arbetsblad.
Eleverna har oftast som mal att gora fardigt anvisade uppgifter och sidor i laroboken. Nér de
ar fardiga ser vi att de far lasa i bankboken. Vi ser ett elevarbete med geometriska figurer pa
en végg i korridoren. Vi ser inget annat arbete med laborativt material. En pedagog anger att
hon saknar laborativt material i allmanhet, exempelvis viktenheter. Vid en intervju berattar en
annan pedagog att de har allt laborativt material samlat pa ett stalle och att det ofta anvands.
Vi fragar elever hur de anvander matematikmaterialet och far svar som: "Mattematerialet
anvander man bara nar man inte forstar” och Vi behover inte arbeta med det, for vi ar sa
duktiga och forstar redan”. Alla elever ar med i Namnarens matematiktavling,
"Kéngurumatte”, som bestar av problemlésande kluringar i matematik.

Stod till barn att utveckla formagor inom naturvetenskap

Vi ser fa dokumentationer som handlar om naturvetenskapligt arbete. Det ovan beskrivna
sndexperimentet ar ett av de fa exemplen vi ser. Vi ser ocksa ett pagaende arbete om vintern
som ska dokumenteras med véaggplanscher. En klass har tidigare arbetat med temat
bondgardens djur och da gjort bondgardsbesdk och anvant sig av material fran Arla, med spel,
Kluringar och bocker om djur. Vid ett arbete dér friktion ska beskrivas ser vi att larplattor
anvands som stod i larandet genom att eleverna far titta pa ett program fran UR som sedan
diskuteras i gruppen. Samordnaren berattar att eleverna vid arbetet med friktion har fatt
praktiskt prova pa att aka utomhus i backe med eller utan stjartlappar under de veckor det
fanns snd. Eleverna har NO h&ften dar arbeten finns dokumenterade.

Hur modern teknik integreras i larandeprocessen

Forutom en halv klassuppsattning med larplattor® har skolan ocksé en halvklassuppsattning
barbara datorer. En elev berattar att de brukar lana in dem till klassrummet och arbeta lite med
engelska eller matte. Pa fragan om de skulle vilja arbeta mer med dem sa svarar eleven att hon
inte vet. Vi ser vid enstaka tillfallen att modern teknik anvands i klassrummen. Vid ett tillféalle
far en elev ga och lana rektorns dator for att klassen ska se "Lilla Aktuellt” via skolans
projektor. Klassen har vikarie.

3 EIer lasplatta, surfplatta, Ipad
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En pedagog berattar att eleverna ibland arbetar med olika digitala kunskapsspel i matematik
och svenska. Hon beréttar ocksa att pedagogerna pa skolan nskar mer fortbildning kring
digitalt larande.

Hur verksamheten anpassas till barn i behov av sarskilt stod

Skolan har en specialpedagog som arbetar 41,5 %. Hon har en flexibel tjdnst som denna
termin innebar att hon bedriver enskild undervisning med tva elever. Hon anvénder sig av
Bornholmsmodellen® fér att framja elevernas spréakutveckling. Det innebar framst att i
vardagen uppmarksamma ord och ords betydelse. Lasning &r en viktig del i detta arbete déar
hon for muntliga diskussioner kring elevernas lasupplevelse och uppmuntrar dem att lasa
hogt. Specialpedagogen har tillgang till larplattor.

Skolan har erhallit extra resurser for nagra barn med stora sérskilda behov. Resurserna
anvands pa olika satt, dels for att ge individuellt stod och dels for att forstarka
personalresursen i grupperna. En elev far enskild undervisning med en egen resursperson.

Skolan har tydliga rutiner for att uppréatta atgardsprogram for barn i behov av sérskilt stod.

Hur verksamheten anpassas efter elever med annat modersmal

Skolan har flera barn med annat modersmal &n svenska. Modersmalsundervisningen sker bade
under och efter skoltid. Ansvaret fér SVA®-undervisning ligger pa respektive klasslarare. En
av klasslararna har undervisningsbehorighet i SVA.

Dokumentation av elevers larande

Vi ser endast enstaka presentationer av elevers larprocesser i skolans lokaler. Elevernas
parmar innehaller elevernas fardiga arbeten utan kommentarer. Ett flertal utvarderingar
genomfors i olika sammanhang exempelvis efter ett biobesok da eleverna far rita och beréatta
om filmupplevelsen. Vi ser att klasser ocksa har haft fredagsutvarderingar av veckans arbete i
sérskilda utvarderingsbocker.

Skolan har arbetat med ett tema om vanskap. Pa fritidshemmet och i forskoleklassen finns
malningar uppsatta som visar resultatet av ett grupparbete om véanskap.

Om elever vill se dokumentationer och kommentarer till det egna larandet finns det pa
Unikum®.

Miljon som stod for larandet

Skolan ar i en utvecklingsfas nar det galler méblemang och utrustning da nya
fritidshemslokaler tillkommit under hostterminen. I klassrummen finns enstaka kartor och
bilder pa vaggarna och laborativa material ar inte synliga. Utemiljoer som utnyttjas &r
Jarlabergs stora utelekplats, Nyckelviken och Jéarla idrottsplats.

* En lasinlarningsmetod som bygger pé fonologisk medvetenhet.

® Svenska som andrasprék

® Unikum erbjuder pedagogiska verktyg fér mal, planering, portfolio och dokumentation i skolan. Unikum nar du via
internet fran skolan och hemmet .www.unikum.net/
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Samverkan med samhalle och arbetsliv

Idrottspassen bedrivs i en nérliggande skolas idrottshall. Fritidshemmen har schemalagda
besok till lekplatsen i Jarlaberg och besok har gjorts i Nacka ishall. Biblioteket i Nacka Forum
besoks regelbundet av klasserna. Klasserna har olika samarbeten med Dieselverkstan, bland
annat sexaringarnas kor och filmklubb. Foréaldrar har inbjudits till skolan for att beratta om
sina yrken. Tva arskurser har besokt Stockholms konserthus for att se Maximus Musicus.

Bedbmning i text

Vi bedomer att det utforskande arbetssattet behdver utvecklas for att eleverna ska bli mer
nyfikna pa larandet. Ett gott exempel pa utforskande arbete ar det ovan beskrivna arbetet med
sno.

Samarbetet mellan elever fungerar bra och uppmuntras av pedagogerna. For att ytterligare
underlatta samarbetet krévs en mer funktionell moblering.

Stodet for den sprakliga utvecklingen genomsyrar verksamheten pa olika sétt.

Undervisningen i matematik behdver regelmassigt levandegoras med relevant praktiskt
material, som fyller funktionen att forklara, men ocksa att skapa nya fragor och 6ka den
matematiska nyfikenheten. Detta med sarskild tanke pa elevernas alder. Kangurumatten &r ett
utmérkt exempel pa hur matematikundervisningen kan berikas. En mer varierad undervisning
I matematik, som inte ar laroboksstyrd, behovs for att stimulera det matematiska intresset hos
eleverna.

Det utforskande arbetsséttet i naturvetenskap behdver utvecklas for att stimulera barnens lust
att lara.

Kunskapen om hur tekniken kan anvéndas pa ett pedagogiskt satt behdver forstarkas och
utvecklas. Anvandningen av modern teknik saknas i hdg utstrackning pa skolan. Vi bedémer
att detta ar ett utvecklingsomrade.

Skolans resurser till elever i behov av sarskilt stod anvands pa ett flexibelt satt.

Den kompetens och undervisningsbehdrighet som finns i SVA pa skolan bor anvandas till
berérda elever enligt en i forvag genomtankt plan.

Vi bedémer att elevernas larprocesser bor goras tydligare i skolmiljon. Elevernas méjlighet att
folja sitt eget larande under skoldagen &r begransad eftersom det mesta av dokumentationen
finns pa Unikum och kraver tillgang pa datorer. Elevers och foraldrars mojligheter att félja
larandet finns dock i Unikum.

Larmiljon ar inte alltid organiserad efter elevernas behov.

Skolan tar tillvara narsamhéllets mojligheter pa ett utmarkt satt.

G
s )



Bedémning enligt skala

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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Ansvar och inflytande for elever

Beskrivning

Elevers inflytande och ansvar 6ver det egna larandet och verksamheten

Innehallet i klassernas arbete ar for det mesta lararstyrt. Vi ser inga exempel pa
planeringshocker eller utgangspunkter utifran lokala pedagogiska planeringar eller utifran
elevens IUP. Malet for lektionerna ar ofta angivet i sidor, att gora for hela klassen. Eleverna
ar delaktiga i pedagogens planering genom att de ser vad som ska ske under dagen da dagens
aktiviteter skrivs pa tavlan. Vi ser inte vid var observation att utrymme ges for eleverna att
arbeta med sina individuella mal. En pedagog berattar att eleverna far arbeta med sina
individuella mal under egetarbete-lektioner. Pedagogiska aktiviteter ar oftast bestamda och
planerade av pedagogen. Vi ser dock exempel pa nar elever i forskoleklassen sjalva far
bestamma aktiviteter i olika system med stationer, bade under skol- och fritidstid. | nagra
klasser ser vi utvarderingshocker, som har anvéants tidigare under lasaret. Nar vi fragar elever
om dessa bdcker, svarar de att de inte anvants pa ett tag. Enligt samordnaren ska
utvarderingsbockerna anvandas varje fredag for att utvardera veckans arbete och for att
eleverna ska kunna ge 6nskemal om vad de vill arbeta vidare med.

Vi ser att pedagogerna arbetar aktivt med att lata eleverna utvardera sarskilda aktiviteter som
exempelvis "Tillsammans-dagarna” och filmbesok. Eleverna fyller i svarsenkater med
utrymme for deras egna asikter.

| ett klassrum ser vi elevarbeten pa vaggen dar eleverna gjort
riskanalyser av miljon pa skolan. En elev beskriver for oss hur
de delat in sig i grupper och pa kartor markerat sina synpunkter
med kryss. Stéllen de tycker kanns bra far gréna kryss och
platser som inte kdnns bra kryss i orange farg. Flest kryss med
orange farg far toaletterna. Eleven beréttar vidare hur klassen
darefter diskuterat vad som kan goéras for att géra det béttre.
Darefter har forslag fran de olika klassraden lamnats till
elevradet som tagit upp fragan.

Elevernas riskanalys
Atgardsforslag kommer fram pa elevradet som: Gora trivselregler, starkare lampor, tval pa
alla toaletter, en korg eller lada med bécker och tidningar i och gora egna tavlor. Vi ser att
skolan har toalettvardar som ska se till toaletterna ett par ganger varje dag, att det finns
toapapper och tval och att de ska séga till om det finns kiss som maste torkas upp.

" Individuell UtvecklingsPlan
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Pa ett fritidshemsmote for pedagogerna tar de upp ett forslag fran eleverna som handlar om att
skolgarden nagra dagar i veckan ska anvandas till nadgot annat &n landbandy. Pedagogerna
beslutar att de forst ska prata med barnen och prova i tva veckor. Darefter ska eleverna fa
utvardera hur det fungerar.

Skolan har ett system déar eleverna far ha ett visst ansvar for toaletter och matsituation.
Matvérdarna hdmtar mat, som &ts i klassrummen, de stéller fram maten och beréttar for
kamraterna vad som serveras. Det marks att eleverna ar vana vid turtagning. Det rader matro.

Demokratiska arbetsformer

Ett av skolans utvecklingsomraden som beskrivs i kvalitetsanalysen ar att utveckla klassrad
och elevrad. Den fritidspedagog som leder elevradsmatet beréattar att eleverna tidigare ar mest
har kommit till elevradet med onskelistor. Inriktningen nu ska handla mer om det som &r bra
for hela skolan. | protokollet fran terminens forsta elevrad kan vi se att diskussionerna har rort
sig om en, for skolan betydelsefull fraga toaletterna, utifran klassernas riskanalysarbete.
Elevradsmotet foregas av att alla klasser har ett klassrad. For det mesta narvarar rektor vid
elevradsmoten. Ansvarig pedagog ar ordférande och sekreterare.

Samverkan med foraldrar

Klassernas veckobrev och annan information finns tillgangliga for foraldrarna pa Unikum déar
ocksa en mojlighet att blogga finns. Klassernas veckobrev finns aven anslagna utanfor
klassrummen. Rektor informerar via digitala manadsbrev nagra ganger per termin.

Utvecklingssamtal sker i borjan av varje termin. | Unikum kan foraldrar fa information om
bedémningsunderlag i form av matriser och skriftliga omdoémen.

For att na ut till foraldrarna pa ett battre satt har arbetet med webbverktyget Unikum
intensifierats. Dar kan foréldrarna hdmta information om vad som hénder i skolan. En
pedagog har fatt som uppgift att uppdatera skolans hemsida.

Foraldramoten halls en gang per termin och samradsmaoten med vardnadshavare fran bade
forskolan och skolan tva ganger varje termin. Aterkommande punkt p& métena &r olika
aspekter av arbetet med vardegrunden. Foraldrar inbjuds till att gora skolbesok. Under var
observation ser vi nagra foraldrar i klassrummen.

Bedbmning i text

Vi beddmer att elevernas inflytande Over sitt larande ar begransat. Utrymme for elevernas
egna valmojligheter och inflytande kan utvecklas. Elevens egen utvecklingsplan kan goéras
mer levande i skolvardagen. De fa exempel vi ser pa utvarderingsbocker &r bra. Arbetet i
forskoleklassen med stationssystem dar eleverna har fatt onska innehallet sjélva och kan vélja
utifran sina behov, ar ett gott exempel pa elevers inflytande éver sitt larande. Ett annat
utmarkt exempel &r det ansvar som ges eleverna av fritidshemmets pedagoger vid
diskussionerna om utomhusaktiviteterna pa skolgarden.

Elevernas delaktighet nar det géller att utvardera sarskilda aktiviteter i verksamheten &ar
mycket god.
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Skolans utvecklingsomrade, att starka elevradet, syns tydligt i verksamheten. Elevernas
delaktighet och inflytande 6ver verksamheten, har tydliggjorts exempelvis genom arbetet med
riskanalyser i klasserna.

Elevernas ansvar vid mathanteringen ar god. Det finns bra rutiner for vilka som ar matvardar
och vad de har for uppgift.

Information om skolan och om skolans aktiviteter till foraldrar gor att de ges goda
forutsattningar att folja elevernas arbete.

Skolans samverkan med foréldrar &r god och informationen via Unikum ér riklig.

Bedémning enligt skala

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

IR e EEn
Beddtmning och betyg

Beskrivning

Elevers kdnnedom om kunskapskraven

Skolan anvander sig av kommunikationsplattformen Unikum, som pa skolan &ar under
utveckling, for att tillgodose larares, elevers och vardnadshavares behov. En pedagog beréttar
att pedagogerna har tagit fram bedémningsmatriser till varje &mne baserat pa det centrala
inneh&llet i laroplanen samt i svenska Spraket lyfter®. Det saknas fortfarande négra matriser,
bland annat i idrott, musik och bild. I matriserna gar det att lasa vilka moment eleverna ska
lara sig inom varje amne. Skolverkets kunskapskrav finns ocksa att hamta.

Vi uppfattar att det pa Unikum finns tva typer av matriser. De bedomningsmatriser som
skolan har utarbetat bygger pa det centrala innehallet i laroplanen och visar i fa fall en tydlig
progression av kunskapskvaliteter. Ett undantag ar matrisen i svenska, dar progression &r
tydlig och bygger pa Spraket lyfter. Den andra typen av matriser ar skolverkets egna dar
kriterierna for godtagbara kunskaper ar angivna. Bada kallas i skolans Unikum for matriser.

Det finns ett fatal exempel pa lokala pedagogiska planeringar pa Unikum och en larare
berattar att det ar ett utvecklingsomrade. Nar vi fragar elever om vad de gor for att ta reda pa
vad de ska lara sig, i exempelvis matematik, sa svarar alla att de fragar froken. Ingen elev
uppger att de gar in pa Unikum for att ta reda pa vad de ska kunna. Vi ser ingen skriftlig
dokumentation av elevens kunskapsutveckling i pappersform, som eleven sjalv anvénder sig
av i skolvardagen. Vi ser inga lokala pedagogiska planeringar varken hos eleverna eller i
klassrummen. | klassrummen ser vi inte heller nagra mal eller kunskapskrav anslagna. Enligt
samordnaren far eleverna vid ett nytt moment delta i diskussioner om hur det kommer sig att
de ska arbeta med ett moment, vad de ska goéra och vad de ska kunna, kopplat till mal och
kunskapskrav i laroplanen.

8 Skolverkets beddmningsstdd i svenska och svenska som andrasprék for grundskolans 8k 1-6
30
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Aterkoppling av elevers larande till elever och/eller foraldrar

Utvecklingssamtalen ligger i borjan av varje termin och genomférs som ett trepartssamtal.
Elever vi talar med uppger att de forbereder sig infor utvecklingssamtalen genom att gora en
utvardering pa Unikum. Aven vardnadshavarna forbereder sig via Unikums
utvarderingsverktyg. Under utvecklingssamtalet skriver lararen in en individuell
utvecklingsplan (IUP) i Unikum som ska ligga till grund for elevens fortsatta utveckling.
Elever och vardnadshavare kan pa Unikum ta del av IUP samt skriftliga omdémen i varje
amne. Det finns ocksa en blogg pa Unikum dér pedagogerna planerar att lagga ut I6pande
dokumentation kring elevers larande. Har kan elever, vardnadshavare och berord personal ta
del av och kommentera dokumentationen.

Skolans arbete for att sékra likvardig, allsidig och rattssaker beddomning

De nationella proven genomfors i arskurs 3 under varen och skolan har genomfért en ny
organisation for att sakra en mer likvérdig bedémning genom att alla klasslarare ska vara med
och ratta samt bedéma elevernas prov. Skolan har schemalagt och avsatt tid for
sambeddmning. Skolan ingar inte i nagot storre sambedémningsnatverk utan rattar och
bedomer sjalva.

Klasslararna ansvarar for att diagnostisera eleverna. En av dessa beréttar att de forsoker
anvanda gemensamma verktyg, till exempel bokstavsprov i ak 1 och ” Spraket lyfter som
anvands av alla arskurser. Skolan har ingen skriftlig 6vergripande diagnosplan utan lararna
gor dverenskommelser om vilka verktyg som ska anvéandas i respektive arskurs.

Bedbmning i text

Vi bedémer att Unikum ar en bra kélla till information gallande kunskapskrav, elevernas
skriftliga omdomen och individuella utvecklingsplaner. Unikum behdver dock utvecklas
ytterligare, exempelvis med lokala pedagogiska planeringar och en tydligare atskillnad av
begreppet matriser.

Eleverna behover bli uppmarksammade pa kunskapsmalen pa ett mycket tydligare satt. Vi
efterlyser ett mer medvetet arbete kring kunskapskrav och lokala pedagogiska planeringar
som synliggors, diskuteras och genomsyrar skolvardagen.

Vi bedomer att aterkopplingen av elevers larande till elever och foraldrar ar tydlig i Unikum
men behdver levandegoras for eleverna i klassrummet. Eleverna behdver sjalva kunna se sina
mal pa annat sétt an bara via Unikum, sarskilt med tanke pa att eleverna inte har tillgang till
skoldatorer sa att de sjalva kan logga in och uppdatera sig under skoldagen.

Skolans arbete med att sakra en likvérdig, allsidig och rattssaker bedémning har starkts av den
nya organisationen kring rattning och sambeddémning. Det &r bra att alla klasslarare deltar i
detta arbete. Vidare beddmer vi att samverkan med andra skolor behdver utvecklas for att
ytterligare starka likvardigheten.

Klasslararna behdver ha stod i att diagnostisera sina elever genom en dokumenterad plan for
hela skolan. En kunskapsinventering kan da goras pa ett effektivt och enhetligt satt.
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Bedémning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
L PP PP P PP PP PP PP PP

Rektors/forskolechefens ansvar
Beskrivning

Pa Pysslingens hemsida star: ”Pysslingen utvecklar talanger for livets upptacktsresa! Vi har
kompromisslost fokus pa elevernas basta. | vart arbete ser vi varje enskild elev och ger de
utmaningar pa individniva. Vi varnar om mangfalden genom att ta fram alla olika
kompetenser och uppmuntra till nya pedagogiska tillvagagangssétt ... Som Pysslingenhet ar
motet viktigt hos oss, alla barn ska kénna sig sedda och betydelsefulla ...”.

Hur rektor leder den pedagogiska verksamheten

Ledningsgruppen pa Nacka strand utgors av rektor/forskolechef samt en samordnare for
férskolan och en samordnare for skolan. Samordnarnas uppgift &r att leda pedagogisk
utveckling i respektive enhet. Ledningsgruppen traffas varannan vecka for samrad om
praktiska och pedagogiska fragor. Pa var fraga "vem é&r din pedagogiska ledare” far vi av
pedagogerna svar som: ”Det &r nog min samordnare”.

Rektor forklarar for oss att det lekfulla larandet ar enhetens vision. Hon beréttar att visionen
diskuterats bland pedagogerna och att skolans larare dnskar ett storre fokus pa larandet och
kunskaperna. Vi fragar rektor vilka mal hon har for verksamheten de narmsta aren och far
svaret att skolan ska ha en sadan miljo sa att den fungerar for alla barn och pedagoger.
Skolans samordnare séager att alla respekterar varandras olikheter och att alla hjalps at.

Rektor framhaller vid var intervju skolans fina elevhalsoarbete och sager att ”jag brinner for
och har bra resultat av inkluderingen av barn och elever”. Rektor och &ven skolans
samordnare vill ocksa framhalla det fina vardegrundsarbetet. Samordnaren séager att ’jag &r
alltid glad nér jag kommer till mitt arbete”.

En gang i manaden, pa kvallstid, har férskolan och skolan ett gemensamt personalmote,
utifran aktuell dagordning. De gemensamma motena med forskolan har som innehall
information och praktiska fragor samt samtal exempelvis om hur de kan fa en réd trad kring
arbetet i Unikum. En pedagog sager att hon saknar att fa diskutera pedagogiska fragor. Fyra
dagar per lasar har skolans personal planeringsdag da storre fragor diskuteras och
utvarderingar gors.

Rektor har medarbetarsamtal en gang om aret.
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Det systematiska kvalitetsarbetet

Forskolans och skolans systematiska kvalitets- och utvecklingsarbete sker genom Pysslingens
digitala verktyg — ”styrkortet™. | styrkortet gors analyser och beskrivningar av verksamhetens
utvecklingsbehov. Dar laggs kvalitetsredovisningar, utvarderingar och analyser av
malomraden in, skrivna av pedagoger. Kvalitetsredovisningen ar en sammanfattning och
analys av utvarderingarna som pedagogerna skrivit. | styrkortet ingar dven beskrivna
aktiviteter for skolans olika utvecklingsomraden. Vi ser ingen plan for dessa aktiviteter. |
forsta hand ar det rektor som ansvarar for Styrkorten. Tidigare har inte nagon mer av skolans
pedagoger haft tillgang till Styrkorten, men fran och med veckan vi observerar har dven
forskolans och skolans samordnare det.

| Kvalitetsanalys for Nacka strands skola lasaret 2012-2013 beskrivs skolans pedagogiska
idé: "Vi jobbar med hela barnet hela dagen. Vi stravar efter att sudda granserna mellan
undervisning, raster och fritids.” Eleverna i ak 1-3 &r indelade i klasser som &r
aldershomogena och fritidshemmets pedagoger finns med under hela skoldagen. Detta ger
mojligheter till arbete i halvklass da fritidshemmets pedagoger arbetar med idrott, bild och
sI6jd i vilka pedagogerna har viss kompetens. Ak 1 har dven halvklass i musik med behérig
larare.

I skolans kvalitetsanalys finns ocksa en utvardering av aret som gatt. Som en foljd av denna
analys finns foljande utvecklingsomraden for 2013-2014:

e Fritidshemmets uppdrag

- Kaurslitteratur kring lek och fritidshemmets uppdrag kommer att ligga till grund for
arbetet med att fortydliga och tolka fritidshemmets uppdrag.

e Likvardig beddmning

- Arbete med fokus pa bedémning, kursplanernas kunskapskrav och formagor. Fa igang
ett stodjande bedémningsarbete mellan kollegor.

e Barns inflytande

- Utveckla klassrad och elevrad.

e Itiundervisningen

- Eleverna ska oka sina kunskaper mot laroplanens mal med stod av interaktiva
laromedel.

Vi fragar flera pedagoger om de kénner till Nacka strand skolas prioriterade
utvecklingsomraden i kvalitetsanalysen. Svaren vi far ar att de inte vet, men de kanner dock
igen dem ndr vi beréttar vilka de ar.

Under vara observationsdagar kan vi se att skolan arbetar med de prioriterade omradena.

e Pa fritidshemsmotet vi narvarar vid presenteras en bok om fritidshemmets
ansvarsomrade. Alla far en bok som ska utgora ett underlag for diskussioner i gruppen
och som ska vara inspiration till en meningsfull verksamhet”. I styrkortet laser vi att
som en aktivitet for pedagogerna ska moten vara mer pedagogiska och utga fran
referenslitteratur.

e Vi laser att den likvardiga bedomningen har behandlats pa flera konferenser. Under
var observationsvecka ska matriser diskuteras pa en personalkonferens.
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e Viden intervju med pedagogen som leder elevradet far vi veta att arets innehall blivit
annorlunda an foregaende termins. Vi ser i elevradsprotokoll att fragestallningarna
fran att ha vara “0nskelista” blivit fragor som ar viktiga for hela skolan.

e Skolan har kopt in en halv klassuppséttning larplattor och vi hor diskussioner om
vikten av att kompetensutveckla sig i den pedagogiska anvéndningen.

Sammanstéllningen av den senaste kvalitetsanalysen &r gjord av rektor. Alla pedagoger har
ocksa fatt mojlighet att lasa och kommentera. Vid vara intervjuer har vi fragat efter en
arbetsplan/verksamhetsplan dar mal och metoder beskrivs for innevarande ar. Pedagogerna
berattar att de inte har nagon plan. Forskolechefen berattar att denna plan ar styrkortet som vi
tyvarr har varit daliga pa att anvanda”.

Tillsammans med skolans dvriga pedagoger, ansvarar samordnaren for arbetet med Unikum.
Hér sker kommunikationen med foraldrarna och hér finns dven larloggar dar elevens
utveckling laggs in i bild och text. Samordnaren och rektor skriver information i Unikum som
géller for hela skolan. Pedagogerna ska anvanda Unikum till pedagogisk dokumentation och
de portfolioparmar som tidigare haft den funktionen ska tas bort. Eleverna ska ocksa kunna se
utvecklingen i sitt larande. Nér vi staller fragor till elever far vi svar som visar pa en stor
osédkerhet i hur Unikum anvénds. Samordnaren och rektor skriver information i Unikum som
géller for hela skolan.

I den Arliga planen mot diskriminering och krankande behandling 2013-2014 ser vi ingen
plan for likabehandlingsfragor exempelvis genusarbetet.

Mojligheter till kompetensutveckling for personal

Vi stéller fragor till pedagogerna vilken fortbildning de varit pa de senaste aren. De svar vi far
av alla &r att de inte deltagit i nagra kurser eller forelasningar under aret som gatt. Nagra
pedagoger séager att de gatt en kurs om Bornholmsmodellen, men att det var for nagra ar
sedan. Pedagoger berdttar att om de 6nskar sig nagon forthildning sa tror de inte att de blir
nekade denna. En pedagog sager att hon av rektor blivit erbjuden att ga en kurs for elever med
sarskilda behov, men inte antagit denna. Pedagogerna sager ocksa att de skulle behdéva
kompetensutveckling i bland annat digitalt larande. Samordnaren forklarar att SETT- méssan
ar inplanerad i ar och nagra pedagoger var dar forra aret. Foregaende ar hade samtliga
pedagoger studiebesok pa annan enhet. Rektor gar en rektorsutbildning.

Samverkan och évergangar inom verksamheten och mellan skolformer

De flesta av Nacka strands elever som ska borja i ak 4 gar till andra Pysslingenskolor och
Jarla och Jarlabergs skolor. De elever som gar till Pysslingenskolor har fortsétt tillgang till
Unikum och andra mottagande skolor kan ta del av elevens tidigare dokumentation och 1UP
via papperskopior. En elev som ska borja i Engelska skolan berattar att han &r inbjuden till tre
"prova pa lektioner” under varen. Han sager ocksa att det bara &r gruppen som ska ga till
Engelska skolan som far prova pa.

Forskolans femarsgrupp fortsatter i hog utstrackning till forskoleklassen i Nacka strand.
Pedagogerna har ett naturligt samarbete vid déverldamning och dokumentationen kring barnen
kan féljas genom Unikum.

G
s )



Bedbmning i text

Huvudansvaret for det pedagogiska utvecklingsarbetet har skolans samordnare. Det saknas
tydliga mal och en rod trad i utvecklingsarbetet.

Skolans arliga analys av verksamheten, saval i styrkortet som i kvalitetsanalysen, ar bra. Allt
ifran verksamhetsidé till utvecklingsomraden ar analysen relevant och valgrundad.

Vi bedémer att utvéardering och uppféljning av arbetet aven behdver ske kontinuerligt under
terminen och med st6d och ledning.

Pysslingens styrkort, Unikum och Kvalitetsanalysen, har olika innehall, vilket gor det svart att
se de gemensamma malen. Att det for pedagogerna saknas en tydlig arbetsplan for arbetet
med skolans utvecklingsomraden &r en stor brist, sarskilt som Pysslingens styrkort inte ar
tillgangliga for pedagogerna. Fritidsverksamheten har dock arbetat utifran de analyser som
gjorts.

I den Arliga planen mot diskriminering och krankande behandling 2013-2014 ska en plan for
likabehandlingsfragor ingd, dar skolans genusarbete ar ett viktigt omrade.

Informationen genom Unikum &r mycket bra for foraldrar, men sdmre for eleverna som idag
har sma mojligheter att sjdlva ta in denna information av praktiska skal, sasom tillgang pa
datorer. Vi bedémer att pedagogerna behéver mer stdd och ledning betréaffande metoder for
pedagogisk dokumentation och for anvandandet av Unikum.

Vi bedomer det som mycket viktigt att pedagogerna ges kompetensutveckling for att fa en
variation och héja kvaliteten i undervisningen, sarskilt i metodik, matematik och

naturvetenskap. Pedagogerna far da ocksa stérre mojligheter att ta ansvar for den pedagogiska
utvecklingen i forskolan.

Samverkan mellan skolformer fungerar val.

Bedémning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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JAMFORELSE MED TIDIGARE OBSERVATION

Forbattringsomraden i tidigare rapport:
Tidigare observationsrapport har inte genomforts.

REFERENSER

Arbetsmaterial: Valkommen till Kdngurun samt ett antal arbetsblad
Dokumentationer: Bilder pa avdelningarna och barnens portfolio/mappar
Elevrad 140120, protokoll

Hemsida http://www.pysslingen.se/nackastrand

Information fran A-O odaterad

IUP-process 2013/2014, Nacka Strand Pysslingen Forskolor & Skolor AB
Kalendarium Nacka strands skola lasaret 2013-2014

Kvalitetsanalys for Nacka Strands skola lasaret 2012-2013
Kunskapsprofil — Resultat pd &mnesprovet, matematik 2013

Kunskapsprofil- &mnesprovet i svenska som andrasprak arskurs 3, 2013
Nacka strands skola — Foraldrar Forskola, Pilen kundundersékning varen 2013
Lgr 11, Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet
Nacka Strands skola Studiedag 10/1-14 Tillsammansdagar

Nacka Strands skola Studiedag 10/1-14 Utvardering

Tillsammansdag, utvarderingsformul&r

Unikum, information vid datorn

Utvardering och analys av nationella proven arskurs 3

Veckobrev, arskurs 1 vecka 38, arskurs 2 vecka 4 2014, arskurs 3 v.2, Fritids v.42-43
Vaga Visa, Matris 20120914

Véga Visa, metodboken 2011

Véaga Visa, Fragor till rektor, larare, elever 2012-08-14

Arlig plan mot diskriminering och krankande behandling 2013/09/30-2014/06/20
Atgardsprogram, Pysslingen Foskolor Skolor AB, Blankett 4

Oppet Hus vt 14 — 2014-01-13 — Utvirdering pedagoger
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