Sofie Bostrom
Gertrud Eklund
Agneta Wessel
v. 14-15 2014

VAGH
A

SAMVERKAN OM UTVARDERING

Alta skola
Nacka kommun

Sollentuna
Danderyd
Sollentuna



Innehallsférteckning

VAGA VISA 3
Fakta om enheten 4
Statistik 4
Organisation /Ledning 4
OBSERVATIONENS METOD 5
SAMMANFATTNING 5
Sammanfattande slutsats 5
Starka sidor 6
Forbattringsomraden 6
MALOMRADEN 7
Normer och varden 7
Beskrivning 7
Beddmning i text 8
Beddmning enligt skala 8
Utveckling och larande/kunskaper 9
Beskrivning 9
Beddmning i text 13
Beddmning enligt skala 14
Ansvar och inflytande for barn/elever 14
Beskrivning 14
Beddmning i text 16
Beddmning enligt skala 16
Beddmning och betyg 16
Beskrivning 16
Beddmning i text 17
Beddmning enligt skala 17
Rektors ansvar 18
Beskrivning 18
Beddmning i text 19

. Beq_t')mning enligt skala 20
JAMFORELSE MED TIDIGARE OBSERVATION 21
REFERENSER 21
Kommentar fran skolans ledning 212

UAGH!
ISA :



VAGA VISA

VAGA VISA é&r ett samarbete om utvardering inom utbildningsomrédet mellan Danderyd,
Ekerd, Nacka, Sollentuna och Upplands Vésby kommuner. Malet ar att 6ka maluppfyllelsen i
forskola och skola.

VAGA VISA

baseras pa laroplaner for forskola och skola
utgar fran ett barn- och elevperspektiv
stodjer det systematiska kvalitetsarbetet
jamfor kommunernas skolor

VAGA VISA bestar av tre delomréden:

e Observationer av pedagoger

e Sjalvvéardering av medarbetare

e Kundundersokning till foréldrar och elever

Metoden

Observationer genomfors av skolledare och pedagoger. Observattrerna bildar lag som
besoker en skola i en annan kommun under en period, ofta en vecka. Observatérerna skaffar
sig en sa heltackande bild som mojligt av skolan och dess verksamhet genom verksamhets-
eller lektionsbestk samt intervjuer med barn, elever, personal och skolledning. |
observationsarbetet ingar ocksa att ta del av skolans pedagogiska dokumentation.

En metodbok styr och stddjer observatdrerna i deras arbete*. Metodboken ar gemensam for
alla verksamheter fran forskola till vuxenutbildning. Observationen redovisas i en rapport som
skrivs enligt en sarskild mall.

Malomraden
Observatorerna beskriver och bedémer verksamheten pa fem omraden som féljer
laroplanernas malomraden:

e Normer och varden.

e Utveckling och l&rande/kunskaper.

e Ansvar och inflytande for barn/elever.

e Beddmning och betyg (géller inte forskola).

e Forskolechefens/rektors ansvar.

* Metodbok och vtterligare information finns pa www.nacka.se/vagavisa
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Fakta om enheten

Skolans/delenhetens namn: Alta skola
Ar verksamheten kommunal Kommunal
eller fristdende? (Koncern)

Arskurser F-6

Har skolan nagon profilering?

Musik, Idrott och Halsa.

Typ av demografiskt
upptagningsomrade

Nacka Kommun tilldmpar det fria skolvalet.
Villor, radhus och bostadsratter/hyresrétter

Statistik

Antal barn/elever: 538 elever

Antal larare 33,22

(heltidstjanster/arsarbetare)

Antal l&rare med ped 32 st

hdgskoleexamen

Antal personal i fritidshem. 19st.  Fritidsped — 10 Barnskotare — 3

Ange behorighet Obeh barnskotare — 3 (+3 resurser)

Antal personal i forskoleklass. | 13 st Forskollar—2 Larare y aldrar—2  Barnskot — 3

Ange behorighet Obeh barnskot — 3 Mellanstadielar — 1
Lagstadielar - 1 Larare 1-7+fritidsped - 1

Antal skolledare 2

Organisation /Ledning

Beskriv hur skolan &r organiserad. Observera att inga namn ska anges.

Ledningsgrupp, arbetslag eller
liknande kring vilka
elev/barngrupper personalen ar
organiserad.

Ledningsgruppen bestar av rektor, bitr. rektor och bitr.
forskolechef. Operativa ledningsgruppen bestar av rektor,
bitr. rektor, skolkoordinator och sex arbetslagsledare.
Strategiskledningsgruppen bestar av rektor, bitr. rektor, tre
larare som ar utsedda av rektor samt skolkoordinator.

Hur ar elevstddet organiserat,
specialpedagoger/speciallérare,
elevhdlsa, bibliotek

En specialpedagog och en specialléarare (dyslexipedagog)
och en resurslarare 4-6. Elevhalsoteamet bestar av rektor,
bitr. rektor, specialpedagog, speciallarare, kurator,
psykolog och skolskéterska. | Resursteam ingar
specialpedagog, speciallarare, kurator, psykolog och
skolskoterska som forarbetar arende infor elevhélsoteamet
och fungerar ocksa som ett arbetsutskott till
elevhalsoteamet. Skolan har ett skolbibliotek som ar
bemannat.

Hur &r friritidshems-
verksamheten organiserad?

Fritidshemmen ingar i de aldershomogena arbetslagen och
leds av en arbetslagsledare.

Hur ar forskoleklassen
organiserad?

Skolan har idag fyra férskoleklasser.
Forskoleklasserna ar ett eget arbetslag med en
arbetslagsledare.
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OBSERVATIONENS METOD

Vi observerade Alta skola under 4 dagar 31/3-3/4 2014 och hade ett avslutande méte med
rektor, bitrddande rektor och forskolechef 4/4 2014.
Under var observation
e Dbesoker vi klasser
samtalar vi med elever
samtalar vi med pedagoger
besoker vi fritidshemmen
intervjuar vi 8 pedagoger
har vi moéte med rektor, bitrddande rektor och bitrddande forskolechef
deltar vi pa ett méte med fritidshemmens pedagoger
deltar vi pa ett elevrad
deltar vi pa ett EHT-méte
intervjuar vi bitradande rektor om IT-fragor
deltar vi pa méte med IT-grupp
deltar vi pd méte med Trygghetsteamet

Pedagoger vi intervjuat valdes ut helt slumpméssigt. Elever vi talat med var spontansamtal
under lektionsbesok, i korridorer och matsal.

SAMMANFATTNING

Sammanfattande slutsats

Alta skola &r en kommunal grundskola. Skolans profil & musik, idrott och halsa.
Verksamheten ar férlagd till sju olika byggnader.

En av skolans starka sidor &r dess tydliga organisation och struktur.

De fyra aldershomogena fritidshemmen &r integrerade i skolans lokaler sa att barnens
klassrum ocksa &r deras fritidslokaler. Verksamheten &r vél organiserad och pedagogerna
tillsammans med skolans ledning bedriver ett systematiskt arbete for att utveckla
verksamheten enligt laroplanen. Aven detta 4r en av skolans starka sidor.

Ytterligare en stark sida &r forskoleklassernas arbete som préglas av kreativitet, tydlig
inriktning mot sprakutveckling och stod for att utveckla elevernas matematiska tankande.
Leken tar stor plats i forskoleklasserna och Altaskolans lage med narhet till natur och
skolgardens utformning ger goda majligheter for lek.

Skolans vérdegrund grundar sig pa respekt och allas lika varde. Pedagoger och 6vrig personal
har ett respektfullt forhallningssatt mot eleverna och elever beméter vuxna med respekt vilket
ocksa ar en stark sida.
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Verksamheten har god kvalitet med vissa forbattringsomraden. Ett sadant ar arbetet med
Portfolio' som lange varit skolans profil men nu behdver uppdateras for att fa en samsyn. En
grupp ar bildad for detta arbete.

Ett annat forbattringsomrade ar anvandandet av IT och tillgangen till datorer. En IT-grupp har
till uppgift att presentera en plan for skolans dagliga anvandning av IT.

Eleverna i ak1-6 kan ges ett 6kat ansvar for det egna larandet och ett okat inflytande dver sin
utbildning vad géller planering, arbetssétt och innehall. Detta ar ett forbattringsomrade.

Starka sidor

Tydlig organisation, struktur Rektors ansvar

Fritidshemmens verksamhet Utveckling och larande, Ansvar och
inflytande

Forskoleklassernas verksamhet Utveckling och larande, Ansvar och
Inflytande

Pedagogernas respektfulla forhallningssatt Normer och vérden

Forbattringsomraden

Uppdatera anvandandet av Portfolio Utveckling och larande
Utveckla arbetssétt med IT Utveckling och larande
Elevens inflytande Gver arbetssatt och innehall Ansvar och inflytande

! portfolio &r en metod dér eleverna samlar dokument och arbeten for att bli medvetna om sin egen utveckling
VIS 6
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MALOMRADEN
Normer och varden

Beskrivning

Vardegrundsarbetet

Arbetet med vardegrunden utgar fran skolans likabehandlingsplan, som &r val férankrad hos
pedagoger och elever. Vi hor och ser att pedagoger arbetar utifran likabehandlingsplanen. En
pedagog berdttar att nar en konflikt uppstar, hanvisar hon till likabehandlingsplanen i samtalet
med eleven och papekar att handlingen inte ar forenlig med skolans vardegrund.

Skolan har ett “trygghetsteam” som arbetar bade férebyggande och med direkta insatser.
Teamet bestar av rektor, skolskoterska, kurator och pedagoger. Vi ar med pa ett méte dar
insatser i elevarenden planeras. Arbetsgangen ar tydlig och vi ser hur gruppens medlemmar
efter motet genast foljer upp besluten. Trygghetsteamet reviderar ocksa likabehandlingsplanen
varje ar. Eleverna vet vilka som ingar i Trygghetsteamet och fotografier pa teamet finns
uppsatta i klassrummen.

Pedagogerna har genomfort trygghetsvandringar med eleverna. Platser som kan kannas
otrygga har identifierats och rastvakter finns nu pa dessa platser.

Forskoleklassernas elever arbetar med kompissolar?, for att gemensamt ta fram regler och
forhallningssatt som ska gélla i klasserna. Ibland plockar de ner en solstrale for att repetera
vad de talat om och kommit 6verens om. Vi ser ocksa aven har att klassrumsregler har
utformats.

Vi fragar om skolans arbete med genusfragor och far olika svar. Fritidshemmen diskuterar pa
sina moten fragor om allas lika varde. Pedagoger berittar att de inte lyfter genusfragor som en
sarskild punkt. Nagra pedagoger beréttar att de hellre vill fokusera pa barnens lika vérde, trots
olikheter, och skapa rum for alla. Vi ser hur flickor och pojkar leker och spelar fotboll och
bandy tillsammans.

| klasserna tas fragor om “killigt" och “tjejigt” upp till diskussion vid behov
berattar pedagoger men en gemensam samsyn och ett gemensamt forebyggande arbete saknas.

Forhallningssatt mellan elever och personal

Forhallningsattet mellan pedagoger och elever och mellan elever och elever &r vénligt och
respektfullt. Ett exempel ser vi nar pedagoger forbereder eleverna pa att det ar cirka fem
minuter kvar tills en aktivitet ska avslutas genom att ringa i en klocka. Under vara dagar hor
vi inte att nagon pedagog "hojer rosten” utan alla agerar genom att samtala lugnt med den
eller de ber6rda. Vi ser vid flera tillfallen att elever lyssnar pa varandra, vantar pa sin tur och
respekterar varandras talutrymme. Skolan har som motto “Alla ska bli sedda av alla”. Rektor

2 Dn anvands for att beskriva hur en kompis skall vara.
VAGI
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sager att det ar viktigt att alla som arbetar pa skolan eller kommer till skolan pa besok ska
respekteras och bematas pa likvardigt satt. Skolan har ocksa arbetat intensivt under en manad
med teman som att saga tack och halla upp dorren. Det ser vi tydligt att sval elever som
pedagoger praktiserar under vart besok.

Arbetsklimat for elever

Det rader oftast arbetsro i de klasser vi besoker. Pedagogerna har verktyg for att skapa lugn.
Vi ser vid nagra tillfallen pedagoger klappa handerna i en sarskild takt eller lyfta handen nar
de vill fa uppmarksamhet fran eleverna och vi ser att eleverna ar vana vid dessa tecken.

Skolans satt att organisera raster och maltider fadderklassvis, dar yngre och éldre elever har
rast samtidigt samt ater tillsammans i matsalen, leder till ett lugn pa skolan for saval
pedagoger och elever. Klasserna delar ofta upp sig i mindre undervisningsgrupper som ocksa
bidrar till arbetsro.

Bedbmning i text

Véardegrundsarbetet ar val forankrat hos alla pedagoger och genomsyrar hela verksamheten.
Trygghetsteamets arbete ar systematiskt och foljer likabehandlingsplanen. Skolans goda
foérebyggande arbete syns tydligt i verksamheten.

Skolan arbetar systematiskt med fragor som beror allas lika varde men arbetet med
genusfragor kan bli mer konsekvent.

Forhallningssattet mellan pedagoger och elever ar mycket respektfullt och praglas av tillit.
Det syns tydligt att skolans motto &r val kant av alla och att det efterlevs.

Pa skolan rader oftast god arbetsro. Pedagogerna har val fungerande verktyg for att skapa
lugn.

Bedomning enligt skala

Ej tillfredsstallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

I e
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Utveckling och larande/kunskaper

Beskrivning

Skolans profil r idrott och musik. Bada amnena har utokad tid pa schemat. Varje manad
genomfors en storsamling med musikaliskt tema. Detta lasar dgnas at Evert Taubes visskatt
och varje samling innehaller visor och musik av Taube. Vi deltar i en samling déar visor
presenteras av fyra klasser och ackompanjeras av skolans husbhand bestaende av pedagoger pa
skolan.

Idrotten har pa mellanstadiet, en eftermiddag i veckan avsatt fér amnet. Under var
observationsvecka startar uteperioden med évningar i det narliggande skogsomradet.

Under var observationsvecka foljs inte schemat helt pa grund av att skolan har besok fran
Cirkus Cirkdr som genomfor forestallningar och workshops. Skolan har &ven haft en dag déar
klasser fatt framfora Evert Taube-visor for alla pa skolan.

Stod till elever att bli utforskande, sjalvstandiga och nyfikna

| de olika arbetslagen samarbetar pedagogerna och hjélper varandra med planering. | ak 4
arbetar pedagogerna i amneslararsystem och rektor sager, att ett utvecklingsomrade &r att
infora amneslarare pa hela mellanstadiet for att 6ka likvardigheten for eleverna. Manga
pedagoger skriver en LPP infor varje nytt arbetsomrade. Vi ser flera olika LPP:er som sitter
uppe i klassrummen och elever vi fragar berattar att de gar igenom LPP tillsammans med
pedagogen.

Under vara observationsdagar ser vi fa exempel pa utforskande och laborativa arbetssatt.
Oftast arbetar eleverna i larobdcker och pa arbetsblad, sjalvstandigt eller parvis. De exempel
vi ser pa utforskande arbetssatt sker i de lagre arskurserna. Ett nytt arbetsomrade om kroppen
introduceras genom att elever fatt lista vad de vet om kroppen och vad de vill veta mer om.
Rektor berdttar att hon gjort klassrumsbesok och sett pagaende arbeten med utforskande
arbetssatt och laborativ matematik.

| forskoleklasserna ser vi att pedagogerna stimulerar matematiskt tankande pa flera sétt.
Siffror kopplat till antal, additions- och likhetstecken samt tallinjen till hundra &r uppsatta i
6gonhojd for eleverna. Pa vaggarna ser vi olika diagram. Ett som visar vilken frukt som ar
mest populdr bland eleverna och ett hur mycket deras amaryllis véxt per dag.

Alla forskoleklasser har arbetat med klockan pa olika kreativa satt. De har fatt gora
egna klockor med piprensare som visare. Vi ar med néar elever far visa pa smartboarden hur
visarna ska sta vid olika klockslag. Vid fruktstunden talar de om begreppen hel och halv samt
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antal klyftor som delas ut. De anvéander timglas for att illustrera tidsenheten en minut, i vantan
pa att kamraterna som dukat séger varsagoda.

Nér vi besoker matematiklektioner i andra klasser arbetar eleverna ofta enskilt i mattebocker
eller pa arbetsblad. Vi ser d&ven nagra genomgangar ledda av lararen. Eleverna har tillgang till
konkret material men vi ser inte att eleverna anvander dessa. Vid ett tillfalle konkretiserar
lararen for en enskild elev begreppen kubikdecimeter och liter genom att visa med en
plastkub. En elev beréttar att elever som behdver mer utmaning far arbeta med svarare
uppgifter.

Stod till elever att samarbeta

| forskoleklasserna uppmuntrar pedagogerna eleverna att arbeta i par. Exempel pa det ser vi
nar de arbetar med sina larplattor. Vi ser ocksa att elever i klasserna garna hjalper varandra
under det enskilda arbetet vilket d&ven det uppmuntras av pedagogerna. En pedagog sager till
en elev som sitter ensam vid ett bord att han garna far byta plats och satta sig vid nagon av
klasskompisarna istéllet. Hon séger "Genom att sitta tillsammans och prata, Iar ni er mer av
varandra."

Under rastverksamheterna ser vi att pedagogerna hela tiden uppmuntrar och lar eleverna att
samarbeta och samleka. Det ser vi i lekar som introduceras och en uppgift dar eleverna ska
bygga en vattenbana. Eftersom roren ar sa stora och otympliga krévs samarbete for att kunna
I6sa uppagiften.

Vi ser inga pagaende par- eller grupparbeten i klasserna som vi besoker.
Stod till elever att utveckla sitt sprak

Eleverna i forskoleklasserna har kommit langt i sin las- och skrivutveckling. Pa flera stallen
ser vi bokstavsplanscher i barnens niva som eleverna ofta star och pratar kring. Vi ar med nar
elever far turas om att arbeta med larplattor dar de tranar att bygga ord. Vi lyssnar pa nar en
grupp elever i tur och ordning laser i Kiwi-bdcker. Barnen har fatt skriva brev till gosedjuret
Kiwi som bor pa Nya Zeeland. Vid ett annat tillfalle leker de Hanga gubben, dér de ska
komma pa vilket ord som ska bildas. De far bygga nya ord med hjalp av de bokstéver som
finns i dagens namnsdagsbarn. De &r ivriga att komma pa manga ord. De skriver och ritar
egna sagor. Pa en vagg ser vi langa ord, allt fran ord med 9 till 54 bokstaver. Eleverna far
trana sig pa att sta framfor gruppen och presentera olika saker.

Vi ser att eleverna arbetar med lasforstaelse med hjalp av Frageapan, Froken Detektiv,
Cowhboy Jim med lasso och Spagumman Julia. Alla pedagoger har fatt gemensam utbildning i
denna metod, ledd av skolans specialldrare och den pedagogiska utvecklingsledaren.

Under en lektion far eleverna lasa upp sina berdttelser for klassen och kamraterna far
respondera pa dessa genom att ge feedback. | nagra klasser anvands Google Drive och
pedagogen gar in och ger feedback under arbetets gang.

UAGH!
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Hur modern teknik integreras i larandeprocessen

Det finns en klassuppsattning datorer per arbetslag. Datorerna maste bokas av pedagogerna,
vilket forsvarar det dagliga anvandandet, sager flera pedagoger vi pratar med. |
forskoleklassen finns ett antal larplattor. | manga klassrum finns smartboards. | de klassrum
som saknar smartboards finns projektorer. Skolan anvander Schoolsoft.?

Det finns en tydlig strategi for hur IT-anvandningen ska utvecklas pa skolan. Skolan har en
fokusgrupp for IT-fragor dar pedagoger som representerar olika delar av skolan ingar. |
gruppen diskuteras hur nya datorer ska introduceras i verksamheten. Vi ar med pa ett sadant
mote.

En pedagog visar oss hur hon arbetar med datorer. Alla elever far t.ex. ett prov eller utfora
olika uppgifter i givna dokument som hon delar genom Google Drive. Eleverna foljer
arbetsbeskrivningar som de individuellt arbetar med efter formaga. Pedagogen kan fran sin
plats se hur elevernas arbeten fortskrider. Hon kan da hjalpa de elever som behéver extra stod
for att komma vidare med sitt arbete. Pedagogen séger att arbetet skulle fungera battre om de
hade fler datorer och inte som nu behdva boka dem. Vid flera tillféllen ser vi att projektorer
eller smartboard anvands.

Hur verksamheten anpassas till elever i behov av sarskilt stod

Alta skola har en vél utarbetad elevhalsoplan, tillganglig pa skolans hemsida. Arbetet i
Elevhalsoteamet (EHT) leds av rektor. | teamet ingar ocksa skolskoterska, skolpsykolog,
kurator, specialpedagog, specialldrare och pa vissa moten deltar dven skollakare.

Resursteamet, som bestar av specialpedagog och speciallarare, stéder och
samordnar de resurser och stodbehov som finns pa skolan. Samtliga elever i forskoleklassen
screenas vid skolstart bade i fonologisk medvetenhet och motorisk fardighet. Elever med
behov av sarskilt stod fangas darmed tidigt upp och stodinsatser satts in. Elever med
motoriska svarigheter erbjuds “Kulgympa” en gang i veckan. Eleverna screenas regelbundet
under hela sin skoltid.

Om nagon pedagog kéanner oro for en elev diskuteras forst elevens situation och behov i
arbetslaget och vid fortsatt oro anmals detta till EHT. Dar diskuteras arendet och vid behov
bjuds pedagogen in till motet. Darefter gors i allménhet en pedagogisk kartlaggning av
eleven, berattar specialpedagogen, och rektor fattar sedan det slutgiltiga beslutet om
stédinsatser och Atgardsprogram som specialpedagogen ansvarar for.

Stodinsatserna sker bade individuellt i “studio” och i klass. | ak 4-6 bjuds elever in till
laxhjalp en gang per vecka, beréttar specialpedagogen, men elever far ocksa komma till
laxhjélpen om de sjalva 6nskar det.

Vi fragar pedagoger om stddet till barn med sérskilda behov och nagra sager att de dnskar fler
resurspedagoger och andra tycker att resursen ar tillrécklig.

* Schoolsoft 4r en gemensam digital arena for bade personal, elever och foraldrar.
VIS "
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Hur verksamheten anpassas efter elever med annat modersmal

Pa skolan finns flera elever med annat modersmal an svenska, vilket pedagogerna tar vara pa
genom att lata de eleverna lara sina kamrater ord, fraser och att rakna. Skolan utnyttjar dven
att det finns pedagoger med annat modersmal. Vi hor att en fritidspedagog, med samma
modersmal som nagra av eleverna i en forskoleklass, ska komma och prata om deras
gemensamma sprak och kultur. En forskollarare ersétter fritidspedagoger pa fritidshemmet.

Eleverna i forskoleklassen har modersmalslarare som kommer en gang i veckan
och manga av eleverna gar ocksa pa modersmalsundervisning.

Skolan har inte sarskilda undervisningsgrupper for svenska som andrasprak (Sva). Elever med
annat modersmal deltar i undervisningen i svenska och kan vid behov fa extra undervisning,
berattar en pedagog.

Dokumentation av elevers larande

Pa forskoleklassens vaggar ser vi rikligt med dokumentation som visar vad klasserna arbetar
med, och hur. | klasserna 1-3 ser vi manga arbeten i korridorer och klassrum. Hos 4-6 ser vi
inte s& manga elevarbeten eller pedagogiska dokumentationer i korridorer eller pa
klassrumsvaggarna men i elevernas parmar ser vi att de samlat elevarbeten. Alla elever har
Portfolieparmar. Vi fragar elever hur de anvander sina parmar. Nagra sager att de bara satter
in arbeten i dem och nagra berattar att de tar fram dem ibland pa utvecklingssamtalen.
Pedagogerna beréttar att de anvander portfolion pa olika satt.

I en klass har eleverna gjort arbeten om manniskokroppen. Elevernas texter har satts in i
tomma arbetsbdcker. Dessa finns tillgédngliga i klassrummet for den som vill lasa. | ett
klassrum héanger det bokstaver av trd i taket som eleverna har gjort. Vi ser dven portratt och
andra bilder som eleverna har skapat, uppsatta i klassrum och i korridorer.

N&gra klasser arbetar efter The big five®. En beskrivning av The big five finns pa elevernas
bord. En larare berattar att hon ger varje elev en mall att utga ifran. Genom mallen kan
eleverna lista sina starka formagor och utifran dessa komma fram till vilka formagor eleven
behover utveckla. Det ligger till grund for utvecklingssamtalen.

Miljon som stod for larande

Skolan &r ombyggd och tillbyggd i flera omgangar. | den aldre delen av skolan &r
klassrummen sma och flera larare sager att det ar trangt sarskilt i korridorer och trappor.
Skolan har inte andamalsenliga lokaler for textilslojd, tra- och metallslojd utan har sin
verksamhet i flera sma rum. Skolan hyr in sig pa en annan skola for att ha sl6jd och
hemkunskap for de aldre eleverna berattar rektor. Det finns en idrottshall och en fotbollsplan
med konstgras. Centralt finns en byggnad som kallas Lustgarden. Den anvénds till olika
estetiska verksamheter samt till kulgympan.

* Metod for elever att utveckla sin analysformaga, kommunikativa forméga, begreppsforstéaelse,
informationshantering och metakognitiva formaga.
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| forskoleklasserna finns rikligt med pedagogiskt material som ar lattillgéangligt och tydligt
uppmérkt. Vi ser inte samma variation av material i évriga klassrum. Vi ser dock klassrum
dar forbrukningsmaterial sdsom pennor, fargpennor, saxar, lim m.m. finns uppdukade pa varje
bord sa att de &r latta att na.

Fritidspedagoger satter regelbundet upp tipsrundor pa skolgarden. Varje dag ser vi
fritidspedagoger initiera lekar som eleverna sen fortsatter sjalva att leka. Under vara
observationsdagar ser vi att en fritidspedagog staller ut en musikapparat pa skolans utescen,
vilket lockar elever i alla aldrar till dans och rorelse.

Skolans olika gardar ar variationsrika och utmanande. Vi ser flera avgransande omraden for
basket, bandy och fotbollsspel samt manga pingisbord. Bakom skolhusen finns en skogsbacke
med stora stockar och stenar som eleverna kan balansera pa. Dér finns en linbana och flera
klattervaggar med olika svarighetsnivaer.

Samverkan med samhalle, arbetsliv och hdgre utbildning

Under var observation gastades skolan av Cirkus Cirkdr som dels gav en forestallning och
dels skulle arbeta med workshops i varje klass. Pedagoger beréattar att skolan genom Nacka
kommuns kulturanslag regelbundet besoker Dieselverkstaden i Sickla, gar pa skolbio med
efterfoljande workshops och deltar i evenemang pa Nacka konsthall.

Pa vintern aker klasser till Hammarbybacken och aker skidor och i det
narliggande naturomradet Stenso har idrotten forlagt flera av sina aktiviteter. Vi ar med pa en
lektion dar eleverna far springa olika strackor i skogen och sedan méta puls och gora
stretchdvningar.

Ett internationellt utbyte med en polsk skola har just initierats och en grupp larare fran Polen
har varit pa bestck och knutit kontakter, berattar en pedagog.

Alta skola har ett eget bibliotek som &r 6ppet 6 timmar per dag och dar en bibliotikarie alltid
finns pa plats. Till biblioteket ar eleverna valkomna nar de vill under 6ppettiderna och de
behdver inte boka tid.

Pa skolans blogg: blogg.nacka.se/skolor/alta kan vi félja skolans aktiviteter.

Alta skola tar emot VVFU-studenter.

Bedbmning i text

Pedagogerna bedriver en undervisning som ar tydligt strukturerad och som utgar i fran
laroplanen.

Eleverna far ibland prova olika arbetssatt och arbetsformer. Detta kan utvecklas och bra
exempel syns i forskoleklasserna och dven i de lagre arskurserna.
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about:blank

Utforskande och kreativa arbetssatt forekommer mest inom amnet naturvetenskap och kan
utvecklas i 6vriga dmnen for att ge eleverna stimulans och mgjlighet till 6kad utveckling.

Elever uppmuntras till att samarbeta i klassrummet, genom att ex. hjélpa varandra.
Arbetsuppgifterna ar dock inte utformade sa att samarbete kréavs. Fritidshemmets uppgift med
vattenbanan ar ett utmarkt exempel pa nar samarbete kravs.

Skolans medvetna arbete med lasutveckling och spraklig formaga ar mycket bra.

Modern teknik anvands i verksamheten men tillgangligheten ar begransad, vilket forsvarar
mojligheten for pedagogerna att anvanda IT som ett naturligt verktyg i larandeprocessen.

Skolan har mycket val fungerande rutiner for kartlaggning och insatser till elever i behov av
sarskilt stod.

Det forekommer dokumentation av elevers larande. Det skiljer sig at hur och vad som
dokumenteras i de olika klasserna. Skolan behdver utveckla ett gemensamt arbetssatt med
dokumentation och Portfolio. Foraldrarna har goda mojligheter att ta del av sina barns
utvecklingsmojligheter via Schoolsoft.

Larandemiljon &r strukturerad och organiserad. Det finns rikt med larandematerial for att moéta
elevers olika behov. Vi bedémer att forskoleklasserna och fritidshemmen anvéander miljén och
material pa ett foredomligt satt.

Samverkan med samhélle, och naromradets maéjligheter tas till vara i utbildningen pa ett bra
satt.

Bedémning enligt skala

Ej tillfredsstallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 4,0

3,0
IR Ee

Ansvar och inflytande for barn/elever
Beskrivning

Elevers inflytande 6ver det egna larandet

Forskoleklassens elever har fatt séga vad de vill lara sig mer om. Deras 6nskemal ser vi
uppsatta i bilder pa fotbollsmal, en per elev. Efter lektionen far eleverna tala om vilka mal de
stravat mot under arbetspasset.

Vi ser ett exempel pa elevinflytande. Under en lektion uttrycker en elev att han vill skriva en
faktatext om ormen. Lararen later honom gora det tillsammans med en kompis. | slutet pa
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lektionen far de bada redovisa sin faktatext infor klassen och klasskamraterna staller fragor.
Det uppstar livliga diskussioner om ormar och lararen sager vid lektionsslut "Vi far nog
fortsatta forska vidare om ormar tillsammans en annan gang". Vi ser inga fler exempel dar
elevernas intressen tas tillvara.

Vi ser vid flera tillfallen elever som sitter med horselkapor pa och lyssnar pa musik medan de
arbetar med eget arbete. En elev beréttar att de far gora sa for att de vet att de har svarigheter
att koncentrera sig om det ar stimmigt runtomkring.

Vi fragar elever om de far bestdmma nagot mer kring sitt larande men far inga direkta svar.

Elevers inflytande och ansvar éver utbildningen

Forskoleklassernas elever far vara delaktiga genom att de har olika ansvarsomraden som de
turas om med varje vecka. Nagra elever far hamta matvagnen med mellanmal och duka upp
det i klassrummet. De beréattar vad det ar som serveras, forst pa svenska sedan pa engelska.
De far sedan saga vilka bord som far ga och ta mellanmal. Det ar tydligt markerat var
forskoleklassernas material skall vara vilket gor att eleverna latt kan ta ansvar for stddning
och undanplockning.

Fritidshemmets pedagoger beréttar att de vill att eleverna ska kénna sig delaktiga. Det sker
genom att eleverna far vélja egna aktiviteter utover de fasta aktiviteterna som fritidshemmen
erbjuder. Eleverna har en 6nskelada dar de lagger forslag pa aktiviteter de vill gora.

Under vara klassrumsbesok i 1-6 ser vi inte nagra konkreta exempel dér eleverna har
inflytande Gver sin utbildning. Vi ser fardiga LPP som uppréttats av pedagogerna. | flera
klassrum ser vi att laroplanens kunskapskrav finns uppsatta pa vaggarna. Vi ser elever som
arbetar med uppgifter i laroboken, svarar pa fragor fran arbetsblad eller arbetsbocker. | nagra
Klasser ser vi elever som har gjort en sluten krets med lysdioder och sedan beskriver sin
arbetsgang och drar slutsatser.

Vi fragar eleverna om de varit med i planeringen och de svarar att lararen bestammer vad de
ska lara sig men att de far lamna forslag pa hur de ska arbeta med omradet.

Demokratiska arbetsformer

Elever berattar att de har varit med att uppratta trivselregler. Klasserna har klassrad och
skolan har ett elevrad. En fritidspedagog &r ansvarig for elevradet och rektor deltar pa alla
moten i man av tid. Elevradet har en styrelse och alla klasser har representanter i elevradet. Vi
deltar i ett elevradsmate dar i huvudsak alla fragor som tas upp handlar om skolgardens
utformning och andra praktiska fragor.

Vid olika val far de lara sig rostningsforfarande. Rektor berattar att skolans elevrad bl
a ordnat konstgras pa fotbollsplanen och haft omrostning i klasserna om vad namnet pa
matsalen ska vara.
Det finns ocksa ett matrad som tar upp fragor om trivsel i matsalen.

Samverkan med foraldrar
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Samverkan sker i forskoleklasserna vid 1amning och hdmtning. Veckobrev for hela skolan
laggs in i Schoolsoft. Det finns ocksa ett foraldrarad som kallas “Fréas”. De har méte en gang
per termin. Rektor sager att radet har engagerade foraldrar. Vi laser protokoll fran moten.
Fragor som har tagits upp pa senaste métet handlar om Schoolsoft och hur implementeringen
av detta har gatt.

Fritidshemmen arrangerar nagra ganger per ar aktiviteter i samband med fritidshemmens dag
och “drop-in” fika da foraldrar bjuds in.

Bedbmning i text

Det finns mojligheter for elever att ta ansvar for sitt eget larande vilket forskoleklasserna &r ett
gott exempel pa. Vi ser att det finns en 6ppenhet for att lata eleverna ta ansvar for sitt larande,
men det &r inte ett medvetet arbetssétt.

Det finns flera exempel pa att elevers intressen och asikter tas tillvara i forskoleklasserna och
pa fritidshemmen men detta ar inte lika vanligt forekommande pa lag- och mellanstadiet.

Skolans olika demokratiska forum fungerar mycket bra.
Foraldrarad, veckobrev samt den kontinuerliga kontakten mellan foréldrar och fritidshemmen
ger stor mojlighet for foraldrar att paverka utveckling och planering.

Bedémning enligt skala

Ej tillfredsstallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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Beddmning och betyg
Beskrivning

Elevers kdnnedom om kunskapskraven

Elever beréattar att deras larare gar igenom vad de ska lara sig och vad malen &r med lektionen.
Pa en del vaggar sitter kunskapskraven uppe och vi ser flera exempel pa LPP. I en del elevers
arbetsbocker finns kunskapskraven insatta pa forsta sidan.

Aterkoppling av elevers larande till elever och foraldrar

Vi ser att aterkoppling av elevernas larande sker under eller direkt efter lektionen. | en del
klasser sker aterkoppling i elevernas utvarderingshocker eller arbeten delade pa néatet. En gang
per termin sker utvecklingssamtal. Beddmningsmatriser och underlag for utvecklingssamtal
kommer att finnas pa Schoolsoft sa fort verktyget ar helt implementerat, sager rektor.
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Pa skolans hemsida laser vi att skolan har arbetat med Portfolio i manga ar. Dér star att
portfolion &r ett verktyg for att 6ka elevens ansvarstagande for det egna larandet. Syftet &r att
eleven ska bli mer malinriktad och lara sig analysera och utvérdera sitt eget larande 6ver tid.

En pedagog beréttar att hon upplever att pedagogerna pa skolan idag anvander
portfolio pa olika satt i olika klasser. Hon dnskar en gemensam samsyn kring detta utifran Igr-
11. Nar vi pratar med elever far vi olika svar kring hur arbetet med Portfolio sker. Vissa
elever sdger att lararen bestdmmer vad som ska séttas in i pdrmen. En elev beréttar att hon inte
tittar i den alls under terminens gang. Andra elever beréttar att de anvander sina Portfolio vid
utvecklingssamtalen.

Nar vi talar med rektorn bekréftar hon att arbetet med Portfolio behdver utvecklas.
Déarfor har skolan tillsatt en grupp for att utveckla det arbetet med syftet att pedagogerna ska
fa en samsyn.

Skolans arbete for att séakra likvardig, allsidig och rattssaker bedémning

Skolans ledning och pedagoger tar ett gemensamt ansvar for att diskutera elevernas larande,
ratta nationella prov och satta betyg. De stodjer sina bedomningar utifran kunskapskraven i
laroplanen och resultat pa nationella prov.

En grupp bestaende av fyra pedagoger pa skolan, har suttit pa studiedagar och tagit fram en
plan for hur likvardig beddomning ska ske, berattar en pedagog. Gruppen beslutade att alla
pedagoger pa lag- och mellanstadiet sitter stadievis tillsammans och rattar de nationella
proven. De har anvént pedagogiska forum till detta.

En pedagog beréttar att det har varit bra att alla pedagoger i ak 1-3 har hjalpts at att
ratta nationella proven for ak 3. Hon séger att arbetet har lett till bra diskussioner bland
pedagogerna och en 6kad forstaelse for vad varje larare behéver undervisa om i varje arskurs.

Bedbmning i text

Eleverna har god kdnnedom om kunskapskraven och de flesta har férmaga att bedéma sina
egna resultat i flertalet &mnen.

Foraldrar och elever ges goda forutsattningar att fa kannedom om kunskapskraven. Lérarna
ger eleverna konstruktiv aterkoppling pa deras kunskapsutveckling.

Skolan bedriver ett systematiskt arbete och &r val organiserad for att sékra en likvardig,
allsidig och rattssdker bedomning i de flesta &mnen.
Bedomning enligt skala

Ej tillfredsstallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
10 2,0 3,0 4,0
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Rektors ansvar

Beskrivning

Hur rektor leder den pedagogiska verksamheten

Skolan leds av rektor, bitradande rektor och bitradande forskolechef. Pa skolans hemsida laser
vi styrdokument som tydligt visar skolans vision och mal. For skolan finns en strategisk
ledningsgrupp bestaende av rektor, bitradande rektor, pedagogisk utvecklingsledare och
forstelarare. De har mote en gang i manaden och gruppens huvudsakliga uppgift ar att
identifiera utvecklingsomraden och leda utveckling. En operativ ledningsgrupp bestaende av
skolledning och 6 st arbetslagsledare leder och planerar de gemensamma arbetslagsmoten
som skolan har varje mandagsmorgon. En gang i manaden sker “pedagogiskt forum” pa
kvallstid da all personal deltar.

Vi fragar flera pedagoger om vem de ser som sin pedagogiska ledare och alla svarar
att det ar rektor. De sager att de har en lyhérd ledning som vill "hédnga med" i utvecklingen.
Vi ser att arbetet med skolans mal &r aktivt och levande samt att pedagogerna ar medvetna om
dessa.

Rektor genomfor regelbundet lektionsbesok hos de olika pedagogerna pa skolan beréattar hon.

Det systematiska kvalitetsarbetet

Skolan arbetar efter Demings cirkel® i olika métesforner for att kontinuerligt utveckla skolans
kvalitet. Pa ett mote ser vi att metoden anvands genom att de pratar om planering,
genomforande, utvérdering, forbattring och analys av verksamheten. Skolans olika
arbetsgrupper anvénder sig av olika diagram for att konkretisera problem och hitta I6sningar.
Lotusdiagram ®anvands for att strukturera tankar och ideer.

Eleverna screenas tidigt for att identifiera vilka stodinsatser som behovs. Lasutvecklingen
dokumenteras och f6ljs i Lundbergs lasutvecklingsschema.

Infor utvecklingssamtalen utvérderas larandet och den sociala kompetensen. ”Skoltempen”
genomfors tva ganger per termin for att fa reda pa hur eleverna trivs. Elever och pedagoger
diskuterar tillsammans kunskapskrav, resultat av nationella prov, synpunkter som kommit upp
I skoltempen och 6vriga resultat.

Kundundersékning sker en gang per ar. Resultaten analyseras av arbetslagen och
diskussioner fors fortlépande vilka forbattringar som behdver vidtas. Nacka kommuns
medarbetarenkat genomfors varje ar och foljs upp i ledningsgruppen, pa
allpersonalkonferenser och i arbetslagen.

Mojligheter till kompetensutveckling for personal

Alla pedagoger pa skolan har fatt utbildning i att anvanda Google Drive.

> Vertyg for att systematiskt planera, genomféra utvardera och forbéttra.
® Verktyg for maluppfyllelse
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Pa pedagogiskt forum, som har méte en gang i manaden, berattar fokusgrupper om ett
arbetsomrade som de har fordjupat sig i. Det kan handla om lasforstaelse, Trygghetsteamets
arbete med likabehandling eller att fritidshemmen och forskoleklasserna beréttar om hur de
arbetar.

Pedagoger beréttar om kollegial handledning déar l&rargrupper traffas och diskuterar
pedagogiska fragor eller andra fragor som kéanns angelagna.

Alla skolans pedagoger ingar i ndgon av Nacka kommuns natverk for olika amnesgrupper.

Samverkan och dvergangar inom verksamheten och mellan skolformer

De barn som ska bdrja skolan gor under varen besok i skolan och 6verlamnandekonferenser
sker fran forskola till skolan. Faddrar utses fran ak 3 och raster schemalaggs sa att faddrar och
fadderbarn kan leka tillsammans. Alla klasser pa skolan har faddrar under hela sin skoltid.

Klasserna splittras inte vid 6vergangen fran forskoleklass till ak 1 och éverlamning
sker. Aven vid dvergang fran ak 3 till 8k 4 sker en dverlamning.

En pedagog berattar att hon gérna hade haft en tydligare 6verlamning mellan
forskoleklassen och ak 1. Idag innefattar den information om enskilda elever. Pedagogen
Onskar att rutiner skapas for att kunna bli mer insatt i vad eleverna har gjort eller kommer att
arbeta med i de olika verksamheterna. Hon skulle vilja att det blir en tydligare rod trad for
bade eleverna och pedagogerna.

Infor 6vergangen till hogstadiet finns tydliga rutiner for samarbete med den narliggande
Stavsborgsskolan. Skolans elever har i 4k 5 och 6 sina sl6jd och hemkunskapslektioner
forlagda dit, liksom moderna sprak i ak 6. De elever som véljer andra skolor far i allménhet
ingen sarskild 6verlamning. Rektor beréttar att en stor del av skolans elever i ar 7 valjer andra
skolor dn den nérliggande Stavsborgsskolan.

Bedbmning i text

Rektor har tillsammans med ledningsgruppen god kunskap om verksamhetens pedagogiska
kvalitet. Pedagogerna ser rektor som pedagogisk ledare och den som leder utvecklingsarbetet
pa skolan.

Det systematiska kvalitetsarbetet ar tydligt, och val férankrat hos personal och elever.
Kundunderstkningen och medarbetarenkéten analyseras och dokumenteras systematiskt och
ligger till grund for skolans verksamhetsplan.

Pa pedagogiska fora far skolans pedagoger kontinuerligt kompetensutveckling, som ar
kopplade till verksamhetens behov. Pedagogernas deltagande i natverk och kollegial
handledning ger goda verktyg for att de professionellt ska kunna utfora sina uppgifter.

Samarbete sker mellan skolans olika verksamheter. Vid 6vergangar till nytt stadium finns
rutiner men de kan utvecklas.
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Beddmning enligt skala

Ej tillfredsstallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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JAMFORELSE MED TIDIGARE OBSERVATION

Finns ingen tidigare for jamforelse

REFERENSER

”Ni kan forvanta er av oss i forskoleklasserna”

”Ni kan forvanta er av 0ss”

”Vi forvéntar oss av dig som elev”

”Vi forvéntar oss av dig som foralder i forskoleklasserna”

”Vi forvéntar oss av dig som foralder”

Arbetsgang for inflyttad elev

Arbetsmaterial till — Forslag pa atgarder for att forebygga stress pa Alta skola
Elevhalsoplan for Alta skola 2013-2014

Elevutvardering om trivsel och arbetsro

Forbattringshjulet Deming’s cirkel

Forhallningssatt och forvantningar pa Alta skola

Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2011 Skolverket
Mal och riktlinjer for grundskola, forskoleklass och skolbarnomsorg faststallda av
utbildningsndmnden i Nacka kommun

Personalunderlag

Sammanstallning av personalens forslag pa atgarder for att forebygga stress
Trygghetsenkat for elever i k 4-6 pa Alta skola, fran Trygghetsteamet 2013
Trygghetsteamets flodesschema for Tillsagelse — Allvarssamtal — Mobbningssamtal
Utvardering av den dvergripande fritidshemsverksamheten

Utvardering for operativa ledningsgruppen ht-13

Vaga Visa bedémningskriterier

Vaga Visa metodbok

Avrlig plan for fritidshemmens arbete mot krankande behandling Laséret 2013-2014
Alta skolas hemsida

Alta skolas plan mot diskriminering och krankande behandling lasaret 2013-2014
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Kommentar fran skolans ledning

Observationen speglar val den bild vi har av var skola och den stolthet vi kanner for skolan.
Generellt haller vi med om den beskrivning som observationsgruppen fangat under den vecka
de var har. Aven det som redovisas under starka respektive svaga sidor kanns i allt vasentligt
rattvisande.
Det finns nagra saker i rapporten som vi tycker bor fortydligas eller kommenteras:

- lrapporten namns att det finns en god kreativitet i de lagre arskursrena men att det finns

mer att hdmta hos de aldre. Hade observationen pagatt under en annan period hade de
troligtvis sett mer av arbete med utforskande arbetssatt och laborativ matematik. Just denna
vecka var Circus Cirkér pa besok som en del i “en skapande skola” vilket paverkade saval
schema som det pedagogiska innehallet pa bl.a. matematiklektionerna.

- Rapporten foreslar att en samsyn ska skapas pa skolan kring anvdandandet av Portfolio. Vi
arbetar redan med fragan vilket ocksa indikeras i rapporten.

- Aven rérande IT féresl3s att anvandandet av datorer och arbetssitt fér eleverna ska
utvecklas. Vi har en IT-grupp pa skolan som har uppdraget att utveckla en strategi for hur
skolan ska bli battre pa att nyttja mojligheterna med IT.

Auvslutningsvis vill jag poangtera att det var véldigt uppskattat av savél pedagoger som elever
att fa visa vad som sker pa skolan. Vi i ledningen satter ocksa stort vérde pa det arbete som
gjorts och upplever att observatorsgruppen varit lyhérda och nyfikna samt agerat mycket
professionellt.

Varma halsningar
Lena Schlyter
Rektor/Forskolechef
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