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VAGA VISA

VAGA VISA ér ett utvirderingssamarbete inom utbildningsomradet mellan Danderyd, Ekero,
Nacka, Sollentuna, och Upplands Vasby.

Syftet med VAGA VISA ir att 6ka maluppfyllelsen i férskola och skola genom att utvardera
verksamheten pa uppdrag av de politiska namnderna i respektive kommun.

Metoderna omfattar idag tre delar: kundenkat, pedagogers sjalvvardering samt kollegiala
observationer, och genomfors i bade kommunala och fristaende forskolor, grundskolor och
gymnasieskolor.

VAGA VISA:
e baseras pa laroplaner for forskola och skola
utgar fran ett barn- och elevperspektiv
stodjer det systematiska kvalitetsarbetet
jamfér kommunernas férskolor och skolor
sprider goda exempel och bidrar till 1arande och utveckling

Observationer inom Vaga Visa
Observationerna genomfors av erfarna pedagoger och skolledare med pedagogisk
hdgskoleutbildning. Observatdrerna bildar lag som besdker en skola i en annan kommun.
Observationerna utgar fran laroplanerna och géller féljande malomraden:
e Normer och vérden
Kunskaper
Ansvar och inflytande for elever
Beddmning och betyg
Rektors ansvar

Observatorerna skriver en rapport dar de beskriver och bedémer skolans arbete och resultat
inom malomraden, baserat pa

e Observationer i verksamheten

e Intervjuer med elever, personal och skolledning

e Skolans styrdokument

Aven fordjupade observationer kan genomforas, nar kommunen beslutat om det. | férdjupade
observationer avser observationen ett par av malomradena och eventuellt sarskilda
fragestallningar.

Mer information finns pd VAGA VISA:s hemsida p& www.ekero.se/vagavisa

U
ISH :

20151210

(mall 20140820)



FAKTADEL

Fakta om enheten

Skolans/delenhetens namn:

Boo gards skola

Ar verksamheten kommunal Kommunal
eller fristdende? Om fristaende

ange agare.

Arskurser F-6

Ev. profil pa skolan.

Statistik

Antal elever: 527 elever
Antal larare 38 larare
Hur manga av dessa ar 36
legitimerade?

Antal personal i fritidshem. 18

Hur manga av dessa &r 4

utbildade
fritidspedagoger/larare mot
fritidshem?

Hur manga avdelningar och
hur manga elever per
avdelning?

3 st fritidshemsavdelningar- ca 80 barn/avd, 1 st
fritidsklubb- 53st

Antal personal i forskoleklass. | 7
Hur manga av dessa ar 4
legitimerade?

Antal 3
specialpedagoger/speciallérare.
Antal skolledare 3

Organisation /Ledning

Hur &r ledningen organiserad?
(finns ledningsgrupp,
arbetslagsledare, andra
ledningsfunktioner)

Rektor, 2 bitr. rektorer, 5 utvecklingsledare

Vilka ingar i elevhalsoteamet
pa skolan?

Skollakare, Skolskoterska, Skolpsykolog, skolkurator, 3
spec, rektor, 2 bitr rektorer

Hur &r forskoleklassen
integrerad med resten av
skolan?

Samma planer- barndelaktighet, arbetsplan, prioriterade
omraden, likabehandlingsplan, arbetsplatstraffar, matrad,
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OBSERVATIONENS METOD

Vi observerar Boo Gérds skola den 2 - 6 november samt den10 och 18 november.
Innan hela observationen har vi observatorer last igenom éversanda dokument samt
hemsidans information.

Vi har observerat:
o Arbetslagsmote fritids
e Arbetslagsmote 1-3
e Arbetslagsmote 4-6
o Mote Laslyftet ak 1-3 for larare
o Mote med Utvecklingsgruppen

Vi har intervjuat:
o Rektor samt haft ett uppféljningsmote
o Arbetslagsledare pa fritids
o Arbetslagsledare i forskoleklass
o Forsteldrare och Arbetslagsledare 1-3
o Forsteldrare och Arbetslagsledare 4-6
o Representanter i Elevhalsoteamet F-6, 2 specialpedagoger
« Ordforanden och sekreterare i elevradet

Vi har haft spontana samtal
« med fem l&rare och sex fritidspersonal samt fritidsklubbens personal. Vi har utover
detta haft ett storre antal kortare samtal med l&rare.
e med husmor.
o med fyra pedagoger i forskoleklassen.
e med ett stort antal elever som representerar de flesta klasser.

Vi har narvarat vid lektioner inom samtliga skoldmnen och klasser.
Vi har vid ett tillfalle deltagit i skogsutflykt.

Vi har studerat rastverksamheten och fritidsverksamheten varje dag.
Vi har samtalat med elever under maltiderna.

Under var observation har tva av tre klasser i ak 1 vikarie och har inte observerats. Vi har
dock samtalat med elever i klasserna.

Alla som intervjuats har valts ut av oss observatorer.
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SAMMANFATTNING

Sammanfattande slutsats

Av skolledningen pa Boo Gards skola ar rektor och bitradande rektor 4-6 nya for lasaret och
bitradande rektor 1-3 har varit pa skolan och forskolan i drygt ett ar. Personalen séager att
skolan nu kommit in i en positiv trend och vi ser att en mycket god stamning rader med ett
mycket gott samarbetsklimat, det som personalen sjalva kallar Boo Gards-andan. Ett
forbattringsomrade ar dock samarbetsformerna mellan forskoleklass och 6vriga klasser i
skolan. Ett exempel pa detta ar dvergangarna mellan forskoleklass och ak 1, som behover ses
Over.

Eleverna sager att de trivs pa sin skola med bra larare, bra mat och en fin skolgard. Elevernas
stora medinflytande och ansvar fér maten med énskeveckor, arbetsinsatser och kostnader ar
en del av trivseln. En glad och lugn stamning rader utan storre konflikter. Fritidspedagogerna
har en genomtankt skolfritids-verksamhet och omvéxlande fritidsaktiviter.

Elever moter i stor utstrdckning varierande arbetsformer och stimulerande arbetssétt under
skoldagen. L&rarnas kunskaper om modern teknik som ett pedagogiskt verktyg i elevernas
larprocesser ar varierande och kan stérkas i flera klasser medan det i andra klasser och i
amnen som exempelvis sléjd har en hog niva.

Skolledningen har idéer och mal for skolan och det ar genomtankt att ta hansyn och lyssna in
pedagogernas forutsattningar och behov.

Pedagogernas olika samarbetsformer &r en bra grund for utvecklingsarbete.

Starka sidor

Det finns i hog grad ett positivt forhallningssatt mellan alla pa skolan, saval elever som
pedagoger, vilket gagnar eleverna och skapar en god stdmning.
Normer och varden

Pedagogerna ar engagerade och har eleverna i fokus.
Normer och varden

Fritidshemmets verksamhet &r i hog grad strukturerad och rastverksamheten, klubben och
fritidsaktiviteterna ar stimulerande for eleverna.
Kunskaper
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Elever moter i stor utstrdckning varierande arbetsformer och stimulerande arbetssétt under
skoldagen.
Kunskaper

Elevernas medinflytande och ansvar for maten med dnskeveckor, arbetsinsatser och kostnader
ar foredomligt.
Ansvar och inflytande

Lararnas arskursvisa planeringsarbete utgor en bra grund for utvecklingsarbete.
Kunskaper

Skolledningen har ett respektfullt forhallningssétt till pedagogernas forutsattningar och behov
samtidigt som den har utstakade mal.
Rektors ansvar

Forbattringsomraden

Anvandandet av modern teknik som ett pedagogiskt verktyg i elevernas larprocesser kan
stérkas. IT-anvandningen ar ojamn mellan klasserna.
Kunskaper

Anvandandet av SchoolSoft &r olika mellan lararna och information och dokumentation till
elever och foraldrar ar i vissa fall knapphandig.

Ansvar och inflytande

Rektors ansvar

Samarbetet mellan pedagogerna i forskoleklass och pedagogerna i 6vriga skolan har brister.
Normer och varden
Ansvar och inflytande for elever
Rektors ansvar

Det saknas ett val fungerande arbete med dvergangarna till forskoleklass och till ak 1.
Rektors ansvar
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MALOMRADEN
Normer och varden

Beskrivning

Vi observatorer hor ofta uttrycket “Boo Gardsandan” anvandas. Vi far hora att “vi trivs med
varandra” och att personalen ofta ordnar gemensamma aktiviteter. En fritidspedagog séger
“det har ar ett stalle man trivs pa”. Vi observatorer ser att elever och personal lyssnar pa
varandra och att det finns ett samarbetsklimat.

Vardegrundsarbetet

Boo Gards skola har en Likabehandlingsplan, “Plan mot krankande behandling, 150821”. Dar
beskrivs hur arbetet ar organiserat och hur det ska ga till. Likabehandlingsplanen diskuteras i
skolans foraldrarad dar foraldrar ocksa far mojlighet att godkanna planen. Alla klasser
bearbetar och utvecklar likabehandlingsplanen vid hoststarten. En larare beréttar att forsta
veckan arbetar klasserna utifran planen med samarbetsdvningar och en samarbetsdag med
faddrar.

Eleverna i ak 4-6 arbetar enligt Friends dar tva elever fran varje klass valjs som
kamratstodjare. Kamratstodjarverksamheten pa Boo Gards skola syftar till att 6ka elevernas
delaktighet i arbetet mot diskriminering och krénkande behandling. Ak 1-3 har Kompisvérdar
dar tva elever fran varje klass haller ett extra 6ra och 6ga pa hur kompisarna har det. Ett
turordningsschema finns sa att alla elever kommer att fa vara Kompisvardar under ett ar.
Varje fredag traffar fritidspedagogen som tillnor klassen dessa tva elever och stammer av
laget.

Skolan har ett Trygghetsteam som bestar av rektor, fritidspedagoger, skolskoterska och larare
fran alla arbetslag, utom fran forskoleklassen. | Likabehandlingsplanen star det att
Trygghetsteamet ansvarar for elevérenden och att kamratstodjare valjs. Medlemmarna
ansvarar for det forebyggande trygghetsarbetet for hela skolan och inom arbetslagen.
Trygghetsteamet traffas regelbundet under aret och traffar kamratstodjarna en gang i manaden
med en férutbestamd dagordning. Vid varje mote skrivs en rapport som foljs upp av
Trygghetsteamet. Vi laser att det planeras aktiviteter som starker sammanhallningen pa
skolan.

| skolan ser vi arbeten om méanniskors lika vérde. Ak 2 arbetar med barnens rattigheter och
manniskor pa flykt. Skolans basarprojekt som alla klasser arbetar intensivt med under var
observation har som mal att samla in medel till barn pa flykt.

Ett exempel pa vardegrundsarbetet ser vi i ak 2 som har gruppstarkande évningar. Eleverna
sitter med en fritidspedagog i en ring och alla far séga en sak de gillar. En elev har ett litet
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flygplan i handen som betyder att eleven har ordet. Darefter gérs en uppmarksamhetsévning.
Lektionen avslutas med kompismassage till lugn musik. Nar massagen avslutas tackar
eleverna varandra for massagen.

En gang om aret svarar alla elever pa en trivselenkat som omfattar all verksamhet. Dér kan
eleverna redogora for pa vilka platser de kanner sig otrygga, trivseln i klassrummet, arbetsron
och tilliten till personalen. Den foljs alltid upp och atgérdas, beréattar skolledningen. 1 alla
klassrum ser vi skolans trivselregler och ofta ocksa egna klassregler tydligt uppsatta.

Pa skolan arbetar klasserna med faddring, forutom forskoleklassen. Vi ser som exempel pa
det en organiserad fadderrast. Faddrarna hdmtar sina fadderbarn till en av eleverna planerad
lek pa rasten. Eleverna ar glada, skrattar och leker.

Forhallningssatt

Nar vi fragar elever om vad som ar bra med skolan svarar de att de har bra larare och att de
inte ser nagon mobbing. En elev séager “ det har ar vérldens bésta skola”.

Vi ser att pedagogerna dar noga med att alla elever i gruppen deltar i diskussioner, och att de
hjalper och lyssnar pa dem. Eleverna ar glada, 6ppna och nyfikna, samt pratar garna med och
staller fragor till oss observatorer.

De vuxna pratar lugnt med eleverna. Vi ser elever fa en klapp pa axeln och uppmuntrande ord
som till exempel “Vad du ar klok!””. En forskoll&rare tar ett tillfalle i akt och sé&ger till eleven:

"Vad glad du har blivit! Kom du ihag att du férr kunde vara lite tjurig, men det ar borta nu!”.

Vi ser att elever blir sedda och elever sager att de vuxna lyssnar pa vad de vill séga och att de
kan vara med och paverka. En larare sager att det &r viktigt att skratta tillsammans, det starker
larandet, och att det aven gar att visa nar det ska finnas arbetsro.

Det finns ett forhallningssatt som innebar att lararna alltid ska vara pa plats i klassrummet fem
minuter innan lektionsstart for att méta eleverna. Under dagen ser vi att larare tar i hand och
halsar pa varje elev sa de blir sedda. Eleverna lagger sina mobiltelefoner i ett last skap under
dagen.

Det &r ett tydligt avslut pa dagen, lararen talar i god tid om att det ar dags att avsluta och stada
undan. Darefter tar fritidspedagog 6ver i de lagre aldrarna och gor en 6vergang till
fritidsverksamheten.

Arbetsklimat for elever

Under vara klassrumsbesdk ar ljudnivan genomgaende lag. Under lektionerna &r eleverna
engagerade och fokuserade.
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For att fa en storre arbetsro i klassrummen och matsalen har eleverna fasta placeringar som
lararna bestammer. Eleverna racker pa lektionerna upp handerna och lararna ar noga med att
de inte ska prata i munnen pa varandra. Nar det &r eget arbete pa matematiken har nagra
horselkapor och andra lyssnar pa musik for att arbeta i sin egen bubbla. Vi ser inga konflikter
mellan elever.

Fritidspedagogerna har huvudansvaret for rastverksamheten och vi ser flera vuxna bland
eleverna ute pa rasterna. Vi ser att eleverna umgas over klass- och aldersgranser och eleverna
sager att “alla far vara med”.

Bedbmning i text
Det finns i hog grad en gemensam och férankrad syn pa véardegrunden bland personalen och i
stor utstrackning bland eleverna.

Det finns till stora delar ett aktivt arbete med att utveckla en forstaelse for alla manniskors
lika varde.

Det systematiska arbetet mot diskriminering och krankande behandling med utgangspunkt
fran en plan haller en hog kvalitet.

Ett respektfullt forhallningssatt mellan personal/personal, personal/elev, elev/elev praglar
verksamheten.

Arbetsklimatet som gynnar elevernas larande finns i hdg grad pa Boo Gards skola.

Beddmning enligt skala!

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

I

1.0 !Stora brister i kvalitet
Verksamheten har stora forbattringsbehov
2.0 Mindre god kvalitet
Verksamheten bedoms sammantaget ha mindre god kvalitet och har flera foérbattringsomraden
3.0 God kvalitet
Verksamheten har i huvudsak god kvalitet med vissa forbattringsomraden.
4.0 Mycket god kvalitet
Verksamheten uppvisar goda lésningar och forhallanden som visar att den kommit l&ngt i sin stravan att na
malen.
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Kunskaper

Boo Gards skolas och forskolas vision:
Jag utmanas och l&r for framtiden!

Jag utvecklar mitt larande genom utmaningen.

Jag lar i samspel med andra.

Jag lar i naturen och varnar om miljon ute och inne.
Jag anvéander moderna verktyg i mitt larande.

Beskrivning

Hur skolan arbetar for att skapa forutsattningar for utveckling och larande

I alla &amnen skriver ldrarna Pedagogiska Planeringar (PP:er?)for varje nytt arbetsomrade.
Dessa féljer en sarskild mall. | PP:n presenteras kunskapskraven for omradet,
undervisningens innehall samt hur eleverna ska bedémas. I nastan alla klassrum ser vi dessa
pedagogiska planeringar uppsatta pa vaggen tillsammans med formagor och kunskapskrav. Vi
staller fragor till nagra elever for att se om de forstar momenten i de pedagogiska
planeringarna. Eleverna séager sig forsta och forklarar for oss.

Vi ser att eleverna far prova olika arbetssitt, arbetsformer och far vara delaktiga i hur de ska
redovisa sina kunskaper. Elever berattar att de far arbeta individuellt, med grupparbeten, gora
rollspel, tillverka affischer, gora muntliga redovisningar, genomfora debatter och laborationer
enligt modellen EPA, Enskilt, i Par och Alla. De berattar ocksa att man hjalper varandra och
att det ibland finns fler vuxna i klassrummet. En l&rare beréttar om vikten av att variera
undervisningen for att na alla elever och att elever ofta & med och bestammer
redovisningsformer. De kommer ocksa med idéer om hur de kan jobba med olika
arbetsomraden. | en korridor traffar vi pa en grupp elever som &r kladda som frihetstidens
manniskor infor en redovisning.

En larare berattar att de som undervisar i samma arskurs har som motto att eleverna
ska “utnyttja varje sekund”. Hon séger ocksa att lararna har hoga forvantningar pa eleverna
och stréavar efter att tiden i klassrummet ska vara larande.

Vi ser flera exempel pé utforskande arbete. Skolan har hyrt in NTA-1&dor®. Vi ser i en 8k 2 att
eleverna gor experiment med magneter utifran elevernas forutsagelser (hypoteser).
Diskussioner forekommer om varfor ett antal metallforemal kan hanga i varandra och varfor
diskbanken inte d&r magnetisk. Eleverna vet att orsaken dar att den rostfria diskbanken
innehaller krom. I en dk 5 leder amneslararen experiment med socker och diskuterar sockrets
betydelse. Det &r stor interaktivitet i klassen dar eleverna diskuterar sockerhalter i blod och

2 Annan benamning pa PP ar LPP (Lokal Pedagogisk Planering)
3 NTA star for naturvetenskap och teknik for alla och ger pedagoger mojlighet att arbeta laborativt med naturvetenskap och teknik fran
forskoleklass upp till &k 9.
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matvaror. Eleverna évergar till en serids diskussion om farliga fargamnen i godis. | 8k 6
arbetar eleverna med att ta reda pa fem okanda &mnen genom att tillsétta olika komponenter
och dra slutsatser.

Vi ser flera matematiklektioner dar laroboken styr innehallet. Men ocksa exempel pa en
laborativ situation dér eleverna ska rakna ut arean pa egen hand med hjélp av ett rutat papper.
Vi ser fa laborativa material i klassrummen.

| svenska arbetar under lasaret skolan med spraklyftet, vari laslyftet 1-3 ingar. Vi ser ocksa
bilder och texter pd vaggarna som har sitt ursprung i “En lasande klass” en modell som ska
starka lasforstaelse.

| ak 3 laser lararen hogt ur ett stycke om jagarfolken och stenaldern. Lararen skapar darefter
en beréttelse tillsammans med eleverna med hjalp av det de fatt reda pa. Eleverna har som
forslag att berattelsen ska borja med “Tidigt pA morgonen ...”. Lararen ger eleverna fragor
som: Vad ska jag skriva? Kan jag skriva sa har? Bra mening, men ska den inte komma
senare? Var det s& det var? Ar vi inte ganska nojda nu? Plotsligt sager hon: “Jag ser en sak
som inte ar sa bra! Ser ni det?” Eleverna ser ganska snart att halva dokumentet ar skrivet i
nutid och andra halvan i datid. Lararen sager att hon ska skriva ut det gemensamma
dokumentet, som ska bli inledningen till en text de ska fortsatta med nér de last in lite fakta.
Eleverna far valja hur de ska arbeta med skrivandet. Alla satter snabbt igang med arbetet de
fatt. 9 ]

| forskoleklassen har lararna tillverkat en samling
sma tummestora “knytten” av tyg. Ett av knyttena
ar Knyttemor som har ett litet brev som lararen
laser upp for barnen. | brevet star att alla barn ska
ta med sig en kartong i vilken ett av knyttebarnen
kan bo. Nér de gjort det ska de skriva till
Knyttemor att nu ar de beredda att ta emot sitt
knyttebarn da de har nagonstans att bo. Historien
ska foljas upp med flera brev fran knyttemor. Knyttebarnen och Knyttemors brev

| k 1 arbetar eleverna sjalvstandigt med att gora klart uppgifter. Eleverna ror sig lugnt runt i
klassrummet hamtar och lamnar arbete i en lada. Vid ett bord sitter en fritidspedagog med
nagra elever som gor ugglor som representerar bokstaven U.

Forskoleklassen arbetar amnesovergripande. Under var observation arbetar de med narmiljon.
Barnen gar upp till Kvarntornet nara skolan dar lararen berattar historien om tornet och
barnen fragar och svarar pa fragor.
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Vi ser i flera undervisningssituationer att elever utmanas i sitt tankande dar de far mojligheter
att reflektera pa ett nytt satt. Detta satt att arbeta uppmuntras, alla fragestallningar betraktas
som intressanta. En elev beréttar att det i klassrummet &r elever som arbetar pa olika niva.
Hon séger att hon oftast blir klar, dven med de svarare uppgifterna, och sedan hjalper sina
klasskompisar som en “hjélplarare”. Elever beréattar att de inte tydligt far veta vad de ska gora
mera for att hoja sitt betyg. Under sl6jdtimmarna far eleverna tydliga anvisningar pa hur de
ska forbattra sitt arbete.

Eleverna har manga redovisningsformer som forutsatter ett samarbete. Vi ser ofta grupper
sitta med sina arbeten och férberedelser framfor allt i de dldre &ldrarna. Ak 2 samarbetar med
ett nytt omrade “Barnens rattigheter”. Lararna leder lektionerna dar eleverna far mal, veta hur
de ska jobba och hur de ska redovisa. En l&arare beréttar att de efter arbetet utvarderar och
jamfor hur de genomfort planen. Vi ser flera arskurser som har ett liknande samarbete.

Ak 4 har engelska och tranar glosor. Léraren laser forst det engelska ordet, klassen svarar
unisont och en elev, ett “spoke”, laser det svenska ordet. Lararen papekar att det ar viktigt att
gissa, vaga och prova nar man ska léra sig ett nytt sprak.

Forskoleklasserna har en halv klassuppsattning larplattor®. Eleverna i &k 1-2 har en
klassuppséttning larplattor pa tre klasser. Det finns dven nagra chromebooks®. | 8k 3, dar
eleverna har varsin larplatta, arbetar eleverna med ett digitalt laromedel i svenska och
matematik. Lararen kopplar upp sig till alla elever som har varsin larplatta. Eleverna i ak 4-5
har tva datorvagnar med chromebooks som tre klasser delar pa. Det finns dven nagra
larplattor. Eleverna i ak 6 har tva datorvagnar med chromebooks pa fyra klasser. Skolan har
en plan for inkdp av nya datorer.

Nagra dldre elever berattar att datorerna anvands for att leta information pa internet eller for
att skriva berattelser, men att de inte sa ofta arbetar med datorerna. Ibland skriver eleverna
hellre med penna och papper &n att ta fram sin chromebook. Nér vi fragar elever om de
diskuterat trovardigheten pa internet beréattar de att det for ndgon manad sedan var en
forelasare som i klasserna diskuterade hur man ska bete sig och vilka risker det finns pa néatet.
En elev sager att deras larare ibland fragar "hur vet du det?”. Under var observation ser vi
inte vid nagot tillfalle att klassen eller lararen soker uppgifter via internet eller anvéander sig av
mojligheterna med internet. Vi ser att projektorerna som finns i varje klassrum anvénds till att
visa lektionsupplagget, visa presentationer eller filmer. Flera pedagoger, i synnerhet i
forskoleklasserna, har startat bloggar for att synliggéra och kommunicera det pedagogiska
arbetet. Nagra elever i ak 6 6nskar sig larplattor som de kan ta med sig hem for att fortsatta
arbetet.

4 Eller lasplatta, surfplatta, Ipad

5 Chromebook ar en typ av dator som &r utformad for att arbeta enklare och snabbare. | Chromebook anvands Chrome OS, ett
operativsystem med flera sékerhetslager, och lagring i molnet.

VAGA
VIS 13

20151210

(mall 20140820)



Eleverna har en arbetsdag som &r omvaxlande. Fritidsaktiviteterna under dagen forstarker
detta. Genom det genomtankta innehallet i idrott, sl6jd och musik gors dagen ytterligare
vaxlingsrik.

Bitradande rektor patalar vikten av att lara genom alla sinnen och att locka till larande. Hon
tycker att det ocksa ar viktigt hur klassrummens miljo ar utformad, att ha “rum i rummet och
mer kreativt material”. Utanfor klassrummen finns pa flera stéllen bord och stolar dar vi ser
eleverna kan arbeta. Klassrummen har ofta ett utrymme dér vi ser eleverna sitta med en
resurs. Skolan har ett litet men vélbesokt bibliotek som ligger i korridoren och har en larare
fyra timmar/vecka som skater detta. Skolmaten ar mycket omtyckt hor vi vid vara samtal med
eleverna. Maten lagas fran grunden med ekologiska gronsaker, mjolk, bréd, bonor.

Flera elever namner skolgarden nar de far fragan vad som &r det basta med Boo Gards skola.
Vi ser att den ar av varierande karaktér och inbjuder till manga olika typer av aktiviteter. Den
ar indelad i olika smagardar for eleverna att leka pa. Intill ligger Boovallen med konstgras,
naturomradet Ekbacken och skogsomraden.

Hur fritidshemmet arbetar for att skapa forutsattningar for utveckling och larande
samt en meningsfull fritid

Elever i ak 1-3 har fritidsverksamhet inlagt i schemat pa en position varje dag da de har
halvklass. Pa dessa halvklasstimmar arbetar fritidspedagogen bland annat med vardegrunden
eller matematiklyftet berattar en larare. Lararen séager vidare att alla fritidspedagoger har fatt
fortbildning med delar av matematiklyftet. En fritidspedagog beréttar att de exempelvis har
olika matematiklekar, arbetar med monster och konstruktioner. Pedagogen berattar ocksa om
det pagaende samarbetsprojektet i svenska som leds av skolans forstelarare, dar de far ta del
av delar i spraklyftet. Fritidspedagogerna har bland annat arbetat med ordsprak.

Barnen erbjuds en varierande verksamhet. Det kan vara egna valda aktiviteter som spel,
pyssel och konstruktion, aktiviteter i rorelserummet eller utevistelse. Ibland &r det
pedagogerna som har bestamt innehallet som till exempel att mala, att tova eller nagon annan
aktivitet som barnen ska prova pa. Manga barn tillverkar saker som ska séljas pa den arliga
basaren som till exempel sndstjarnor med parlplattor. Vi ser under observationsveckan mest
uteaktiviteter dar barnen sjalva bestdammer sin lek. Det &r god stdmning i gruppen och barnen
skrattar och skojar. Vi ser inga konflikter bland barnen.

Vi hor i skolans interntelefon en fritidspedagog ropa ut vilken rastverksamhet som erbjuds for
de elever som inte vet vad det ska gora. Denna vecka bestar den organiserade
rastverksamheten av kull-lekar pa fotbollsplanen. Vi ser att personalen sprider ut sig bland
barnen och pratar med lagmald rést.
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Nar vi staller fragan om vad som &r bra pa deras fritids séager barnen att det ar roliga
aktiviteter och att de far hjalp nar de behdver. Lokalerna pa skolan anvands flitigt, musiksal,
rorelserum och klassrum.

Manga i personalgruppen har jobbat lange pa skolans fritidshem. Fritidspedagogerna kan
ibland vikariera under hogst tva dagar for larare berattar en pedagog. De beréttar vidare att de
hjélper elever som behdver stod. En pedagog séager att ett onskemal ar att fa handledning av
exempelvis en speciallarare. Fritidspedagogerna har ansvaret for systemet med klassvardar.
Pa fredagar samlar fritidspedagoger klassvardar fran respektive klasser och utvérderar veckan.

Hur verksamheten anpassas till elever i behov av sarskilt stod

Skolan har ett elevhalsoteam (EHT) som bestar av skolledning, skolpsykolog,
specialpedagoger, speciallédrare, skolsyster och skolldkare. Skolldkare, skolskoterska, kurator
och psykolog hyrs fran den centrala elevhalsan, Valfard skola. Dit kan skolans elevhalsoteam
vanda sig exempelvis for utredningar och resursstod. Teamet traffas en gang i veckan och
foljer skolans Elevhalsoplan.

Samtal om elever i elevhalsoarbetet sker i arskursens arbetslag och med vardnadshavare dar
stodinsatser i form av extra anpassningar beslutas. Om detta inte ar tillrackligt sker en
anmaélan till EHT. Ett tgardsprogram upprattas vid behov.

Skolan har tva specialpedagoger och en speciallarare som arbetar i klasserna. Var och en har
ansvar for barnen i behov av sarskilt stod i tva arskurser. Det finns inga fasta mindre
undervisningsgrupper pa skolan. En specialpedagog berattar att de ibland handleder larare och
visar pa anpassningar som kan goras i undervisningen. Specialpedagogerna beréttar att de vid
hoststarten gjort en studieresa till Finland som gett dem flera bra uppslag.

Skolan har flera elever med diagnoser samt elever med dyslexi. Elever med dyslexi har
kompensatoriska hjalpmedel sasom talsyntes och stavningsprogram installerade pa sina
datorer.

Speciallararen berattar att i maj gors i forskoleklassen en screening av elevernas
sprakutveckling enligt Bornholmsmodellen®. De som visar lagt resultat paborjar lastraning.
Till hosten i ettan screenas eleverna igen och vissa elever far intensivtrana lasning under
nagra veckor innan man gor ett Fonolek-test’. Alla elever i &k 1-3 far i borjan av terminen en
period med intensivlasning.

Det erbjuds laxhjalp till elever i ak 3-6 tva ganger varje vecka. Vi hor att lararna diskuterar
mojligheten att dven ha laxhjélp i de lagre aldrarna utifran foraldrars énskemal. Lararna
diskuterar ocksa om att andra ordet laxhjalp till exempelvis studio eller studiestdd.

6 Material som utvecklar forskolebarns sprékliga medvetenhet.
" FONOLEK 4r ett grupptest som under lekfulla former och pé kort tid bedémer den fonologiska medvetenheten
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Skolledningen beréttar att det i F-6 finns cirka 8 elevassistenter som extra resurs.

Hur verksamheten anpassas efter elever med annat modersmal

Det finns 50 elever med annat modersmal an svenska, men ingen som behover/har
undervisning i svenska som andrasprak (SVA) pa skolan enligt skolledningen. Inga elever har
studiehandledning pa modersmalet. Elever som far modersmalsundervisning far detta utanfor
den ordinarie skoltiden.

Skolan och omvarlden

Varje host arrangeras en julbasar. Elever tillverkar tillsammans med sina faddrar
lingonkransar, marsipangrisar och annat som séljs och pengarna gar till valgérande dndamal, i
ar till Lakare utan granser.

Vi fragar lararna vilka utflykter eleverna gjort och alla har exempel att ge sasom historiska
museet, skapande verkstad och skolbio i Dieselverkstaden, olika parker, is-och simhallar. Vi
moter en grupp barn som ar pa vag till Velamsund for att se spar fran istiden. Boo-
Gardsloppet som genomfors till forman for barncancerfonden namns ofta.

Bedbmning i text

Undervisningen ar i stor utstrackning strukturerad och eleverna forstar i relativt stor
utstrackning syftet med aktiviteter i undervisningen, vilka formagor de ska fa mojlighet att
utveckla och hur de ska fa visa sina kunskaper.

Eleverna far i stor utstrackning prova olika arbetssatt och arbetsformer och har en omvéaxlande
arbetsdag. Utforskande och kreativa arbetssatt forekommer i stor utstrackning.

Eleverna far ofta mojligheter till &mnesovergripande arbete for att fa verblick och
sammanhang.

Eleverna ges i hog utstrackning ledning och stimulans for att kunna na langre i sin
kunskapsutveckling.

Eleverna ges i relativt stor utstrackning mojlighet att anvénda sig av ett kritiskt tinkande och
sjalvstandigt formulera standpunkter.

Arbetssatt som stimulerar samarbete mellan eleverna i deras larande &r vanligt
forekommande.

Arbetssatt som stimulerar sprak- och kommunikationsutveckling forekommer i hog grad.

Anvandande av modern teknik som ett verktyg i larandeprocesser forekommer till viss del.
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Det ar skillnad i hur modern teknik anvands mellan arskurserna for att forbattra
undervisningens kvalitet/larandet. Elever far i relativt stor utstrackning utveckla sin formaga
att orientera sig i en komplex verklighet, med ett stort informationsfléde och en snabb
forandringstakt.

Det finns en medvetenhet bland elever och pedagoger om vikten av att ha ett kritiskt synsatt
till innehallet pa internet. Elever far dock i liten utstrackning utveckla sin formaga till
kéllkritiskt forhallningssatt i skolvardagen.

Den fysiska miljon ar till stora delar stimulerande, utmanande och mangsidig inomhus och i
hdg grad utomhus.

Verksamheten pa fritidshemmet ar i hdg grad strukturerad och eleverna far i stor utstrackning
prova olika arbetssétt och arbetsformer. Utforskande och kreativa arbetssatt forekommer i viss
man.

Pa fritidshemmet forekommer arbetssatt som stimulerar samarbete mellan eleverna i deras
larande i hog grad och eleverna stimuleras till stor del till utveckling och larande.
Verksamheten kompletterar i hog grad utbildningen i férskoleklassen och skolan.

Verksamheten anpassas till stora delar for elever i behov av sérskilt stoéd och det finns val
fungerande strategier och metoder for arbetet med elever i behov av sarskilt stod.

Verksamheten anpassas for elever med ett annat modersmal.

Samverkan med samhaélle, arbetsliv och hogre utbildning sker i stor utstrackning i det
pedagogiska arbetet och naromradets mojligheter tas i hog grad tillvara i verksamheten.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

I E ' EEEEE

Ansvar och inflytande for elever
Beskrivning

Elevers ansvar for det egna larandet och arbetsmiljon

Boo Gards skola har elevledda utvecklingssamtal i ak 4-6 dar eleverna berattar for sina
foraldrar vad de kan och vad de behdver forbattra. De yngre eleverna forbereds av lararen
utefter formaga pa olika satt infor utvecklingssamtalet. Vi hor att eleverna i ak 6 gor
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presentationer som de visar sina foraldrar. Vi laser i Kvalitetsanalysen att elever ar med och
utformar sina utvecklingsplaner tillsammans med larare och foraldrar sa att de far ett reellt
inflytande Over sin utveckling.

Eleverna pa skolan har ansvarsomraden. Alla klasser har klassvardar som hjalper till i
klassrummet. Forskoleklassen har olika ansvarsomraden till exempel att ga till komposten och
att halla upp dorren for andra. Tva elever i ak 5 har kokstjanst och hjalper till i disken tva
dagar i veckan enligt ett rullande schema. Alla elever ansvarar sjélva for att lamna sin plats
ren och snygg. Det finns ett litet valorganiserat bibliotek i skolan dar elever i &k 6 tillsammans
med en larare ansvarar for ordningen. Det finns en 6nskelista pa vaggen dar elev kan énska ny
bok. Eleverna kan sjalva ansvara for utlaning med hjalp av en scanner.

Inflytande Gver verksamheten

Eleverna i ak 5 ska arbeta med momentet “Lag och ratt”. En elev har en pappa som &r
advokat och har som forslag att gora rollspel. Eleverna skriver sina egna “case” infor den
rattegang som ska bli. De fordelar rollerna, tranar pa sina repliker och visar upp for
kompisarna.

Elever kénner sig delaktiga i planeringen av undervisningen framst nér det galler att
bestamma redovisningsformen men de séger att lararen bestimmer amnets innehall. Vi
observerar att eleverna far uppdraget att planera innehallet i rasten dar faddrarna ska ha
ansvar, “fadderrasten” och exempelvis bestamma redovisningsformer. Vi hor att de far gora
utvarderingar nar klassen gjort ett arbetsomrade fardigt. Flera elever namner sldjden som ett
amne déar de gor utvarderingar.

Pa Boo gards skola galler handupprackning. Lararna tilldelar ordet och eleverna upplever att
flickor och pojkar far lika mycket talutrymme, vilket stammer med vad vi ser?. Eleverna sager
att det ar fler flickor an pojkar som racker upp handen. Ibland anvéander lararna glasspinnar
med elevernas namn pa for att fordela ordet slumpmaéssigt.

Demokratiska processer

Varje vecka har alla klasser klassrad och en gang per manad tréaffas elevradet. Alla klasser
utom forskoleklassen &r representerade. Vid motet deltar rektor och en pedagog och elever
fran ak 6 ar ordforande och sekreterare. De yngre elevrepresentanterna véljs nya varje gang.
Sekreteraren sager att manga ar blyga och tycker ocksa att elevradet har moten for sallan.
Elever har fatt bestimma att det ska byggas bas i omkladningsrummet. De sager att nésta steg
ar att fa duschdraperier.

Tre ganger per termin har skolan ett matrad dar elever i F-6 ingar. Nagon gang per termin har
varje arskurs onskevecka. Da ar eleverna delaktiga och véljer mat, som de tycker om, inom
givna ramar. Elever berattar att de maste tanka pa att ha variation och att de maste rakna ut
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vad maten kostar for att halla en given budget. Under var observationsvecka har ak 5 bestamt
menyn.

| Kvalitetsanalysen laser vi att ”Personalen analyserar malen for sin verksamhet och arbetar
fram forbattringsomraden tillsammans med elever och foraldrar”. Larare sager att de
elevledda utvecklingssamtalen leder till storre forstaelse, saval for elever som for foraldrar,
for vad de behover utveckla for att nd malen. Lararna arbetar for att foraldrarna ska stalla
fragan “Vad har du lart dig idag?” istallet for om skoldagen har varit rolig.

Bedbmning i text

Elever ges i stor utstrackning moéjlighet att ta ansvar for sitt eget larande.
Eleverna ges i hog grad mojlighet att ta personligt ansvar for arbetsmiljon.
Elevers tankar, intressen och asikter tas i relativt stor utstrackning tillvara i verksamheten.

Pedagogerna planerar i viss man och utvérderar vanligtvis undervisningen tillsammans med
eleverna.

Undervisningen stimulerar i relativt stor utstrackning elevernas formaga och vilja till ansvar
och inflytande.

Elever har relativt stort inflytande dver planering och arbetssatt. Eleverna har dock ett litet
inflytande 6ver innehall.

Flickor och pojkar ges i relativt stor utstrackning ett lika stort inflytande 6ver och utrymme i
undervisningen.

Formella forum for demokrati fungerar relativt bra och eleverna ges i stor utstrackning
mojlighet att utveckla sin formaga att arbeta i demokratiska former. Att elever anser att
elevradet har moten for séllan och att forskoleklassen inte &r representerade ar inom omraden
dar forbattringar kan goras.

Foraldrarna ges relativt stor mojlighet att i dialog med skolan paverka utvecklingen av
innehallet i verksamheten.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

U
ISH 19

20151210

(mall 20140820)



Beddtmning och betyg

Skolans prioriterade mal: Likvardig bedomning i alla &mnen och arskurser.
Beskrivning

Elevers kdnnedom om kunskapskraven

Vi ser att lektioner som regel inleds med att lararen beréattar vad eleverna ska fa lara sig och
att lektionens innehall pa olika sétt ibland presenteras pa tavlan.

En lektion i textilsl6jd inleds med att lararen gar igenom och forklarar tva av kunskapskraven.
En dialog uppstar om de olika kunskapskraven med eleverna som visar sig insatta. En elev
fragar varfor hon inte gar igenom betyget B och far en dialog om detta. Eleverna har en digital
portfolio i bade tra- och textilslojd. En elev i ak 6 forklarar att det ar deras portfolio 6ver
slojdarbeten som de gjort sedan de gick i ak 3. I portfolion finns bilder pa arbeten och
arbetsbedémningar fran lararen. | traslojden ligger en larplatta pa ett bord, som anvands flitigt
av eleverna. Eleven har just utforligt utvarderat ett moment i portfolion. Lararen berattar att
hon anvénder sig av Skolverkets beddmningsstdd och att hon borjat filma instruktioner.
Eleverna sager att larare i slojd, musik, matematik och idrott ar tydliga i aterkoppling av deras
kunskaper.

Vid samtal med elever i ak 6 hor vi att de endast har viss kdannedom om kunskapskraven i
flera amnen, exempelvis sager elever att de inte riktigt vet vad de behover kunna for att fa till
exempel betyget E. En elev sager “Om jag visste hur man skulle fa A sa hade jag gjort det”.
Eleven efterfragar mer vetskap om kunskapskraven. Ett av skolans forbattringsomraden enligt
Kvalitetsanalysen ar att “Oka elevernas kunskaper om kunskapskraven”.

Vid vart besok ser vi inte att eleverna far bedoma sina egna eller andras arbeten. Lérare
berattar att de pa skolan bestamt att inte anvanda ordet bedomning i detta fall utan ordet
feedback. Vi far vidare veta att eleverna i ak 6 far ge feedback pa varandras texter, pa
muntliga framstallningar och att de far tréna i att lasa texter och tidigare prov och ge feedback
pa dessa. Detta sker i &mnena no, matematik, engelska och svenska. | &mnet musik ger
eleverna feedback genom att exempelvis hjalpa varandra med latskrivandet.

Aterkoppling av elevers larande till elever och/eller foraldrar
Vi laser i skolans kvalitetsanalys att eleverna visar upp och berattar om sina resultat for sina
foraldrar vid en informationskvall. Skolledningen dr med pa alla foraldramoten.

Elever berdttar att de oftast far aterkoppling nar de haft en avstamning eller ett prov da lararna
skrivit i betygsmatrisen p& SchoolSoft eller gett dterkoppling i GAFE®. P& Boo Gard anvander

8 GAFE star for Google Apps for Education och innehéller ett paket av olika verktyg anpassat till utbildningsvarlden och gynnar

kommunikation och samarbete.
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lararna SchoolSoft i olika utstrackning, nagra larare anvander det i stor omfattning andra
mycket lite som information om elevens kunskaper. Ledningen forsoker hitta en lagsta niva
for vad alla larare pa skolan ska formedla till elever och foraldrar.

Det mesta av aterkopplingen ar muntlig och sker under lektionstid. Vi hor pa
matematiklektionerna elever beréatta for lararen hur diagnosen gatt och lararen fragar om de
har forstatt vad som blivit fel. Eleverna far ocksa viss aterkoppling pa laxforhor och prov, i
form av siffror, genom en skriftlig kommentar och ibland som ett “latsasbetyg”.

Skolans arbete for att sakra likvardig, allsidig och rattssaker bedémning

Bitradande rektor beréttar att beddmningarna av de nationella proven i ak 3 gors gemensamt i
respektive amnesgrupper av alla larare pa skolan med behdrighet i amnet. Detsamma galler
bedémningen i matematik och engelska i ak 6. Bedémningen av de nationella proven i amnet
svenska i ak 6 gors gemensamt i kommunen. Boo Gards skola har ingen sambedémning med
andra skolor. Vi ser ingen plan for hur skolans prioriterade mal “Likvardig bedémning i alla
amnen och arskurser” ska genomforas.

Beddmning i text:
Elevernas kdnnedom om kunskapskraven i de olika &mnena &r varierande, i en del &mnen
mycket god och i andra finns det vissa brister.

Eleverna far i relativt stor utstrackning 6va pa att bedéma sina egna resultat.

Elever och foraldrar ges i viss man forutséttning att fa kinnedom om elevernas
kunskapsmassiga och sociala utveckling.

Lararna ger i relativt stor utstrackning aterkoppling till eleverna pa deras kunskapsutveckling.
Framatsyftande, individuell planering anvands till stora delar.

Skolan uppvisar till stora delar god kvalitet i det systematiska arbetet for att sékra en
likvardig, allsidig och rattsdker bedémning.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEE e E .
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Rektors ansvar
Beskrivning

Hur rektor leder den pedagogiska verksamheten

Boo Gards skolledning har rekryterats under det senaste aret. Rektor pabdrjade sin tjanst vid
hostterminens start och dven den bitradande rektorn for ak 4-6 samt forskolan. Bitradande
rektor for ak F-3 och fritidshemmen anstalldes foregaende lasar.

Vi fragar rektor vilka tankar och idéer hon har for att fa en bra utveckling for Boo Gards
skola. Rektor svarar att hon vill arbeta for det kollegiala larandet. Hon raknar med att genom
att arbeta med kollegialt larande far skolan ett hogre meritvarde, det skapar en storre tillit
mellan larare och lararna lar av varandra. Ett led i detta arbete ar arets arbete med laslyftet.
Bitradande rektor fyller i att &ven hon brinner for och tror pa det kollegiala larandet och sager
att lararna redan ar bra pa att dela med sig. Vi observerar ett méte med laslyftet dar
klasslararna och specialpedagogerna deltar. En livlig diskussion férs omkring den uppgift som
tidigare getts. Samtliga reflekterar 6ver lektioner som de gjort, saval framgangar som sma
misstag.

Rektor beréttar att hon arbetat med ”learning study”® och ”lesson study”. Rektor sager sig ha
en idé om att under varterminen anordna “akvarielektioner”, en sorts 6ppna lektioner dar en
larare har en lektion som diskuteras av kollegorna.

Boo Gards skola har en utvecklingsgrupp dér skolledning och arbetslagsledare ingar.
Arbetslagen 1-3, 4-6, forskoleklass och fritidsverksamheten har arbetslagsmote en
gang/vecka. 1% timme varje vecka har pedagogerna gemensam planering i arskursen. En gang
i manaden har &k 4-6 amnesplanering och larare/fritids planerar ak 1-3. Amnesgrupperna
utvecklar lokala pedagogiska planeringar och bedomningskriterier laser vi i skolans
arbetsplan. P& veckans idrottstimmar i ak 1-3 har klassansvarig planering med den
klassansvarige fritidspedagogen.

I vart samtal med rektor séger hon att hon ar imponerad 6ver lararna och att det finns en
"Gardsanda” med stolta, respektfulla pedagoger. Hon sager ocksa att hon upplever att
eleverna ar trygga pa skolan.

Prioriterade omraden pa Boo Gards skola under lasaret 15/16 ar:
e Samspel

9 | en Lesson study arbetar en grupp larare med att planera och analysera undervisning under en lektion. En lektion planeras gemensamt
och en ldrare genomfor den planerade lektionen, medan dvriga ldrare observerar och gér utforliga anteckningar om vad som sker i
klassrummet och om eleverna. Efterat samlas lararna for att diskutera och revidera lektionsdesignen utifrdn observationerna. Learning study
ar en variant av en Lesson study, | en Learning study genomfors vanligtvis tre eller fyra versioner av lektionen i cykeln planering-
genomfdrande-utvardering-revidering.
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« Gemensamt forhallningssatt
o Spraklyftet

Foregaende lasar var Kreativ matematik ett prioriterat omrade, forutom Samspel och
Gemensamt forhallningssatt.

Flera larare beréttar om nagra féregaende ar som inte varit sa bra, men alla vi samtalar med
menar att skolan &r inne i ett positivt skeende just nu med den nya skolledningen. En
fritidspedagog séager att pa Boo Gards skola finns forutsattning att utveckla verksamheten. Vi
har en ledning som lyssnar pa bra argument och vi blir positivt bemotta sager ett flertal
pedagoger. Skolledningen har under hosten haft medarbetarsamtal som varit ett ”lara kédnna”-
samtal dar mal satts och dar eventuella 6nskemal tas upp. Detta samtal foljs upp under
varterminen.

Det systematiska kvalitetsarbetet

Rektor pa Boo Gards skola ar nyanstalld och har darfor inte medverkat i skolans
kvalitetsanalys och inte heller kundundersokningen har gjorts under hennes tid pa Boo Gard.

Synpunkter rektor har pa kvalitetsarbetet ar att det ar viktigt att fa med alla i detta arbete,
elever, foraldrar och personal. Rektor tycker att elevernas meritvarde ar for lagt och att det ar
viktigt att ha en tydlig kommunikation med foraldrar. Vi laser i Kvalitetsanalys for Boo Gards
skola lasaret 2014/15 att alla elever har varit delaktiga i bearbetningen av trivselenkétens och
kundundersdkningens resultat. Eleverna har tagit fram flera forbattringsatgarder nar det galler
trivsel och trygghet i klassen och skolan som helhet. Nya mal har darefter satts i respektive
Klass.

Vi laser vidare i skolans Kvalitetsanalys att: “Personalen analyserar malen for sin verksamhet
och arbetar fram forbattringsomraden tillsammans med elever och foréaldrar.” Underlaget i
kvalitetsarbetet ar arbetslagens planeringar och utvérderingar. “Vi anvander ocksa
undersokningar som gors for skolan sasom kundundersékningar, trivselenkater och intervjuer.
Andra underlag som ar betydande ar betyg, nationella prov och den skriftliga informationen
som ges till alla elever en gang per lasar.”

Boo Gards skola har en Arbetsplan 2015/16 i vilken mal, viktiga dokument och information
ingar. Forskoleklasserna och fritidshemmet har egna verksamhetsplaner i vilka arbetet med
laroplanens malomraden beskrivs.

Vi ser i dokumentationer hur uppfdljningsarbetet med kundenkaten genomforts. Bitradande
rektor har plockat ut det hon tycker &r tydliga positiva omraden respektive
forbattringsomraden och lararen har gjort detsamma. Déarefter har prioriterade omraden for
lasaret 2015/2016 och forslag pa hur arbetet ska genomféras dokumenterats.
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Majligheter till kompetensutveckling fér personal utifran verksamhetens behov

Vi laser i Kvalitetsanalysen for 2014/15 att Boo Gards skola satsat mycket tid pa
kompetensutveckling nar det galler matematik. Samtliga larare har deltagit i matematiklyftet
och har haft kontinuerliga férelasningar och workshops i matematik under hela lasaret av
externa specialister i matematik. Aven fritidspedagogerna har genom skolans larare kunnat ta
del av innehéllet. En larare i forskoleklassen berattar att de inte fatt nagon fortbildning genom
matematiklyftet.

Tiden for den gemensamma kompetensutvecklingen detta lasar agnas till storsta delen at
Sprakprojektet vari Laslyftet ak 1-3 ingar. Det kommunalt arrangerade Sprakprojektet riktar
sig till grundskolelararna. Boo Gards forstelarare har tagit som sin uppgift att gora ett
“Sprakprojekt light” med fritidsverksamheten. Forstelararen berattar att de exempelvis arbetar
med ord och begrepp, hur vi samtalar och barns textvarld. En plan &r att eleverna pa
fritidsverksamheten ska ldra att uttrycka sig genom att exempelvis spela in ljud och filmer. En
larare upplever att hon “star och stampar” och inte far den kompetensutveckling hon behdver.
Den soker hon utanfor skolans vaggar.

Samverkan och évergangar inom verksamheten och mellan skolformer

Forskolebarn och forskoleklass.

Bitradande rektor och specialpedagoger berattar att informationen fran de olika forskolorna &r
mycket bristfallig. Ett problem ar att forskolorna sager sig inte kunna lamna information om
barnen pa grund av olika sekretessregler.

Forskoleklass och ak 1.

Forskoleklassgrupperna fylls pa da barnen borjar i &k 1 med barn fran andra skolor an Boo
Gard. Plan for 6vergangen saknas. En larare berattar att hon traffat sin blivande grupp i ak 1
en liten stund pa varen da hon laste en saga och lat barnen rita. Hon sager ocksa att
éverlamningsmotet borde innehallit mer.

Ak 3 och &k 4.

Skolan har en handlingsplan for att ta emot en ny klass i ak 4. Nar eleverna slutar trean satter
sig lararna och fritidspersonalen sig ner och bygger nya klasser. Detta for att eleverna ska lara
kdnna nya kompisar och skapa ett storre natverk pa skolan. | ak 4 far eleverna de forsta tva
veckorna vara med sin nya mentor innan klassen dvergar till amneslararsystem. De nya
mentorerna far 6verlamningar av specialpedagogerna.

Ak 6 och &k 7.

Infor hogstadievalet kommer personal fran Myrsjoskolan till Boo Gard for att prata om sin
skola. Mottagande skolor har ocksa ett Oppet Hus. Nar eleverna gjort sitt val kommer de nya
mentorerna fran Myrsjoskolan till Boo Gard for 6verlamning.
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Beddmning i text
Rektor har till stora delar kunskap om verksamhetens pedagogiska kvalitet.

Rektor arbetar i stor utstrackning for att utveckla verksamheten tillsammans med
ledningsgrupp och medarbetare.

Rektor tar till stora delar ansvar for att systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp,
utvardera och utveckla verksamheten

Personal och elever medverkar i hog grad i det systematiska kvalitetsarbetet.
Det systematiska kvalitetsarbetet dokumenteras i relativt hog grad.

Personalen har i stor utstrackning kompetensutveckling som &r kopplad till verksamhetens
behov.

Det finns till stora delar vél fungerande rutiner och former fér samverkan och kunskapsutbyte
mellan pedagogerna.

Det finns till stora delar en fungerande samverkan inom verksamheten.

Arbetet med 6vergangar mellan forskola-forskoleklass-ak 1 uppvisar stora brister. Vid évriga
overgangar finns ett relativt val fungerande arbete.

Bedtmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3.0 4,0

HEEEEEEEEEEEEEEEEEEE N e
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JAMFORELSE MED TIDIGARE OBSERVATION

Observationsar: Forbéattringsomraden Nulage:
i tidigare rapport:
2009 Utveckla elevernas Kvarstar delvis
inflytande Over det egna
larandet
2009 Synliggora kunskapsmalen Forbattringsomrade har
atgardats
2009 Hoja standard pa vissa Har atgardats
lokaler och interior
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Kommentar fran skolans ledning till observationsrapporten

Skolans arbete med observationsrapporten

Forst tog skolledningen del av rapporten och analyserade de starka sidorna samt
forbattringsomradena. Darefter presenterades rapporten for all personal som i sin tur fick
reflektera och analysera i mindre grupper. Rapporten har skickats ut via SchoolSoft och
hemsida till alla foraldrar. Pa foraldraradet den 5 februari kommer rapporten att lyftas och
analyseras. Barn och elever har klassvis fatt ta del av innehallet och med stigande alder
involveras eleverna i analysarbetet sa att de kan hjélpa oss att bli &nnu battre.

Kommentar till observationens resultat

Vi anser att vi har fatt en god bild och att vi kianner igen oss i saval vara starka sidor samt vara
forbattringsomraden.

Forbattringsomraden i observationsrapporten

En handlingsplan gallande dvergangar ar klar. Kring de dvriga tre ar processen i full gang.

Nacka 22 januari 2016

Monika Neuman
Rektor
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