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Dnr AN 2015/1
NACKA
KOMMUN
Aldrenimnden

Andring i delegationsordningen f6r dldrenimnden

Forslag till beslut

Aldrenimnden beslutar att géra ett tilldgg till dldrenimndens delegationsordning i form av
en ny punkt 3 under avsnitt 3.5. Ekonomi m.m.. Tidigare punkt 3 och 4 forskjuts till punkt
4 och 5 och en ny punkt 3 infors med foljande lydelse.

Nr | Arende Lagrum Delegat
3. | Beslut om generellt arligt Enhetschef
féreningsbidrag till

pensionirsféreningar till ett
hogsta belopp av 50 000 kr
(féreningsbidrag)

Sammanfattning

Handlaggning och utbetalning av generellt stéd till kommunens pensiondrsféreningar har
flyttats fran fritidsnimnden till dldrendimndens ansvarsomrade frain och med 2015. Det
kravs darfor ett tillagg i delegationsordningen for dldrenimnden.

Arendet

For att allmant stédja pensionérsféreningarnas verksamhet ger Nacka kommun, tidigare
genom fritidsnaimnden, ett allmant arligt bidrag per medlem till pensionarsférening. Nya
riktlinjer har utarbetats f6r bidraget. Frain och med 2015 har handliggning och utbetalning
av det generella stodet till pensionérsforeningar flyttats over fran fritidsnimnden till
dldrenimnden. Det innebir att riktlinjerna ska antas av dldrendimnden och att det dirfér
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krivs en anpassning av delegationsordningen. Efter tilligg far avsnitt 3.5 Ekonomi m.m.

toljande lydelse

3.5 Ekonomi m.m.

Arende

Lagrum

Delegat

Upphandling inom ramen for beslutad budget
och dirvid anta leverantor och teckna avtal

om ramavtal saknas
Kommentar: Om ramavtal finns ar det att anse som
verkstillighet och befogenhet foljer av att attestritten

LOU

Enhetschef

Beslut om ersittning/bidrag till féreningar
som avlastar socialtjansten till ett hogsta
belopp av 50 000 kr (féreningsbidrag)

Enhetschef

Beslut om generellt arligt féreningsbidrag till
pensionarsforeningar till ett hogsta belopp av
50 000 kr (f6reningsbidrag)

Enhetschef

Medge anstind med betalning
(bokféringsmissig avskrivning)

Gruppchef

Beslut om att ersatta enskild person for
egendomsskada vid myndighetsutévning som
férorsakats av personal upp till ett belopp av
10 000 kr

3 kap. 2 § SkL

Enhetschef

Ekonomiska konsekvenser
Andringen av delegationsordningen ir en konsekvens av éverflyttningen av ansvaret till

dldrenimnden och medfor inga sjilvstindiga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Beslutet far inga konsekvenser f6r barn.

Bilaga

1.

Delegationsordning for dldrenimnden

Catharina Granath
Kommunjurist

Juridik-

och kanslienheten
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