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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 
  
 
 
 
 

Plats och tid Nacka stadshus kl. 18.00 – 21.18, ajournering kl. 20.17 – 20.23 

 BESLUTANDE 

Jan-Eric Jansson, ordf (KD) 
Ylva Sandström, 1:e v ordf (M) 
Maria Lähetkangas, 2:e v ordf (S) 
Lotta Riedel (M) 
Magnus Wakander (M) 
Joakim Olofsson (FP) 
Claes Tarras Ericsson (C) 
Åsa Norrman-Grenninger (S) 
Louise Ollivier (MP) 
Efson Goitom (NL) 

ERSÄTTARE 

Johan Hafström (M) 
Petter Larsson (M) 
Jan Bjurfors (M) 
Björn Carheden (FP) 
Lisa Hagberg (KD) 
Maria Svensson (S) 
Shahin Malak (NL) 
Göran Börjesson (MP) 
 

 

Övriga deltagare Malin Westerback, Jonas Bisander, Anneli Sagnérius, Staffan Ström, Stefan 

Heinebäck 
 

Utses att justera Maria Lähetkangas   

Justeringsdatum 20 maj 2015  Paragrafer §§ 31, 34, 37, 40-43 

 27 maj 2015  Paragrafer §§ 28-30, 32-33, 35-36, 

38-39 
Underskrifter Sekreterare  

  Maria Baeva 

 Ordförande  

  Jan-Eric Jansson  

 Justerande  

  Maria Lähetkangas  

BEVIS OM ANSLAGSDAG 

Arbets- och företagsnämndens protokoll är justerat §§ 31, 34, 37, 40-43 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

 

Sammanträdesdatum 20 maj 2015  

Anslaget sätts upp 21 maj 2015 

Anslaget tas ned 12 juni 2015  

Förvaringsplats för protokollet Nacka stadshus 

 
Underskrift  ...........................................................................  
 Nämndsekreterare Maria Baeva   
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Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

BEVIS OM ANSLAGSDAG 

Arbets- och företagsnämndens protokoll är justerat §§ 28-30, 32-33, 35-36, 38-39 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

 

Sammanträdesdatum 20 maj 2015  

Anslaget sätts upp 28 maj 2015  

Anslaget tas ned 19 juni 2015  

Förvaringsplats för protokollet Nacka stadshus 

 
Underskrift  ...........................................................................  
 Nämndsekreterare Maria Baeva  

Utdragsbestyrkande 
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Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 28   

Ensamkommande barn  

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  

Ärendet 

Stefan Heinebäck informerar nämnden om läget inom verksamheten ensamkommande 

flyktingbarn, ny upphandling av boende för ensamkommande barn som genomförs i form 

av konkurrenspräglad dialog samt ge information om nyanlända mottagna i 2015.   

Beslutsgång 

Arbets-och företagsnämnden noterade informationen till protokollet.  

 

- - - - - 
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Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 29 AFN 2015/43-615  

Skolinspektionens beslut 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 

Skolinspektionen har genomfört tillsyn av Nacka kommun under våren 2015. Tillsynen har 

avsett det samlade ansvarstagandet för utbildningen inom skolformen vuxenutbildning. Det 

har vid tillsynen inte framkommit annat än att huvudmannen uppfyller författningarnas 

krav inom de arbetsområden som granskats. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 5 maj 2015 

Bilaga: Skolinspektionens beslut för vuxenutbildningen i Nacka 2015 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet.   
 
- - - - - 
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§ 30 AFN 2014/128-040  

Tertialbokslut 1 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden beslutar fastställa bokslut för tertial 1 år 2015. 

Arbets- och företagsnämnden föreslår kommunfullmäktige att fastställa det kompletterande 

strategiska målet ”I Nacka ska alla nyanlända ses som en tillgång och ska erbjudas för 

individen adekvat stöd för en snabb och effektiv integration” för år 2015. 

Ärendet 

Utfallet för perioden januari till april uppvisar ett utfall på 57,1 miljoner kronor. En negativ 

avvikelse på 0,8 miljoner kronor jämfört med periodiserad budget. Årets utfall 

prognostiseras till 168,7 miljoner kronor, en negativ avvikelse med 0,2 miljoner kronor 

jämfört med budget.  

Skillnaden jämfört med föregående prognos (-5,2 miljoner kronor) är dels den positiva 

avvikelsen på flyktingmottagandet (3,7 miljoner kronor) samt en mer positiv prognos för 

avvikelsen för verksamheterna svenska för invandrare (0,9 miljoner kronor) och 

ekonomiskt bistånd (0,5 miljoner kronor). 

Under perioden har 58 procent av kunderna som beviljats jobbpeng uppnått egen 

försörjning efter avslutad insats av kommunen. Även resultaten av beständigheten sex 

månader efter avslutad insats är goda (63 procent) samt kunderna inom 

arbetsmarknadsdelen är relativt nöjda (69 procent). Antal hushåll som söker ekonomiskt 

bistånd har minskat under perioden jämfört med samma period 2014, vi ligger lägre jämfört 

med referenskommunerna och en bit från målet att vi ska ha 30 procentenheter lägre än 

genomsnittstid. Genomsnittstiden i ekonomiskt bistånd 349 dagar. 

Under april 2014 till mars 2015 har 949 hushåll uppburit ekonomiskt bistånd i Nacka, varav 

25 procent är hushåll med barn.  

Sex ensamkommande barn har anvisats under 2015 och tio vuxna och barn har kunnat 

erbjudas boende utifrån överenskommelsen kring nyanlända. 

Resultaten inom grundläggande och gymnasial vuxenutbildning ligger kvar på en fortsatt 

hög nivå med 85 procent godkända betyg efter avslutad kurs samtidigt som resultaten inom 

svenska för invandrare har fortsatt stora utmaningar. Vägledning som metod för ungdomar 

i riskzonen har varit framgångsrik under perioden och fjorton unga har återgått i studier 

eller börjat arbeta. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 5 maj 2015  
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§ 30 forts.  

Yrkanden 

Ylva Sandström (M) yrkade att punkt två i förslag till beslut ändras och antas i följande 

lydelse ”Arbets- och företagsnämnden föreslår kommunfullmäktige att fastställa det 

kompletterande strategiska målet ”I Nacka ska alla nyanlända ses som en tillgång och ska 

erbjudas för individen adekvat stöd för en snabb och effektiv integration.” 

 

I detta yrkande instämde Jan-Eric Jansson (KD).  

 

Maria Lähetkangas (S) yrkade återremiss på punkt två i förslag till beslut med följande 

motivering ”Socialdemokraterna föreslår att inte fatta beslut om punkt 2 idag utan att 

beslut om nytt strategiskt mål ska tas som ett separat ärende. Vi önskar en tydligare 

redogörelse för att ta fram strategiska mål.” 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade att fastställa bokslut för tertial 1 år 2015 i enlighet 

med beslutspunkten 1 i det utsända förslaget.  

Vidare ställde ordförande Jan-Eric Jansson (KD) Maria Lähetkangas (S) återremissyrkande 

mot avslag och fann att nämnden har avslagit återremissyrkandet. Ärendet behandlades vid 

dagen sammanträde. 

Vidare ställde ordförande Jan-Eric Jansson (KD) Ylva Sandströms (M) ändringsyrkande 

mot den andra beslutspunkten i det utsända förslaget och fann att nämnden har bifallit 

Ylva Sandströms (M) ändringsyrkande.  

Protokollsanteckningar 

Ylva Sandström (M) lät anteckna följande till protokollet.  

 

”Resultaten för arbetsmarknadsinsatser kan verka nedslående, där bara 58 % av de 

avslutade kunderna med jobbpeng som går till arbete eller studier. Dock kan vi konstatera 

att den största gruppen som avslutas inte återgår i ny insats, utan klassificerats som 

”övrigt”, där personer som avslutat sin insats pga att de flyttat från kommunen, blivit 

sjukskrivna eller föräldralediga återfinns. Räknas denna grupp bort, har 85 % av kunderna 

som avslutats gått från insats till egen försörjning, en siffra som moderaterna anser att 

Nacka kommun kan vara mycket stolt över. Omvänt konstaterar vi att endast 7 av de 

avslutade kunderna har behövt en ny insats – av alla avslutade är detta mindre än 7 %, tas 

gruppen ”övriga” bort blir siffran 16 %, vilket heller inte är dåligt.” 

 

Louise Ollivier (MP) och Göran Börjesson (MP) lät anteckna följande till protokollet.  
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Utdragsbestyrkande 

 

§ 30 forts.  

 

”Miljöpartiet i Nacka anser att innan nämnden tar ställning till nya strategiska mål ska en 

tydlig beredning av beslutet ske. Beslutet bör efter beredning tas som en separat 

beslutspunkt för tydlighet i framtida hantering.  

Miljöpartiet i Nacka anser att tertialbokslutet ger en otydlig bild av hur väl nämnden når 

uppsatta mål då samtliga mål markeras med gult (dvs ok). Flera av resultaten i 

tertialbokslutet visar på ett negativt resultat vilket borde synliggöras och kommenteras i 

tjänsteskrivelsen genom färgmarkeringarna. Vi har tidigare uppmärksammat detta men 

redovisningen fortsätter på samma förskönande sätt vilket försvårar utvärdering och 

planeringen av nämndens arbete.” 

 

Maria Lähetkangas (S) lät anteckna följande till protokollet:  

 

”Socialdemokraterna uppfattar flera brister i tertialbokslutet. Bland annat redovisas resultat 

i olika enheter vilket gör texten svårbegriplig. Därtill redovisas exempelvis att pengar för 

flyktingmottagande inte har använts samtidigt som den muntliga informationen anger att 

summan har använts, men på andra ställen. Det krävs en tydligare redogörelse för hur 

pengarna som nämnden är ansvariga för används. Utan tydlighet kring hur den ekonomiska 

situationen ser ut idag är det omöjligt att formulera nya mål för morgondagen. Majoriteten 

har ansvar för att ekonomin i nämnden redovisas på ett adekvat sätt.  

 

Socialdemokraterna yrkade att mål för verksamheten ska tas som eget beslut och inte fattas 

beslut om i samma ärende som tertialbokslutet. Vi önskar en tydligare målstyrning och 

önskar föra en djupare och tydligare måldiskussion. För att kunna diskutera mål framåt 

behövs även tydligare information om nuläget och möjliga rimliga förväntningar inom 

området. 

 

- - - - - 
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Utdragsbestyrkande 

 

§ 31 AFN 2015/28-106 

Samverkan kring Sfi-bas-utbildning för kortutbildade och 

analfabeter – förslag till överenskommelse från 

Kommunförbundet Stockholms Läns styrelse  

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden föreslår kommunstyrelsen att anta den av 

Kommunförbundet Stockholms Läns föreslagna överenskommelsen mellan kommunerna i 

Stockholms län om samverkan kring Sfi-basutbildning för kortutbildade och analfabeter. 

 

Arbets- och företagsnämnden beslutar att ge uppdrag åt rektor för vuxenutbildning i Nacka 

att driva på gentemot KSL att någon av sfi-bas-utbildningarna lokaliseras på rimligt 

pendlingsavstånd för nackabor, samt att rektor arbetar för att godkännande av nya 

anordnare som uppfyller kriterierna, inte hindras av att det redan finns ett visst antal 

anordnare. 

 

Arbets- och företagsnämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad.  

Ärendet 

Kommunförbundet Stockholms län har lämnat en rekommendation att teckna en 

överenskommelse med Nacka kommun om att erbjuda förstärkt språkutbildning i svenska 

för invandrare med bristfällig utbildningsbakgrund i hemlandet.   

 

Det är angeläget att erbjuda förstärkta insatser för målgruppen korttidsutbildade elever 

inom svenska för invandrare då elevresultaten många gånger behöver förbättras. Satsningen 

ligger därmed i linje med nämndens strävanden att förbättra resultaten inom sfi. Det är 

även positivt att förslaget innehåller arbetsmarknadsintroduktion då det är vanligt att elever 

inom svenska för invandrare inte har goda kontakter med arbetslivet. 

 

Ett förslag till samarbete har skickats på tjänstemannaremiss under 2014 till arbets- och 

företagsenheten, som ställde sig positiv. Dock var Nacka angelägen om att basutbildning 

inom svenska för invandrare (sfi-bas) inte skulle bli ett nytt regionalt utbildningssystem, 

utan samordnas med befintliga. I förslag till överenskommelse finns nu flera öppningar för 

ökad samordning. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 25 april 2015  

Bilaga: Förslag till yttrande från Nacka kommun  
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Utdragsbestyrkande 

 

§ 31 forts.  

 

Bilaga: Överenskommelse mellan kommunerna i Stockholms län om samverkan kring Sfi-

basutbildning för kortutbildade och analfabeter - rekommendation från 

Kommunförbundet Stockholms län, 2015-03-19 Dnr KSL/14/0074-34 

Bilaga: Överenskommelse mellan kommunerna i Stockholms län om samverkan kring Sfi-

bas-utbildning för kortutbildade och analfabeter, bilaga till brevet 

Bilaga: Kvalitetskriterier för sfi-basutbildning, bilaga till brevet 

Bilaga: Budget BAS helår, bilaga till brevet 

Yrkanden 

Ylva Sandström (M) yrkade ett tillägg att arbets- och företagsnämnden beslutar att ge 

uppdrag åt rektor för vuxenutbildning i Nacka att driva på gentemot KSL att någon av sfi-

bas-utbildningarna lokaliseras på rimligt pendlingsavstånd för nackabor, samt att rektor 

arbetar för att godkännande av nya anordnare som uppfyller kriterierna, inte hindras av att 

det redan finns ett visst antal anordnare. 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.   

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Ylva Sandströms (M) 

tilläggsyrkande.   

Arbets- och företagsnämnden förklarade paragrafen omedelbart justerad.  

 

- - - - - 
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§ 32 AFN 2015/39-738  

Rutiner för tillämpning av Lex Sarah  

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden antar föreslagna ”Rutiner för tillämpning av lex Sarah”. 

Ärendet 

Lex Sarah är i första hand till för att säkra god kvalitet på de insatser som genomförs inom 

socialtjänsten. Skyldigheten att rapportera missförhållanden och påtagliga risker för 

missförhållanden gäller anställa, uppdragstagare, praktikanter under och deltagare i 

arbetsmarknadspolitiskt program. 

 

Enligt Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om lex Sarah (SOSFS 2011:5) ska 

ansvarig nämnd fastställa rutiner för tillämpningen av bestämmelserna. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 30 april 2015  

Bilaga Rutiner för tillämpning av lex Sarah 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  

 

- - - - - 
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§ 33 AFN 2015/23-001 

Sociala arbetstillfällen 
Politikerinitiativ den 26 mars 2015 av Maria Lähetkangas och Åsa Norrman-Grenninger (S) 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden ger direktören för arbete och fritid i uppdrag att bereda 

Politikerinitiativ angående sociala arbetstillfällen av Maria Lähetkangas och Åsa Norrman-

Grenninger (S), och därefter återkomma med förslag till beslut. 

Ärendet 

Förslagen i politikerinitiativet  

Maria Lähetkangas och Åsa Norrman-Grenninger (S) föreslår att det skapas sociala 

arbetstillfällen på lämpligt sätt i den utsträckning arbets- och företagsnämnden finner 

lämpligt, dock med ett lägsta antal platser. Enligt politikerinitiativet kan detta ske i egen 

regi, genom socialt företagande, genom social kooperation eller annan lämplig form.  

Arbets- och företagsenhetens synpunkter  

Sociala arbetstillfällen kan utformas på olika sätt och variationerna inom området är många. 

För att ta reda på om, och i så fall hur, sociala arbetstillfällen kan vara ett alternativ inom 

arbets- och företagsnämndens ansvarområde föreslås direktören för arbete och fritid få i 

uppdrag att utreda frågan. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 22 april 2015  

Bilaga: Politikerinitiativet den 26 mars 2015 

Yrkanden 

Ordförande Jan Eric Jansson (KD) yrkade bifall till förslag till beslut.  

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD) 

bifallsyrkande.   

 

- - - - - 
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§ 34 AFN 2015/22-001 

Utredning kring Matchningsanställningar (A 2014:D) 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden föreslår kommunstyrelsen anta föreslaget yttrande över 

utredningen kring Matchningsanställningar (A 2014:D).  

 

Arbets- och företagsnämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad.  

Ärendet 

Nacka ställer sig positiv till utredningens förslag, som ligger i linje med den verksamhet 

som kommunen redan bedriver sedan 2011. Utredningen föreslår att de så kallade 

matchningsaktörerna även ska kunna bli tillfälliga arbetsgivare för medborgare på väg till 

egenförsörjning. Denna funktion finns inte i Nackas verksamhet och kan därför bli ett 

komplement till Nackas insatser. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 23 april 2015  

Bilaga: Förslag på yttrande från Nacka kommun 

Bilaga: Utredningens förslag 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  

 

Arbets- och företagsnämnden förklarade paragrafen omedelbart justerad.  

Protokollsanteckningar 

Maria Lähetkangas (S) lät anteckna följande till protokollet.  

 

”Socialdemokraterna noterar att moderaterna i Nacka ställer sig positiva till regeringens 

förslag till matchningsanställningar. I yttrandet kan man inledningsvis läsa att Nacka 

kommun i stor utsträckning likställer matchningsanställningar med kommunens Jobb- och 

utbildningsexperter. Yttrandet avslutas dock positivt med att matchningsanställningar kan 

utgöra ett komplement i Nacka kommun för att underlätta långtidsarbetslösas väg in på 

arbetsmarknaden.” 

 

- - - - - 
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§ 35 AFN 2015/41-615 

Nya auktorisationsvillkor för vuxenutbildningen  

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden beslutar att anta specifika auktorisationsvillkor för 

vuxenutbildningen enligt bilaga till tjänsteskrivelsen. Villkoren träder i kraft från och med 

den 1 september 2015. 

 

Arbets- och företagsnämnden beslutar att på sidan 13 i bilagan Specifika 

auktorisationsvillkor utgår följande mening ”Ersättning utgår enligt samma prislista som 

normalt utgår för genomförd hel kurs.” 

 

Arbets- och företagsnämnden beslutar att i punkten 24, på sidan 13, i bilagan Specifika 

auktorisationsvillkor ska läggas till följande mening ”I första hand ska pedagogisk personal 

vara legitimerad lärare i relevant ämne. Eventuell obehörig lärare ska ha 

kompetensutveckling.” 

Ärendet 

Den 24 november 2014 antog kommunfullmäktige ett reglemente för kundval i Nacka 

kommun. Av reglementet framgår vilka generella auktorisationsvillkor som är gällande för 

alla kundval i kommunen. Varje nämnd ska utifrån de generella auktorisationsvillkoren anta 

specifika auktorisationsvillkor för varje kundval. Till auktorisationsvillkoren ska även en 

uppföljningsplan utarbetas. 

 

Auktorisationsvillkoren för vuxenutbildningen har reviderats och uppdaterats dels med 

anledning av kommunfullmäktiges beslut om nya generella auktorisationsvillkor, dels med 

anledning av att arbets- och företagsnämnden beslutat att förtydliga jobb- och 

utbildningsexperternas (enskilda anordnare av vuxenutbildning respektive 

arbetsmarknadsinsats) ansvar som träder i kraft 2015. Auktorisationsvillkoren har 

förtydligat ställda krav på anordnarens utbildning och kompetens gällande regler, 

branschkunskaper och kontaktnät samt myndighets- och arbetsmarknadssamordning, vilket 

ska verifieras genom utbildningsbevis och referensuppdrag.  

 

På uppdrag av direktören för arbete och fritid har auktorisationsreglerna utarbetats i nära 

samarbete med Vuxenutbildningen i Värmdö, som ett led i arbetet med att förstärka 

samarbetet mellan kommunerna i frågor som rör arbetsmarknad, kompetensförsörjning 

och tillväxt. Kommunerna planerar att erbjuda en gemensam vuxenutbildning från och 

med hösten 2015. 

 

Nacka kommun har haft en nära dialog med jobb- och utbildningsexperterna om förslaget 

till nya auktorisationsregler. 
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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 35 forts.  

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 21 april 2015  

Bilaga: Specifika auktorisationsvillkor för vuxenutbildningen 

Yrkanden 

Ylva Sandström (M) yrkade en ändring att på sidan 13 i bilagan Specifika 

auktorisationsvillkor utgår följande mening ”Ersättning utgår enligt samma prislista som 

normalt utgår för genomförd hel kurs.” 

Ylva Sandström (M) yrkade vidare ett tillägg att i punkten 24, på sidan 13, i bilagan 

Specifika auktorisationsvillkor ska läggas till följande mening ”I första hand ska pedagogisk 

personal vara legitimerad lärare i relevant ämne. Eventuell obehörig lärare ska ha 

kompetensutveckling.” 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade att anta auktorisationsvillkor.   

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Ylva Sandströms (M) yrkande om 

att ta bort meningen om ersättningen.  

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Ylva Sandströms (M) 

tilläggsyrkande.  

Protokollsanteckningar 

Maria Lähetkangas (S) lät anteckna följande till protokollet.  

 

”Socialdemokraterna i Nacka anser att vuxenutbildningen ska utföras i egen regi. 

Majoritetens modell innebär att en rad enskilda utbildningsanordnare i Nackas som 

benämnes jobbexpert företag utför vuxenpedagogik och fler växer. I egen regi skulle insyn, 

konto, inklusive undervisning också inom Sfi förhållandena i Nacka bli bättre.” 

 

Louise Ollivier (MP) och Göran Börjesson (MP) lät anteckna följande till protokollet.  

 

”Miljöpartiet i Nacka ställer sig positiv till utvecklat samarbete med Värmdökommun men 

vill se ett större samarbete med kommunerna i Stockholm kring samtliga vuxenutbildningar 

för en ökad mångfald av utbildningar.” 

 

- - - - - 
  



 
17 (26) 

 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 36 AFN 2015/42-616 

Nya auktorisationsvillkor för Samhällsorientering 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden beslutar att anta specifika auktorisationsvillkor för 

samhällsorientering enligt bilaga till tjänsteskrivelsen. Villkoren träder i kraft från och med 

den 1 september 2015. 

Arbets- och företagsnämnden beslutade att i bilagan Specifika auktorisationsvillkor, på 

sidan 10, i punkt 20 utgår följande mening ”Anordnare/jobb- och utbildningsexperter som 

erbjuder samhällsorientering ska även vara auktoriserade för svenska för invandrare (sfi) 

och/eller grundläggande vuxenutbildning och därmed även erbjuda kurser inom svenska 

för invandrare (sfi) och/eller svenska som andraspråk i grundläggande vuxenutbildning.” 

Ärendet 

Den 24 november 2014 antog kommunfullmäktige ett reglemente för kundval i Nacka 

kommun. Av reglementet framgår vilka generella auktorisationsvillkor som är gällande för 

alla kundval i kommunen. Varje nämnd ska utifrån de generella auktorisationsvillkoren anta 

specifika auktorisationsvillkor för varje kundval.  

 

Den 17 juni 2014 beslutade arbets- och företagsnämnden att jobbpengens struktur och 

innehåll skulle förändras från och med 1 januari 2015.  Direktör för arbete och fritid gavs 

därför i uppdrag att se över och anpassa auktorisationsvillkoren i enlighet med de nya 

förutsättningarna. 

 

Auktorisationsvillkoren för samhällsorientering har reviderats och uppdaterats dels med 

anledning av kommunfullmäktiges beslut om nya generella auktorisationsvillkor, dels med 

anledning av att arbets- och företagsnämnden beslutat att förtydliga jobb- och 

utbildningsexperternas ansvar som träder i kraft 2015. Auktorisationsvillkoren har 

förtydligat ställda krav på anordnarens utbildning och kompetens gällande regler, 

branschkunskaper och kontaktnät samt myndighets- och arbetsmarknadssamordning, vilket 

ska verifieras genom utbildningsbevis och referensuppdrag.  

 

Nacka kommun har haft en dialog med jobb- och utbildningsexperterna om förslaget till 

nya auktorisationsregler. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 21 april 2015 

Bilaga: Specifika auktorisationsvillkor för Samhällsorientering 
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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 36 forts.  

Yrkanden 

Ordförande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade att sammanträdet skulle ajourneras för 5 

minuter. 

 

Ylva Sandström (M) yrkade en ändring att i bilagan Specifika auktorisationsvillkor, på sidan 

10, i punkt 20 utgår följande mening ”Anordnare/jobb- och utbildningsexperter som 

erbjuder samhällsorientering ska även vara auktoriserade för svenska för invandrare (sfi) 

och/eller grundläggande vuxenutbildning och därmed även erbjuda kurser inom svenska 

för invandrare (sfi) och/eller svenska som andraspråk i grundläggande vuxenutbildning.” 

 

Maria Lähetkangas (S) yrkade avslag på Ylva Sandströms (M) ändringsyrkande.  

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade att anta specifika auktorisationsvillkor för 

samhällsorientering enligt bilaga till tjänsteskrivelsen. 

 

Ordförande Jan-Eric Jansson (KD) ställde Ylva Sandströms (M) ändringsyrkande mot 

Maria Lähetkangas (S) avslagsyrkande och fann att nämnden har bifallit Ylva Sandströms 

(M) yrkande.  

Protokollsanteckningar 

Ylva Sandström (M) och Joakim Olofsson (FP) lät anteckna följande till protokollet.   

 

”Vi är positiva till att samhällsorientering och svenskundervisning kan samordnas, så att det 

blir enklare för eleverna att kunna delta utan att åka mellan olika arrangörer. Vi tror också 

att det kan finnas en pedagogisk vinst att samordna samhällsorienteringen med 

undervisning i svenska, och ser gärna att vår vuxenutbildningsrektor uppmanar alla sfi- och 

grundvuxexperter att också erbjuda samhällsorientering. Men att därifrån skriva in som ett 

absolut krav att den som anordnar Samhällsorientering också måste anordna 

svenskundervisning tycker vi är att överreglera och försvåra framtida nytänkande. Vad vet 

vi vad våra dynamiska och kreativa anordnare kommer att göra i framtiden, för att 

ytterligare förbättra kvalitén? Möjligheten till nytänkande får inte strypas. Varje elev är ändå 

den som ytterst, genom sitt val, avgör vad som passar bäst för just honom eller henne. 

Genom en mötesteknisk fadäs missade Allianspartierna att yrka ang. krav på 

tillgängligheten. Vi anser att samma regler som gäller för Sfi och övriga komvux bör gälla 

även för Samhällsorienteringen, dvs. att "verksamheten ska vara öppen hela året dagtid 

och/eller kvällstid, med uppehåll för bl.a. semester, jul och nyår". Att verksamheten ska 

vara tillgänglig precis hela året, även julafton och nyårsdagen, tycker vi verkar orimligt och 

är sannolikt inte heller vad som egentligen avsågs med förslaget. Vi ämnar återkomma med 

förslag om ändring enligt ovan.” 
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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 36 forts.  

 

Louise Ollivier (MP) och Göran Börjesson (MP) lät anteckna följande till protokollet.  

 

”Miljöpartiet i Nacka ställer sig positiv till utvecklat samarbete med Värmdökommun men 

vill se ett större samarbete med kommunerna i Stockholm kring samtliga vuxenutbildningar 

för en ökad mångfald av utbildningar.” 

 

Maria Lähetkangas (S) lät anteckna följande till protokollet.  

 

”Socialdemokraterna i Nacka anser att vuxenutbildningen ska utföras i egen regi. 

Majoritetens modell innebär att en rad enskilda utbildningsanordnare i Nackas som 

benämnes jobbexpert företag utför vuxenpedagogik och fler växer. I egen regi skulle insyn, 

konto, inklusive undervisning också inom Sfi förhållandena i Nacka bli bättre.” 

 

- - - - - 
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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 37 AFN 2015/40-002 

Ändrad delegationsordning för arbets- och 

företagsnämnden 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden antar den föreslagna delegationsordningen.  

Arbets- och företagsnämnden noterar särskilt avseende avsnitt 7 i delegationsordningen 

(Ekonomiskt bistånd och arbetsmarknadsinsatser) att delegaten Arbetsledare upphör den 1 

september 2015 och att vid samma tidpunkt tillkommer delegaten Försörjningsstödsexpert 

i de delegationsbeslut som särskilt angivits i förslag till delegationsordning.  

 

Arbets- och företagsnämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad.  

Ärendet 

Med anledning av arbets- och företagsnämndens nya ansvarsområde, flyktingmottagande 

och ekonomiskt bistånd, antog nämnden en ny delegationsordning den 10 december 2014 

för att gälla från och med den 1 januari 2015. På uppdrag av Malin Westerback, direktör för 

arbete och fritid, har en översyn av arbets- och företagsenhetens organisation gjorts med 

anledning av de nya ansvarsområdena. Målet för den referensgrupp som tillsattes för arbeta 

med översynen har varit att ha en justerad organisation på plats den första maj 2015. I den 

nya organisationen för enheten ingår nya och reviderade roller och kravprofiler. Detta får 

till följd att arbets- och företagsnämndens delegationsordning behöver ändras för att 

motsvara de titlar och funktioner som delegerats beslutanderätt av nämnden. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 4 maj 2015  

Bilaga: Förslag på delegationsordning för arbets- och företagsnämnden 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  

 

Arbets- och företagsnämnden förklarade paragrafen omedelbart justerad.  

 

- - - - - 
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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 38  

Anmälningsärenden  

Beslut  

Arbets- och företagsnämnden noterar att den har tagit del av handlingar.  

Protokoll  

Kommunfullmäktige 2015-03-23 § 65, Begäran om entledigande från uppdrag som 

ersättare (S) i arbets- och företagsnämnden från Joe Malmkvist samt val av ny ersättare.  

Kommunfullmäktige 2015-03-23 § 62, Begäran om entledigande från uppdrag som 

ersättare (M) i arbets- och företagsnämnden från Jennie Lindqvist samt val av ny ersättare.  

Skrivelser 

Ordförandebeslut om ändring av titel i arbets- och företagsnämndens 

delegationsordning 

Delegationsbeslut att efterge ersättningsskyldighet för ekonomiskt bistånd  

Avtal  

Överenskommelse mellan Länsstyrelsen Stockholm, Migrationsverket och Nacka kommun 

om anordnande av boende för asylsökande barn utan legal vårdnadshavare i Sverige, s.k. 

ensamkommande barn.     

Kurser och konferenser 

Inbjudan till nätverksträff nyanlända i Nacka kommun, onsdag 10 juni, kl. 17.00 - 18.30 

 

- - - - - 
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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 39 

Övriga frågor  

Extrainsatt sammanträde med arbets- och företagsnämnden.   

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden beslutar att hålla ett extrainsatt sammanträde den 23 juni 

2015 kl. 18.00.  

Ärendet  

Det finns ett behov av att ha ett sammanträde till med arbets- och företagsnämnden med 

anledning av ett ökat antal ärenden. Förslag från tjänstemannasidan är att hålla 

sammanträdet den 23 juni 2015 kl. 18.00.  

Beslutsgång  

Arbets- och företagsnämnden beslutade att hålla ett extrainsatt sammanträde den 23 juni 

2015 kl. 18.00 

Förslag om att ta bort fritidspeng ur bestämmelsen om särskilt 

ekonomiskt stöd i socialtjänstlagen 

Yttrande till regeringen  

 

Malin Westerback, direktör för arbete och fritid, informerade nämnden att den 15 maj fick 

kommunen ta del av ett förslag från regeringen om att ta bort den fritidspeng som finns i 

bestämmelsen om försörjningsstöd i 4 kap 1 § socialtjänstlagen. Nacka kommun fick 

möjlighet att lämna yttrande i frågan senast den 13 augusti. 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott ska informeras om förslaget den 2 juni och den 15 juni 

ska kommunstyrelsen anta yttrande.  

Sommarjobb 

Louise Ollivier (MP) framför ett önskemål att nämnden diskuterar sommarjobbs frågor, 

t.ex. hur många sommarjobb som finns och hur de tillsättas. Man skulle kunna få 

information om detta på sammanträde i juni. Malin Westerback kommenterade frågan och 

lovade att ta med sig förslaget. 

 

- - - - - 
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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 40  

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 

kap 8a § föräldrabalken 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 

 

 

- - - - - 
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 20 maj 2015  
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 41 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 

kap 8a § föräldrabalken  
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 

 

 

- - - - - 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

 

§ 42 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 

kap 8a § föräldrabalken 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 

 

- - - - - 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 43 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 

kap 8a § föräldrabalken 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 

 

- - - - - 
 


