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§ 58 

Redogörelse för besöket till UNHCRs läger i Uganda 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  

Ärendet 
Anja Arnell redogör för nämnden sitt besök till Uganda under ramar för 
Sverigeprogrammet med syfte att få träffa kvotflyktingar som Nacka kommun ska ta emot.   

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 
 
 
- - - - - 
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§ 59 

Verksamhetsbidrag  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Nadia Izzat, enhetschef för kultur- och fritidsenheten, informerar nämnden hur enheten 
arbetar med kultur och fritid som verktyg för integration och etablering av nyanlända.  

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 

Protokollsanteckningar  
Ylva Sandström (M) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Det är ytterst viktigt att ev. verksamhetsbidrag verkligen går till sådant de är ämnade till 
och att man följer upp att de också leder till det syfte man föresatt sig. Dock kan man 
ifrågasätta när en stor andel av bidragen går till lön åt personal – bidragen ska ju i första 
hand stödja ideell verksamhet. Den som bedriver professionell verksamhet bör gå andra 
vägar, t.ex. genom kundvalssystemen.” 
  
- - - - - 
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§ 60 AFN 2015/93-133 

Statusrapport  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Från den 1 januari till den 15 augusti i år har 73 nyanlända tagits emot på anvisning för 
bosättning i Nacka kommun. Dessutom har 36 nyanlända hittat bostad i kommunen på 
egen hand och 6 ensamkommande barn tagits emot i kommunen. Totalt ansvarar 
kommunen för 328 ensamkommande barn. Av dessa är 263 asylsökande och 65 har 
permanent uppehållstillstånd. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 19 augusti 2016  
Bilaga 1. Migrationsverkets förklaringar på vanliga begrepp inom flyktingmottagandet 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 

Protokollsanteckningar 
Louise Ollivier (MP) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Miljöpartiet i Nacka konstaterar med oro att kommunen inte lyckas ta fram bostäder för 
minst 150 av de nyanlända som ska anvisas kommunen under 2016. Det är väldigt illa att 
en kommun av Nackas storlek inte kan lösa bostadssituationen för en utsatt grupp!! 
Oförmågan att ställa om till byggnation av bostäder, i egen regi och tillsammans med andra 
aktörer, försämrar välkomnandet av de som under lång tid väntat på att få en ordentlig fast 
punkt efter flykt från krig och förtryck.  
 
Nackas allians stoltserar gärna med att man under 2015 varit en av de kommuner som tagit 
emot flest nyanlända. Visst är det så att kommunen under 2015 blivit tilldelade att ta emot 
ett stort antal nyanlända personer MEN alliansen glömmer i sammanhanget att kommunen 
historiskt (fram till 2014) legat i absoluta botten av listan av de kommuner som tagit emot 
nyanlända för kommunplacering.  Utöver det så har få valt att bosätta sig i kommunen 
genom eget boende (EBO). Med utgångspunkt från denna historik så behöver kommunen 
under många år framöver utveckla gott sätt att ta emot ett mycket större antal nyanlända 
och möjliggöra för dem att starta ett bra liv i Nacka.  
 
Vi ser fram emot en fortsatt dialog för att finna goda och hållbara lösningar för nyanlända 
och alla andra som vill kunna bosätta sig i kommunen i hållbara boenden med rimlig hyra.” 
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§ 60 forts  
 
Ylva Sandström (M) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Att kommunen fortfarande saknar planer för 150 personer som ska anvisas från 
migrationsverket i år visar det vansinniga i regeringens fördelningstal av nyanlända, där 
ingen hänsyn tagits till bostadssituationen. Att trolla fram bostäder åt 366 personer kan ses 
som en i närmaste övermänsklig uppgift. Nacka kommer sannolikt att tvingas sänka 
ytterligare på standardkraven på de bostäder vi erbjuder, om målet ska nås. Trailerhomes, 
husvagnar… Allt måste prövas. Fortfarande är det få privatpersoner som erbjudit boende 
och det finns outnyttjade lokaler i kommunen i form av exempelvis outhyrda kontor, som 
borde kunnat ställas om till bostäder. Det är viktigt att kommunen fokuserar än mer på vad 
vi som kommun kan erbjuda presumtiva hyresvärdar för att få fler att vilja hyra ut. Detta 
behöver inte handla om pengar, utan snarare om tydligare villkor, längre kontraktstider, ev 
förskottshyror och smidigare hantering i myndighetsutövningen, t.ex. gällande plan- och 
bygglovsärenden.” 
 
 
- - - - - 
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§ 61 AFN 2016/64 

Fokusområden och indikatorer 2017  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  

Ärendet 
Detta ärende innehåller förslag till fokusområden kopplade till fullmäktiges fyra 
övergripande mål, se figur 1. Förslaget innehåller en revidering jämfört vad som föreslogs 
för nämnden den 15 juni 2016. Till respektive fokusområde föreslås en till fyra indikatorer. 
På nämndens sammanträde den 28 september 2016 ska nämnden föreslå fullmäktige om 
förslag till fokusområden, en till fyra indikatorer samt målvärden för dessa för åren 2017 till 
2019. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 22 augusti 2016 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 

Protokollsanteckningar 
Ylva Sandström (M) lät anteckna följande till protokollet.  
”1. Målen får inte vara fluffiga ord utan innebörd. Då leder de inte till någon styrning och 
hjälp i prioritering. Alla mål och fokusområden måste gå att negera utan att bli absurda. 
2. Indikatorerna bör vara jämförbara med andra för att möjliggöra jämförelser med andra 
kommuner. Endast en mindre andel av indikatorerna bör därför vara egna mätningar som 
inte är jämförbara. Här måste vi kompromissa och ersätta vissa våra egna indikatorer, som 
visserligen är mycket bra, med sådant som går att jämföra. Det är också viktigt att 
indikatorerna mäter sådant som kommunen med sina insatser kan påverka, inte sådant som 
främst påverkas av annat, t.ex. konjunktursvängningar eller insatser från andra. 
3. Angående Stark o balanserad tillväxt: moderaterna anser att första meningen bör lyda 
”När Nacka växer ökar antalet arbetsgivare som har behov av arbetskraft.” Moderaterna 
anser att stöttande av enskilda företag inte är lämpligt. Allt ”stöttande” sker genom att 
skapa ett gott företagsklimat och inom AFNs område genom samråd med det lokala 
näringslivet så att t.ex. vuxenutbildningen dimensioneras på ett sådant sätt att utbildningar 
erbjuds inom områden där det saknas kompetens och är svårt att rekrytera. Individuella 
stöd till individuella företag är inte förenligt med kommunallagens förbud om stöd till 
enskild. 
4. Under punkten Maximalt värde för skattepengarna bör nettokostnaden för nämndes 
ansvarsområde ingå som en variabel. 
- - - - - 
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§ 62 AFN 2016/90 

Konsumentrådgivning – konsekvensbeskrivning av 
nedläggning  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar redovisning av konsekvensanalys av minskad 
omfattning av konsumentrådgivning för nackabor. 

Ärendet 
Arbets-och företagsnämnden gav, vid sitt sammanträde den 16 december, direktör för 
arbete och fritid i uppdrag att beskriva konsekvenser för nämndens ansvar och dess 
målgrupper av en minskad omfattning av nämndens kostnader för konsumentrådgivning.  
 
Konsekvenserna vid en nedläggning av konsumentrådgivningen skulle främst drabba 
konsumentgrupper som varken vänder sig till Hallå konsument, eller konsument-
rådgivningen, men som nås via konsumentrådgivningens utåtriktade insatser; ungdomar, 
personer med funktionsvariationer, äldre och personer med utländsk bakgrund. Dessa 
målgrupper skulle vid en nedläggning av konsumentrådgivningen i praktiken bli utan 
konsumenträttslig hjälp. Risken är att dessa målgrupper hamnar i ekonomiska och juridiska 
trångmål, hamnar i budget- och skuldinsatser, juridiska tvister, och kanske i behov av 
ekonomiskt bistånd. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 07 juni 2016 

Beslutsgång  
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  

Protokollsanteckningar 
Louise Ollivier (MP) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Miljöpartiet anser att det är av stor vikt att fortsätta arbeta proaktivt med 
konsumentvägledning i kommunens regi. Detta tillsammans med budget- och 
skuldrådgivning ger en helhet och en naturlig ingång för mig som medborgare i kommunen 
att vända mig för råd i svåra frågor kring min privatekonomi. Det ger även kommunen som 
arbetsgivare möjlighet att attrahera och behålla medarbetare med bred kompetens.” 
 
Joakim Olofsson (L) och Björn Carheden (L) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Liberalerna anser att konsumentrådgivningen är viktig att behålla i Nacka kommun och att 
den kan vara enda sättet att nå vissa målgrupper som inte aktivt söker information via  
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§ 62 forts  
 
internet eller andra källor. Dessa grupper är potentiellt sett de mest sårbara och i behov av 
konsumentrådgivning, i synnerhet kring budget och skuldfrågor.  
 
Inom konsumentrådgivningen kan t ex råd om vad man ska tänka på när man anlitar 
hantverkare vara ett område att informera om lokalt. Budget och skuldrådgivning torde 
dock vara ännu viktigare och kan fler i riskzonen nås, kan det vara positivt både för 
individerna och för kommunen som annars kan få ökade kostnader inom områden som 
ekonomiskt bistånd. Nyanlända är också en grupp som kan ha nytta av personlig 
rådgivning.   
 
Det vore därför önskvärt med en mer aktiv informationsspridning om att denna tjänst 
tillhandahålls av kommunen. Ett förslag är att Konsumentrådgivningen besöker alla sista 
års- elever i gymnasie-skolorna och även informerar i lokala mötesplatser som Folkets Hus. 
Man kan också tänka sig att Konsumentrådgivningen besöker Nacka:s jobb- och 
utbildningsexperter och informerar deras kunder.” 
 
Ylva Sandström (M) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Konsumentrådgivning och hjälp med rättstvister är viktigt. Men ska det bedrivas av 
kommunen och i vilket utsträckning finns hjälp och information att tillgå även utan 
kommunens rådgivning? Moderaterna anser att varsamhet med skattepengar är viktigt – då 
ingår att insatser ska vara effektiva och att man inte ska bedriva verksamheter som redan 
sköts bra (eller bättre) av andra. Endast på detta sätt kan vi säkra resurser till våra 
kärnuppdrag. 
Rapporten innehåller en del påståenden kring effekten av konsumentvägledning – att det 
minskar risken för överskuldsättning och ytterst skulle påverka antalet fall hos kronofogden 
och ekonomiskt bistånd. Här hade det varit lämpligt att presentera eventuella 
undersökningar som stärker detta påstående. Vi noterar dock att det främst är den 
uppsökande verksamheten man bedömer vara viktig, inte rådgivning per telefon eller mail, 
där vi också vid flertalet tillfällen genom muntlig information från konsumentvägledarna 
fått höra att det främst är resursstarka personer som utnyttjar tjänsterna och att de typ av 
tjänster som oftast är föremål för frågor handlar om stora och dyra köp av varor och 
tjänster, tex hantverkartjänster. Denna del bör alltså utan större konsekvenser läggas ner. 
Angående den uppsökande verksamheten anser vi att rapporten missat viktiga resonemang. 
Till exempel nämns inte skolämnet Hem- och konsumentkunskap, som innehåller 
kunskapsmål inom bland annat konsumentområdet.  Istället ger man intrycket att den enda 
information Nackas unga får i konsumentfrågor kommer från kommunens 
konsumentvägledare, vilket är direkt felaktigt. Även personer med utländsk bakgrund pekas 
ut som förlorare utan resonemang om i vilken mån konsumentfrågor diskuteras t.ex. på Sfi 
och inom Samhällsorientering för nyanlända. På samma sätt förbigås i vilken mån rättshjälp  
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§ 62 forts 
 
i konsumenttvister omfattas av en vanlig hemförsäkring. Inte heller privata 
konsumentorganisationer, som Sveriges konsumenter (som bland annat ger ut tidningen 
Råd och Rön), Konsumenternas försäkringsbyrå eller Konsumenternas bank och 
finansbyrå nämns. Statliga Hallå konsument avfärdas eftersom ”det hänt att Hallå 
konsument lämnat felaktiga råd”. Några belägg för detta påstående lämnas inte – och 
frågan infinner sig genast om inte alla verksamheter vid något tillfälle lämnat felaktiga råd – 
kanske tom Nackas konsumentvägledare?  
Sammantaget är det svårt att utifrån denna rapport egentligen bilda sig någon uppfattning 
om konsekvenserna av en nedläggning av den uppsökande delen av 
Konsumentvägledningen. Däremot bör den rena rådgivningsdelen avvecklas snarast.” 
 
- - - - - 
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§ 63 AFN 2016/91 

Verksamhets- och kvalitetsbesök, boenden för 
ensamkommande barn  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Arbets- och företagsenheten har tillsammans med sociala enheten sedan december 2015 
genomfört verksamhets- och kvalitetsuppföljningar vid hem för vård och boenden 
lokaliserade i Nacka kommun.  
 
De hem för vård eller boenden för ensamkommande unga, som arbets- och 
företagsenheten följt upp, har nyligen etablerats som boenden för ensamkommande barn, 
vilket innebär att verksamheterna är relativt nya och befinner sig i en uppbyggnadsprocess. 
Verksamhets- och kvalitetsuppföljningarna har därför omfattat en genomgång av 
verksamhetens uppbyggnad och innehåll och redovisning av kvalitetsledningssystem, samt 
en avstämning av hur arbetet utvecklats hittills med utgångspunkt från den unge. 
 
Av uppföljningen kan det konstateras att verksamheterna fungerar väl, trots att de är 
nystartade. Engagerad ledning och personalgrupper arbetar aktivt med att bygga upp 
verksamheterna enligt ställda krav och ambitioner. De boende går i skola, erbjuds sociala 
aktiviteter som kultur- och fritidsverksamheter, de erhåller sjukvård och psykosocialt stöd 
vid behov. Genom socialtjänstens månatliga uppföljning säkerställs varje individs fysiska 
och psykiska hälsa. Även Nacka kommun är i ett uppbyggnadsskede så har gemensamma 
behov av utveckling kring till exempel samverkan definierats och kommer att genomföras.  
 
Skillnad i förhållningssätt och metodik bör tydliggöras för individer som befinner sig i 
asylprocess – med en osäker framtid i Sverige, respektive för individer som fått permanent 
uppehållstillstånd. Fördjupat integrationsarbete bör endast ske för de som ska etablera sig i 
Sverige. För personer i asylprocess ska verksamheterna skapa en meningsfull vardag och 
skapa förutsättningar för en god social, mental och fysisk hälsa. Alla barn ska mötas 
respektfullt utifrån värdegrund och gällande värden i barnkonventionen.  
 
Nacka kommun har som anvisningskommun det långsiktiga ansvaret för ensamkommande, 
oavsett vart de bor, i Nacka kommun eller annan kommun. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 11 juli 2016 
Bilaga 1. Rapport, Verksamhets- och kvalitetsuppföljning vid boenden för 
ensamkommande barn 
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§ 63 forts 

Beslutsgång  
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  

Protokollsanteckningar 
Louise Ollivier (MP) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Miljöpartiet ser det som oerhört viktigt att uppföljning av kommunens boenden sker 
kontinuerligt samt med god dialog med ansvariga politiker på bred front” 
 
Ylva Sandström (M) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”För att kommunen ska kunna garantera rätt insats, är det viktigt att åldersproblematiken 
adresseras på ett adekvat sätt. Det är inte acceptabelt att barn och vuxna blandas på HVB-
hem, som finns till för att skydda just barn, och inga andra.” 
 
- - - - - 
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§ 64 AFN 2015/99-002 

Ändring av arbets- och företagsnämndens 
delegationsordning  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden antar ändringarna i nämndens delegationsordning enligt 
nedan:  

1. Punkten 4.8 får följande lydelse. 
 

Nr Ärende Lagrum Delegat 
4.8 Beslut om bidrag till 

organisationer inom arbets- och 
företagsnämndens ansvarsområde 
till ett högsta belopp om 50 000 
kr.  

 Enhetschef 

 
2. Följande tillägg under avsnitt ”Allmänt om att fatta beslut på delegation” punkten 

2.2; 
 
Om inte annat anges omfattar delegationen både beslut om bifall och avslag samt, i de fall 
det är aktuellt, upphörande av insatsen. För att besluta om upphörande av insatsen krävs 
det att det utav beslutet framgår att insatsen kan komma att upphöra om behov inte längre 
föreligger. 

Ärendet 
I arbets- och företagsnämndens delegationsordning är beslut om bidrag till organisationer 
inom nämndens ansvarsområde delegerat till enhetschef. I delegationspunkten anges dock 
inte någon beloppsgräns. Med hänsyn till önskemål både från ledamöter i arbets- och 
företagsnämnden och verksamheten föreslås att högsta beloppsgräns om 50 000 kr anges i 
delegationspunkten. I övrigt föreslås några redaktionella förändringar för att det tydligare 
ska framgå att delegationspunkten avser såväl bifall- som avslagsbeslut. Vidare föreslås ett 
tillägg under ”Allmänt om att fatta beslut på delegation” avsnitt 2.2 i delegationsordningen 
för att förtydliga att om annat inte anges omfattar delegationen både beslut om bifall och 
avslag samt upphörande av insatsen. Ändringen föreslås främst för att förtydliga för 
tjänstemännen om vad som inryms inom delegationen.   

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 18 augusti 2016  
Bilaga 1. Förslag till reviderad delegationsordning för arbets- och företagsnämnden 
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§ 64 forts  

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut. 
 
- - - - - 
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§ 65 AFN 2016/67 

Yttrande över revisionsskrivelsen Revisionsrapport nr 1/2016 – 
Granskning av flyktingmottagande 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden antar föreslaget yttrande till revisorerna angående 
revisionsskrivelsen Revisionsrapport nr 1/2016- Granskning av flyktingmottagande. 

Ärendet 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Nacka kommun har Ernst & Young (EY) 
genomfört en granskning av kommunens flyktingmottagande. Syftet med granskningen har 
varit att bedöma om kommunen har en ändamålsenlig styrning och uppföljning i arbetet 
med flyktingmottagande samt om det finns väl fungerande samarbete med aktörer som har 
till uppgift att ge flyktingar stöd för att etablera sig i samhället. EY bedömer att kommunen 
har en ändamålsenlig styrning och uppföljning av arbetet med flyktingmottagande men att 
det finns behov av att stärka vissa områden. 
 
I det föreslagna yttrandet beskrivs på vilket sätt kommunen för närvarande arbetar med de 
områden som revisorerna lämnat rekommendationer inom och vilket utvecklingsarbete 
som pågår. 
 
Revisorernas rekommendationer för att stärka flyktingmottagandet 
Revisorerna har lämnat arbets- och företagsnämnden följande rekommendationer till det 
fortsatta arbetet med flyktingmottagande: 
 

• Säkerställ en ändamålsenlig uppföljning av måluppfyllelse och effekter av 
genomförda insatser inom vuxenutbildningen och svenska för invandrare (sfi) samt 
kurser för samhällsorientering 

• Vidareutveckla samverkan med Arbetsförmedlingen för att uppnå en god 
samordning av insatser för nyanlända. 

• Säkerställ att uppföljning av placeringar av ensamkommande barn sker enligt plan. 
• Utveckla en snabbare process för tillsättning av särskilt förordnad vårdnadshavare. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 23 augusti 2016 
Bilaga 1. Förslag till yttrande 
Bilaga 2. Revisionsskrivelse 
Bilaga 3. Revisionsrapport 
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§ 65 forts  

Yrkanden 
Maria Raner (S), Louise Ollivier (MP) och Shahin Malak (NL) yrkade gemensamt på att 
arbets- och företagsnämnden lämnar följande yttrande till revisorerna:  
 
Yttrande till revisorerna från AFN 
Vi i nämnden instämmer i revisorernas kritik i granskningen av flyktingmottagandet. 
Revisionen lyfter bristen i mottagandet och pekar bland annat på att det brister i 
ändamålsenlig uppföljning av måluppfyllelse och effekter av genomförda insatser inom 
vuxenutbildningen och svenska för invandrare (sfi) samt kurser för samhällsorientering. 
Vidare anser revisorerna att samverkan med Arbetsförmedlingen behöver vidareutvecklas 
för att uppnå en god samordning av insatser för nyanlända. Nacka kommun behöver också 
säkerställa att uppföljning av placeringar av ensamkommande barn sker enligt plan samt 
utveckla en snabbare process för tillsättning av särskilt förordnad vårdnadshavare. 
Vi i nämnden tycker att revisorerna lyfter viktiga punkter och det är viktigt att vi i nämnden 
arbetar vidare med dessa för att säkerställa kvaliteten i flyktingmottagandet. 
Nackas styrmodell med kundval försvårar samarbetet mellan olika aktörer, vilket bland 
annat innebär brister i ändamålsenlig uppföljning av måluppfyllelse och effekter av 
genomförda insatser inom vuxenutbildningen och svenska för invandrare (sfi) samt kurser 
för samhällsorientering. 
Nackas styrmodell för bostäder innebär att det brister i tillgång på bostäder för nya 
nackabor och även för placeringar av ensamkommande flyktingbarn. Ansvarsfördelningen 
mellan kommunstyrelsen och nämnden är otydlig och behöver bli tydligare för att inte 
försvåra framtagandet av nya bostäder.   

Beslutsgång 
Ordförande Jan-Eric Jansson (KD) ställde Maria Raners (S), Louise Olliviers (MP) och 
Shahin Malaks (NL) gemensamma yrkande mot det utsända förslaget till beslut och fann att 
nämnden har bifallit det utsända förslaget.   

Protokollsanteckningar 
Louise Ollivier (MP) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Miljöpartiet ser det som oerhört positivt att kommunens revisorer raskt tar fram 
granskningar av kommunens ansvar och verksamheter. Granskningen ger en bra grund för 
fortsatt utvecklingsarbete. 
 
Utifrån denna rapport kan vi konstatera att kommunen haft mycket dålig framförhållning 
när det gäller bostadsförsörjning för de som flyr från krig och förtryck. Det kommer sig 
säkert av att Nacka kommun under mycket lång tid legat i absoluta botten av kommuner  
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§ 65 forts  
 
när det gällt att välkomna nyanlända utifrån kommunens storlek/ekonomi/möjligheter till 
jobb etc.  
Under sommaren och hösten 2015 var det för oss alla tydligt att Sverige skulle komma att 
ta emot ett mycket stort antal flyende och det är därför oansvarigt av en kommun som 
Nacka, som tagit emot en mycket liten del av flyende tidigare, att inte snabbt ställa om för 
att finna sätt att ta fram bostäder för dessa människor när de anländer kommunen. Den 
styrande alliansen verkar ha trott att Nacka även framöver skulle kunna köpa sig fria från 
ansvaret att ta emot nyanlända i relation till kommunens invånarantal. Med dålig 
framförhållning, oklara interna processer och strukturer blir det svårt att snabbt ställa om 
för uppkomna behov. De som hamnar i kläm här är de människor som under lång tid varit 
på flykt från krig och förföljelse och som nu fått uppehållstillstånd i Sverige. Människor 
som vill få ett hem att landa i, gå i skola, börja arbeta lära känna nya vänner och lära sig nytt 
språk.   
 
Det finns en överhängande risk att kommunen inte kan ta emot de personer som vi lovat ta 
emot vilket gör att dessa människor blir kvar än längre tid på boenden som inte är 
framtagna för permanentboende, barn får inte börja skolan, träffa kompisar, få grannar och 
allt som för de flesta av oss är vardag” 
 
- - - - - 
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§ 66 AFN 2015/42-616 

Kompletterande ändringar av auktorisationsvillkor för 
kundvalet Samhällsorientering  

Beslut 
1. Arbets- och företagsnämnden antar ändringar av de specifika 

auktorisationsvillkoren för kundvalet samhällsorientering enligt bilaga 1 till 
tjänsteskrivelsen.  

2. Arbets- och företagsnämnden beslutar att ändringarna av de specifika 
auktorisationsvillkoren för kundvalet samhällsorientering ska börja gälla från och 
med den 1 oktober 2016. 

3. Arbets- och företagsnämnden beslutar att anta sista stycket på sidan 3 i Specifika 
auktorisationsvillkor Samhällsorientering för nyanlända invandrare i följande 
lydelse:  
”I Nacka kommun erbjuds deltagarna en halvdagskurs om Nacka kommun. 
Samhällsorienteringen i Nacka kommun omfattar därför 64 timmar.” 

Ärendet 
Arbets- och företagsnämnden fattade den 15 juni beslut att anta nya auktorisationsvillkor 
för samhällsorientering, med anledning av dels lagförändringar, dels Länsstyrelsens 
förbättringsförslag. Arbets- och företagsenheten har därför tillsammans med 
Arbetsförmedling, jobb- och utbildningsexperter som erbjuder samhällsorientering, och 
leverantör av datastöd, systematiserat de administrativa frågorna kring samhällsorientering 
med struktur, rutiner och ett gemensamt datastöd för aktörerna att verka i, för att 
säkerställa att alla krav tillgodoses. 
 
Arbets- och företagsnämnden gav uppdrag till arbetsmarknadsdirektören att återkomma 
med vissa förtydliganden i auktorisationsvillkoren, enligt nedan. Dessa redovisas bilagda 
auktorisationsvillkor, och har markerats med blå färg. Målen med 
samhällsinformationskursen är att deltagarna utvecklar kunskap om de mänskliga 
rättigheterna och de grundläggande demokratiska värderingarna, om den enskildes 
rättigheter och skyldigheter i övrigt, om hur samhället är organiserat samt om praktiskt 
vardagsliv. Av kursens lagstadgade 60 timmar ägnas en stor del till grundläggande 
demokratiska värderingar, den enskildes rättigheter och skyldigheter, vilket bland annat 
omfattar våld i nära relationer (fysiskt, psykiskt, ekonomiskt, materiellt och sexuellt). I 
auktorisationsvillkoren uttrycks att särskild tonvikt ska läggas på dessa frågor. 
 
I Nacka kommun ska alla som inte har svenska som modersmål erbjudas möjlighet att delta 
i samhällsorientering. Deltagarna erbjuds också en halvdags kurs om Nacka kommun. 
Samhällsorienteringen i Nacka kommun omfattar därför 64 timmar. 
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§ 66 forts  

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 4 juli 2016  
Bilaga 1. Nya reviderade auktorisationsvillkor 

Yrkanden 
Ylva Sandström (M) yrkade att sista stycket på sidan 3 i Specifika auktorisationsvillkor 
Samhällsorientering för nyanlända invandrare antas i följande lydelse:  
 
”I Nacka kommun erbjuds deltagarna en halvdagskurs om Nacka kommun. 
Samhällsorienteringen i Nacka kommun omfattar därför 64 timmar.” 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut och Ylva 
Sandströms (M) ändringsyrkande.  
 
- - - - - 
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§ 67 AFN 2016/52 

Ungt inflytande som permanent forum  
Motion den 18 april 2016 av Pascal Fall (MP)  

Beslut 
1. Arbets - och företagsnämnden föreslår kommunfullmäktige att fatta följande beslut. 

Kommunfullmäktige noterar att Nacka kommun genom Ungt inflytande, Advisory 
board och det nya projektet Nacka ungdomsparlament, uppfyller intentionerna 
bakom förslagen i motionen. Motionen är med detta färdigbehandlad. 

 
2. Arbets- och företagsnämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad.  

Ärendet 
Motionen föreslår att Nacka kommun inrättar ett permanent forum för ungt inflytande. 
Enhetens bedömning är att intentionen med mer permanenta forum är god men mycket 
väl kan tillgodoses av de forum som redan existerar och istället kan breddas och 
permanentas ytterligare. Det finns idag flera olika forum för dialog med ungdomar, till 
exempel Advisory board och Ungt inflytande. Under hösten 2016 startar ett försöksprojekt 
som liknar det som föreslagits i motionen. Nacka gymnasium kommer att anordna Nacka 
ungdomsparlament med samhällsvetenskapliga programmets elever. Mot bakgrund av både 
befintliga forum som Advisory board och Ungt inflytande samt att kommunen möjliggjort 
för projektet med Nacka ungdomsparlament bedöms intentionerna bakom motionens 
förslag om att skapa ett permanent ungt inflytande redan vara uppfyllt. Motionen bör 
därför inte medföra några ytterligare åtgärder. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 25 augusti 2016 
Bilaga1.  Motionen Ungt inflytande som permanent forum, den 18 april 2016, av Pascal Fall 
(MP)  

Yrkanden 
Louise Ollivier (MP) yrkade bifall till motionen. I detta yrkande instämde Maria Raner (S) 
och Shahin Malak (NL).  

Beslutsgång 
Med avslag på Louise Olliviers (MP) bifallsyrkande beslutade arbets- och företagsnämnden 
i enlighet med förslag till beslut.   
 
Arbets- och företagsnämnden förklarade paragrafen omedelbart justerad.  
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§ 67 forts  

Protokollsanteckningar 
Louise Ollivier (MP) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Miljöpartiet i Nacka ser det som oerhört positivt att kommunen startar en testverksamhet 
på Nacka gymnasium genom ”Nackas Ungdomsparlament” för att öka ungas kunskap om 
och inflytande i den lokala politiken.  
Men, motionen som lämnades i april i år har ett bredare perspektiv med ett oberoende 
forum för demokrati och delaktighet med representanter från Nackas samtliga skolor. I 
motionen föreslår vi alltså ett forum där ungdomarna ansvarar för budget, aktiviteter och 
projekt med ett brett stöd från kommunen utifrån en modell som används i Alingsås. Vi ser 
fram emot att kommunen i nästa steg utvecklar konceptet Nackas Ungdomsparlament till 
att inbegripa allt det som motionen berör.” 
 
- - - - - 
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§ 68 AFN 2016/92 

Projektbidrag till Boo folkets hus 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden beslutar att bevilja Boo folkets hus 56 000 kronor i 
projektbidrag för att arrangera ”Unga leder unga- ledarutbildning för ensamkommande 
flyktingungdomar” i syfte att integrera nyanlända ungdomar.  

Ärendet 
Boo folkets hus har ansökt om projektbidrag om 56 000 kronor för att arrangera ”Unga 
leder unga- ledarutbildning för 10-15 ensamkommande flyktingungdomar ” för integrering 
av unga nyanlända i Nacka. Projektet syftar till att stärka unga nyanländas självkänsla, 
integration och möjligheter att ta plats i samhället genom att lyfta fram unga nyanlända och 
ge dem kunskap och verktyg för att kunna genomföra sina idéer. Planerade aktiviteter inom 
projektet är träffar och workshopar inom bland annat film, foto, musik, matlagning och 
dans. Projektet bedöms vara en värdefull satsning för integration av unga nyanlända. 
Ansökan överensstämmer med arbets- och företagsnämndens prioriterade grupper för 
bidragsberättigade verksamheter. Arbets- och företagsnämnden beviljar därför Boo folkets 
hus 56 000 kronor i projektbidrag för att arrangera ”Unga leder unga- ledarutbildning för 
ensamkommande flyktingungdomar” i Nacka. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 16 augusti 2016 
Bilaga 1. Ansökan om projektbidrag för inkludering 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  
 
- - - - - 
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§ 69 AFN 2016/93  

Projektbidrag för inkludering till Zirkus Loko Motiv 

Beslut 
1. Arbets- och företagsnämnden beslutar att bevilja Zirkus Loko Motiv 264 000 

kronor i projektbidrag för inkludering för att arrangera projektet ”Raketen”.  
2. Arbets- och företagsnämnden avslår ansökan i övrigt.  

Ärendet 
Arbets- och företagsnämnden kan efter ansökan bevilja bidrag till ideella organisationer 
som bedriver verksamhet i enlighet med Nacka kommuns och arbets- och 
företagsnämndens mål och ambitioner. Arbets- och företagsnämndens bidrag till 
organisationer avser verksamheter för kommunens invånare. Organisationernas 
verksamheter ska skapa ett mervärde för berörda nackabor, och ge förutsättningar för ett 
brett utbud av frivilligt föreningsarbete. Syftet med bidraget är att inspirera till förnyelse 
och utveckling samt utveckla samarbetsformer mellan offentliga och frivilliga insatser. 
Samverkan och nätverksarbete med olika aktörer uppmuntras. 
 
Zirkus Loko Motiv har ansökt om projektbidrag om 364 000 kronor för att arrangera 
projektet ”Raketen”. ”Raketen” består av tre delar. Äfventyret är den första delen som är 
en föreställning som ges i Zirkus Loko Motivs lokaler på Södermalm. Lokalen är deras 
fasta ”scen” där olika rum och miljöer är uppbyggda som olika konstinstallationer. 
Föreställningen är 3 timmar lång. De två andra delarna inom ”Raketen” ges i form av två 
konstworkshopar i Nacka. Konstworkshoparna består av eget skapande med lera och gips 
och pågår i 2-3 timmar per gång.  
 
Projektet riktar sig till grupper med nyanlända invandrare och ensamkommande i Nacka. 
Föreningen har som ambitionen att nå 156 personer. Zirkus Loko Motiv kommer med 
hjälp av arbets-och företagsenhetens integrations strateg informera om aktiviteten till den 
riktade målgruppen. Från september planerar föreningen arrangera 13 stycken ”Raketer” 
med upp till 12 personer i varje grupp. Konstworkshoparna arrangeras i Nacka och utifrån 
gruppens önskemål hålls de antingen på boenden för nyanlända eller hos studiefrämjandets 
lokaler i Sickla. Målet med projektet är att gruppernas deltagare ska bli inspirerade till att 
vilja fortsätta delta i en skapande och kreativ verksamhet vilket på sikt kan leda till 
inkludering och integration. En del i projektet syftar till att på ett lekfullt sätt lära sig 
svenska. Projektet görs i samarbete med studiefrämjandet och deltagarna kommer 
uppmuntras att skapa nya studiecirklar eller börja i någon av studiefrämjandets befintliga 
grupper. Detta kan bidra till att målgruppen möter andra nyanlända och etablerade 
svenskar samt stärker målgruppen att själva ta initiativ och delta i civilsamhället. 
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§ 69 forts 
 
Zirkus Loko Motiv har under 2,5 år arrangerat ”Raketen” i andra kommuner med stor 
efterfrågan och framgång. Efter att föreningen skickat in ansökan om projektbidrag för 
inkludering har projektet beviljats delfinansiering med 100 000 kronor från Stockholms läns 
landsting. Därför beviljar arbets- och företagsnämnden Zirkus Loko Motiv 264 000 kronor 
utav sökta 364 000 kr.  

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 16 augusti 2016  
Bilaga 1. Ansökan om projektbidrag för inkludering 
Bilaga 2. Komplettering till Zirkus Loko-Motiv projektansökan 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut. 
 
- - - - - 
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§ 70 

Delegationsbeslut och anmälningsärenden  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar att den har tagit del av handlingar till protokollet.  

Handlingar i ärendet 

Delegationsbeslut  
• Ordförandebeslut Yttrande över detaljplan för Furuvägen, Finntorp, AFN 

2016/73, 27 juni 2016  
o Bilaga 1 till ordförandebeslutet, Tjänsteskrivelse den 22 juni 2016, AFN 

2016/73 
o Bilaga 2 till ordförandebeslutet, Yttrande över detaljprogram för Furuvägen, 

Finntorp, AFN 2016/73, 27 juni 2016  
o Bilaga 3 till ordförandebeslutet, Planbeskrivning KFKS 2014/905-214 

 
• Ordförandebeslut Nytt ersättningssystem för mottagandet av ensamkommande 

barn och unga, Yttrande till regeringen över promemoria A2016/01307/I, AFN 
2016/77, 9 augusti 2016  

o Bilaga 1 till ordförandebeslutet, Tjänsteskrivelse den 9 augusti 2016  
o Bilaga 2 till ordförandebeslutet, Promemorian Nytt ersättningssystem för 

mottagandet av ensamkommande barn och unga A2016/01307/I 
o Bilaga 3 till ordförandebeslutet, Förslag till yttrande 

 
• Delegationsbeslut Projektbidrag för inkludering till "Sommarspråkcafe" och "Lär 

känna din nya hembygd", AFN 2016/71, 14 juni 2016  
 

• Delegationsbeslut Förändring av vidaredelegering av beslutsattestanter år 2016 för 
Arbets- och företagsprocessen, KFKS 2015/396-041 

Inkomna handlingar  
• Uppföljning efter riktad tillsyn av utbildningsanordnare med betygsrätt, 2016-06-23, 

Dnr 401-2014:8769 
• Seminarier och möten i Almedalen 2016 – sammanställning av arbets- och 

företagsenhetens medverkan och deltagande 
• Rapportering enligt 16 kap 6 f-h §§ SoL och 28 f-g §§ LSS av ej verkställda beslut 

enligt 4 kap 1§ SoL och 9 § LSS – per sista juni 2016 
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 7 september 2016 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 70 forts  

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade att den har tagit del av handlingar till protokollet. 
 
- - - - - 
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 7 september 2016 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 71 

Övriga frågor  

Begäran om entledigande från uppdrag som ledamot i arbets- 
och företagsnämndens utskott samt val av ny ledamot 

Beslut 
1. Arbets- och företagsnämnden entledigar Maria Raner (S) från sitt uppdrag som 

ledamot i arbets- och företagsnämndens utskott. 
2. Arbets- och företagsnämnden utser Åsa Norrman Grenningen som ledamot i 

arbets- och företagsnämndens utskott för tiden intill utgången av 2016.  

Ärendet 
Arbets- och företagsnämnden beslutade den 10 december 2014 att införa ett utskott under 
nämnden från och med den 1 januari 2015. Utskottet infördes med anledning av att arbets- 
och företagsnämnden från och med 1 januari 2015 får ett utökat ansvar för mottagande av 
flyktingar och handläggning av ekonomiskt bistånd enligt socialtjänstlagen (2001:453). 
Framförallt ärenden avseende ensamkommande flyktingbarn behöver ibland handläggas 
skyndsamt utifrån lagstiftningens krav och det finns därför behov av att beslut fattas 
månadsvis i dessa ärenden. Eftersom det enligt 6 kap. 33 § kommunallagen (1990:900) 
finns möjlighet att delegera vissa beslutsärenden till utskott är det lämpligt att inrätta ett 
utskott för att på så sätt undvika att sammankalla en hel nämnd. Ledamöterna i utskottet 
väljs på ett år. Med anledning av att Maria Raner har lämnat en begäran om entledigande 
från sitt uppdrag som ledamot i arbets- och företagsnämndens utskott behöver nämnden 
utse en ny ledamot intill utgången av 2016. Förslag på en ny ledamot i utskottet lämnas på 
arbets- och företagsnämndens sammanträde den 7 september 2016. 

Handlingar i ärendet 
Avsägelse från Maria Raner inlämnad på sammanträde den 7 september 2016 
Tjänsteskrivelse den 7 september 2016 

Yrkanden 
Maria Raner (S) yrkade att Åsa Norrman Grenninger (S) utses som ledamot i arbets- och 
företagsnämndens utskott för tiden intill utgången av 2016.  

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade att entlediga Maria Raner (S) från sitt uppdrag som 
ledamot i arbets- och företagsnämndens utskott. 
Arbets- och företagsnämnden beslutade att utse Åsa Norrman Grenninger (S) som ledamot 
i arbets- och företagsnämndens utskott för tiden intill utgången av 2016. 
- - - - - 
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