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§ 1 AFN 2017/7 

Statusrapport nyanlända 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Fram till den 25 januari har 6 nyanlända som anvisats under 2017 tagits emot för 
bosättning i Nacka kommun. Fem nyanlända har hittat bostad i kommunen på egen hand. 
Under samma period har dessutom 30 nyanlända tagits emot som anvisades i december 
2016.  
 
Totalt ansvarar kommunen för 294 ensamkommande barn. Av dessa är 201 asylsökande 
och 93 har uppehållstillstånd. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse 2017-01-25 
Bilaga 1. Migrationsverkets förklaringar på vanliga begrepp inom flyktingmottagandet 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet.  

Protokollsanteckningar 
Louise Ollivier (MP) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Miljöpartiet ser det som positivt att kommunen under 2016 tagit emot det antal nyanlända 
personer som anvisats oss och i samband med detta funnit nya sätt att möjliggöra boenden 
och ett stort engagemang i nackasamhället 
Miljöpartiet i Nacka saknar dock fortfarande tydlighet kring hur kommunen bemöter, och 
stöttar, de ensamkommande asylsökande ungdomar som under sin asylprövningsperiod 
skrivs upp i ålder av Migrationsverket (dvs. över 18 år). Utöver detta saknar vi utökad 
information om de ungdomar som är placerade i Nacka av andra kommuner där kontakt 
sker mellan den andra kommunens socialtjänst och den unga/e. Vi ser fram emot än större 
tydlighet i informationen om hur arbetet går med att hämta hem de ungdomar som är 
placerade i andra kommuner och hur arbetet går med att möjliggöra byta av ansvar mellan 
kommuner för att säkerställa att barnet/ungdomen ger goda förutsättningar att fortsätta sin 
etablering i den kommun hen har rotat sig. 
 
Miljöpartiet ser fram emot en fortsatt god dialog för att finna goda och hållbara lösningar 
för nyanlända och alla andra som vill kunna bosätta sig i kommunen i boenden med rimlig 
hyra. Vi kommer fortsätta att ge förslag på än mer välutvecklade sätt att möta mottagandet  
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§ 1 forts  
 
av nackas nyanlända genom motioner och politikerinitiativ i samtliga nämnder och 
kommunfullmäktige.” 
 
Martin Hellströmer (S) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Det är glädjande att se att kommunen nu äntligen börjar komma ikapp med de åtaganden 
man hade för 2016. Kommunen släpar fortfarande efter med ett antal personer men 
förhoppningsvis kommer kommunen att komma ikapp med mottagandet under februari 
månad. Majoriteten vill dock minska och senarelägga de åtaganden man fått tilldelade från 
Länsstyrelsen för 2017 istället för att ta sitt solidariska ansvar i denna tuffa tid.  
Från underlaget kan konstateras att majoriteten valt att köpa in platser på dyra privata 
boenden istället för att satsa på en långsiktig kostnadseffektiv lösning inom kommunen. Vi 
Socialdemokrater vill dock lyfta att ur barnens synvinkel är de nu mycket olyckligt att efter 
en lång placering utanför Nacka kommun att ryckas upp för att Nacka ska ”ta hem” och 
fylla våra egna boenden - av kostnadsskäl. Nämnden har tidigare uttalat sig tydligt att en 
flytt endast är aktuellt om detta är för barnets bästa och vi Socialdemokrater hoppas 
verkligen att detta efterföljs.” 
 
Shahin Malak och YuSie Rundkvist Chou (NL) lät anteckna följande till 
protokollet.  
 
”Statsbidragen sänks för ensamkommande flyktingbarn. Detta kommer att innebära stora 
förändringar för dessa barn och unga. Vi från Nackalistan vill att man ser över och gör en 
konsekvensanalys av de olika delar som berör dessa barn vid kostnadssänkningar. Det är t 
ex oklart vad sänkta arvoden till god man kommer att leda till, detta särskilt som arvodet 
redan idag är lågt i förhållande till de gode männens insatser. 
 
Dessutom vill vi återigen understryka att att det vore bra om tabellerna även innehöll en 
rad där det framkommer antalet barn som är placerade av konsulter/konsulenter, då dessa 
placeringar är särskilt kostsamma. Visserligen finns den informationen i en fotnot, men det 
bör inte vara en stor ansträngning att lägga till en rad i relation till att dokumentet är allmän 
och offentlig handling, och de flesta som läser kanske förväntar sig att kunna finna sådan 
relevant information direkt i tabellerna och inte behöva leta i fotnoter.” 
 
- - - - - 
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§ 2 AFN 2016/102 

Statusrapport strategi etablering ensamkommande barn 
och unga 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Arbets- och företagsnämnden beslutade vid sitt sammanträde den 23 november 2016 att 
anta en strategi för etablering av ensamkommande barn och unga. Strategin omfattade en 
genomförandeplan för hur verksamheten för ensamkommande barn och unga skulle kunna 
rymmas inom den budgetram som de sänkta statliga bidragen medger samt konsekvenserna 
av detta. Verksamheten avrapporterar fortlöpande utvecklingen av denna 
genomförandeplan för nämndens ledamöter. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse 2017-01-27 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet.  

Protokollsanteckningar 
Martin Hellströmer (S) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Socialdemokraterna i Nacka ser positivt på att kommunen gör en tydlig planering för 
mottagandet av ensamkommande barn utifrån den stegmodell som ärendet innehåller. Vi 
hade dock gärna sett en strategi som grundade sig i barnens bästa och välbefinnande istället 
för hålla kostnaderna nere för att kompensera de nya ersättningsnivåerna. Vi skulle även 
vilja att ärendet fokuserar på att varje ensamkommande barn även tillförsäkras de 
rättigheter som stiftas i socialtjänstlagen och att den psykiska hälsan för de 
ensamkommande barnen tas i beaktande.   
 
Vi kan även konstatera att ett nytt systemstöd ska implementeras inom enheten men vilket 
får vi i dagsläget inte svar på. Nacka kommun har tidigare investerat i systemstödet Pulsen 
combine för socialtjänsten som hittills har stigit i kostnad från 10 till över 40 miljoner kr 
för kommunen.”  
 
- - - - - 
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§ 3 AFN 2017/8 

Översyn förändrad modell kundval 
arbetsmarknadsinsatser 

Beslut 
1. Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  
2. Arbets- och företagsnämnden ger arbetsmarknadsdirektören i uppdrag att ta fram 

information om vilka åtgärder har vidtagits kring de föreslagna 
förbättringsåtgärderna i rapporten.  

Ärendet 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i december 2015 (AFN 2015/125-001, § 8) att 
föreslå kommunfullmäktige att utveckla kundvalet för arbetsmarknadsinsatser. 
Utvecklingen innebar en tillkomst av två ytterligare månadscheckar samt tillkomsten av tre 
engångscheckar för specialutbildningar. Arbets-och företagsnämnden beslutade vid samma 
tillfälle att i samband med tertialbokslut tre skulle en utvärdering av förändringen ske och 
presenteras till nämnden. Översynen visar att jobbpeng språk- och arbetsintroduktion och 
jobbpeng förstärkt är ett relevant stöd, vars olika innehåll fyller ett behov hos målgruppen. 
Det finns områden som kan utvecklas för att göra kundvalet mer ändamålsenligt. Bland 
annat behöver syfte, uppdrag och regelverk förtydligas för jobb-och utbildningsexperter. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse 2017-01-23 
Bilaga 1. Rapport översyn förändrad modell kundval arbetsmarknadsinsatser. 

Yrkanden 
Martin Hellströmer (S) yrkade att arbets- och företagsnämnden ger 
arbetsmarknadsdirektören i uppgift att ta fram information om vilka åtgärder har vidtagits 
kring de föreslagna förbättringsåtgärderna i rapporten. 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Martin Hellströmers (S) yrkande.  

Protokollsanteckningar 
Martin Hellströmer (S) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Rapporten är väldigt tydlig med att det finns mycket förbättringspotential inom de nya 
checkarna. Bland annat går det att läsa att kommunens uppdragsbeskrivning bör 
uppdateras för att specificeras vad stödet innehåller samt ytterligare specificera hus 
ansvarsområde och uppföljningen ska delas upp mellan kommunen och de olika företagen 
som utför utbildningarna. Vi kan också läsa att kunderna inte kan se något syfte med  
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§ 3 forts  
 
praktiken. Med andra ord finns det många förbättringsåtgärder och vi Socialdemokrater tog 
initiativ till att uppdra till tjänstemännen att återkomma till politikerna med information om 
vilka åtgärder som kommer att vidtas kring de föreslagna förbättringsåtgärderna.   
Socialdemokraterna kommer följa utvecklingen kring detta och är beredda att utveckla ett 
annat system kring dessa utbildningar om vi inte ser förbättringar inom området.” 
 
- - - - - 
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§ 4 AFN 2017/9  

Verksamhetsbesök till jobb- och utbildningsexperter 
inom kommunal vuxenutbildning  

Beslut 
1. Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  
2. Arbets- och företagsnämnden ger arbetsmarknadsdirektören i uppdrag att 

återkomma med en fördjupad analys av sfi (utbildning i svenska för invandrare) 
med skälet att man inte fullföljer studierna. 

Ärendet 
Under hösten 2016 genomförde rektor för vuxenutbildningen och kvalitetsutvecklaren, 
tillsammans med motsvarande tjänstemän från Värmdö kommun, besök till elva jobb- och 
utbildningsexperter som ett led i arbets- och företagsenhetens systematiska kvalitetsarbete. 
Sedan 2014 har nya rutiner utvecklats för att kvalitetssäkra arbetet. Under hösten 2016 
besöktes jobb-och utbildningsexperter med sämsta och bästa resultat med syfte att fokusera 
på förbättringsarbetet. Urvalet resulterade i elva jobb- och utbildningsexperter som 
besöktes gemensamt av Nacka och Värmdö kommun. 
 
Genomgående har resultaten i vuxenutbildningen utvecklats positivt från 2015 till 2016. 
Kvalitetsarbetet har lett till förbättrade resultat i form av en större andel elever som 
fullföljer kursen med godkänt betyg och en ökad samverkan mellan utbildningsexperter. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse 2017-02-02 
Bilaga 1. Kvalitetsuppföljningsrapport verksamhetsbesök till utbildningsexperter hösten 
2016 

Yrkanden 
Anna Kjellin Flory (M) yrkade, med instämmande av Jan-Eric Jansson (KD), att nämnden 
ger arbetsmarknadsdirektören i uppdrag att återkomma med en fördjupad analys av sfi med 
skälet att man inte fullföljer studierna.  

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Anna Kjellin Florys (M) yrkande.   

Protokollsanteckningar  
Shahin Malak och YuSie Rundkvist Chou (NL) lät anteckna följande till 
protokollet.  
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§ 4 forts  
 
”Nackalistan tycker att det är oroväckande med de många avbrotten i framför allt SFI-
studierna, och hoppas att även orsaker till avbrotten kommer att ingå till nästa 
kvalitetsuppföljning. Nyligen sändes radioprogram i P1 Tendens om barn som är tolkar till 
sina föräldrar, och vi vet alla att språket är avgörande för att komma in i samhället och för 
att få jobb. Därför är det inte minst viktigt ur barnperspektivet att på ett tidigt stadium 
motivera nya svenskar till att ta vara på sin möjlighet att gå på SFI. 
 
Vi vill också påpeka vikten av att kvalitetsmätningen görs på ett vetenskapligt adekvat sätt. 
Som framkom under nämndmötet har t ex elevenkäten ofta gjorts medan läraren som 
eleven skulle bedöma kvaliteten på satt bredvid och förklarade enkätfrågorna för eleven. 
Det är verkligen inte optimalt och gör att man kan ifrågasätta hela resultatet. Förslaget som 
framkommer i rapportens sammantagna reflektioner, att skicka enkäten på modersmålet 
direkt till eleven, bör utvecklas vidare och förhoppningsvis realiseras till nästa mätning. 
 
Man kan också överväga att kontakta studenter inom statistik, sociologi eller annat relevant 
ämne, som är i färd med att börja skriva examensuppsats, och fråga om de kan tänka sig att 
göra en del av kvalitetsuppföljningen.” 
 
- - - - - 
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§ 5 AFN 2015/96-041 

Årsbokslut 2016  

Beslut 
1. Arbets- och företagsnämnden fastställer årsbokslut för år 2016. 
2. Arbets- och företagsnämnden ger arbetsmarknadsdirektören uppdrag att 

återkomma till nämnden med en analys av kostnadsutvecklingen för ekonomiskt 
bistånd. 

Ärendet 
Det ekonomiska utfallet för året innehåller nettokostnader om 180,1 miljoner kronor, en 
negativ avvikelse med 1,4 miljon kronor jämfört med budget. Utfallet är 1,1 miljoner lägre 
nettokostnader, jämfört med prognos i samband med tertialbokslut två. Kostnaderna för 
ekonomiskt bistånd har en negativ avvikelse på 9,0 miljoner kronor, jämfört med budget. 
Orsaken är framför allt att antalet hushåll som har behov av försörjningsstöd har ökat, en 
ökning med 143 till 1034 hushåll. 
Under 2016 har antalet elever inom vuxenutbildningen ökat med nästan 300 elever. Tre av 
länets fem vuxenskolor som får bäst omdömen av alla elever i länet finns i Nackas 
vuxenutbildning. Eleverna som läser vuxenutbildningen i Nacka är dessutom generellt sätt 
mer nöjda med sin utbildning än elever i andra kommuner och resultatet är bättre 2016 än 
föregående år. Genomgående har resultaten i vuxenutbildningen utvecklats positivt från 
2015 till 2016. Kvalitetsarbetet har lett till förbättrade resultat i form av en större andel 
elever som fullföljer kursen med godkänt betyg och en ökad samverkan mellan 
utbildningsexperter. För att kunna anpassa insatser efter kundens individuella behov 
infördes den 1 april 2016, efter beslut i kommunfullmäktige, två nya 
arbetsmarknadsinsatser samt tre nivåer av tilläggscheckar. Resultaten inom 
arbetsmarknadsinsatser visar att 77 procent av kunderna som har avslutat sin insats har 
kommit i arbete, studier eller eget företagande. Detta är en ökning från föregående tertial 
med tio procentenheter.  
Entreprenörshuben inledde sin pilotverksamhet i maj och har byggts upp i samverkan med 
Start-up Stockholm samt i samarbete med bland annat Arbetsförmedlingen och 
Tillväxtverket.  
Under 2016 har samtliga nyanlända Nackabor som anvisats tagits emot, 339 nyanlända 
varav 55 kvot. Detta motsvarar 93 procent av kommuntalet. Dessutom har cirka 60 
personer bosatt sig i kommunen på egen hand, där kommunen inte har ansvar att ordna 
bostad. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse 2017-01-29  
Bilaga 1. Årsrapport 2016. Det kommunala aktivitetsansvaret. 
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§ 5 forts  

Yrkanden 
Ordförande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade att arbets- och företagsnämnden ger uppdrag till 
arbetsmarknadsdirektören att återkomma till nämnden med analys av kostnadsutvecklingen 
för ekonomiskt bistånd.  
 
Martin Hellströmer (S) yrkade att punkterna 5b och 5c i figur 7 ska färgmarkeras som gula.  
 
Jan-Eric Jansson (KD) yrkade avslag på Martin Hellströmers yrkande.  

Beslutsgång 
Med avslag på Martin Hellströmers (S) ändringsyrkande beslutade nämnden i enlighet med 
enhetens förslag till beslut.  
 
Vidare beslutade nämnden i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD) tilläggsyrkande.  

Protokollsanteckningar 
Martin Hellströmer (S) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Det kan konstateras att kostnaden för tillfälliga bostäder ökar trots att det är färre 
personer som är i behov av dessa bostäder. Det beror bland annat på ingångna avtal där 
Nacka kommun nu inte använder sina beställda boenden hos privata aktörer. Vi 
Socialdemokrater vill satsa på bostadsbyggande och det är viktigt att också bygga bostäder 
med socialt ändamål. I nuläget ligger Nackas kostnader för tillfälliga bostäder långt över 
många andra kommuner. Det är även tråkigt att läsa att resultaten inom SFI går ner och att 
det nu är under 50 % av eleverna som når ett godkänt resultat. Nu krävs det en politisk 
vilja att komma fram med nya förslag för att få ett bättre resultat på SFI utbildningarna.  
Vi socialdemokrater är också frågande om varför man valt att ge två målindikatorer 
”grönfärg” trots att de indikatorerna inte har blivit mätta under året. Vi yrkade därför att 
dessa färger skulle ändras.” 
 
- - - - - 
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Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 6 

Delegationsbeslut och anmälningar  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar att den har tagit del av handlingar till protokollet.  

Handlingar i ärendet 
Delegationsbeslut 

• Förändring vidaredelegering av beslutsattestanter år 2017 för arbets- och 
företagsnämnden, AFN 2015/127-043, 2016-12-22 

• Ordförandebeslut Reviderat kommuntal för 2017, AFN 2016/133, 2016-12-23 
Inkomna skrivelser  

• Tillsyn av socialtjänsten i Nacka kommun utifrån ett ekonomiskt biståndsärende, 
IVO:s beslut 2016-12-22 

• Tillsyn av hem för vård eller boende, HVB, för barn och unga vid Youth & Care, 
Nacka, IVO:s beslut 2017-01-16 

• Mottagande av nyanlända i Nacka kommun, brev från Migrationsverket 2016-12-21 
• Sveriges kommuner och landsting informerar om påbörjat arbete för gemensam 

strategi för hälsa, brev 2017-01-19 
Kurser och konferenser  

• Inbjudan till konferens Det ensamkommande barnet – vem tar ansvaret? 16 maj på 
Hotel Tylösand, Tylöhusvägen, Halmstad, anmälan senast 2017-03-15 

• Presentation av regeringens bedömning av ekonomin och nyheter i 
budgetpropositionen, 15 maj på Hotel Tylösand, Tylöhusvägen, Halmstad, anmälan 
senast 2017-03-15 

Övriga handlingar  
• Kvartalsrapport till IVO, Ej verkställda beslut, kvartal 4 år 2016. 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade att den har tagit del av handlingar till protokollet.  

Protokollsanteckningar 
Louise Ollivier (MP) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Miljöpartiet i Nacka konstaterar att nämndens ordförande den 23 december 2017 har tagit 
ett ordförandebeslut att sända iväg en skrivelse till Länsstyrelsen om att Nacka kommun 
under 2017 INTE önskar ta emot det antal nyanlända som kommunen tidigare har fått sig 
tilldelad för att ta sitt ansvar. 
Ett beslut som sedan inte alls diskuteras under nämndens möte den 15 februari 2017.  
Nacka kommun har aldrig tidigare tagit sitt ansvar att välkomna nya svenskar i den mån 
som kommunen borde gjort för att ta ett helhetsansvar för Sverige och främja en god  
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 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 6 forts  
 
integration och minimera risken för segregation i samhället i stort. Under 2016 har 
kommunen tagit ett stort steg framåt för att bidra till ett helhetsansvar för Sverige men har 
nu återigen backat tillbaka i gamla spår. Miljöpartiet i Nacka beklagar det beslut som 
nämndens ordförande tagit.” 
- - - - - 
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§ 7 

Övriga frågor  
Inga övriga frågor fanns på mötet.  
 
- - - - - 
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§ 8 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
  



 
18 (25) 

 15 februari 2017 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 9 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
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§ 10 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
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§ 11 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
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§ 12 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
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§ 13 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
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§ 14 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
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§ 15 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
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§ 16 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 
kap 8a § föräldrabalken 
 
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 
 
- - - - - 
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