
  1 (24) 
 13 juni 2018 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Arbets- och företagsnämnden 
  
 
 
 
 
Plats och tid Nacka stadshus kl. 18.00 – 20.05 

 BESLUTANDE 
Jan-Eric Jansson (KD), ordf. 
Anna Kjellin Flory (M), 1:e vice 
Martin Hellströmer (S), 2:e vice 
Lotta Riedel (M)  
Jan Bjurfors (M) 
Björn Carheden (L) 
Håkan Ekengren (C) 
Åsa Norrman Grenninger (S) 
Louise Ollivier (MP) 
Shahin Malak (NL)  

ERSÄTTARE 
Lars Flink (M) 
Karin Teljstedt (KD) 
Ramzi Ben Youssef (V) 
 

 

Övriga deltagare Frida Plym Forshell, Pia Stark, Maria Palme, Yaser Kassir, Carina Filipovic, 
Staffan Ström, Nina Bäckström, Alexandra Pihl, Jen Holmberg, Maria 
Malm, Karin Fällman, Emilia Lif, Maria Johansson   

 

Utses att justera Martin Hellströmer   
Justeringsdatum 20 juni 2018  Paragrafer §§ 62- 75 
   
Underskrifter Sekreterare  

  Maria Baeva 

 Ordförande  

  Jan-Eric Jansson  

 Justerande  

  Martin Hellströmer  

 
  



 
2 (24) 

 13 juni 2018 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

BEVIS OM ANSLAGSDAG 
Arbets- och företagsnämndens protokoll är justerat 
Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Sammanträdesdatum 13 juni 2018 
Anslaget sätts upp 21 juni 2018 
Anslaget tas ned 13 juli 2018 
Förvaringsplats för protokollet Nacka stadshus 
 
Underskrift  ...........................................................................  
 Nämndsekreterare Maria Baeva  

Utdragsbestyrkande 
  



 
3 (24) 

 13 juni 2018 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

Innehållsförteckning 

§ 62 ..................................................................................................................... 5 

Information om den nya gymnasielagen ................................................................................ 5 

§ 63 AFN 2018/10 .............................................................................................. 6 

Statusrapport nyanlända ............................................................................................................ 6 

§ 64 AFN 2018/117 ............................................................................................ 8 

Statusrapport och uppföljning av genomförandeplan ensamkommande barn och 
unga ................................................................................................................................................ 8 

§ 65 AFN 2018/176 .......................................................................................... 10 

Utgångspunkter för arbets- och företagsnämndens förslag till mål och budget 
2019–2021 – ”ramärendet”.................................................................................................... 10 

§ 66 AFN 2018/184 .......................................................................................... 12 

Uppdatering av prognoser för arbets- och företagsnämndens verksamhet ............... 12 

§ 67 AFN 2018/4 .............................................................................................. 13 

Uppföljning av åtgärder för att minska underskott ........................................................... 13 

§ 68 AFN 2018/175 .......................................................................................... 14 

Digitalisering och effekter för kunder och verksamhet ................................................... 14 

§ 69 AFN 2018/173 .......................................................................................... 16 

Kvalitetsrapport 2018 för arbetsmarknadsinsatser .......................................................... 16 

§ 70 AFN 2017/102 .......................................................................................... 18 

Behovsbedömning av bostäder 2018-2020 ......................................................................... 18 

§ 71 AFN 2018/166 .......................................................................................... 19 

Lokala ordningsföreskrifter .................................................................................................... 19 

§ 72 AFN 2018/181 .......................................................................................... 20 

Revidering av informationshanteringsplan för etablerings- och arbets- och 
företagsenheten ......................................................................................................................... 20 



 
4 (24) 

 13 juni 2018 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 73 AFN 2018/174 .......................................................................................... 21 

Projektbidrag för inkludering ................................................................................................. 21 

§ 74 ................................................................................................................... 23 

Delegationsbeslut och anmälningar ...................................................................................... 23 

§ 75 ................................................................................................................... 24 

Övriga frågor.............................................................................................................................. 24 
 
  



 
5 (24) 

 13 juni 2018 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 62 

Information om den nya gymnasielagen  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  

Ärendet 
Anna Carin Jevrell Monié och Jen Holmberg informerar nämnden om den nya 
gymnasielagen som träder i kraft den 1 juli 2018 och konsekvenserna av denne för 
kommunen.  

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 
 
- - - - - 
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§ 63 AFN 2018/10 

Statusrapport nyanlända  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Nacka kommun har till och med maj 2018 tagit emot 111 nyanlända, varav 60 barn, på 
anvisning från Migrationsverket. Tjugotvå hushåll om totalt 96 personer har sagts upp från 
sina genomgångsbostäder. 

Handlingar i ärendet 
Etableringsenhetens tjänsteskrivelse den 1 juni 2018 
Bilaga. Migrationsverkets förklaringar på vanliga begrepp inom flyktingmottagandet 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 

Protokollsanteckningar 
Åsa Norrman Grenninger (S) lät anteckna följande till protokollet.  
 
” Vi finner det anmärkningsvärt att det i avsnittet om konsekvenser för barn inte finns 
några reflektioner om eller någon analys av hur avflyttning från de så kallade 
genomgångslägenheterna påverkar barnen. Vi anser att konsekvenser för barn 
fortsättningsvis måste beskrivas utifrån gällande barnkonvention. Vi anser att en mer 
fördjupad redovisning av hur förhållandena ser ut för de som tvingas avflytta utan att både 
för gruppen som själva hittat bostad respektive gruppen som inte hittat bostad. Nackas 
bostadsförsörjning anser vi måste omprövas så att fler hyresrätter med rimliga hyror byggs 
och att ett kommunalt bostadsbolag snarast bildas.” 
 
Ramzi Ben Youssef (V) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Nyanlända som tas emot i kommunen på anvisning från Migrationsverket erbjuds att hyra 
en genomgångsbostad av kommunen under högst två år 
 
Här har jag en synpunkt av språklig karaktär som kan tänkas skvallra om kommunstyrets 
världsbild; man skriver att nyanlända som anvisas till kommunen >erbjuds< att hyra en 
genomgångsbostad. Att skriva att kommunen erbjuder nyanlända som anvisats av 
migrationsverket – många av dem kvotflyktingar och asylsökande – ett boende är för mig 
lite absurt eftersom detta handlar om människor som Nacka är skyldiga att husera eftersom 
de just anvisats hit.  
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Nu bör ju ingen egentligen bli förvånad eftersom Alliansen i Nacka ser på sina invånare 
som kunder som anses kunna välja och vraka vadhelst man önskar helt på sina egna villkor 
oavsett ens förutsättningar. Att då implicera att kommunen så välvilligt "erbjuder" 
flyktingar att hyra en bostad (dessutom bara i två års tid) blir groteskt och är ett hån mot 
människor som i många fall har förlorat mer än vad gemene person nånsin kommer göra. 
 
I övrigt behöver nämnden prata mer om de som inte hittar en egen bostad innan man 
hotas att sparkas ut ur genomgångsbostaden.” 
 
Shahin Malak (NL) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Vad menas med gruppen som hittat egen bostad? Nackalista vill att de följs upp, dels för 
att kommunen bör ta ansvar och dels förebygga problem som kan uppstå nu och i 
framtiden. Vi oroar oss också för de 50% som inte hittat egen bostad. Vad händer med 
dem? Hur ser Nackas bostadsförsörjning ut för gruppen med lägre inkomst? 
Socialtjänstlagen ska och bör stå som skydd provisoriskt men löser inte de grundläggande 
problemen med bristen på hyresrätter med rimliga hyror för att starta ett nytt liv utan 
skuldsättning. Kommunen bör och speciellt i krisläget ta initiativ till kommunalbostäder 
utan att göra om samma misstag som har skett historiskt. Dels genom att sprida 
kommunala bostäder i olika stadsdelar.” 
 
- - - - - 
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§ 64 AFN 2018/117 

Statusrapport och uppföljning av genomförandeplan 
ensamkommande barn och unga 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Totalt ansvarar kommunen för 188 ensamkommande barn och unga. Av dessa är 26 
asylsökande, 136 har permanent uppehållstillstånd, 18 har tillfälligt uppehållstillstånd och 8 
har fått avslag men bor kvar på grund av verkställighetshinder. Under 2018 har totalt fem 
nya anvisningar av ensamkommande barn mottagits i Nacka varav två har avvikit. 
 
Under maj månad har hastigheten i ungdomarnas individuella boendekedja i vissa fall 
påverkats av att verksamheten måste anpassas till befintliga avtal. Bland annat har 
verksamheten inväntat beslut om familjehem samt försökt optimera utnyttjandet av 
avtalade platser. Ett mindre antal ungdomar än planerat har därför tagit steget till de mer 
självständiga boendeformerna stödboende plus och stödboende minus/träningslägenheter 
under månaden. Prognosen för den fortsatta boendekedjan över tid har reviderats något 
från föregående månad främst på grund av att fler placeringar avslutats efter beslut från 
Migrationsverket, än tidigare beräknat. 
 
För de fall målen kring genomsnittlig dygnskostnad per barn samt genomsnittlig kostnad 
för myndighetsutövning inte uppnås beräknas verksamheten ensamkommande barn och 
unga gå mot ett budgetunderskott på cirka 25 miljoner kronor 2018. Effekten av föreslagna 
åtgärder bedöms dock minska underskottet. Med ett fortsatt fokus på en effektiv process 
och aktivt arbete med ungdomarnas framtidsplaner och boendekedja görs bedömningen att 
en ekonomi i balans kan uppnås under 2019. 

Handlingar i ärendet 
Etableringsenhetens tjänsteskrivelse den 7 juni 2018 
Bilaga. Förklaringar på vanliga begrepp och boendeformer för ensamkommande. 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 

Protokollsanteckningar 
Åsa Norrman Grenninger (S) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”S konstaterar att fler barn fått så kallade framtidskontrakt och vill påpeka att det avsätts 
mer resurser både så att fler får detta i snabbare takt och att dessa genomförs. Vi anser 
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också att det är ytterst anmärkningsvärt att inga medel avsatts i vare sig rambudgeten eller i 
AFNs interna budget för denna verksamhet. Istället går de av regeringen avsatta medlen för 
direkta insatser för ensamkommande barn- och unga till att täcka kostnader för bristande 
beläggning och höga hyror i såväl kommunens internhyror som platser som avtalats med 
utomstående.” 
 
- - - - - 
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§ 65 AFN 2018/176  

Utgångspunkter för arbets- och företagsnämndens 
förslag till mål och budget 2019–2021 – ”ramärendet” 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
I kommunens ramärende för de kommande tre åren redogörs för de prognostiserade 
intäkterna och kostnaderna för de olika verksamheter som är under nämndens ansvar. 
Kostnads- och intäktsförändringarna påverkas av volym och pris. I detta ärende 
presenteras de utgångspunkter för arbets- och företagsnämndens verksamhet som legat till 
grund för årets ramärende. Antalet anvisade nyanlända och ensamkommande barn/unga 
minskar framöver enligt Migrationsverkets planeringsantagande. Samtidigt ökar sannolikt 
andelen nyanlända som går ur etableringsperioden med behov av ekonomiskt bistånd, 
liksom andelen kvotflyktingar. En allmän befolkningsökning är också att vänta. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 8 juni 2018 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 

Protokollsanteckningar 
Jan-Eric Jansson (KD), Anna Kjellin Flory (M), Håkan Ekengren (C) och Björn 
Carheden (L) lät gemensamt anteckna följande till protokollet. 
 
”Det ekonomiska utfallet kan variera kraftigt beroende på om det lägre eller högre 
alternativet (scenariot) infaller – särskilt för nyanlända. Riskerna ligger utanför vår kontroll. 
Alliansen föreslår därför att  

• Olika scenarier förtydligas i en riskanalys 
• AFN budgeterar för en reserv som kan täcka ett eventuellt underskott i det högre 

scenariot 
• KS beslutar om reserven ska frigöras eller inte” 

 
Åsa Norrman Grenninger (S), Shahin Malak (NL), Louise Ollivier (MP) och Ramzi 
Ben Youssef (V) lät gemensamt anteckna följande till protokollet.  
 
”Nämndens uppdrag är att verksamheten för nyanlända ska finansieras endast med statliga 
bidrag och kommunens ledningsmajoritet har inte varit eller är beredda att ta något eget 
ekonomiskt ansvar för verksamheterna. Därför uppkommer underskott i årets budget om 
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för nuvarande ca 25 miljoner i förväntat resultat. De budgeterade kostnaderna för 
nyanlända och ensamkommande är utopiska. Det kan förväntas nya underskott p.g.a. att 
kommunledningen inte tycks inse AFN:s verksamhetsuppdrag. Underskotten kommer 
även framledes hänföras till för nämnden opåverkbara kostnader t.ex. avseende bostäder, 
som faller inom kommunstyrelsens verksamhetsansvar. Det kan också förväntas att 
behovet av försörjningsstöd kommer öka. Även kvinnors utsatta läge måste få ett ökat 
genomslag i nämndens kommande mål och budgetramar.” 
 
- - - - - 
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§ 66 AFN 2018/184 

Uppdatering av prognoser för arbets- och 
företagsnämndens verksamhet  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
I ärendet redovisas uppdatering av de prognosantaganden som gjordes inför 2018 års 
verksamhet. Prognoserna har uppdaterats enligt de prognosrutiner som beslutades i 
samband med arbets- och företagsnämndens sammanträde den 25 april 2018 (AFN 
2018/150, § 40), och ligger till grund för de övergripande prognoser om den ekonomiska 
utvecklingen som presenterades i tertialrapporten för första tertialet (AFN 2017/79). 
Vidare är de överensstämmande med det underlag för 2018 som lagts fram i arbets- och 
företagsnämndens förutsättningar inför mål- och budget 2019-2020. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 8 juni 2018 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 
 
 
- - - - - 
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§ 67 AFN 2018/4 

Uppföljning av åtgärder för att minska underskott 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Ärendet redovisar utfall under tertial 1 av de åtgärder som genomförts i syfte att minimera 
uppkomsten av underskott under 2018 för arbets- och företagsnämndens verksamhet. 
Utfallet ligger i linje med förväntad effekt. 

Handlingar i ärendet 
Stadsledningskontorets tjänsteskrivelse den 7 juni 2018 
Bilaga. Delrapport uppföljning åtgärdsplan 2018 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 

Protokollsanteckningar 
Åsa Norrman Grenninger (S), Louise Ollivier (MP), Shahin Malak (NK) och Ramzi Ben 
Youssef (V) lät gemensamt anteckna följande till protokollet.  
 
”18 personer har fått en extratjänst i kommunen och totalt har 40 Nackabor fått 
extratjänster till och med tertial 1. Nacka kommun tilldelades 1 284 277 kronor i tillfälligt 
bidrag och arbets- och företagsnämnden beslutade att använda dessa för att delvis täcka de 
kostnader som uppstår vid övergången mellan kommunens och Migrationsverkets ansvar. 
Beslutet togs vid nämndsammanträde den 14 februari där S reserverade sig och hänvisar till 
att underskottet huvudsakligen kan hänföras till för AFN opåverkbara kostnader som 
redovisats i protokollsanteckningar till ärende 6 och 7. Beredskap för att försörjningsstödet 
kan komma att öka särskilt under oktober och november, då flera nyanländas 
etableringsstöd upphör bör särskilt uppmärksammas till kommunstyrelsen och extra medel 
avsättas av kommunstyrelsen.” 
 
- - - - - 
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§ 68 AFN 2018/175 

Digitalisering och effekter för kunder och verksamhet 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  

Ärendet 
Vid arbets- och företagsnämndens sammanträde den 16 maj 2018 gavs 
arbetsmarknadsdirektören i uppdrag att återkomma med en rapport om arbetssituationen 
inom enheterna som jobbar på uppdrag av arbets- och företagsnämnden, i ljuset av 
pågående digitalisering. Digitalisering och robotisering i offentlig verksamhet kommer att 
krävas för att klara välfärdens framtida utmaningar.  
I slutet av förra året robotiserades delar av processen ekonomiskt bistånd med syfte att 
effektivisera verksamheten, öka kvaliteten för kunden och nå målet maximalt värde för 
skattepengarna. Förändringen medför lägre personalkostnader när implementeringen är 
klar. Det kommer att ta tid innan hela organisationen anpassat sig till den kontinuerliga och 
höga förändringstakten och innan de positiva effekterna av digitaliseringen blir kännbara 
för alla medarbetare. 
 
Robotisering har även skett inom andra delar av verksamheten. Under våren 2018 har delar 
av vuxenutbildningen robotiserats. Nacka kommun är först i Sverige med robotisering 
inom vuxenutbildningen. 

Handlingar i ärendet 
Stadsledningskontorets tjänsteskrivelse den 26 maj 2018  

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 

Protokollsanteckningar  
Åsa Norrman Grenninger (S) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Kundperspektivet måste också ta hänsyn till de som inte kan hantera digitala ansökningar 
och dylikt och anser att analoga alternativ måste finnas för dessa. Dessutom saknar 
personalperspektivet i form av riskanalyser, konsekvensutredningar och 
kompetensutvecklingsanalys, inte minst för att systemskiftet gått allt för snabbt för att 
kunna undvika inkörningsproblem och onödig stress. Vi ser positivt på digitaliseringen, 
men saknar också en strategi för att frigjorda resurser används för att höja kvalitén i 
verksamheterna. En viktig faktor för att minska personalomsättningen är att de anställda 
ges tid och utrymme att självständigt få göra ett bra jobb, känna tillfredsställelse och 
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stolthet över sina arbetsinsatser. På så sätt minskar också upplevd negativ stress och 
sjukskrivningar kan minska som nu noteras öka något.” 
 
Ramzi Ben Youssef (V) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Det konstaterades att sjukskrivningsnivån bland handläggare och övriga i kommunen var 
hög. Man behöver gå till grunden med varför det är så.” 
 
- - - - - 
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§ 69 AFN 2018/173 

Kvalitetsrapport 2018 för arbetsmarknadsinsatser 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
I enlighet med Nacka kommuns kvalitetsarbete genomförs varje år en verksamhets- och 
kvalitetsuppföljningsdialog mellan Nacka kommun och anordnare som Nacka kommun 
auktoriserat inom arbetsmarknadsinsatser. Dialogen omfattar analys av resultat och utfall, 
som jämförs med mål och ambitioner. Årets uppföljning har skett under maj 2018. Totalt 
har verksamhetsbesök utförts hos nio anordnare auktoriserade inom arbetsmarknads-
insatser. Inför verksamhets- och kvalitetsuppföljningen genomförs också en 
kundundersökning av arbetsmarknadsinsatserna. Sammanlagt har 109 av 347 personer 
svarat på hela undersökningen, vilket ger en svarsfrekvens om 31 procent.  
 
Trenden visar att både antalet kunder som antalet insatser ökar sedan 2014. Antalet 
insatsdagar för att komma ut i egen försörjning har ökat från 201 dagar år 2016 till 240 
dagar 2017 och under första tertialen 2018 har det skett en marginell nedgång till 239 dagar.   
 
Målet att 65 procent av kunderna efter avslutad insats ska vara i arbete, studier eller eget 
företagande uppnåddes inte 2017. Resultatet för samtliga insatser var att 44 procent nådde 
målet, en minskning jämfört med tidigare år. Då kundgruppen och därmed insatserna 
varierar kan konstateras att för de kunder som fått insatsen jobbpeng grund var resultatet 
88 procent och för kunder med insats jobbpeng förstärkt 68 procent. Lägst resultat får 
insatsen språk- och arbetsintroduktion där 28 procent nådde målet om egen försörjning. 
Insatsen riktar sig främst till nyanlända som har behov av språkkunskaper i svenska.   
 
De som inte nått målet egen försörjning har i stället erbjudits en insats hos 
Arbetsförmedlingen, svenska för invandrare eller andra studier. Ett mindre antal arbetar 
deltid, är föräldralediga, saknar barnomsorg eller är sjukskrivna. Förklaringen till att en så 
stor andel bytt insats är att kommunen i väntan på etableringsplan beviljat språkutbildning 
som sedan ofta ändrats i möte med Arbetsförmedlingen. Denna problematik har nästan 
helt upphört från och med att kommunen och Arbetsförmedlingen i slutet av året gör 
gemensamma etableringsplaner direkt när kunden anländer till Nacka. 
 
Kundundersökningen visar mycket goda resultat avseende kundernas uppfattning om både 
stöd för att uppnå resultat liksom möjligheterna att komma ut på arbetsmarknaden efter 
coachning från anordnarna. Samtliga omdömen ligger på över fyra poäng av fem möjliga. 
Kundnöjdheten har också ökat från föregående år. 
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Nacka kommun arbetar kontinuerligt och systematiskt med förbättringsarbete i den 
ordinarie verksamheten. Resultaten från verksamhets- och kvalitetsuppföljningen utgör 
underlag för vidare förbättringsarbete tillsammans med anordnarna. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 24 maj 2018 
Bilaga. Kvalitetsrapport 2017 och tertial 1 2018 för arbetsmarknadsinsatserna jobbpeng 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 
 
 
- - - - - 
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§ 70 AFN 2017/102 

Behovsbedömning av bostäder 2018-2020 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Ärendet 
Totalt är bedömningen att det behövs bostäder för 556 personer år 2018, vilket är något 
mer än den förra prognosen då behovet bedömdes vara för 510 personer. För åren 2019 
och 2020 är bedömningen att det behövs bostäder för 640 respektive 440 personer. Den 
uppskattade längden på behovet för de olika målgrupperna varierar från sex månader till tre 
år. Uppdateringen av prognosen föranleder ingen betydande ändring i den behovs-
bedömning som beslutades av nämnden i november 2017 och som ligger till grund för 
planeringen av bostadsförsörjning för sociala ändamål inom kommunstyrelsen. 

Handlingar i ärendet 
Etableringsenhetens tjänsteskrivelse den 31 maj 2018  

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 
 
 
- - - - - 
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§ 71 AFN 2018/166 

Lokala ordningsföreskrifter 
Yttrande till natur- och trafiknämnden 

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden tillstyrker natur- och trafiknämndens förslag om nya lokala 
ordningsföreskrifter i Nacka kommun. 

Ärendet 
Natur- och trafiknämnden beslutade den 24 april 2018 § 72 att tillstyrka förslaget om nya 
lokala ordningsföreskrifter i Nacka kommun samt skicka förslaget på remiss till samtliga 
nämnder i kommunen.  
 
Föreskrifterna reglerar ordning och säkerhet på offentlig plats. De ändringar som natur- 
och trafiknämnden beslutat medför att de nuvarande lokala ordningsföreskrifterna justeras 
så att det endast innehåller tillägg till gällande lagstiftning. Innehållet har även uppdaterats 
efter dagens behov samt fått en språklig översyn. 
 
De av natur- och trafiknämnden beslutade ändringarna inverkar inte på arbets- och 
företagsnämndens ansvarsområden eller arbete och det finns därför inte några särskilda 
synpunkter i sak att framföra i ärendet. 
 
Arbets- och företagsnämnden tillstyrker därmed natur- och trafiknämndens förslag till nya 
lokala ordningsföreskrifter.  

Handlingar i ärendet 
Juridik- och kanslienhetens tjänsteskrivelse den 24 maj 2018 
Bilaga 1: Förslag till yttrande 
Bilaga 2 Förslag till nya lokala ordningsföreskrifter  
Bilaga 3 Jämförelse mellan nuvarande och nya lokala ordningsföreskrifter 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  
 
 
- - - - - 
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§ 72 AFN 2018/181 

Revidering av informationshanteringsplan för 
etablerings- och arbets- och företagsenheten 
 
Ärendet utgår.  
 
- - - - - 
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§ 73 AFN 2018/174 

Projektbidrag för inkludering  

Beslut 
1. Arbets- och företagsnämnden beviljar den ideella föreningen Fisksätra museum 

90 000 kronor i projektbidrag för inkludering. 
2. Arbets- och företagsnämnden beviljar den ideella föreningen Mitt i Fisksätra 

70 000 kronor i projektbidrag för inkludering. 
3. Arbets- och företagsnämnden beviljar den ideella föreningen Nema Problema 

Foundation 71 400 kronor i projektbidrag för inkludering. 
4. Arbets- och företagsnämnden beviljar den ideella föreningen Svenska med baby 

150 000 kronor i projektbidrag för inkludering. 
5. Arbets- och företagsnämnden avslår den ideella föreningen Studio Urban Dialogues 

ansökan om projektbidrag för inkludering. 
6. Arbets- och företagsnämnden avslår den ideella föreningen Katris’ ansökan om 

projektbidrag för inkludering. 
7. Arbets- och företagsnämnden avslår den ideella föreningen Afrikanska Nutida 

Konst och Kulturförenings ansökan om projektbidrag för inkludering. 
8. Arbets- och företagsnämnden avslår den ideella föreningen Afrikanska Nutida 

Konst och Kulturförening ansökan om projektbidrag för inkludering. 
9. Arbets- och företagsnämnden avslår den ideella föreningen Kids Hack Days 

ansökan om projektbidrag för inkludering. 
10. Arbets- och företagsnämnden avslår den enskilda firman Firma Ivonne Fuchs’ 

ansökan om projektbidrag för inkludering. 

Ärendet 
Arbets- och företagsnämnden föreslås totalt bevilja projektbidrag för inkludering om 381 
400 kronor till 4 stycken ideella föreningar samt avslå 6 stycken ansökningar från ideella 
föreningar och enskild firma. Totalt innefattar ärendet 10 stycken ansökningar.  
 
Syftet med projektbidrag för inkludering är att nyanlända, ensamkommande barn och 
nackabor med bristande språkkunskaper i svenska och som står utanför arbetsmarknaden 
genom aktiviteter ska känna sig inkluderade, stärkta och få starkare självkänsla. Civil-
samhället kan spela en viktig roll i arbetet för inkludering och integration av målgruppen. 
Bedömningen av ansökningarna utgår ifrån riktlinjerna för projektbidrag för inkludering. 
Även helheten i projektens möjlighet till integration och ökade chanser till jobb- och 
bostadskarriär har legat till grund för bedömningen. Projekten bedrivs utifrån frivilligt 
deltagande och vid fall där föreningarna har avtal med Nacka kommun för att bedriva 
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verksamhet bedöms dessa projektet inte vara inom ramen för gällande avtal med kultur- 
eller fritidsnämnden. 
 
En större geografiska spridning av projekten hade varit önskvärt, men har inte varit möjlig 
att uppnå på grund av de ansökande föreningarnas lokaliseringen.  
 
Vid förslag om avslag är motiveringen främst att ansökan inte bedöms uppfylla syftet och 
målsättningen med projektbidrag för inkludering och eller att ansökan saknar formella krav 
på information om projektet och organisationen. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 30 maj 2018 
Bilaga. Riktlinjer för projektbidrag för inkludering 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enighet med förslag till beslut.  

Protokollsanteckningar  
Shahin Malak (NL) lät anteckna följande till protokollet.  
 
”Projektet (museum i Fisksätra) kommer att begränsas i och med man endast har beviljat 
45% av ansökt belopp. Nackalista önskar en uppföljning för att garantera projektet på ett 
bra sätt. 
Projektet Svenska med baby 
Det projektet behöver ses över, för att garantera den avsedda målgruppen nås. Vid ett 
studiebesök i Fisksätra uppfattade vi att man inte nådde hela målgruppen (nyanlända och 
andra i behov av att kontakt med svenskspråkiga).” 
 
- - - - - 
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§ 74 

Delegationsbeslut och anmälningar  

Beslut 
Arbets- och företagsnämnden noterar handlingarna till protokollet.  

Ärendet 
Delegationsbeslut  

• Beslut om projektbidrag för inkludering, AFN 2018/170, 2018-05-22. Arbets- och 
företagsnämnden beslutar att bevilja ansökan om 10 000 kronor i projektbidrag för 
inkludering från Sportfiskarna. 

• Beslut om projektbidrag för inkludering, AFN 2018/171, 2018-05-23. Arbets- och 
företagsnämnden beslutar att bevilja ansökan om 35 000 kronor i projektbidrag 
för inkludering från Fisksätra IF. 

 
Anmälningar:  

• Beslut om avstängning av elev i Nackas kommunala vuxenutbildning, 2018-06-04, 
AFN 2018/185  

• Beslut om förlängd avstängning av elev i Nackas kommunala vuxenutbildning, 
2018-06-12, AFN 2018/185 

• Skolinspektionens uppföljningsbeslut i kvalitetsgranskning av undervisningen i 
svenska för invandrare SFY Taxi som drivs i regi av SweJa Kunskapscenter med 
Nacka kommun som huvudman, 2018-05-18.  

• Politikerinitiativ av Anna Kjellin Flory (M) att utreda förutsättningarna för att 
genomföra en pilot i svenskundervisning tillsammans med Källan.  

• Rapportering enligt 16 kap 6 f-h §§ SoL och 28 f-g §§ LSS av ej verkställda beslut 
enligt 4 kap 1§ SoL och 9 § LSS – per sista mars 2018. Arbets- och företagsenheten 
har inte rapporterat några icke verkställda beslut för kvartal 1, 2018. 

Handlingar i ärendet 
Arbets- och företagsnämnden noterar handlingarna till protokollet. 

Beslutsgång 
Arbets- och företagsnämnden noterade handlingar till protokollet.  
 
- - - - - 
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§ 75 

Övriga frågor  
 
Tertialbokslut 1. Frida Plym Forshell informerar nämnden om de synpunkter som har 
framkommit under mål- och budget seminarium.  
 
Emilia Lif, kommunjurist, håller en presentation om Ett ordnat mottagande – gemensamt 
ansvar för etablering eller återvändande (SOU 2018:22).  
 
Louise Ollivier ställer en fråga om artikel i tidningen Mitt i som handlar om en bostad 
kommunen har hyrt men inte kunnat använda. Frida Plym Forshell kommenterar frågan.  
 
Jan-Eric Jansson berättar om MIA-projektet, ett EU-finansierat projekt för bättre 
samarbete mellan människor och myndigheter, där både Nacka och Värmdö är medpart.   
 
Anna Kjellin Flory och Åsa Norrman Grenninger önskar att nämnden får en dragning om 
hedersrelaterat våld.  
 
Arbets- och företagsnämnden beslutar att hålla ett extrainsatt sammanträde den 28 augusti 
2018 kl. 18.00. 
 
Arbets- och företagsnämnden ger uppdrag till arbetsmarknadsdirektör att bereda 
Politikerinitiativ ”Utreda förutsättningarna att göra ett pilotprojekt i svenskundervisning” 
av Anna Kjellin Flory och sedan återkomma till nämnden med förslag till beslut: 
 
 
- - - - - 
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