
   
  25 augusti 2021 
 
   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
  Arbets- och företagsnämnden 
  
 
   
 
Plats och tid  Nacka stadshus 18:00 – 20.40 

 

 Filip Wiljander (M), ordförande 
Helena Edberg (KD), 1:e v ordförande 
Gunnel Nyman Gräff (S) 2:e v 
ordförande 
Niclas Carlsson (M) 
Lars Flink (M) (§ 39-41) 
Christian Listérus (M) 
Håkan Ekengren (C) (§ 39–43; jäv § 44) 
Mats Granath (L) (§ 39–43, jäv § 44) 
Stefan Hult (S) 
YuSie Rundkvist Chou (NL) 
Alieu-Alexander Skoghag (M) (§42–46)  
Anna Lööv (C) (§ 44–46)  
Kristian Andersson (§ 45–46) 

Alieu-Alexander Skoghag (M) 
Eva Öhbom Ekdahl (M) 
Asta Groth (M) 
Anna Lööv (C) 
Kristian Andersson (L) (jäv § 
44) 
Hadia Mian (S) 
Brita Ström (MP) 
Lars Åke Sandström (V) 

  
Övriga deltagare Pia Stark, Susanne Nord, Kirsti Kanttikoski, Nina Bäckström, Jonathan 

Peduru-Aratchi, Ann-Christine Ekeblad, Fredrik Wickbom, Jen 
Holmberg, Karin Dreik  

   
Underskrifter Sekreterare 

 
 ……………………………….      
 Maria Baeva 
  
 Ordförande 

 
 ……………………………….        ………………………………… 
 Filip Wiljander   
  
 Justerande 

 
 ……………………………….. ………………………………… 
 Gunnel Nyman Gräff  

ERSÄTTARE BESLUTANDE 



   
  25 augusti 2021 
 
   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 
 

BEVIS OM ANSLAGSDAG 
Arbets- och företagsnämndens protokoll (§§ 43–44) 
Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
  
Sammanträdesdatum 2021-08-25 
Anslaget sätts upp 2021-08-26 
Anslaget tas ned 2021-09-17 
  
Sista dag för laglighetsprövning är dagen innan anslagets nedtagande. 
 
Förvaringsplats för protokollet Nacka stadshus 
  
Underskrift  
                                                                           …………………………………………….. 
                                                                           Maria Baeva 
  

Utdragsbestyrkande 
 

  

BEVIS OM ANSLAGSDAG 
Arbets- och företagsnämndens protokoll 
Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
  
Sammanträdesdatum 2021-08-25 
Anslaget sätts upp 2021-09-09 
Anslaget tas ned 2021-10-01 
  
Sista dag för laglighetsprövning är dagen innan anslagets nedtagande. 
 
Förvaringsplats för protokollet Nacka stadshus 
  
Underskrift  
                                                                           …………………………………………….. 
                                                                           Maria Baeva 
  

Utdragsbestyrkande 
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 
§39 Muntlig dragning om nämndens ansvarsområden. 
§40 Månadsrapport för arbets- och företagsnämnden för juni/juli 2021 
§41 Återrapportering efterlevnad dataskyddsförordningen 
§42 Redovisning av styrande dokument 2021 
§43 Revisionsskrivelse och revisionsrapport 9/2020 – Granskning av 

digitalisering 
§44 Åtgärdsplan för AB Coachgruppen Strömbergs  
§45 Delegationsbeslut och anmälningar 
§46 Övriga frågor 
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§ 39 

Muntlig dragning om nämndens ansvarsområden 
 
Pia Stark, enhetschef för arbets- och etableringsenheten, och Susanne Nord, utbildnings- och 
arbetsmarknadsdirektör, går genom vilka verksamhetsområden har nämnden ansvar och 
rådighet över och vilken lagstiftning som reglerar dessa olika områden.     
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§ 40                  AFN 2021/44 

Månadsrapport för arbets- och företagsnämnden för 
juni/juli 2021  

Beslut  
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet  
Det ackumulerade ekonomiska resultatet vid månadsbokslut juli är minus 102,5 miljoner 
kronor, vilket innebär en positiv avvikelse gentemot budget på 27,2 miljoner kronor. Flera 
verksamheter avviker från budget; 
 
Vuxenutbildning redovisar för den ackumulerade perioden ett överskott på 1,2 miljoner 
kronor vilket till största delen förklaras av överskott av statsbidrag för år 2020. 
Arbetsmarknadsinsatser redovisar en positiv avvikelse gentemot budget på 9,4 miljoner 
kronor till följd av lägre efterfrågan än antaget i budget. Effektivisering kring arbetssätt inom 
verksamheten ekonomiskt bistånd bidrar till den positiva avvikelse på 5,7 miljoner kronor 
gentemot budget som redovisas för perioden, dock är antal hushåll som beviljas ekonomiskt 
bistånd relativt konstant sedan årsskiftet. Verksamheten för ensamkommande barn har en 
positiv avvikelse på 1,2 miljoner kronor vilket förklaras av dels högre intäkter än budgeterat, 
men också av lägre kostnader än förväntat. Flykting redovisar en positiv avvikelse gentemot 
budget på 6 miljoner kronor främst till följd av lägre kostnader än budgeterat på grund av att 
antalet nyanlända som tagits emot i kommunen varit färre än beräknat. 
 
Årsprognosen har till följd av de positiva avvikelserna dragits ned med 4 miljoner kronor 
totalt för nämnden i tertial 1. Prognosen lämnas oförändrad för juni/juli, men kommer att 
revideras i tertial 2 då trenden med positiva avvikelser för flera verksamheter ser ut att 
fortsätta. 
 
I rapporten presenteras detaljerad information om utfall, statistik och analys per 
verksamhetsområde. 

Handlingar i ärendet  
Tjänsteskrivelse Månadsrapport juni, juli 2021 
Bilaga 1 Månadsrapport juni 2021 AFN 
Bilaga 2 Månadsrapport juli 2021 AFN 

Beslutsgång  
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 
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§ 41                  AFN 2021/156 

Återrapportering efterlevnad dataskyddsförordningen  

Beslut  
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet  
Den 16 juni 2021 presenterade Nacka kommuns dataskyddsombud sin årsrapport 2020 för 
arbets- och företagsnämnden. I rapporten framgår rekommendationer för nämndens 
efterlevnad av dataskyddsförordningens samtliga krav. I detta ärende presenteras 
rekommendationerna samt vilka åtgärder som arbets- och företagsnämnden vidtar för ska 
säkerställa att kraven inom dataskyddsförordningen efterlevs. Åtgärderna omfattar att fortsatt 
följa upp personuppgiftsbehandlingar i syfte att konsekvensbedöma dessa, säkerhetsklassa 
system där dataskyddsförordningen så kräver samt fortsatt uppdatera nämndens 
informationshanteringsplan för efterlevnad av arkiv- och gallringsregler. Vidare kommer 
nämnden fortsatt upprätthålla de redan fungerande rutinerna för hantering av 
personuppgiftsincidenter och begäran om registerutdrag samt fortsätta det systematiska 
förbättringsarbetet och utveckling inom informationssäkerhet och efterlevnad av 
dataskyddsförordningen. 

Handlingar i ärendet  
Tjänsteskrivelse Återrapportering DSO årsrapport 

Beslutsgång  
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 
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§ 42                  AFN 2021/63 

Redovisning av styrande dokument 2021  

Beslut  
Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet  
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 16 mars 2021 (KFKS 2021/322, § 35) att 
uppdra till kommunens nämnder att redovisa styrande dokument inom sina respektive 
ansvarsområde till stadsledningskontoret senast den 1 september 2021. 
 
Arbets- och företagsnämnden har i dagsläget nio av nämnden beslutade styrande dokument. 
Av dessa är fem under pågående planerad revidering under innevarande år medan två 
reviderades under juni månad. Ett styrdokument beslutades av nämnden i juni 2020 men 
behöver med anledning av den omorganisation som genomfördes på enhetsnivå revideras. Ett 
styrdokument fastställdes i början av 2018. 

Handlingar i ärendet  
Tjänsteskrivelse Redovisning styrande dokument 2021 
Bilaga 1 Styrande dokument AFN 2021-06-29 

Beslutsgång  
Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet. 
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§ 43                  AFN 2021/39 

Revisionsskrivelse och revisionsrapport 9/2020 – 
Granskning av digitalisering  
Yttrande till kommunfullmäktiges revisorer  

Beslut  
Arbets- och företagsnämnden antar föreslaget yttrande över revisionsskrivelse A 2021- 02-10 
enligt bilaga 3 till denna tjänsteskrivelse daterad den 15 juli 2021. 
 
Arbets- och företagsnämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet  
De förtroendevalda revisorerna har under hösten 2020 låtit Ernst & Young (EY) genomföra 
en granskning med syftet att bedöma om verksamhetsutvecklingen med stöd av digitalisering 
är effektiv och ändamålsenlig, samt, huruvida den interna kontrollen av 
digitaliseringsprocessen är tillräcklig. I revisionsrapporten 9/2020 den 10 februari 2021, 
Granskning av digitalisering, är revisorernas bedömning att det finns framgångsfaktorer i 
digitaliseringsprocessen men det återfinns även risker och därmed utvecklingsområden. 
Revisorernas rekommendationer avser att säkerställa mål, färdplan och kompetensförsörjning 
för verksamhetsutveckling med stöd av digitalisering samt planering och uppföljning av 
digitalisering. Rekommendationerna syftar till att stärka den digitala mognaden och skapa 
förutsättningar för en lyckad digitalisering. 
 
I ärendet framförs arbets- och etableringsenhetens övergripande kommentar samt förslag till 
yttrande för respektive rekommendation. 

Handlingar i ärendet  
Tjänsteskrivelse Granskning av digitalisering 
Revisionsskrivelse A 2021-02-10 Granskning av digitalisering 
Revisionsrapport 9 2020 - Granskning av digitalisering 
Förslag till yttrande 

Beslutsgång  
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med enhetens förslag.  
 
Arbets- och företagsnämnden förklarade paragrafen omedelbart justerad. 

Protokollsanteckningar  
Gunnel Nyman Gräff för (S), Brita Ström (MP), YuSie Rundkvist Chou (NL) och Lars-Åke 
Sandström (V) lät gemensamt anteckna följande till protokollet.   
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”Det finns klara fördelar när en del uppgifter kan digitaliseras, men det är viktigt att 
digitaliseringen i förlängningen är till för att underlätta för medborgarna, att de som inte 
förmår kan göra på annat sätt eller få hjälp och att huvudsyftet är att förbättra, undanröja fusk 
och att frigöra tid för att kunna förbättra verksamheten i stort.  
I OECDs rapport om Going Digital in Sweden1 pekar forskningen tydligt på att organisationer 
som inte har visst utrymme eller överkapacitet tappar sin förmåga till innovation och 
att utnyttja nya digitala lösningar. Rapporten pekar också på att digitaliseringsgraden i Sverige 
är generellt sett högre än de flesta OECD-länder. Även om det finns stort utrymme till ökad 
digitalisering, är det därför inte riktigt jämförbart att förvänta sig de gigantiska 
effektiviseringsfördelarna som andra betydligt mindre digitaliserade länderna kan räkna med.  
 Därför anser vi att det är viktigt i det fortsatta arbetet att skapa en organisation som både 
tillåter, uppmuntrar och framförallt ger utrymme till innovation och lyckade digitaliserade 
lösningar. Vi vill betona rekommendationen om att det är viktigt att säkerställa resurser och 
kompetens inom detta område. 
 1 http://www.oecd.org/sweden/oecd-reviews-of-digital-transformation-going-digital-in-
sweden-9789264302259-en.htm ” 
 
  

http://www.oecd.org/sweden/oecd-reviews-of-digital-transformation-going-digital-in-sweden-9789264302259-en.htm
http://www.oecd.org/sweden/oecd-reviews-of-digital-transformation-going-digital-in-sweden-9789264302259-en.htm
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§ 44                  AFN 2021/165 

Åtgärdsplan för AB Coachgruppen Strömbergs 

Beslut  
Arbets- och företagsnämnden beslutar att begära att den av nämnden auktoriserade 
anordnaren av arbetsmarknadsinsatser AB Coachgruppen Strömbergs den 8 september 
inkommer med en åtgärdsplan i enlighet med ärendet. 
 
Arbets- och företagsnämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet  
Brister i villkorsenlig information och rapportering har vid upprepade tillfällen påtalats till en 
av Nacka kommuns auktoriserade anordnare av arbetsmarknadsinsatser, AB Coachgruppen 
Strömbergs. Då påtalade brister kvarstår efter en dialog med anordnaren föreslås arbets- och 
företagsnämnden att begära att anordnaren inkommer med en åtgärdsplan för att beskriva 
vilka åtgärder som planeras för att åtgärda bristerna samt en tidplan för när detta ska senast 
den 8 september 2021. 

Handlingar i ärendet  
Tjänsteskrivelse Åtgärdsplan AB Coachgruppen 

Yrkanden  
Filip Wiljander (M), Gunnel Nyman Gräff (S), Anna Lööv (C) och Helena Edberg (KD) 
yrkade bifall till förslag till beslut.  

Beslutsgång  
Mats Granath (L), Håkan Ekengren (C) och Kristian Andersson (L) deltog inte i behandlingen 
av ärendet på grund av jäv.  
 
Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med enhetens förslag.  
 
Arbets- och företagsnämnden förklarade paragrafen omedelbart justerad. 

Protokollsanteckningar  
Gunnel Nyman Gräff för (S), Brita Ström (MP), YuSie Rundkvist Chou (NL) och Lars-Åke 
Sandström (V) lät anteckna följande till protokollet.   
 
”Till att börja med undrar vi över rubriken, vilken inte ger en uppfattning om vad ärendet 
egentligen handlar om. 
Vi uppfattar också att bristerna har pågått en längre tid, redan före det datum i maj som anges 
i tjänsteskrivelsen. Även från maj månad är det alltför lång tid till att nämnden tar beslut om 
att vidta åtgärder mot anordnaren.  
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När Nacka kommun har system med kommunala jobbcoacher måste vi se till att den bästa 
servicen för de som söker arbete, inte minst de som står långt från arbetsmarknaden, finns och 
ska vara av högsta kvalitet.”  
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§ 45                  AFN 2021/160 

Delegationsbeslut och anmälningar  

Beslut  
Arbets- och företagsnämnden noterar handlingarna till protokollet. 

Handlingar i ärendet  
 
Delegationsbeslut 
 
Delegationsbeslut Anmälan av personuppgiftsincident till lntegritetsskyddsmyndigheten 
(IMY), AFN 2021/158, 2021-06-29 
Delegationsbeslut Direktupphandling – Digital kompentens, AFN 2021/130, 2021-06-28 
 
Inkomna handlingar 
 
Information om överföring av kvotflyktingar och preliminär inbjudan till webbinarium om 
vidarebosättning, Migrationsverket, 2021-06-28 
Revisionsskrivelse B 2021-02-10, Uppföljning av fördjupade granskningar från 2018 och 
2019 
Bilaga Revisionsrapport 2020:10, Uppföljning av granskningar 2018/19 
 
Övrigt 
 
Rapport Lex Sarah, AFN 2021/152, 2021-06-04 
Protokollsutdrag KF § 363, 2021-06-14, Begäran om entledigande från uppdrag som ledamot 
i arbets- och företagsnämnden samt val av ny ledamot 
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§ 46 

Övriga frågor 
 
Pia Stark, enhetschef för arbets- och etableringsenheten, informerar nämnden att 
Migrationsverket har ställt frågan om kommunen har kapacitet att ta emot några av de 
lokalanställda som evakueras ifrån Afghanistan. Verksamheten kunde med kort varsel 
iordningsställa de lediga bostäder som fanns och har svarat positivt på förfrågan.    
 
YuSie Rundkvist Chou (NL) ställer en fråga om det borttagna bidraget för Fisksätra Folkets 
hus, vilket gjorde att de fått stänga sin kvällsverksamhet. När togs det bort och varför? 
 
Susanne Nord, utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör, kommenterar frågan och meddelar 
att nämnden hade beslutat att avveckla alla projektbidrag som fanns tidigare. Avslut av avtal 
med Fisksätra Folkets Hus har skett successivt i dialog med föreningen som har också 
informerats om finansieringsmöjligheter inom kulturnämnden.  



Digitala Signaturer
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