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Nacka kommun Strategi /

Inledning

Sammanfattning

I Nackas vuxenutbildning bedrivs ett systenmatiskt kvalitetsarbete. Arbetsmetoderna
har tidigare granskats och fatt gott omdéme av Skolinspektionen. Syftet med
kvalitetsarbetet dr att identifiera brister och tillsammans med alla ber6rda genomféra
ett forbattringsarbete.

Kvalitetsredovisning 2013 visar att det finns manga starka sidor i vuxenutbildningen,
men att det dven finns behov av forbittringsarbete.

Elevresultat (avbrott, andel elever med godkinda betyg) och svar fran elevenkiter
visar att Nacka i genomsnitt har goda resultat. Dock varierar resultaten stort mellan
olika jobb- och utbildningsexperter. Rektor koncentrerar sina insatser pa de jobb-
och utbildningsexperter som har storst behov av forbittringsarbete.

En av kommunens viktigaste ansvar ir att f6lja upp kvalitet och resultat hos Nackas
30 auktoriserade jobb- och utbildningsexperter. Rektor har enlig skollagen det
overgripande ansvaret fOr det systematiska kvalitetsarbetet. Rektor triffar
regelbundet Nackas jobb- och utbildningsexperter f6r genomging av kvalitet och
resultat. Jobb- och utbildningsexperter med brister uppmanas att genomfora
forbittringsarbete och en tidplan for detta.

Kundnojdhet

Resultatet av kommunens kundundersokning visar att eleverna inom
vuxenutbildningen overlag dr n6jda med sin undervisning. Andelen néjda kunder
inom grundliggande och gymnasial vuxenutbildning uppgar till 88 procent. Det ar
nagot lagre jimfort med malnivan pa 90 procent.

Under 2013 genomférdes for forsta gangen en separat elevenkit for elever inom
grundliggande och gymnasial vuxenutbildning i regionen. Resultaten visar att Nackas
elever genomgaende dr mer ndjda dn regionens elever. Dock visar enkitsvaren att
eleverna i Nacka, precis som Ovriga kommuner i regionen, inte méter arbetslivet i
den omfattning som 6nskas. For elever som laser yrkesutbildningar dr det avgérande
med nira kontakter med arbetsgivare.

Enkitsvaren visar dven att Nackas elever upplever att man inte triffar
karridrvagledare i samma utstrickning som elever fran andra kommuner. Nackas
karridrvigledare finns alltid tillgdngliga for elever som Onskar vigledning. I Nackas
modell f6r vuxenutbildning finns inget krav att triffa en studievigledare. Dock dr en
bra vigledning manga ganger en férutsittning for ett bra val och minskad risk for
avhopp varpa denna tjinst behover fortsitta utvecklas. Kommunerna har ofta olika
rutiner f6r hur man arbetar med studievigledningen.

Vidare visar enkitsvaren att Nackas elever i mindre utstrickning upplever att de har
en individuell studieplan. Nar eleven soker kurser i Nackas verksamhetssystem
redovisar eleven uppgifter som sammantaget skapar en bra grund for att uppritta en
individuell studieplan mellan elev och vald jobb- och utbildningsexpert. Trots
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systemstod och bra grund idr detta ett utvecklingsomrade som kommunen behéver

hitta former fOr att starka.

Merparten av eleverna i vuxenutbildning har inte svenska som modersmal. Svaren

fran elevenkiten dr 2013, som avsag elever bade i grundliggande och gymnasial, visar
att knappt 60 procent av eleverna inte har svenska som modersmal.

Tabell1)  Enkitsvar fran elever i grundliggande och gymnasial

vuxenutbildning'

Vuxenutbildning

Jag behandlas bra av mina lirare

Jag behandlas bra av andra studerande

Det ar arbetsro pa mina lektioner

Mina larare forklarar sa att jag forstar

Mina ldrare ar bra pa att vacka intresse och far mig att lira mig mer
Mina ldrare beridttar vad som kravs for att uppna olika betyg

Mina larare ger mig snabbt besked efter inlamningsuppgifter och prov
Jag har bra kontakt med arbetslivet genom mina studier

Jag far det stod jag behover

Jag ar nojd med mitt inflytande 6ver undervisningen

Jag far vilja hur jag redovisar mina kunskaper

Jag vet vem jag kan kontakta om jag har synpunkter eller klagomal
Jag har tydliga mal med mina studier

Min utbildning ger mig okade mojligheter till arbete eller fortsatta studier
Jag kan rekommendera min skola till andra

Medel

Jag har en individuell studieplan (andel ja)

Jag har triffat en studie- och yrkesvigledare pa min skola (andel ja)

Nacka Regionen

46
45
43
44
43
43
4,1
39
43
43
39
42
46
46
44
43

66

37

45
44
4,1
42
4,1
42
4,1
38
4,1
40
37
40
44
45
43
42

67

45

Skillnad
0,1
0,1
0,2
0,2
0,2
0,1
0,0
0,1
0,2
0,3
0,2
0,2
0,2
0,1
0,1
0,2

-1
-8

Killa: Gemensam elevenkit i vuxenutbildningen f6r samtliga elever i Stockholms lin oktober 2013.

Enkiten besvarades av 440 Nackaclever. Svarfrekvensen for hela Stockholmsregionen var 55 %.
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Grundlaggande vuxenutbildning

Samlad analys och bedomning

En 6kande andel av eleverna i vuxenutbildningen kommer frin andra kommuner -
var fjirde kursdeltagare ir inte Nackabo-”. Att elever frin andra kommuner soker sig
till Nackas vuxenutbildning kan ses som ett uttryck for att den ar mer attraktiv, haller
hogre kvalitet och dr mer flexibel i intaget 4n hemkommunens.

Antalet kursdeltagare per jobb- och utbildningsexpert varierar Gver tiden. 16 jobb-
och utbildningsexperter erbjuder grundliggande vuxenutbildning. De tva storsta
experterna dr lokaliserade 1 Nacka och har tva tredjedelar av alla kursdeltagarna.

Andel elever som gor avbrott har 6kat sedan ar 2012. Andel elever som har fullfoljt
kursen med godkint betyg har dock okat. Da det saknas jamforbar nationell statistik
gar det inte att virdera hur Nackas resultat star sig 1 jaimforelse med andra
kommuner.

Resultaten visar att Eductus behéver -forstirka arbetet med avbrott och
Omsorgslyftet behover fa fler elever till godkint betyg. Eductus anger i sin
kvalitetsredovisning till kommunen att det dr en prioriterad uppgift att minska
avbrotten och har som en atgird att forbittra de individanpassade studieplanerna.
Omsorgslyftet har analyserat elevernas betygsresultat och funnit att en stor del av de
underkinda betygen i gymnasial vuxenutbildning finns i kurserna féretagsekonomi
och matematik som bedrivs pa distans. En viktig dtgird f6r att komma tillritta med
detta dr att skolan kommer att genomfora storre andel av undervisning i klassrummet
tor dessa kurser och for elever som bedoms ha sirskilda behov av stod.

Elever i grundlaggande vuxenutbildning kan ha mycket stora skillnader i
utbildningsbakgrund och da varierar elevernas utbildningsbehov stort. Eleven har
ritt att ldsa tills man har uppnatt ett godkint betyg.

2 Skollagen ger elever i grundliggande vuxenutbildning ritt att ldsa i valfri kommun och
hemkommunen 4r ansvarig for utbildningskostnaderna.
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Tabell 2) Avbrott och betygsresultat per jobb- och utbildningsexpert’

Grundliggande, kursaktiviteter med orandring jmf 2012,

slutdatum inom perioden %-enheter

ABF Stockholm 5@ 40 100 Ok 334 25 O
C3L/Tyres6 kommun 3@ 67@ O 04 24JL -100 0
Centrum for arbete och studier Varmdo Ko 73 7100 0 0 - - -
Eductus 8@ 4@ 9 84 34 5S4 6
Hermods AB 6 671 50 o 384 -305 O
InfoKomp ] 0iy O 0 - - -
Kungsholmens utbildningscentrum/Lidingd 43 503 o0 04k 50z 0o 0
Kunskapsbolaget Integra AB 21 @ 14 & 100 94 14 O 4 9
Lernia AB 10 40 100 0= 0=+ 05 O
Niketo 127@ 6@ 93 s8¢ 11§ 24 8
Omsorgslyftet Utbildningar AB 16l v 3213 6l 14 174 23c 0
Sweja Kunskapscenter AB - vux 5 60@ 100 0 - - -
Vuxenutbildningen i Nacka 29 03 100 50 = 0 04 50
As6 Vuxengymnasium 7@ 14@ 67 o g -7

Totalt 477 29 80 54 64 34 4

Majoriteten av eleverna i den grundliggande vuxenutbildningen har inte svenska som
modersmal. Kursen Svenska som andra sprak utgor cirka 70 procent av den
grundliggande vuxenutbildningen. Resultaten fran de olika kurserna speglar dven hur
utbildningssystemet ser ut i elevens hemland, om eleverna exempelvis har list
engelska i hamlandet, om man har samma alfabet som i Vistvirlden mm.

31 tabellerna f6r kolumnerna som visar virden for dr 2013 sé visar indikatorn gront om vérdet dr fem
procentenheter eller bittre jimfért med genomsnittet och motsvarande r6tt om vérdet dr 5
procentenheter eller simre jimfort med snittet. Indikatorn blir gul om vérdena ligger diremellan. For
forindringskolumnerna dr motsvarande firg- och trendindikator instilld pa tvd procentenheter.
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Tabell 3) Avbrott och betygsresultat per kurs

Grundldggande, kursaktiviteter med orandring jmf 2012,
slutdatum inom perioden %-enheter

Andel |Andel| Andel

av kurs{ avbrott | med | med |avbrott| med |med A
lagst | A (%)

Svenska som andrasprak 661 30@ 96 4 94 184 4
Engelska 8@ 36@ 55 54 298 54 S
Matematik 7@ 13@ 63 o4 -1384 8= 0
Owrigt 9@ 100 8 204 -84 24 19
Totalt 100 29 80 54 64 34 4

Starka sidor och utvecklingsomraden

Kvalitetsredovisningarna frin jobb- och utbildningsexperterna visar att en stor del av
dessa arbetar med att erbjuda en flexibel och individanpassad utbildning som utgar
ifran elevernas férutsittningar och behov. Nackas vuxenutbildningssystem ger jobb-
och utbildningsexperterna stor frihet att organisera undervisningen. Det handlar
bland annat om att erbjuda undervisning bade i klassrum och via distans, dir stindigt
nya pedagogiska mojligheter erbjuds i nya lirplattformar.

Distansundervisningen kriver bittre uppfoljning

Distansundervisningen ger eleven stor méjlighet att planera sin utbildning. Ar det
krivande kursmoment sa finns i det allmdnhet méjlighet for eleven att komma till
jobb- och utbildningsexperterna och delta i klassrumsundervisningen. Fér jobb- och
utbildningsexperterna ar det viktigt att pa ett bra sitt kunna folja elever som bara vill
arbeta pa distans. Nya I'T-I6sningar ger mojlighet for distansldraren att folja eleverna
och snabbt agera om nagon elev borjar tappa tempo. Distanslirarna bér dock utéka
sin dialog och stirka sin uppfoljning sa att kvaliteten i undervisningen blir likvirdig
som for 6vriga elever.

Behov av att forstirka vigledningen

Flertalet jobb- och utbildningsexperter bjuder in alla nya elever till studievigledning
och upprittar individuella studieplaner som uppdateras kontinuerligt. En del jobb-
och utbildningsexperter behéver forstirka arbetet med studievigledningen och
erbjuda vigledning till alla elever. Aven kommunens studie- och yrkesvigledning ses
tor nirvarande 6ver med syfte att béttre guida eleverna till bra val.
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Gymnasial vuxenutbildning

Samlad analys och bedomning

Andelen elever inom den gymnasiala vuxenutbildningen som har gjort avbrott under
kursen har 6kat med tva procentenheter till 15 procent. Andelen elever som har
fullfljt kursen med ett godkint betyg har minskat med en procentenhet till 84
procent.

Sju av kommunens jobb- och utbildningsexperter har férbittrat sina avbrottsresultat.
Elva har férsimrat sina resultat i jimférelse med 2012. Motsvarande vad galler elever
som har fullfoljt kursen med godkant betyg har lika méanga forbittrat som forsamrat
resultatet, jamfort med 2012. Sammantaget har avbrotten férsimrats med tva
procentenheter och andelen med godkint betyg har férsimrats med en procentenhet.
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Nacka kommun

Tabell 4)

Gymnasial, kursaktiviteter med

slutdatum inom perioden

AB Sveriges Institute af Lirande

ABF Stockholm

C3L/Tyres6 kommun

Centrum for arbete och studier Varmdo Ko
Didaktus Utbildningar AB

Eductus

Folkuniversitetet

Hermods AB

InfoKomp

JB Kompetens AB

Jensen Education

Jobblotsen Sverige AB
KompetensUtvecklingsInstitutet
Kungsholmens utbildningscentrum/Lidingo
Kunskapsbolaget Integra AB

Lernia AB

Largarden Utbildning AB

MedLearnAB

Miroi e-learning AB

MoA Larcentrum

Niketo

NTI-Nordens tekniker Institut AB
Omsorgslyftet Utbildningar AB

S:t Eriks gymnasium

Stockholms transport och fordonstekniska
Style Education

Sverigehalsan AB

Sweja Kunskapscenter AB - vux
Vuxenutbildningen i Nacka

Asd Vuxengymnasium

Totalt

176 @
82@
130
98 )
9@
166 @
240
207 O
81 @
3290
605 ()
400
1100 @
4@
30
330 @
143 @
69@
3@
193
587 @
637 0
1909
21 @
2@
3@
23 @
6l @
330
623 O
7809
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Avbrott och betygsresultat per jobb- och utbildningsexpert

Forandring jmf 2012, %
enheter

Andel | Andel

med [med A|avbrott

1@
340
5@
14 @
| @
25@
250
21 @
350
2@
l6 )
5@
0@
70
2@
8@
0@
0@
3@
370
1@
240
210
o@
o@
8@
°@
@
3@
240
I5

20
70@
100 @
88 )
88 @
100 )
67 0
84 @
470
97 )
@
95 @
98 )
70
100 @
95
85 @
100 @
100 @
80 @
940
620)
740
9 @
100 @
100 @
9% @
87 @
9@
80
84

43
0 4
(e
4 4
(18
g
I 4
9>
16 4
20§
I8

8>
04

12 4
0
24
100

84
13

14
24

54
24

34
16
g

ligst E | A (%)

84
-25 4
12 4
-9‘,
749
Il =
-81»
0§
32
49

=N
3y

-515

0
-16 44

6§

94

34
10 4
24

-9‘,
29
24
4.3
2
04
64
28
03
-3‘,

-3
23

3§
="
84

4

58
74
-|‘,

-6

-6
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Det finns ett stort utbud av nationella kurser, som Skolverket har godkint, inom
gymnasial vuxenutbildning — narmare 600 stycken. Eleverna efterfragar manga olika
kurser och det finns, med ett undantag, inte nagon kurs som dominerar. Kursen vard
- och omsorgsarbete har flest sékanden och idr en viktig del i
omvardnadsprogrammet.

De behorighetsgivande kurserna, som ger behérighet till hogre utbildning, efterfragas
endast i mindre omfattning av Nackas elever.

Kompetensutvecklingsinstitutet, med 1100 kurser, har 0,3 procent avhopp under
perioden (se vidare tabell fyra och sju). En forklaring till det anmirkningsvart goda
resultatet dr att skolan nidstan uteslutande (1 062) har yrkesutbildningar inom framfor
allt vard och omsorg. De erbjuder dven i hog utstrickning validering. Kursdeltagarna
har ofta en anstillning dir kursen ingar i en personalens kompetensutveckling vilket
innebir att den enskilde inte, om man inte har vildigt goda orsaker avbryter kursen.
Generellt sitt uppvisar yrkesutbildningar bittre avbrotts statistik jimfért med
teoretiska inriktningar.

I Nackas styrning av jobb- och utbildningsexperterna uppmuntras mangfald i
undervisningen med forvintningar pa goda resultat. Det blir da naturligt att
resultaten varierar mellan skolorna. De framgangsrika jobb- och
utbildningsexperterna kan tjana som féredéme och inspirera ovriga.

I det systematiska kvalitetsarbetet ingar att rektor ska svara for att arbetet med betyg
sker pa ett likvirdigt och rattssikert sitt. Nacka bjuder aterkommande in lirare hos
jobb- och utbildningsexperterna till seminarier om betygssittning, som en del i det
systematiska kvalitetsarbetet. Da alla kommuner har likvirdiga krav pa systematiskt
kvalitetsarbete diskuteras mojligheterna att regionalt samordna detta arbete under
ledning av Kommunférbundet Stockholms lin. Rektor genomfor kontinuerligt
verksamhetsbesok dir positiva och negativa kvalitetsavvikelser framforallt £6ljs upp
och dokumenteras.
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Tabell 5)  Avbrott och betygsresultat per kurs

Gymnasial, kursaktiviteter med Forandring jmf 2012, %

slutdatum inom perioden enheter

Andel Andel Andel | Andel

av kurs{avbrot med |med A|avbrott

aktivit | t (%) ldgstE lagst E [ A (%)
(%)

Bygg 6@ 8@ 98@ 9 24 34 -7
Engelska 3@ 27@ 56 44 24 -7 -7
Frisor 2@ o@ 97 @ 8 7= I 4 6
Hotell o restaurang 2@ 130 78@ 134 34 2 -2
T 4@ 100 9@ N4g 24 9= 2
Matematik 70 33 4920 | = 24 74 -3
Moderna sprak 200 24@ 84@ 324 24k 44 I
Svenska 200 28y 523 = 14 25+ 0
Svenska som andrasprak 4@ 25@ 870 34  -10 4 74 -3
Vird o omsorg 253 70 97@ 8 4+ 30 -1 -8
Ovrigt @ 15@ 8I@ 12== 0F 44 -0
Totalt 100 15 84 [ = 20 -1 -7
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Tabell 6 Nationella prov, resultat 2013

ABF Stockholm 13 12 100 0
Engelska 6 6 100 0
Matematik 2 2 100 0
Svenska 5 4 100 0

Folkuniversitetet 6 | 100 0
Engelska 2 0
Svenska 4 | 100 0

Hermods AB 4 4 100 0
Engelska | I 100 0
Matematik 2 2 100 0
Svenska | | 100 0

InfoKomp 2 I 100 0
Engelska | 0
Svenska | | 100 0

Lernia AB 5 5 100 0
Matematik 4 4 100 0
Svenska | | 100 0

Largarden Utbildning AB 10 8 75 25
Engelska 2 2 100 0
Matematik 6 5 60 40
Svenska 2 | 100 0

Omsorgslyftet Utbildningar AB 46 42 88 12
Matematik 18 14 64 36
Svenska 28 28 100 0

Totalt 86 73 90 10

Skolverkets regelverk f6r hantering av de nationella proven utgar ifrin hur
gymnasieskolan arbetar. Detta medfor att proven endast finns tillgingliga vid vissa
perioder under dret, vilket inte passar vuxenutbildningen som arbetar med flexibla
kursperioder. En f6ljd av regelverket blir da att det ar vanligt att proven inte finns
tillgangliga nir en elev i vuxenutbildningen har kommit sa langt i kursen att det ar
aktuellt att gora proven. Darmed har detta verktyg ett begransat virde 1
vuxenutbildningen.

Alla Nackas jobb- och utbildningsexperter har 1 uppdrag att genomféra nationella
prov dar maojlighet ges. Provresultaten ska tjana som ett verktyg vid jobb- och
utbildningsexpertens betygssittning. I tabell sex ovan, redovisas betygsresultaten frin
de nationella proven som genomférdes 2013 per skola och kurs. Myndigheten
beho6ver utveckla en metod for att sakerstilla att betygsattning harmoniserar med de
nationella proven.

1 (l6)
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Starka sidor och utvecklingsomraden

En fordel om jobb- och utbildningsexperterna kan erbjuda bade
grundliggande och gymnasial vuxenutbildning

Det ir virt att notera att volymen 1 den gymnasiala vuxenutbildningen 4r nira tio
ganger storre dn den grundldggande vuxenutbildningen. Merparten av de jobb- och
utbildningsexperter som har yrkesutbildningar erbjuder 1 regel inte grundlaggande
vuxenutbildning.

Jobb- och utbildningsexperter som kan erbjuda flera skolformer kan uppmuntra
elever till fortsatta studier och dirmed 6ka sina chanser att skaffa sig en kompetens
som efterfragas pa arbetsmarknaden.

Sprakundervisningen behéver utvecklas

Da en stor del av eleverna inte har svenska som modersmal ar det viktigt att jobb-
och utbildningsexperterna erbjuder undervisning i svenska parallellt med exempelvis
yrkesutbildningar. Det dr 6nskvirt att jobb- och utbildningsexperterna forstirker och
utvecklar spraikundervisningen, och komplettera med exempelvis sprakpraktik pa
arbetsplatser. Idag finns, som ovan namnts, en speciell ersittning till jobb- och
utbildningsexperterna inom svenska for invandrare som erbjuder eleverna praktik
parallellt med sprakundervisningen.
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Gymnasiala yrkesutbildningar

57 procent av Nackas kursdeltagare 1 gymnasial vuxenutbildning ldser yrkeskurser.
Resultaten for yrkeselever dr betydligt battre. Detta speglas ocksa i resultaten for de
enskilda utbildningsexperterna. Jobb- och utbildningsexperter med stort utbud av
yrkeskurser har i regel bittre resultat.

Tabell 6)  Avbrott och betyg i yrkeskurser per jobb- och utbildningsexpert

Gymnasiala yrkeskurser, kursaktiviteter Forandring jmf 2012,
med slutdatum inom perioden %-enheter

med A |avbrott

AB Sveriges Institute af Lirande 1440 100 9l @ 3

C3L/Tyres6 kommun 43 (] 100 04 -33c: (0 == 0
Centrum for arbete och studier Varmdo Ko 641 (] 89 114k (W =3 0 -12
Didaktus Utbildningar AB 7@ 00 9@ 54 -4 34 -8
Hermods AB 100 11 @ 98 (@ | 4 -18 4 34 9
InfoKomp 2@ 33@ 250 134 24 57 -6
JB Kompetens AB 222 () 1@ 7@ 17 -l = -9
Jensen Education 234 8 9@ 320 I 34 7
Jobblotsen Sverige AB 40 () 50 95 18
KompetensUtvecklingsInstitutet 1 062 ) (] 98 () 8 -l =¥ -1 -1
Kungsholmens utbildningscentrum/Lidingd 4@ 0@ 100 O

Lernia AB 279 () 60 951 12 iy 74 -7
Largarden Utbildning AB 119 & | @ 85 (0 )= | = =3 0
MedLearnAB 63 () 10 @ 100 &y 24 -l6 4 13 -4l
MoA Larcentrum 19y 373 80 () 0

Niketo 349 () 5@ @ 64 34 24 -3
NTI-Nordens tekniker Institut AB 2143 190 7200 134k 48 44 -19
Omsorgslyftet Utbildningar AB 1029 @ 203 80 164} 64 74 -6
S:t Eriks gymnasium 21 @ 0 90 24

Stockholms transport och fordonstekniska 12 @ (] 100 (3 0

Style Education 93 () ] 100 0

Sverigehilsan AB 168 () 8@ 7@ 54 8 4k 9 4
Sweja Kunskapscenter AB - vux 42 ) 5@ 88 @ 28k 5 4 3 4 4
Vuxenutbildningen i Nacka 70 0 86 () 0

Asd Vuxengymnasium 103 (1 8 89 @ 354k 7 4 13 -2
Totalt 4 471 9 90 12 = 20 24 -10
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Starka sidor och utvecklingsomraden

Vuxenutbildningens yrkesutbildningar har generellt battre resultat avseende andel
avbrott och andel elever som fullfoljer kursen med godkant betyg dn snittet f6r den
gymnasiala vuxenutbildningen. Jobb- och utbildningsexperterna med manga
kursdeltagare har en stark yrkesprofil i sitt kursutbud. Flertalet har utvecklat sitt
kursutbud inom speciella yrkesomraden.

En jamlik vuxenutbildning

Vuxenutbildning bor ses som ett redskap for att Overbrygga kunskapsklyftor och
skapa ett mer jamlikt samhille. Drygt 70 procent av elever inom Nackas
vuxenutbildningen dr kvinnor. En angeldgen uppgift ar att utveckla och
kommunicera utbudet s att fler mén i behov av kompetensforstirkning séker sig till
vuxenutbildningen.

Viktigt att beakta férkunskaperna i svenska inom yrkesutbildningarna

I yrkesutbildningarna ingar aven teoretiska kurser. Det édr viktigt att elever som inte
har svenska som modersmal har tillrdckliga kunskaper i svenska innan de bérjar lisa
dessa kurser. Risken dr annars stor att eleverna inte klarar utbildningen. Jobb- och
utbildningsexperterna maste dirfor utforma yrkesprogrammen sa att kurserna
kommer i en f6ljd som passar den enskilde elevens kunskaper och férutsattningar.

Forstirkt koppling till arbetslivet

I syfte att stirka samarbetet mellan vuxenutbildningen och arbetslivet gér
kommunen, i nira samarbete med jobb- och utbildningsexperterna, nya satsningar pa
yrkesutbildningar. Det handlar om ett storre utbud inom yrkeskurser, utbildningar av
yrkesforare och lirlingsutbildning f6r vuxna. Kommunen ger stéd till jobb- och
utbildningsexperter som vill bygea ut kontakter med arbetslivet i syfte att erbjuda
praktik- och lirlingsplatser inom yrkesutbildningarna.

Inom yrkesomradena vard och omsorg, barn och fritid samt inom bygg- och
anldggning finns en vil fungerande infrastruktur f6r samarbete mellan skola och
arbetsliv. Nacka leder nu ett utvecklingsarbete som syftar till att bygga upp
motsvarande kontakter inom frimst hotell och restaurang, yrkesforare, och
verkstadsmekaniker.

I samband med att Nacka fortsitter att bygga tit och blandad stad har kommunen
bérjat utveckla nya rutiner for hallbara upphandlingar. Nir sa ar limpligt bér Nacka
kommun stilla krav pa att de foretag som lamnar anbud ocksé ska erbjuda
praktikplatser till bland annat till elever i vuxenutbildning.
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Svenska for invandrare

Samlad analys och bedomning

Det har skett en pataglig forbattring av studieresultaten inom svenska for invandrare
och nimndens malniva har 6vertriffats. Vid den senaste mitningen klarar 44 procent
ett godkint betyg, jimfért med malnivan som lag pa 30 procent. Bedémningen dr att
den positiva forindringen delvis star f6r den, under 2013 beslutade mer baktunga
ersittningen samt inférandet av sdrskild ersittning for praktikanordning,

Andelen avbrott ligger pa drygt 40 procent.

Tabell7)  Resultat i svenska for invandrare per jobb- och utbildningsexpert

SFI - Hosttermin 2013 Antal Andel Andel Andel
startande avbrott kursdeltagare kursdeltagare
kurs- senast som slutfort som fortsitter
deltagare termin kurs senast kurs
efter termin efter
start
Centrum for arbete och studier Varmdo Ko 2 100 0 0
Competens 3 33 0 67
Eductus 296 43 48 10
Folkuniversitetet 34 24 44 32
Hermods AB 4 25 50 25
Kunskapsbolaget Integra AB 108 41 31 28
Lernia AB 36 44 25 31
Niketo 3 0 100 0
Omsorgslyftet Utbildningar AB 142 48 30 22
SFl Séderort 2 0 100 0
Summa 630 42 44 14
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Elevernas n6jdhet med kommunens undervisning ligger hgre inom samtaliga
omraden, jamfort med regionen. Ett utvecklingsomrade, som vi delar med 6vriga i
regionen, ir elevernas upplevelse av delaktighet 1 undervisningen.

Tabell 8) Enkitsvar fran elever i svenska f6r invandrare

Sfisfx Nacka Regionen
Min larare ar bra mot mig 4,7 4.6
Mina klasskamrater ar bra mot mig 4,6 4,5
Det ar arbetsro i klassrummet 43 41
Mina larare forklarar sa att jag forstar 4,6 4,5
Mina ldrare gor sa att jag vill lira mig mer 4,5 4,5
Jag far det hjilp jag behdver 4,5 4,4
Min lirare berittar vad jag maste kunna for att fa betyg 4,5 43
Mina erfarenheter anvands i undervisningen 4] 4,0
Vi elever kan vara med och bestimma vad vi ska gora pa lektionen 3,9 3,8
Jag vet vem jag ska prata med om jag ska klaga pa nagot i skolan 4,1 4,1
SF//SFX-studier gor det littare att fa arbete 4,4 4,2
SF/ISFX-studier gor det lattare att studera vidare 4,4 4,4
Jag ar nojd och kan rekommendera min skola till andra 45 4.4
Medel 4,4 4,3
Jag har en individuell studieplan (andel ja) 67 62
Jag ar nojd med studie- och yrkesvigledningen pa min skola (andel ja) 65 64

Starka sidor och utvecklingsomraden

Nacka kommun inférde under 2013 en speciell ersittning till jobb-
utbildningsexperterna som erbjuder praktik till eleverna parallellt med

sprakundervisningen. Syftet var att komplettera och stirka undervisningen genom att

erbjuda mojligheter till sprakpraktik f6r eleverna. Skolorna har fram till idag inte
anammat denna reform i storre omfattning. Ett utvecklingsarbete pagar for att
kommunicera och tillgingliggéra tjansten.

Utbildning i svenska for personer med annat modersmal ir en stor och viktig uppgift

tor vuxenutbildningen. Tidigare matningar har visat att det dr de mest efterfragade
kurserna. Dirmed blir vuxenutbildningen en central del 1 det lokala
integrationsarbetet. Hir finns stora mojligheter till utveckling, inte minst genom att
dven anvianda utbildningen som ett medel fOr att stirka kopplingarna till arbetslivet
tor denna malgrupp. En nyckel kan vara att stirka utbudet av kurser i svenska
spraket kombinerat med yrkesutbildningar som nimnts ovan. Ett annat viktigt
utvecklingsomrade ar att se till att fler elever slutfor sin utbildning och dirmed
minska andelen avbrott.
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Skillnad
0,l
0,1
0,2
0,1
0,0
0,l
0,2
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