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Arbets- och féretagsnimnden

Forandrad ersattningsmodell vuxenutbildning

Forslag till beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att anta forindrade tillimpningsriktlinjer enligt bilaga
21denna tjdnsteskrivelse. Riktlinjerna galler fran och med kursperiod 4, den 4 augusti 2014.

Sammanfattning

I syfte att 6ka jobb- och utbildningsexperternas incitament till férbattrade betygsresultat dr
det att rekommendera att ersattningsmodellen inom grundlidggande och gymnasial
vuxenutbildning gérs mer baktung genom att en stérre andel av ersittningen betalas ut vid
betyg. Med samma syfte foreslas en differentiering av ersittningen for betygen A-E, F
respektive streck (7-7).

Forslaget innebir att ersittningsandelen f6r grundersattningen sanks till 65 procent och
betygsandelen hojs generellt fran 30 till 35 procent. Detta édr i niva hur merparten av
Stockholms lins kommuner har valt att sitta som andel. Det kan finnas skil att ha dnnu
storre betygsandel 1 ersittningen for att 6ka incitamentet till bittre betygsresultat. Det dr
dock viktigt att ovanstiende férindring inte medfor betygsinflation. Myndigheten behover
dirfor nogsamt folja kvaliteten i betygssittningen.

Undantagen fran ovan nivahojning for betygsandelen dr betyget F dir andelen sanks till 25
procent och for betyget streck dar ingen betygsersittning utgar. Férindringarna avser
tillaimpningsriktlinjer under huvudrubriken ”Utbetalning av check”, delrubrikerna
”Grundliggande vuxenutbildning” och ”Gymnasial vuxenutbildning” enligt tabell nedan.
Ovriga indringar i handlar om format samt att benimningen anordnare dndrats till jobb-
och utbildningsexpert.

Nuvarande Forslag dndring

ersittningen pa 70 dagar och 70 ersittningen pa 70 dagar och 65 procent av det
procent av det faststillda beloppet | faststillda beloppet betalas ut kontinuerligt enligt
betalas ut kontinuerligt enligt ovan. | ovan. Resterande belopp betalas ut nir betyg ér

Resterande 30 procent utbetalas inskrivet i betygskatalog. For betyg A-E ersitts 35
nir betyg ar inskrivet i procent av fastlagt belopp och fo6r betyget F ersitts
betygskatalog. 25 procent av fastlagt belopp. Betyget 7~ ersiitts inte

med négot ytterligare belopp.
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Arendet

Andelen kursdeltagare som far betyg inom grundlaggande vuxenutbildning
har minskat

Andelen som far betyg inom kursperioden och grundliggande vuxenutbildning har minskat,
fran 74 procent ar 2012 till 59 procent. Det finns ingen entydig férklaring att hitta genom
att studera statistiken. Det dr samma férhallande f6r studenter med olika studiebakgrunder,
kon och dlder. Dessutom finns inga entydiga skillnader mellan jobb- och
utbildningsexperterna. Det finns diremot en viss hogre andel med simre resultat inom
kursen svenska som andrasprak. Dessa kurser innehaller delkurser om totalt 400
verksamhetspoing. Varje delkurs ska klaras av innan ett slutligt betyg kan sittas till skillnad
mot tidigare da betyg pa respektive delkurs. En del elever slutfor inte alla kurser varfér detta
ar en delf6rklaring till varfor andelen betyg har minskat. Varens verksamhetsbesék av rektor
hos jobb- och utbildningsexperterna kan eventuellt ge forklaring till orsakerna.

Inom den gymnasiala vuxenutbildningen ar andelen som far ett betyg oférindrat ar 2013,
jamfort med ar 2012.

Mer baktung och differentierad ersattningsmodell

I syfte att 6ka jobb- och utbildningsexperternas incitament till férbéttrade betygsresultat
foreslas att ersittningsmodellen inom grundliggande och gymnasial vuxenutbildning gors
mer baktung genom att en stérre andel av ersittningen betalas ut vid betyg. Med samma
syfte foreslas en differentiering av ersittningen for betygen A-E, F respektive streck (7-7).
Forslaget innebir att ersittningsandelen for grundersittningen sinks till 65 procent och
betygsandelen hojs generellt fran 30 till 35 procent. Denna niva dr samma som 18 andra
kommuner i linet. Undantagen ir betyget IF dir andelen sinks till 25 procent och f6r
betyget streck dir ingen betygsersittning utgar. Nedan tabell visar en sammanstallning av
torslaget till fo6rindring. Arbets- och foretagsnimnden féreslas besluta om forindrade
tillimpningsriktlinjer, enligt bilaga 2, dir dessa andringar har gjorts.

Grundersattning 70 65 70 65
Betyg A-E 30 35 30 35
Betyg F 30 25 30 25
Betyg - 30 0 30 0

400-poanskurser delas upp i delkurser

Under ar 2013 har kostnaderna f6r grundliggande vuxenutbildning 6kat kraftigt. Orsakerna
och atgarderna har beskrivits 1 drendet om arsbokslutet vid nimndens sammantrade den 19
februari. Beslut har fattats om att 400-poingskurserna inom svenska som andrasprak,
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engelska och matematik delas upp 1 delkurser. En sadan forindring kriver viss
omprogrammering av verksamhetssystem, information till jobb- och utbildningsexperterna
samt upplagegning av valbara kurser. Férindringen kommer att trida ikraft fran och med
kursperiod 4, den 8 augusti 2014.

En oversyn av regelverket for beslut av kursaktivteter

Inom ramen for interna kontrollen har det framkommit att det 1 vissa situationer beslutas
om kurser dir utbildningshistoriken tyder pa att vissa kursbeslut har varit omotiverat. Det
finns exempel dir elever har list samma kurs flera ganger utan att det resulterat i ett betyg.
Visserligen medger dagens regelverk att eleven har ritt att byta jobb- och utbildningsexpert
men det kan finnas skal att i vissa fall inte medge ny kurs. Ett annat omrade dar ett
tortydligande av regelverket beh6vs dr hur linge och till vilka skil som en elev kan gora ett
avbrott och direfter paborja ny kurs. Sammantaget finns det ett behov av en 6versyn och
ett arbete med detta har inletts av arbets- och féretagsenheten.

Ekonomiska konsekvenser

Det primira syftet med ovanstaende férslag om en mer baktung ersittningsmodell ér att
forbittra betygsresultaten. Daremot, givet allt annat oférindrat, sa innebar det att
kostnaderna minskar, grovt riknat med ca 0,7 mkr med 2013 ars volymer. Men om forslaget
far avsedd effekt och att betygsresultaten forbittras minskas kostnadseffekten. Vid en
okning av andelen som far betyget A-E med tio procentenheter sa reduceras
kostnadsminskningen med 0,3 mkr.

Bilagor
1. Befintliga tillimpningsforeskrifter vuxenutbildning
2. Forslag tillimpningsriktlinjer vuxenutbildning

Carina Filipovic Jonas Bisander
Enhetschef Controller
Arbets- och féretagsenheten Arbets- och féretagsenheten
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