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Arbets- och féretagsnimnden

Tertialbokslut 2

Forslag till beslut

1. Arbets- och foretagsnimnden beslutar faststilla bokslut for tertial 2 ar 2014.
2. Arbets- och féretagsnimnden beslutar faststilla malvirden for nyckeltal enligt figur 1.

Sammanfattning

Perioden uppvisar nettokostnader pa 62,9 miljoner kronor, en positiv avvikelse pa 1,4
miljoner kronor jamfért med budget. Utfallet f6r helaret prognostiseras till en negativ
avvikelse pa 1,0 miljoner kronor.

Arbets- och féretagsnimnden fattade beslut, vid féregiende sammantride, om férindringar
av nyckeltalen samt att arbetsmarknadsdirektéren skulle aterkomma med foérslag pa
malvirden pa tillkommande nyckeltal. Nedan innehaller forlag pa malvirden pa
tillkommande nyckeltal som nimnden foreslas faststélla for ar 2014.

Figur 1) Malvirden nya nyckeltal
Nyckeltal Mal- virde

Andel av kursaktiviteter grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning som avbryts, % -enheter 30/14
Genomsnittlig kursperiod for SFI A, B, C och D, manader <(5,5; 5,5; 3,8)
Andelen elever som anser att Nacka kommun har en bra mangfald respektive flexibla [6sningar 290

inom vuxenutbildning, %

Andelen kunder som anser att Nacka kommun har en bra mangfald respektive flexibla I&sningar 290
inom arbetsmarknadsinsatser, %

Arbetslosheten i Nacka kommun ir fortfarande lag i férhallande till riket och antalet hushall
som uppbir f6rsorjningsstdd fortsitter att minska. I dr var det 951 ungdomar sékte
sommarjobb i kommunen varav 418 ungdomar fick méjlighet till ett sommarjobb.
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Arendet

Verksamhetsresultat Bra
Arbetslosheten i Nacka kommun ér fortfarande lag i forhéllande till riket och antalet hushall
som uppbir f6rsérjningsstod fortsitter att minska. En stor utmaning dr dock att antalet
hushall som uppburit forsérjningsstod lingre tid 4n tio manader har okat 1 jimforelse med
samma period féregaende ar. Darfor dr det viktigt att fortsitta utvecklingen med att
utveckla Nackas jobbpeng och stirka samspelet med andra myndigheter for personer som
star langt fran arbetsmarknaden.

Figur 2) Forsorjningsstod

Férsdriningsstod, tertial 2 | Ar | Differans |
mm Absolut | Relativt

Antal hushall 1 030 968 -62 -6%
Snitt utbetalt per hushall, tkr 54 58,9 5 9%
Andel hushall med 10 eller fler

utbetalningsmanader av totala antalet hushall, % 26,9 30,0 3,1

Andel hushall med 4-12 utbetalningsmanader av
totala antalet hushall, % 59,6 62,5 2,9

Antal hushall med f6rs6rjningsstéd minskar men kostnaden 6kar

Antalet hushall som erhallit ekonomiskt bistand har minskat ndgot under perioden jamfort
med samma period 2013. Inom Arbete och forsorjning som ansvarar f6r ekonomiskt
bistind till den enskilde har antalet nya inkomna ans6kningar minskat fran 402 till 293 1
jimforelse med samma tertial forra aret.

Hushall som erhallit kortvarigt ekonomiskt bistind har 6kat under perioden medan hushall
som fatt langvarigt ekonomiskt bistand (4-12 manader) minskat. Férhoppningen ir att det
gemensamma arbetet med forsikringskassan och arbetsférmedlingen kommer att leda till
att fler blir sjilvférsorjande genom arbete eller studier.

Genomsnittskostnaden har okat i1 jimforelse med forra aret. En forklaring édr bl.a. att fler
som vinder sig till socialtjinstens arbete och férsorjning saknar eget boende och
ekonomiskt bistand till extraordinirt boende beviljas. De tillfilliga boendena blir alltmer en
permanent l6sning. Sarskilt tydligt ar det for gruppen som har en missbruksproblematik.

Arbetsférmedlingen visar pa en fortsatt god prognos dir antalet anmailda jobb 6kar och
antalet inskrivna arbetslésa minskar, framférallt personer med korta inskrivningstider.
Dessutom minskar antalet nyinskrivna arbetslosa. For vissa grupper dr det dock fortsatt
svart att komma in pa arbetsmarknaden.
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Figur 3) Arbetsloshet, andel i relation till registrerad arbetskraft
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Okad efterfragan av skuld och budgetradgivning

Konsumentradgivningen i Nacka har under perioden januari-augusti hanterat totalt 971
arenden varav 816 varit konsumentkontakter och 155 ér nya budget- och skuldirenden.
Ut6ver det sa finns det sedan tidigare cal00 pagiaende budget- och skuldidrenden.

Budget- och skuldirenden har 6kat fran féregaende ar och konsumentkontakterna har
minskat nagot vilket dr en trend dven i 6vriga landet. Konsumentkontakterna bestar av
klagomal och férfragningar. Forfragningarna dr rad infor att inga ett avtal och dessa har
6kat mot foregiende ar vilket troligtvis 4r ett resultat av det férebyggande arbetet. Gruppen
har ocksa gjort 35 utatriktade insatser. Konsumentradgivare finns numera regelbundet
tillgingliga i Alta, Orminge och Fisksitra bibliotek som ett bra komplement till arbets- och
foretagsenhetens nérvaro pa plats .
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Arbetsmarknadsinsatser via jobbpeng ger fortsatt goda resultat

Under perioden har 6ver 450 personer beviljats arbetsmarknadsinsats genom kontakt med
arbets- och foretagsenheten. Av de personer som ar avslutats, knappt 100 individer, har
drygt 50 procent avslutats och fatt egen forsorjning via arbete eller studier. Flest andel
avslut med egen forsorjning finns bland de som beviljats jobbpeng dir andelen édr 57
procent. Under hésten kommer jobbpengen utvecklas och féridlas med syfte att nd vara
prioriterade malgrupper i hogre utstrickning samt 6ka kraven pa leverens och kvalitet hos
vara jobb- och utbildningsexperter genom bland annat skirpta auktorisationsvillkor.

Figur 4) Resultat arbetsmarknadsinsatser

Insats/Utredning, Antal Pa- Avslutade msatser/utredmngar
Period: tertial 1 2014 kunder | gaende ™ Ej forsorjnlngsstod
insats Arbete eller studier Totalt
Avbete ] Studier | Summa

Insatser

AF med insats/uppf6ljning 110 87 1 7 1 8 14 23
Jobbpeng niva 1 2 1 1 1
Jobbpeng niva 2 41 34 1 3 3 3
Jobbpeng niva 3 83 53 3 16 3 19 8 30
Jobbpeng niva 4 28 26 1 1 1 2
Jobbpeng niva 5 143 120 2 13 13 8 23
SFI/Praktik 43 36 2 1 3 4 7
ViN 1 1

Insats AC 5 4 1 1 1
Summa 456 362 8 41 7 48 38 94
Delsumma jobbpeng 297 234 7 32 4 36 20 63
Andel av avslutade kunder, % 9 44 7 51 40 100
Andel av avslutade kunder jobbpeng,

% 57
Utredning/Rehabiliterande insatser

Utredning 82 28 11 7 5 12 31 54
Arbetsprovning 14 10 4 4
Arbetstraning 8 6 2 2
Medicinsk utredning 14 8 1 1 1 6
OSA 50 48 1 1 1 2
Summa 168 100 12 10 6 16 40 68
Totalt 624 462 20 51 13 64 78 162

418 ungdomar fick sommarjobb

Den 19 februari 2014 anordnade kommunen sin arliga sommarjobbsmissa — JobbEtt - i
samband med Nacka féretagstriff i Nacka strand. Tanken med att halla dessa tva triffar
samtidigt och pa samma plats var dels att locka fler foretag till foretagstriffen och samtidigt
intressera foretagen att anstilla fler unga under sommaren.

I ar s6kte 951 ungdomar sommarjobb i kommunen varav 418 unga fick méjlighet till ett
sommarjobb under tre veckor mellan veckorna 25-33. Antal prioriterade platser uppnadde i
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ar 50 och socialtjansten remitterade 12 ungdomar till sommarverksamheten for ungdomar
som far forsorjningsstdd.

Arton privata arbetsgivare stillde ut och rekryterade pa Nackas JobbEtt massa. Totalt
anstallde dessa attiodtta Nacka ungdomar. Bland foretagen fanns bland annat Yasuragi,
Atrium Ljungberg, Hemso, SF Bio, Willys, Hotell J, Claes Ohlsson, Birgittas Bageri och Ica
Nira i Alta. Nagra av ungdomarna har fatt fortsatt extra arbete efter sommarjobbet.

Vid en enkituppfoljning fran de ungdomar som erbjods ett sommarjobb inkom 183 svar,
resultatet pavisade att ungdomarna 1 hég grad var néjda med sitt sommarjobb (92 procent).
Aven en uppféljning har skett for de rekryterande verksamheterna/foretagen och 75
procent av foretagen var ndjda med de ungdomar som fatt jobb hos dem. Samtliga
verksamheter ville 4ven ndsta ar anstilla sommarjobbande Nacka ungdomar.

Figur 5) Sommarjobb 2014

Sommarjobb 2014

Antal sokande 951
Antal erbjudna jobb 418
Varav Nacka kommun som arbetsgivare 359
Varav konceptet Roligaste sommarjobbet 29
Varav privata arbetsgivare (18 stycken) 88
Andel nojda med informationen innan de borjade arbeta, % (varav mycket nojda) 80 (38)

Andel nojda med sin introduktion innan de borjade arbeta, % (varav mycket nojda) 88 (55)

Andel nojda med sitt sommarjobb i sin helhet, % (varav mycket nojda) 92 (60)

Roligaste sommarjobbet

I arets satsning for feriejobb ingick Nacka for forsta gangen ett samarbete med féretaget
Indivator som driver konceptet Roligaste sommarjobbet. Roligaste sommarjobbet vinder sag till
unga mellan 16-19 dr och ir ett komplement till det mer traditionella feriearbetet. Syftet ar
primart att 6ka deltagarnas entreprendriella férmaga och sekundart 6ka intresset for
foretagande bland unga. Under fyra veckor pa sommaren fick ungdomarna prova pa att
starta och driva ett eget foretag. Roligaste sommarjobbet inleddes med en kickoff vecka dir de
unga fick lira sig grundliggande kunskaper i foretagande och utveckla en affirsidé under
handledning. Forsta veckan avslutades med ett drakniste dar deltagarna infor en panel fick
presentera sin affarsidé. Direfter drev deltagarna, ensam, eller 1 grupp ett hobbyféretag
under 3-4 veckor med hjilp av ett startkapital pa tva tusen per person som de skulle férséka
fa att vixa och didrmed skapandet av sitt eget sommarjobb. Totalt deltog 29 Nacka
ungdomar, en hoppade av. Affirsidéer som forverkligades bland ungdomarna i Nacka var
allt ifran klimatkompenserande kalsonger, hushallsnira tjanster, forsiljning, design av
digitala fotobocker, IT-hjilp for dldre samt barnpassning med sprikundervisning och
fotografering av turister med polaroidkamera. Ut6éver Nacka var det 22 andra kommuner
som samarbetade med Indivator kring konceptet Roligaste sommarjobbet i ar.
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Inspel fran arets ungt inflytande

I ar fick 24 ungdomar moijlighet att jobba med Ungt inflytande. Uppdraget var att under tre
veckor arbeta med temat Nacka stad - en levande stad for alla som inkluderar hur det dr att
leva i en byggarbetsplats, hur man dstadkommer fysiska motesplatser for alla, hur det skapas
utvecklande lirande milj6er, samt hur vi ska leva upp till var vision om Sppenhet och
mangfald. Flera av ungdomarnas rekommendationer gav goda idéer pa hur kommunen,
samtidigt som Nacka vaxer kan mo6jliggora fler arbetstillfallen och hur vi kan skapa broar
mellan utbildning och arbetsliv.

Ny lag om aktivitetsansvar f6r icke skolpliktiga ungdomar

Informationsansvaret f6r icke skolpliktiga ungdomar har fortydligats och benimns numer
tor aktivitetsansvar f6r ungdomar i och med dndring i skollagen (2010:800) som tridde 1
kraft den 1 juli i ar.

Forindringen innebir att kommunerna har 1 uppgift att erbjuda de ungdomar som berors
limpliga individuella atgarder. Atgirderna ska i forsta hand motivera till dterging i studier.
Kommunerna ska 16pande under édret halla sig informerade om hur ungdomarna under 20
ar ar sysselsatta som har fullgjort sin skolplikt, men inte fullfoljt sina gymnasiestudier med
slutbetyg. Kommunen skall 1 forsta hand motivera till dtergang till skola och 1 andra hand
erbjuda annan limplig insats eller atgard. Kommunen ansvarar ocksa for att dokumentera
sina insatser pa limpligt sitt.

Nacka kommun har sedan tidigare forstirkt uppdraget gentemot unga och ger idag ett tidigt
individuellt st6d till alla ungdomar som vare sig arbetar eller studerar. Det galler savil
ungdomar som inte gar vidare efter hogstadiet, unga som hoppar av gymnasiet och unga
upp till 25 dr som har f6rsotjningsstdd och behover stod i att komma till arbete och/eller
behover komplettera sina gymnasiebetyg. Alla erbjuds kontakt, vigledning, kompletterande
gymnasieutbildning, yrkes- och latlingsutbildning eller arbetsmarknadsinsatser.

Kommunen har ett vil upparbetat samarbete med skolkuratorer, rektorer,
utbildningsenheten samt med socialtjanstens olika enheter. Vigledning och planering av
insats sker ofta tillsammans med den unges foérildrar eller annan vuxen som
stillféretraidande forilder. Kommunen har dven sirskilda insatser via jobbpeng till unga
med psykisk och fysisk funktionsnedsittning i nidra samarbete med arbetsf6rmedlingen.
Detta giller dven ensamkommande flyktingbarn som har behov av extra stod.

25 ungdomar har hoppat av gymnasiet

Under perioden har 25 elever hoppat gymnasiet i Nacka. Dessa elever kontaktas genom
brev och/ eller hembesok. 18 ungdomar kunde direkt avskrivas dd de hittat en ny skolplats
eller en annan sysselsittning, tre har inte gatt att nd pa grund av okind identitet som fortsatt
eftersoks och fyra har tackat ja till erbjuden insats.

Av de ungdomar som tillhér malgruppen har 36 ungdomar varit registrerade under
uppfoljning. I den hir gruppen ingar elever som hoppat av tidigare under aret men dnnu
inte kommit till skola eller arbete som enheten fortsatter folja. Av dessa har 13 personer
blivit sjilvférsorjiande via studier eller arbete under perioden. Ovriga insatser i form av
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jobbpeng, praktik eller deltar i karridrgallerians verksamhet, varav flertalet i jobbpeng,.

Vigledning f6r ungdomar som inte kommit in pa gymnasiet héstterminen 2014

De ungdomar som sokt till gymnasiet och inte faitt plats erbjuds vigledning av kommunens
karridrviagledare. Under sommaren har manga ungdomar och deras foraldrar hort av sig f6r
hjilp med vigledning till fortsatta studier eller liknande. Vigledningen har pagatt under hela

sommaren och fortsitter sa linge behov finns.

Figur 6) Ungdomsuppf6ljning

Ungdomsuppfdljning Foregaende | Period
period

Antal avhoppade elever (ej registrerade pa nagon

skola) 21 25
Antal som ej gatt att na pga okind id mm 3 3
Antal som tackat nej till inats 3 0
Antal som redan har en aktivitet 0 18
Antal som tackat ja till insats 15 4

period

Pagaende insatser: 51 36
varav Jobbpeng 24 18
varav Studieforberedande praktik 5 3
Komb. studieforberedande praktik/studier 4 2
Endast Vagledning 18 13

Avslutade insatser, varav: 15
Arbete efter insats 3
Studier efter insats 4
Ovrigt efter insats 0
Arbete efter endast vagledning 0
Studier efter endast vagledning 8

Resultat efter insats, % 29,4

Forstarkt samarbete mellan stat och kommun

Fortfarande kvarstar utmaningen med krockar mellan olika regelverk, 1 forsta hand inom
ramen f6r samarbetet med arbetsférmedlingen. Det lokala avtalet mellan Nacka kommun
och arbetsférmedlingen ses nu 6ver med syfte att forstirka samordningen av insatser for de

malgrupper som star lingst fran arbetsmarknaden. Diskussion férs dven med

arbetsférmedlingen kring méjlighet till ungdomsanstillningar dér jobb kombineras med
utbildning. I samarbetet erbjuds dven st6d till anstillande arbetsgivare si dessa vill och vigar
anstilla. Utmaningen ligger fraimst 1 att erbjudandet ska kunna ga till savil privat som
kommunal produktion av vilfirdstjanster och eller av de entreprendrer som kommunen

upphandlar.
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Under hésten 2014 planeras ett forskningsprojekt tillsammans med Virmdo kommun och
Stockholm stad pa initiativ av Forsikringskassan (regeringsuppdrag) for unga mellan 19-29
ar med funktionsnedsattning som far aktivitetsersittning och som pa sikt riskerar att vara 1
behov av f6rsorjningsstéd via kommunen.

Nacka Business Trainee Program (NBTP)

Efter pilotprojektet, med samma namn, kan nu trainee projektet snart blicka tillbaka pa ett
ars verksamhet sedan starten i oktober 2013. Malgruppen utlandsfodda akademiker
fortsitter att 6ka medan unga med héga trosklar f6r att komma in pa arbetsmarknaden,
fortfarande dr svara att na. Styrgruppen for trainee programmet avser nu med hansyn till
dessa obefintliga resultat att ligga ned malgruppen unga med hégre trésklar inom projektet.
Fokus framéver liggs pa utlandsfédda akademiker. Diskussion f6rs att utveckla trainee
programmet for fler akademikergrupper, sisom personer med funktionsnedséttning samt
for personer over 55 ar.

Utlandsfédda akademiker.

Under perioden oktober 2013 till och med april 2014 triffade projektet 50 utlandsfédda
akademiker och fran perioden maj till och med augusti 2014 ytterligare 15. Ett fyrtiotal ville
fortsitta 1 processen och av dessa foll drygt hilften bort pa grund av hilsa, ekonomi, sprak
och brister i myndigheternas samverkan. Totalt dr det 13 personer som deltar per augusti i
ar och de forsta resultaten bor kunna utvirderas under september 2014.

Milgruppen unga med hogre trosklar och/eller funktionsutmaningar.

For den andra malgruppen, unga mellan 18-29 ar, har atta varit i kontakt med Nacka
business traniee, varav ingen valt att fortsitta. Férutom utmaningen att komma i kontakt
med ungdomarna har deltagarnas ekonomiska forutsittningar forsvarat rekryteringen och
stabiliteten i projektet. Detta har ocksa bidragit till langa ledtider med konsekvensen att
ungdomar hoppat av.

Foretagande bland utrikesfédda mojliggors via Nackas vuxenutbildning
Arbetsmarknaden stiller allt hégre krav pa utbildning och formell kompetens och
kompetensutveckling ar diarfor en grundliggande del av arbetsmarknadsutvecklingen.
Nyforetagarcentrum Nacka, Tyres6é och Virmdo noterar en kraftig 6kning av
radgivningstillfallen till kunder som inte har svenska som modersmal. Antalet personer med
utlindsk bakgrund som fick radgivning under perioden ar 60 till antalet. Motsvarande
period 2013 var det 27 personer. Totala antalet radgivningar 2014 under perioden var 240.
Tva av tre var kvinnor. Vid radgivningarna framkommer att de personer som vill starta
foretag ofta inte har tillrickliga kunskaper i féretagsekonomi, bokféring, marknadsforing,
redovisning med mera. Nyforetagarcentrum hanvisar da till mojligheterna att soka dessa
kurser inom vuxenutbildningen. Det forekommer dven att personerna dven har bristande
kunskaper i svenska spraket vilket dven det méjliggdrs inom vuxenutbildningen.
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Elevenkit vuxenutbildningen

Inom ramen for samarbete med en gemensam vuxenutbildningsregion, under ledning av
Kommunférbundet Stockholms lin (KSL), har en gemensam enkit genomforts till samtliga
elever 1 linets vuxenutbildning i april 2014. Enkiten har utformats f6r att mata hur eleverna
uppfattar att anordnaren/experten uppnar liroplansmilen samt kontakter med arbetslivet.
Samma parametrar mits dven i den gemensamma utvirderingen av anordnare/jobb- och
utbildningsexperter som samordnas av KSL.

Sammanfattning av resultaten av avbrott och betyg

Resultat av avbrott och betyg visar att det har skett sma férindringar i vuxenutbildningen.
Foérindringarna i resultaten 1 den grundliaggande vuxenutbildningen forklaras huvudsakligen
av forindringar av redovisningen. Under varen 2013 gjordes en uppféljningen av kvaliteten
1 jobb- och utbildningsexperternas redovisning som ledde till att vissa resultat inte speglar
utfallet pa ett korrekt sitt, resultaten har blivit bokférda vid fel tidpunkt i systemet. Det
finns mycket som talar f6r att de korrekta andelarna bor ligga pa samma niva som i det
tidigare ldsaret.

Sammanfattningsvis dr resultaten i Nackas vuxenutbildning i niva med riksgenomsnittet.
Flera av Nackas jobb- och utbildningsexperter har dock resultat som ligger hogt 6ver
riksgenomsnittet.

Sambhillsorientering med pabyggnadskurs i Nacka kunskaper

Mellan perioden april till augusti har 133 personer beviljats samhillsorientering inom ramen
for kundvalet, att jimforas med 34 personer under perioden januari-mars. Eductus dr den
stOrsta leverantoren 1 dagsldget med 116 kunder. Det ar tydligt att leverantérerna kommit
igang da volymerna stadigt 6kar jimfért med foregaende tertial.

Enligt den nationella férordningen omfattar samhaillsorienteringen minst 60
undervisningstimmar. Nacka kommun valde, vid 6vertagandet av samhillsorientering 1 eget
regi via vira jobb- och utbildningsexperter, att dven erbjuda ett extra block, utéver de 60
timmarna obligatorisk samhillsorientering, kring ’sa fungerar det i Nacka”, som ett
komplement till den nationella kursplanen. Utbildningen ar en halvdag per tillfille och halls
tva ganger per termin. Ett forsta utbildningstillfille genomférdes innan sommaren 1 Nacka
stadshus dar ett 60-tal elever och lirare deltog.

Ministerbes6k till Samhillorientering

Under varen 2014 har Nacka kommun erbjudit en mobiltjanst med samhillsinformation till
elever som liser samhaillsorientering. Med hjilp av den mobila webblsningen far eleverna
information direkt pa mobilen om sju myndigheter pa fem olika sprak. Nackas elever har i
slutet av varen 2014 borjat anvinda tjansten. Migrations minister Tobias Billstrém motte
elever och larare hos jobb- och utbildningsexperten Eductus den 6 augusti 2014 {6r att se
hur tjansten fungerar i undervisningen da Nacka kommun ir f6rst i landet med lansering av
tjansten.
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Svenska med baby

Kommunen har gett ett ekonomiskt startbidrag till f6reningen Svenska med baby, som
arrangerar moten mellan smabarnsférildrar som har svenska som modersmal eller ska lira
sig svenska. Syftet dr att stimulera sprakutveckling och bygga nitverk mellan dessa familjer.
Integrationsminister Erik Ullenhag besokte féreningens mote i Fisksitra den 21 augusti
2014 och betonade vikten av ett bra samarbete mellan stat, kommuner och civilsamhaillet
for att stodja integrationsarbetet.

Praktikplatser vid upphandling

Nacka genomférde sommaren 2013 den forsta upphandlingen dir krav stills pa
leverantérerna som tar hem upphandlingen att erbjuda praktikplatser till arbetslosa i Nacka
parallellt med den upphandlade tjansten. Under perioden ett fatal personer deltagit i
satsningen. En utvirdering har paborjats under hosten 2014 {6r att se hur samarbetet
mellan den upphandlade leverantéren och jobb- och utbildningsexperten har fungerat samt
hur det har gitt for eleverna som har praktiserat.

Lirlingsutbildning f6r vuxna

Ett stort arbete har under varen legat pa att rekrytera elever till lirlingsutbildning f6r vuxna.
Under 2014, fram till augusti, har 45 elever pabérjat olika lirlingsutbildningar. De mest
efterfrigade utbildningarna ar larling till busschauffor samt utbildningar inom mat och kok
etcetera. Det dr stor skillnad mellan hur aktiva de olika jobb- och utbildningsexperterna ar i
rekryteringsarbetet. Infér ansékan 2015 planeras en utkad sokning av statliga medel for
lirling om 60 platser utan kriterier for specifikt yrkesomrade. Experterna édr i 6kad
omfattning beredda att ta fram arbetsplatser utifran elevens 6nskemal om yrkesomrade.

Svenska med hilsa nu i ordinarie utbud

I takt med att samordningsforbundet Valfiard i Nacka avslutade projektet ”Hailsa, etablering,
arbete” med goda resultat valde Nacka kommun att vidareutveckla metoden med
kommunens egna jobb- och utbildningsexperter efter urval, kompetens och intresse.
Eductus ir en av de jobb- och utbildningsexperter som inspirerades och 1 host startar dirfor
Eductus ett program som vinder sig till personer med bristande sprakkunskaper i
kombination med ohilsa och som inte lyckats komma vidare genom den traditionella
svenskundervisningen. Programmet som de valt att kalla REDO startar 1 september 2014
och kommer erbjuda 30 personer i dldrarna 18-65 heltid med mal att deltagarna nar egen
forsorjning via arbete, studier eller eget foretagande. Programmet bestér av sex block dar de
varvar svenskundervisning i kreativ pedagogisk form i kombination med hilsa, kost, livsstil,
motion samt kartligening av det individuella hilsoperspektivet som en del i den individuella
utvecklingsplanen. En styrgrupp tillsitts av Eductus dir representanter frin kommunen
ingar f6r utveckling och uppfoljning av insatserna.
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Figur 7) Maluppfyllelse

Strategiskt mal Lage | Nyckeltal Utfall
q foreg.

(koppling period

overgripande)

Vi dr den ledande Ok  Andel kursaktiviteter inom grundlaggande 82 85 290

arbetsmarknadsaktoren vuxenutbildning som fullfolj med lagst betyg

i Sverige genom en godkant, %

hogkvalitativ Andel kursaktiviteter inom gymnasial 87 85 290

vuxenutbildning som vuxenutbildning som fullfdlj med lagst betyg

moter individens och godkint, %

foretagets Andel elever som har en egen forsorjning sex i.u. T3 270

kompetensbehov (God manader efter genomford larlingsutbildning, %.

Kommunal service) Andel ndjda kunder/elever (vux, SFI, 88/90/i.u./i.u. T3 290
arbetsmarknadsinsatser, samhallsorientering), %

Vi ar den ledande Ok  Andel av ungdomar, 16-18 ar som hoppar av 31 29 250

arbetsmarknadsaktoren gymnasiet och har tackat ja till en insats fran

i Sverige som leder till kommun, som efter avslutad insats atergar till

ett Skat innanforskap arbete eller studier, %

och en vasentligt lagre Ligre andel arbetslosa med invandrarbakgrund i 0,0 05 =205

arbetsldshet. (God Nacka, dlder 18-64, jmf med snittet for

livsmiljo och langsiktigt referenskommuner, % -enheter

hallbar utveckling) Lagre andel arbetslosa ungdomar i Nacka, dlder 18- 0,2 -1,3 20,5
24, jmf med snittet for referenskommuner, % -
enheter

Vi ar den ledande Ok  Andel av kursaktiviteter grundlaggande och iu.  31/15 30/14

arbetsmarknadsaktoren gymnasial vuxenutbildning som avbryts, % -enheter

i Sverige som leder till Andel kursdeltagare i SFl som senast terminen efter 4| 35 =250

tillvaxt, integration och kursstart fullfdljt kurs med minst betyget godkint,

fler arbetstillfallen %

(God livsmilic och Genomsnittlig kursperiod for SFI A, B, C och D, iu.  (A55 <=(55;

langsiktigt hallbar manader B5,8 5,5;

utveckling) C3,9) 3,8)

Vi ar den ledande Ok  Egen forsorjning efter av kommunen genomférd 53 57 270

arbetsmarknadsaktoren arbetsmarknadsinsats, %

i Sverige med en Andelen elever som anser att Nacka kommun har iu. T3 290

mangfald av flexibla en bra mangfald respektive flexibla I3sningar inom

I6sningar. (Stor vuxenutbildning, %

valfrihet) Andelen kunder som anser att Nacka kommun har i.u. T3 290

en bra mangfald respektive flexibla I6sningar inom
arbetsmarknadsinsatser, %
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Insatta resurser Bra

Prognostiserat underskott pa 1,0 miljoner kronor

Perioden uppvisar nettokostnader pa 62,9 miljoner kronor, en positiv avvikelse pa 1,4
miljoner kronor jamfért med budget. Utfallet f6r helaret prognostiseras till en negativ
avvikelse pa 1,0 miljoner kronor.

Kostnaderna f6r vuxenutbildningen uppvisar ett ligre utfall f6r perioden jamfort med
budget och férklaras delvis av ligre volymer inom grundlidggande. Dirtill tillkommer hégre
prognostiserade statsbidrag jamfort med antagande 1 budget inom gymnasial
vuxenutbildning. Dessutom prognostiseras en viss kostnadsreducering till f6ljd av de
atgirder som vidtagits inom ramen for intern kontroll och férbittrade betygsresultat.

Den stora negativa avvikelsen, -6,8 miljoner kronor, dterfinns inom arbetsmarknadsinsatser
med kundval och forklaras av betydligt hgre volymer, jimfort med vad som antogs i
budget. Det balanseras delvis av ligre och medveten 6verflyttning av avtalsbaserade insatser
med 2,0 miljoner kronor.

Sdrvux prognostiseras till ndra tre ganger hogre kostnader jaimfort med budget.
Verksamheten dr svarprognostiserad da en enstaka elev kan innebira stora kostnader.

Figur 8) Resultatrapport

Verksamhet, tkr Perlod Prognos Budget
T

Grundlaggande vuxenutbildning -2 503 -4 533 2 030 1 500 -6 300 -4800 -6 800 2 000
Gymnasial vuxenutbildning -17 686  -18 000 314 14 000 -40300 -26300 -27 000 700
Svenska for invandrare -6 061 -8 267 2 206 800 -11800 -11000 -12400 | 400
Arbetsmarknadsinsatser, kundval -9 497 -5 167 -4 330 -14500 -14500 -7 750 -6 750
Arbetsmarknadsinsatser, avtal 9211 -10767 | 556 -14150 -14150 -16 150 2 000
Sommarverksamhet projekt -2 531 -1 867 -664 -2800 -2800 -2 800
Sarvux -516 -200 316 -800 -800 -300 -500
Tolkservice flykting -40 -86 46 -75 -75 -129 54
Vilfird i Nacka -725 -967 242 -1 450 -1 450 -1 450
Konsumentradgivning & KC-service -1 394 -1 447 53 -2 070 -2 070 -2 170 100
Samhallsorientering -157 -200 43 -300 -300 -300
M&H -11929  -12113 184 -18 170 -18170 -18170
Namnd -657 -733 76 -1100 -1 100 -1 100

Summa -62 907 -64 346 1439 16300 -113815 -97515 -96519 -996
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Maluppfyllelse

Under perioden har den genomsnittliga insatstiden, fran det att kunden skrevs in till dess att
kunden fétt egen forsorjning, minskat med 79 till 331 dagar. Det innebir att Nacka
kommun i stort sett har samma insatstid som referenskommunerna. Nacka kommun har
relativt lagre andel forsorjningstagare med lingre forsérjningsperiod jamfért med
referenskommunerna. Liget f6r det strategiska malet bedéms som ok..

Figur 9) Maluppfyllelse
Strategiskt mal Liage | Nyckeltal Utfall
(koppling foreg.
overgripande) period
Vi ar den ledande Ok Lagre genomsnittlig insatstid fram till egen forsorjning,
arbetsmarknadsaktoren jmf med referenskommuner, % -enheter
i Sverige med insatser Andel med forsérjningsstéd 10 manader eller langre iu 13 =0
som ar jamfort med snittet for referenskommuner, % -enheter
Iiostr?ac!seff%ktlva och Procentenheter lagra forsérjningskostnad per invanare, 39 35 245
langsiktigt hallbara . . o
(Effektive jmf med lanet, % -enheter
resursutnyttjande) Procenter\he.ter lagre gepomsnittskostnid ft"a'r i.u. T3 =0
vuxenutbildning per heltidsstuderande, jamfort med
lanet, % -enheter
Andelen hushall med forsorjningsstdd som forekommer 26 30 <26
10-12 manader under en tolvmanadersperiod, %
Malin Westerback Jonas Bisander
Arbetsmarknadsdirektor Controller
Bilaga

1. Roligaste sommarjobbet (1)

Roligaste sommarjobbet (2)

Rapportl: Ungt inflytande — Att leva i en byggarbetsplats
Rapport2: Ungt inflytande — Fysiska mé&tesplatser

Rapport3: Ungt inflytande — Utvecklande och lirande milj6
Rapport4: Ungt inflytande — Visionen, 6ppenhet och mangfald
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