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Arbets- och foretagsnimnden

Nackas flyktingmottagande
Motion den 17 mars 2014 av Camilla Carlberg och Lars Orback (V)

Forslag till beslut
1. Arbets- och foretagsnaimnden foreslar kommunfullmaktige att notera att Nacka
kommun arbetar aktivt f6r att mota det 6kande behovet att ta emot fler flyktingar.
Motionen anses darmed fardighehandlad.

Sammanfattning

Vinsterpartiet yrkar i motion att Nacka kommun o6kar flyktingmottagandet s att det minst
star 1 proportion till kommunens befolkningsandel 1 Sverige. Det finns en uttalad vilja hos
den politiska ledningen att 6ka engagemanget inom flyktingmottagandet.

Invandringen utgor en viktig faktor for att moéta framtidens kompetensférsorjning. Antalet
utlandsfédda som kommer till Sverige fortsitter att vixa, framforallt i de yngre dldrarna. En
okad invandring dr att ses som en tillgdng pa arbetsmarknaden. Det finns idag bade hinder
och moijligheter att anstilla personer fran andra linder da de ofta inte har tillrickligt med
sprakkunskaper som vissa jobb kriver. Denna ekvation kommer att stilla allt hgre krav pa
kommuner d.v.s. att matchningen fungerar mellan utbud och efterfragan, att vi agerar
snabbt 1 alla led, fran forsta kontakt till beslut om ritt atgird.

Arende

Forslagen i motionen
Vinsterpartiet yrkar i motion att Nacka kommun o6kar flyktingmottagandet sd att det minst
star 1 proportion till kommunens befolkningsandel i Sverige.

Utredning och bedomning

Det finns en uttalad vilja hos den politiska ledningen att 6ka engagemanget inom
flyktingmottagandet. Antalet asyls6kande i Sverige har Okat kraftigt under det senaste aret
och Migrationsverket har hojt asylprognosen till 80 000 asylsokande 1 ar. Under 2013 var
antalet asylsokande det hogsta pa 20 ar. Trenden har fortsatt uppat och under férsta
halvaret 2014 var antalet asyls6kande 70 procent fler 4n under samma period 2013. De
flesta asylsbkande kommer fran Syrien men dven en kraftig 6kning fran Eritrea har skett.
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Migrationsverket tror att den eskalerande konflikten i Irak kan bidra till att 4n fler kommer
att soka sig till Sverige. I genomsnitt far 70 procent av de asylsokande uppehallstillstind
beviljat.

Totalt antal asylsokande 2012,2013 och 2014
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Migrationsverkets statistik visar att 24 498 asylsokande personer beviljades
uppehallstillstind under 2013. Motsvarande siffra for januari-juli 2014 var 18 180 personer.
Nacka kommun tog under dessa perioder emot 76 respektive 53 flyktingar med
uppehillstillstand. Detta innebir ett mottagande pa 0,3 procent av det totala antalet
flyktingar. Om mottagandet skulle ha statt 1 proportion till kommunens invanarandel av
Sveriges befolkning, 1 procent, skulle kommunen ta emot tre ganger fler flyktingar dn idag.
Nacka kommun har 6kat sitt flyktingmottagande de senaste aren. Under 2011 och 2012 togs
44 respektive 45 flyktingar emot pa anvisning av Migrationsverket.
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Det storsta hindret f6r kommunen att ta emot ett 6kat antal flyktingar dr bristen pa
bostider. Det dr svart f6r kommunen att erbjuda flyktingar boende inom den ordinarie
bostadsmarknaden. Bristen pd ligenheter, i Nacka och regionen har medfért att de privata
fastighetsagarna generellt stiller hoga krav — bland annat ska hyresgisten ha en éarslon pa tre
till fyra ganger hyreskostnaden och fast anstillning. Sidana krav diskvalificerar nyanlinda
flyktingar. Tabellen visar Nacka kommuns flyktingmottagande per 1 000 invanare i
forhallande till andra kommuner i linet samt férdelning av hyresritter.

Flyktingar/ | Arbetsloshet | Hyresritter/

1000 invanare 1000

invanare

Nacka 6 3,7 75
Stockholm 16 53 223
Viarmdo 9 3,3 58
Taby 3 2,5 30
Jarfélla 19 59 112
Sollentuna 9 4,2 92
Sundbyberg 24 6,0 272
Sodertilje 77 10,0 240
Solna 7 39 205

Invandringen utgor en viktig faktor for att mota framtidens kompetensforsorjning. Antalet
utlandsfédda som kommer till Sverige fortsitter att vixa, framforallt i de yngre aldrarna. En
okad invandring dr att ses som en tillgdng pa arbetsmarknaden. Det finns idag bade hinder
och méjligheter att anstilla personer fran andra linder da de ofta inte har tillrdckligt med
sprakkunskaper som vissa jobb kriver. Denna ekvation kommer att stilla allt hogre krav pa
kommuner d.v.s. att matchningen fungerar mellan utbud och efterfragan, att vi agerar
snabbt 1 alla led, fran forsta kontakt till beslut om ritt atgard.

Da etableringsprocessen for nyanlinda méinga ganger dr priglad av att manga aktérer och
organisationer samverkar kring samma malgrupp skulle ett 6kat flyktingmottagande till
Nacka kriva en an mer sammanhallen process for att pa ett effektivt sitt sikerstilla att
flyktingar snabbt kommer i arbete och egen f6rsérjning.

Nacka kommun arbetar aktivt for att méta det 6kande behovet att ta emot fler flyktingar.
Motionen foéreslas dirmed vara firdigbehandlad.

Konsekvenser for barn

Ett 6kat flyktingmottagande innebir f6r barnens bista att kommunen maste se till att alla
delar sitt ansvar for att exempelvis skolgang, boende och hilsovird fungerar pa bista sitt
for att integrationen ska bli sd bra som mojligt.
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