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KALLAN- Fisksitra rad och stédcenter
Interkulturell och interreligios samverkan i Fisksatra

BAKGRUND

Kallan i Fisksatra startade 2008 som ett 4 arigt projekt och ar ett samarbete mellan Nacka
forsamling, Stockholms Stadsmission, Muslimernas férening i Nacka och Stockholms Katolska
stift.

2013 permanentades verksamheten.

Kéllans vision ar att verka for ett fredligt Fisksatra.

Kéllans uppdrag ar att med utgangspunkt i interkulturell och interreligios forstaelse och
gemenskap, skapa forutsattningar for varje individs maojlighet till egenmakt, utveckling och
delaktighet i samhallet.

Detta gors bade pa individ- samt pa gruppniva.

Nacka kommun har under aren 2012-2013 genom ett ekonomiskt bidrag stott
verksamheten. Kallan ansdker nu om att forlanga detta ekonomiska stod till aren 2014 samt
2015-2016.

PROJEKTETS MAL

Kallans 6vergripande mal ar:

1. Att ge deltagarna forutsattningar att utova ett aktivt medborgarskap genom
vagledning i vardagen och det svenska samhallet.

2. Stotta och inspirera deltagarna till att upptacka och atervinna den egna livskraften
och personliga resurserna.

3. Konkret tillgodose deltagarnas sociala behov.

4. Erbjuda gemenskap for att motverka utanférskap och bryta isolering.

5. Framija forstaelse och forandra attityder genom att skapa fora for interkulturell och
interreligios dialog.

6. Agera radgivande i kultur- och religionsmotesfragor.

INTEGRATION OCH SOCIALT ARBETE

Vid utvarderingar och med erfarenheter ses mycket goda resultat. Flera deltagare kanner
okat sjalvfértroende, egenmakt samt ser maéjligheter till nya livsval.

Flera deltagare har studerat vidare eller fatt arbete.

Erhallit nya kunskaper och motesplatser mellan manniskor och grupper.

Eftersom Kallan samverkar med andra kommunala verksamheter och andra organisationer i
majoritetssamhallet uppstar kontakter och kunskapsférmedling. Dels mellan organisationer
men dven pa individniva, vilket ocksd gynnar de som soker sig till Kallan for rad och stod.

Vid rekrytering av personal och volontarer till Kallans verksamhet, laggs sarskild vikt vid
kulturell och religios bakgrund for att 6ka kompetensen i arbetet.



Att verksamheten foéretrads av manniskor med olika kulturell- och religios bakgrund skapar
en trygghet for besokaren som da kan bemotas utifran kunskap om kultur, religion och
traditioner. Detta Okar kvalitén i relationerna och 6ppnar vagar till nya grupper som annars
vore svara att na. Kallan kan pa detta satt bli brobyggare mellan individer/grupper och
majoritetssamhallet.

Det interreligidsa och interkulturella samarbetet i Fisksatra verkar i en tid da religiost vald
har blivit ett internationellt problem. Detta galler dven oss i Skandinavien. Vagen till det
mangkulturella och mangreligiosa samhallet innehaller manga komplexa processer och
religion spelar en betydande roll. Att finna vagar i denna for Sverige nya situation kraver nya
strukturer som Kallan ar ett exempel pa. Fortsatt framgang i arbetet kan skapa fordelar inte
bara for var kommun utan fér manga liknande kommuner i Sverige.

PLANER FOR FRAMTIDEN

Nya behov kan foranleda justeringar och omprioriteringar i det dagliga arbetet men
nuvarande verksamhet kommer i allt vasentligt att fortsatta.

Kéllan star nu ocksa infor att bredda och fordjupa arbetet. | Fisksatra finns grupper som lever
i olika grader av isolering pa grund av bristande sprakkunskaper och delaktighet i samhallet.
Bland dessa finns ocksa grupper av aldre som har liten kontakt med 6vriga Fisksatra. De
narmaste aret planerar Kéllan att utoka sin verksamhet med inriktning mot familjer, da vi ser
att manga barn och unga behdver sarskilt stod i den kontext Kallan verkar.

Erfarenheten visar att verksamheter som forutsatter en viss niva av kunskap i svenska,
visserligen ar nédvandiga, men utesluter grupper och individer. Verksamhet som daremot
bygger pa gemensamma upplevelser eller riktar sig mot gemensamma intressen kan skapa
relationer och delaktighet 6ver kultur och religionsgranser. Det starker da en lokal
integrationsprocess.

Ett sddant gemensamt intresseomrade ar fragor kring foraldrarrollen.

Darfor kommer foraldragrupper samt grupper i samhallskunskap vara viktiga aktiviteter infor
det kommande aret.

Informationsgrupper om Kvinnohélsa efterfragas, vilket genomfors i samarbete med Réda
Korset.

Oppna arrangemang som arligt dterkommande fester, tex julfest, kvinnofest m.m fér
dagsutflykter, familjelager, 6ppen dagverksamhet, seniorgrupp kommer ocksa att
genomforas.

Kallan erbjuder dessutom svenskundervisning utifran olika kunskapsnivaer.

NUVARANDE VERKSAMHETER

| projekten finns personal och volontarer med rotter i olika delar av varlden och i de
religioner som finns i samfunden. Detta ger en mangsidig kompetens i kultur, sprak och
religion.



Inom verksamheterna finns mdjlighet till individuellt stod. Det kan handla om enskilda
samtal, hjalp att ta kontakt med myndigheter, félja med vid samtal med andra myndigheter,
tolkhjalp, information och radgivning.

Motet med lokalsamhallet har identifierat brister och problem som ar till hinder for
delaktighet och integration. Det kan handla om otillrdckliga kunskaper om skolan, samhalle,
rattigheter och skyldigheter, brist pa kontaktnat. Pafallande ofta saknas motesplatser for
samtal och utbyte av erfarenheter kring detta. For att kunna férvarva dessa nycklar till
integration har en gruppverksamhet byggts upp

e Fordldrarkurs —Har mots foraldrar som ar fodda och uppvuxna i andra lander
men nu ska vara foralder i Sverige. Kursen innehaller moment kring
erfarenhetsutbyte, skillnad och likheter i uppfostran, rattigheter och
skyldigheter, samhallets sociala skyddsnat mm.

e Samhallskunskapsgrupp — samtal kring dagsaktuella @mnen och
samhallsfragor som beror deltagarna.

e Svenskundervisning — Dyslexi, analfabetism eller social isolering kan vara
hinder for att tillgodagora sig svenskundervisning. Under lekfulla former och
stod kan deltagarna aterta och 6ka sprakkunskaperna. Ofta for att sedan ga
vidare i SFI's utbildningar

e Skapande grupp — gruppen arbetar med olika kreativa uttryck att starka
sjdlvkanslan och bryta isolering for dem som varit langtidssjukskrivna,
arbetsl6sa eller av annan anledning varit borta fran arbetsmarknaden. |
samarbete med bildterapeut fran Kommunens familjeverksamhet.

e Seniorgrupp- for dldre personer som lever i isolering och utanférsskap.

e Kvinnohilsa- grundlaggande information om kvinnors hélsa, samt utifran
deltagarnas egna fragor kring kvinnohalsa erbjuds deltagande i denna grupp. |
samarbete med Rdda korset en

e Arbetstraning — att tillsammans med berérda myndigheter ge moijlighet till
arbetstraning som en del av en rehabilitering

e Dialog och nya kunskaper — samverkan kraver férdjupade kunskaper kring
kultur och religion. Kurser, dialoggrupper och seminarier pagar kontinuerligt.
Det ar kunskap om varandras religion, kultur, varderingar och traditioner samt
det personliga motet som forandrar fordomar och gor relationer och
samverkan méjlig. Okad kunskap och nya relationer ir tva av fundamenten i
Guds Hus/Kallan-projektet.

e Kunskapsformedling — Kallan ger vidare av sina erfarenheter via besékande
studiebesok, medverkan i kurser och seminarier, féredrag, medverkan i
utbildningar mm. Detta for att stédja lokalsamhallet och yrkesgrupper som
moter dessa fragor i vardagsarbetet

e Oppna motesplatser/fester — skapa motesplatser och gemensamma
upplevelser for manniskor fran olika kulturella och religiosa grupper i Fisksatra
for att bygga relationer 6ver kultur och religionsgranser.

o Kontakt med lokalsamhallet — Kallan finns med i olika samarbetsgrupper som
skapats i Fisksatra och star i kontinuerlig dialog med t.ex. Familjecentral,
bibliotek, Stenafastigheter, narpolis, Bla vagen.



ORGANISATION

En styrgrupp med representanter fran varje samfund, samt fran Stockholms stadsmission,
dar dven verksamhetsledaren ingar, leder arbetet. Arbetsgrupper bildas utifran behov.
Kallan har en projektledare som leder arbetet i Kallans rad och

stodcenter, samt ytterligare tva heltidsanstallda och en pedagog anstalld pa 25% for
svenskundervisningen.

UTVARDERING

Projektet utvarderas arligen och kommer att delges Nacka kommun vid avtalat datum.

EKONOMI

De tre samfunden och Stockholms stadsmission bidrager gemensamt till projektets ekonomi.
Dessutom har under 2012-2013 ekonomiskt stod givits av Nacka kommun och
Stenafastigheter. Under delar av 2010 till juni 2012 har Europeiska Integrationsfonden givit
bidrag till specifika verksamheter inom ramen for ”Diapraxisprojektet”, som genererade en
arbetsmetod for Kallan, Diapraxis metoden.

SOKT BIDRAG
Sokt bidrag: 500.000 kr/ar. Ansokan avser aren 2014 och 2015-2016

Kallans dgare:
Nacka forsamling tillsammans med Stockholm stadsmission
Muslimernas forening i Nacka samt Stockholms Katolska Stift

KONTAKTPERSON

Pernilla Landin, diakon i Nacka férsamling samt verksamhetsledare for Kallan- Fisksatra rad och
stodcenter

Pernilla.landin@svenskakyrkan.se

08 - 546 06 186, 070 421 7553




