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§ 28

Ensamkommande barn

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Stefan Heinebick informerar nimnden om laget inom verksamheten ensamkommande
flyktingbarn, ny upphandling av boende f6r ensamkommande barn som genomfoérs i form
av konkurrenspriglad dialog samt ge information om nyanlinda mottagna 1 2015.

Beslutsgang

Arbets-och foretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 29 AFN 2015/43-615

Skolinspektionens beslut

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Nacka kommun under varen 2015. Tillsynen har
avsett det samlade ansvarstagandet f6r utbildningen inom skolformen vuxenutbildning. Det
har vid tillsynen inte framkommit annat an att huvudmannen uppfyller férfattningarnas
krav inom de arbetsomraden som granskats.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 5 maj 2015
Bilaga: Skolinspektionens beslut f6r vuxenutbildningen i Nacka 2015

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 30 AFN 2014/128-040

Tertialbokslut |

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar faststélla bokslut for tertial 1 ar 2015.

Arbets- och foretagsnimnden foreslar kommunfullmiktige att faststilla det kompletterande
strategiska malet ”’I Nacka ska alla nyanlinda ses som en tillgang och ska erbjudas f6r
individen adekvat stod for en snabb och effektiv integration” for ar 2015.

Arendet

Utfallet f6r perioden januari till april uppvisar ett utfall pa 57,1 miljoner kronor. En negativ
avvikelse pa 0,8 miljoner kronor jamfort med periodiserad budget. Arets utfall
prognostiseras till 168,7 miljoner kronor, en negativ avvikelse med 0,2 miljoner kronor
jamfort med budget.

Skillnaden jamfort med féregaende prognos (-5,2 miljoner kronor) ar dels den positiva
avvikelsen pa flyktingmottagandet (3,7 miljoner kronor) samt en mer positiv prognos for
avvikelsen for verksamheterna svenska for invandrare (0,9 miljoner kronor) och
ekonomiskt bistand (0,5 miljoner kronor).

Under perioden har 58 procent av kunderna som beviljats jobbpeng uppnatt egen
forsérining efter avslutad insats av kommunen. Aven resultaten av bestindigheten sex
manader efter avslutad insats dr goda (63 procent) samt kunderna inom
arbetsmarknadsdelen dr relativt néjda (69 procent). Antal hushall som soker ekonomiskt
bistand har minskat under perioden jamfort med samma period 2014, vi ligger ligre jamfort
med referenskommunerna och en bit fran malet att vi ska ha 30 procentenheter ligre dn
genomsnittstid. Genomsnittstiden 1 ekonomiskt bistind 349 dagar.

Under april 2014 till mars 2015 har 949 hushall uppburit ekonomiskt bistind i Nacka, varav
25 procent dr hushall med barn.

Sex ensamkommande barn har anvisats under 2015 och tio vuxna och barn har kunnat
erbjudas boende utifran 6verenskommelsen kring nyanlinda.

Resultaten inom grundldggande och gymnasial vuxenutbildning ligger kvar pa en fortsatt
hog niva med 85 procent godkinda betyg efter avslutad kurs samtidigt som resultaten inom
svenska for invandrare har fortsatt stora utmaningar. Vigledning som metod f6r ungdomar
1 riskzonen har varit framgangsrik under perioden och fjorton unga har dtergatt i studier
eller borjat arbeta.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 5 maj 2015

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 30 forts.

Yrkanden

Ylva Sandstrom (M) yrkade att punkt tva i forslag till beslut andras och antas 1 f6ljande
lydelse ”Arbets- och foretagsnimnden foreslar kommunfullmiktige att faststilla det
kompletterande strategiska malet I Nacka ska alla nyanlinda ses som en tillging och ska
erbjudas for individen adekvat stod f6r en snabb och effektiv integration.”

I detta yrkande instimde Jan-Eric Jansson (KD).

Maria Lihetkangas (S) yrkade aterremiss pa punkt tva 1 forslag till beslut med féljande
motivering ’Socialdemokraterna foreslar att inte fatta beslut om punkt 2 idag utan att
beslut om nytt strategiskt mal ska tas som ett separat drende. Vi 6nskar en tydligare
redogorelse for att ta fram strategiska mal.”

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden beslutade att faststalla bokslut for tertial 1 ar 2015 1 enlighet
med beslutspunkten 1 i det utsinda forslaget.

Vidare stillde ordférande Jan-Eric Jansson (KD) Maria Lihetkangas (S) aterremissyrkande
mot avslag och fann att nimnden har avslagit aterremissyrkandet. Arendet behandlades vid
dagen sammantride.

Vidare stillde ordférande Jan-Eric Jansson (KD) Ylva Sandstréms (M) dndringsyrkande
mot den andra beslutspunkten i det utsinda forslaget och fann att nimnden har bifallit
Ylva Sandstroms (M) andringsyrkande.

Protokollsanteckningar
Ylva Sandstrom (M) lit anteckna féljande till protokollet.

”Resultaten for arbetsmarknadsinsatser kan verka nedsliende, dir bara 58 % av de
avslutade kunderna med jobbpeng som gir till arbete eller studier. Dock kan vi konstatera
att den storsta gruppen som avslutas inte atergar i ny insats, utan klassificerats som
”6vrigt”, ddr personer som avslutat sin insats pga att de flyttat frin kommunen, blivit
sjukskrivna eller forildralediga aterfinns. Ridknas denna grupp bort, har 85 % av kunderna
som avslutats gatt fran insats till egen forsorjning, en siffra som moderaterna anser att
Nacka kommun kan vara mycket stolt 6ver. Omvint konstaterar vi att endast 7 av de
avslutade kunderna har behovt en ny insats — av alla avslutade dr detta mindre dn 7 %, tas
gruppen ’6vriga” bort blir siffran 16 %, vilket heller inte dr daligt.”

Louise Ollivier (MP) och Goran Borjesson (MP) lit anteckna foljande till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 30 forts.

”Miljopartiet i Nacka anser att innan nimnden tar stillning till nya strategiska mal ska en
tydlig beredning av beslutet ske. Beslutet bor efter beredning tas som en separat
beslutspunkt for tydlighet i framtida hantering.

Miljopartiet i Nacka anser att tertialbokslutet ger en otydlig bild av hur vil nimnden nar
uppsatta mal da samtliga mal markeras med gult (dvs ok). Flera av resultaten i
tertialbokslutet visar pa ett negativt resultat vilket borde synligg6ras och kommenteras i
tjansteskrivelsen genom fiargmarkeringarna. Vi har tidigare uppmirksammat detta men
redovisningen fortsitter pa samma forskénande sitt vilket forsvarar utvirdering och
planeringen av nimndens arbete.”

Maria Lihetkangas (S) lit anteckna féljande till protokollet:

”Socialdemokraterna uppfattar flera brister i tertialbokslutet. Bland annat redovisas resultat
1 olika enheter vilket gor texten svarbegriplig. Dirtill redovisas exempelvis att pengar f6r
flyktingmottagande inte har anvints samtidigt som den muntliga informationen anger att
summan har anvints, men pa andra stillen. Det krivs en tydligare redogérelse for hur
pengarna som nimnden ar ansvariga for anvinds. Utan tydlighet kring hur den ekonomiska
situationen ser ut idag dr det omaijligt att formulera nya mal f6r morgondagen. Majoriteten
har ansvar for att ekonomin i nimnden redovisas pa ett adekvat sitt.

Socialdemokraterna yrkade att mal f6r verksamheten ska tas som eget beslut och inte fattas
beslut om 1 samma drende som tertialbokslutet. Vi 6nskar en tydligare malstyrning och
onskar fora en djupare och tydligare maldiskussion. For att kunna diskutera mal framat
behovs dven tydligare information om nuldget och méjliga rimliga férvintningar inom

omradet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 3l AFN 2015/28-106

Samverkan kring Sfi-bas-utbildning for kortutbildade och
analfabeter - forslag till 6verenskommelse fran
Kommunforbundet Stockholms Lans styrelse

Beslut

Arbets- och foretagsnimnden foreslar kommunstyrelsen att anta den av
Kommunférbundet Stockholms Lins foreslagna 6verenskommelsen mellan kommunerna i
Stockholms lin om samverkan kring Sfi-basutbildning f6r kortutbildade och analfabeter.

Arbets- och foretagsnimnden beslutar att ge uppdrag at rektor f6r vuxenutbildning 1 Nacka
att driva pa gentemot KSL att nagon av sfi-bas-utbildningarna lokaliseras pa rimligt
pendlingsavstand for nackabor, samt att rektor arbetar for att godkdnnande av nya
anordnare som uppfyller kriterierna, inte hindras av att det redan finns ett visst antal

anordnare.

Arbets- och foretagsnimnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Kommunforbundet Stockholms lin har limnat en rekommendation att teckna en
overenskommelse med Nacka kommun om att erbjuda forstirkt sprakutbildning i svenska
tor invandrare med bristfallig utbildningsbakgrund i hemlandet.

Det dr angeldget att erbjuda forstirkta insatser f6r malgruppen korttidsutbildade elever
inom svenska for invandrare da elevresultaten méanga ganger behover forbittras. Satsningen
ligger dirmed i linje med ndimndens strivanden att forbattra resultaten inom sfi. Det ér
aven positivt att forslaget innehaller arbetsmarknadsintroduktion da det 4r vanligt att elever
inom svenska for invandrare inte har goda kontakter med arbetslivet.

Ett forslag till samarbete har skickats pad tjinstemannaremiss under 2014 till arbets- och
foretagsenheten, som stillde sig positiv. Dock var Nacka angeligen om att basutbildning
inom svenska for invandrare (sfi-bas) inte skulle bli ett nytt regionalt utbildningssystem,
utan samordnas med befintliga. I férslag till Gverenskommelse finns nu flera Sppningar for
Okad samordning.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 25 april 2015
Bilaga: Forslag till yttrande fran Nacka kommun

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 31 forts.

Bilaga: Overenskommelse mellan kommunerna i Stockholms lin om samverkan kring Sfi-
basutbildning f6r kortutbildade och analfabeter - rekommendation frin
Kommunforbundet Stockholms 1in, 2015-03-19 Dnr KSI1./14,/0074-34

Bilaga: Overenskommelse mellan kommunerna i Stockholms lin om samverkan kring Sfi-
bas-utbildning for kortutbildade och analfabeter, bilaga till brevet

Bilaga: Kvalitetskriterier f6r sfi-basutbildning, bilaga till brevet

Bilaga: Budget BAS helar, bilaga till brevet

Yrkanden

Ylva Sandstrom (M) yrkade ett tilligg att arbets- och foretagsnimnden beslutar att ge
uppdrag at rektor f6r vuxenutbildning i Nacka att driva pa gentemot KSL att nagon av sfi-
bas-utbildningarna lokaliseras pa rimligt pendlingsavstand f6r nackabor, samt att rektor
arbetar for att godkdnnande av nya anordnare som uppfyller kriterierna, inte hindras av att
det redan finns ett visst antal anordnare.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Ylva Sandstréms (M)
tilliggsyrkande.

Arbets- och foretagsnimnden forklarade paragrafen omedelbart justerad.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 32 AFN 2015/39-738

Rutiner for tillampning av Lex Sarah

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden antar féreslagna “Rutiner for tillimpning av lex Sarah”.

Arendet

Lex Sarah dr i forsta hand till f6r att sikra god kvalitet pd de insatser som genomfors inom
socialtjansten. Skyldigheten att rapportera missforhallanden och patagliga risker for
missférhillanden giller anstilla, uppdragstagare, praktikanter under och deltagare 1
arbetsmarknadspolitiskt program.

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om lex Sarah (SOSES 2011:5) ska
ansvarig nimnd faststilla rutiner for tillimpningen av bestimmelserna.

Handlingar i drendet
Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 30 april 2015
Bilaga Rutiner for tillimpning av lex Sarah

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 33 AFN 2015/23-001

Sociala arbetstillfallen
Politikerinitiativ den 26 mars 2015 av Maria Lihetkangas och Asa Norrman-Grenninger (S)

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden ger direktéren £6r arbete och fritid i uppdrag att bereda
Politikerinitiativ angdende sociala arbetstillfillen av Maria Lihetkangas och Asa Norrman-
Grenninger (S), och direfter aterkomma med forslag till beslut.

Arendet

Forslagen i politikerinitiativet

Maria Lihetkangas och Asa Norrman-Grenninger (S) féreslr att det skapas sociala
arbetstillfallen pa limpligt sitt i den utstrickning arbets- och foretagsnimnden finner
limpligt, dock med ett ldgsta antal platser. Enligt politikerinitiativet kan detta ske 1 egen
regi, genom socialt féretagande, genom social kooperation eller annan limplig form.

Arbets- och foretagsenhetens synpunkter

Sociala arbetstillfillen kan utformas pé olika sitt och variationerna inom omradet ar manga.
For att ta reda pa om, och i sa fall hur, sociala arbetstillfallen kan vara ett alternativ inom
arbets- och foéretagsnimndens ansvaromrade foreslas direktéren f6r arbete och fritid fa i
uppdrag att utreda fragan.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 22 april 2015
Bilaga: Politikerinitiativet den 26 mars 2015

Yrkanden
Ordférande Jan Eric Jansson (KD) yrkade bifall till forslag till beslut.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD)
bifallsyrkande.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 34 AFN 2015/22-001

Utredning kring Matchningsanstillningar (A 2014:D)

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden foreslar kommunstyrelsen anta foreslaget yttrande over
utredningen kring Matchningsanstallningar (A 2014:D).

Arbets- och féretagsnimnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Nacka stiller sig positiv till utredningens forslag, som ligger i linje med den verksamhet
som kommunen redan bedriver sedan 2011. Utredningen foreslar att de sa kallade
matchningsaktérerna dven ska kunna bli tillfilliga arbetsgivare f6r medborgare pa vig till
egenforsorjning. Denna funktion finns inte i Nackas verksamhet och kan dirfér bli ett
komplement till Nackas insatser.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 23 april 2015
Bilaga: Forslag pa yttrande fran Nacka kommun
Bilaga: Utredningens forslag

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Arbets- och féretagsnimnden forklarade paragrafen omedelbart justerad.

Protokollsanteckningar
Maria Lihetkangas (S) lit anteckna f6ljande till protokollet.

”Socialdemokraterna noterar att moderaterna i Nacka stiller sig positiva till regeringens
forslag till matchningsanstallningar. I yttrandet kan man inledningsvis ldsa att Nacka
kommun i stor utstrackning likstiller matchningsanstillningar med kommunens Jobb- och
utbildningsexperter. Yttrandet avslutas dock positivt med att matchningsanstillningar kan
utgora ett komplement i Nacka kommun f6r att underlitta langtidsarbetslésas vig in pa
arbetsmarknaden.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 35 AFN 2015/41-615

Nya auktorisationsvillkor for vuxenutbildningen

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att anta specifika auktorisationsvillkor f6r
vuxenutbildningen enligt bilaga till tjansteskrivelsen. Villkoren trader i kraft frain och med
den 1 september 2015.

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att pd sidan 13 1 bilagan Specifika
auktorisationsvillkor utgar féljande mening “Ersittning utgar enligt samma prislista som
normalt utgar f6r genomford hel kurs.”

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att i punkten 24, pad sidan 13, 1 bilagan Specifika
auktorisationsvillkor ska liggas till f6ljande mening I forsta hand ska pedagogisk personal
vara legitimerad ldrare i relevant dmne. Eventuell obehorig lirare ska ha
kompetensutveckling.”

Arendet

Den 24 november 2014 antog kommunfullmiktige ett reglemente for kundval i Nacka
kommun. Av reglementet framgar vilka generella auktorisationsvillkor som ér gillande f6r
alla kundval i kommunen. Varje nimnd ska utifran de generella auktorisationsvillkoren anta
specifika auktorisationsvillkor f6r varje kundval. Till auktorisationsvillkoren ska dven en
uppfoljningsplan utarbetas.

Auktorisationsvillkoren for vuxenutbildningen har reviderats och uppdaterats dels med
anledning av kommunfullmiktiges beslut om nya generella auktorisationsvillkor, dels med
anledning av att arbets- och foretagsnimnden beslutat att fortydliga jobb- och
utbildningsexperternas (enskilda anordnare av vuxenutbildning respektive
arbetsmarknadsinsats) ansvar som trader i kraft 2015. Auktorisationsvillkoren har
tortydligat stillda krav pa anordnarens utbildning och kompetens gillande regler,
branschkunskaper och kontaktnit samt myndighets- och arbetsmarknadssamordning, vilket
ska verifieras genom utbildningsbevis och referensuppdrag.

Pa uppdrag av direktoren fOr arbete och fritid har auktorisationsreglerna utarbetats i nira
samarbete med Vuxenutbildningen i Virmdo, som ett led 1 arbetet med att forstirka
samarbetet mellan kommunerna i fraigor som rér arbetsmarknad, kompetensférsorjning
och tillvixt. Kommunerna planerar att erbjuda en gemensam vuxenutbildning fran och
med hosten 2015.

Nacka kommun har haft en nira dialog med jobb- och utbildningsexperterna om forslaget

till nya auktorisationsregler.
Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbets- och féretagsnimnden

§ 35 forts.

Handlingar i drendet

Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 21 april 2015
Bilaga: Specifika auktorisationsvillkor f6r vuxenutbildningen

Yrkanden

Ylva Sandstrom (M) yrkade en dndring att pa sidan 13 1 bilagan Specifika
auktorisationsvillkor utgar féljande mening ’Ersittning utgar enligt samma prislista som
normalt utgar fér genomford hel kurs.”

Ylva Sandstrom (M) yrkade vidare ett tilligg att 1 punkten 24, pa sidan 13, 1 bilagan
Specifika auktorisationsvillkor ska liggas till f6ljande mening "I forsta hand ska pedagogisk
personal vara legitimerad lirare i relevant amne. Eventuell obehérig lirare ska ha
kompetensutveckling.”

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden beslutade att anta auktorisationsvillkor.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Ylva Sandstréms (M) yrkande om
att ta bort meningen om ersittningen.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Ylva Sandstréms (M)
tilliggsyrkande.

Protokollsanteckningar
Maria Lihetkangas (S) lit anteckna féljande till protokollet.

”Socialdemokraterna i Nacka anser att vuxenutbildningen ska utforas i egen regi.
Majoritetens modell innebir att en rad enskilda utbildningsanordnare i Nackas som
benimnes jobbexpert foretag utfoér vuxenpedagogik och fler vixer. I egen regi skulle insyn,
konto, inklusive undervisning ocksa inom Sfi férhéllandena i Nacka bli battre.”

Louise Ollivier (MP) och Géran Botjesson (MP) lit anteckna foljande till protokollet.
”Milj6partiet i Nacka stiller sig positiv till utvecklat samarbete med Virmdékommun men

vill se ett storre samarbete med kommunerna i Stockholm kring samtliga vuxenutbildningar
for en 6kad mangfald av utbildningar.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 36 AFN 2015/42-616

Nya auktorisationsvillkor for Samhallsorientering

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att anta specifika auktorisationsvillkor f6r
samhillsorientering enligt bilaga till tjinsteskrivelsen. Villkoren trider i kraft frain och med
den 1 september 2015.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade att 1 bilagan Specifika auktorisationsvillkor, pa
sidan 10, i punkt 20 utgar foljande mening ”Anordnatre/jobb- och utbildningsexperter som
erbjuder samhaillsorientering ska dven vara auktoriserade for svenska for invandrare (sfi)
och/eller grundliggande vuxenutbildning och didrmed dven erbjuda kurser inom svenska
for invandrare (sfi) och/eller svenska som andrasprak i grundligeande vuxenutbildning.”

Arendet

Den 24 november 2014 antog kommunfullmiktige ett reglemente for kundval i Nacka
kommun. Av reglementet framgar vilka generella auktorisationsvillkor som ér gillande f6r
alla kundval i kommunen. Varje nimnd ska utifran de generella auktorisationsvillkoren anta
specifika auktorisationsvillkor f6r varje kundval.

Den 17 juni 2014 beslutade arbets- och féretagsnimnden att jobbpengens struktur och
innehall skulle férindras fran och med 1 januari 2015. Direktor for arbete och fritid gavs
darfor i uppdrag att se Over och anpassa auktorisationsvillkoren 1 enlighet med de nya
forutsittningarna.

Auktorisationsvillkoren f6r samhillsorientering har reviderats och uppdaterats dels med
anledning av kommunfullmiktiges beslut om nya generella auktorisationsvillkor, dels med
anledning av att arbets- och foretagsnimnden beslutat att fortydliga jobb- och
utbildningsexperternas ansvar som trider i kraft 2015. Auktorisationsvillkoren har
fortydligat stillda krav pa anordnarens utbildning och kompetens gillande regler,
branschkunskaper och kontaktnit samt myndighets- och arbetsmarknadssamordning, vilket
ska verifieras genom utbildningsbevis och referensuppdrag.

Nacka kommun har haft en dialog med jobb- och utbildningsexperterna om forslaget till
nya auktorisationsregler.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 21 april 2015
Bilaga: Specifika auktorisationsvillkor f6r Samhaillsorientering

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 36 forts.

Yrkanden

Ordforande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade att sammantridet skulle ajourneras f6r 5

minutet.

Ylva Sandstrom (M) yrkade en dndring att i bilagan Specifika auktorisationsvillkor, pa sidan
10, i punkt 20 utgar féljande mening ”Anordnare/jobb- och utbildningsexperter som
erbjuder samhillsorientering ska dven vara auktoriserade f6r svenska for invandrare (sfi)
och/eller grundliggande vuxenutbildning och didrmed dven erbjuda kurser inom svenska
for invandrare (sfi) och/eller svenska som andrasprak i grundligeande vuxenutbildning.”

Maria Lihetkangas (S) yrkade avslag pa Ylva Sandstroms (M) dndringsyrkande.

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade att anta specifika auktorisationsvillkor for
samhillsorientering enligt bilaga till tjinsteskrivelsen.

Ordtorande Jan-Eric Jansson (KD) stillde Ylva Sandstroms (M) dndringsyrkande mot
Maria Lihetkangas (S) avslagsyrkande och fann att nimnden har bifallit Ylva Sandstréms

M) yrkande.

Protokollsanteckningar
Ylva Sandstréom (M) och Joakim Olofsson (FP) lit anteckna f6ljande till protokollet.

Vi dr positiva till att samhillsorientering och svenskundervisning kan samordnas, sa att det
blir enklare for eleverna att kunna delta utan att adka mellan olika arrangérer. Vi tror ocksa
att det kan finnas en pedagogisk vinst att samordna samhillsorienteringen med
undervisning i svenska, och ser girna att var vuxenutbildningsrektor uppmanar alla sfi- och
grundvuxexperter att ocksd erbjuda samhillsorientering. Men att dirifran skriva in som ett
absolut krav att den som anordnar Samhillsorientering ocksa maste anordna
svenskundervisning tycker vi dr att Gverreglera och forsvira framtida nytinkande. Vad vet
vi vad vara dynamiska och kreativa anordnare kommer att gora i framtiden, for att
ytterligare forbittra kvalitén? Mojligheten till nytinkande far inte strypas. Varje elev dr dnda
den som ytterst, genom sitt val, avgdr vad som passar bast for just honom eller henne.
Genom en moétesteknisk fadds missade Allianspartierna att yrka ang. krav pa
tillgdngligheten. Vi anser att samma regler som giller f6r Sfi och 6vriga komvux bor gilla
dven for Samhillsorienteringen, dvs. att "verksamheten ska vara 6ppen hela aret dagtid
och/eller kvillstid, med uppehill f6r bl.a. semester, jul och nyér". Att verksamheten ska
vara tillginglig precis hela aret, dven julafton och nyarsdagen, tycker vi verkar orimligt och
ar sannolikt inte heller vad som egentligen avsiags med forslaget. Vi dmnar aterkomma med
forslag om dndring enligt ovan.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 36 forts.
Louise Ollivier (MP) och Goran Borjesson (MP) lit anteckna foljande till protokollet.

“Miljopartiet i Nacka stiller sig positiv till utvecklat samarbete med Virmdékommun men
vill se ett storre samarbete med kommunerna i Stockholm kring samtliga vuxenutbildningar
for en 6kad mangfald av utbildningar.”

Maria Lihetkangas (S) lit anteckna féljande till protokollet.
”Socialdemokraterna i Nacka anser att vuxenutbildningen ska utféras i egen regi.
Majoritetens modell innebir att en rad enskilda utbildningsanordnare i Nackas som

benimnes jobbexpert foretag utfoér vuxenpedagogik och fler vixer. I egen regi skulle insyn,
konto, inklusive undervisning ocksa inom Sfi férhéllandena i Nacka bli biattre.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 37 AFN 2015/40-002

Andrad delegationsordning fér arbets- och

foretagsnamnden
Beslut

Arbets- och foretagsnimnden antar den foreslagna delegationsordningen.

Arbets- och féretagsnimnden noterar sirskilt avseende avsnitt 7 1 delegationsordningen
(Ekonomiskt bistand och arbetsmarknadsinsatser) att delegaten Arbetsledare upphor den 1
september 2015 och att vid samma tidpunkt tillkommer delegaten Forsorjningsstodsexpert
1 de delegationsbeslut som sirskilt angivits i forslag till delegationsordning.

Arbets- och foretagsnimnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Med anledning av arbets- och foretagsnimndens nya ansvarsomrade, flyktingmottagande
och ekonomiskt bistand, antog nimnden en ny delegationsordning den 10 december 2014
for att galla fran och med den 1 januari 2015. Pa uppdrag av Malin Westerback, direktor for
arbete och fritid, har en Gversyn av arbets- och féretagsenhetens organisation gjorts med
anledning av de nya ansvarsomradena. Malet f6r den referensgrupp som tillsattes for arbeta
med Gversynen har varit att ha en justerad organisation pa plats den férsta maj 2015. I den
nya organisationen for enheten ingar nya och reviderade roller och kravprofiler. Detta far
till £6ljd att arbets- och féretagsnimndens delegationsordning behéver dndras fOr att
motsvara de titlar och funktioner som delegerats beslutanderitt av nimnden.

Handlingar i drendet
Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 4 maj 2015
Bilaga: Forslag pa delegationsordning f6r arbets- och féretagsnimnden

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med forslag till beslut.

Arbets- och féretagsnimnden forklarade paragrafen omedelbart justerad.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 38

Anmalningsarenden

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar att den har tagit del av handlingar.

Protokoll

Kommunfullmiktige 2015-03-23 § 65, Begiran om entledigande fran uppdrag som
ersittare (S) i arbets- och foretagsnimnden fran Joe Malmkvist samt val av ny ersattare.
Kommunfullmiktige 2015-03-23 § 62, Begiran om entledigande fran uppdrag som
ersattare (M) 1 arbets- och foretagsnimnden fran Jennie Lindqvist samt val av ny ersittare.

Skrivelser

Ordtorandebeslut om dndring av titel 1 arbets- och foretagsnimndens
delegationsordning

Delegationsbeslut att efterge ersittningsskyldighet f6r ekonomiskt bistind

Avtal

Overenskommelse mellan Linsstyrelsen Stockholm, Migrationsverket och Nacka kommun
om anordnande av boende for asylsékande barn utan legal vardnadshavare 1 Sverige, s.k.
ensamkommande barn.

Kurser och konferenser
Inbjudan till nitverkstriff nyanlinda i Nacka kommun, onsdag 10 juni, kl. 17.00 - 18.30

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 39

Ovriga fragor
Extrainsatt sammantrade med arbets- och foretagsnamnden.

Beslut

Arbets- och foretagsnimnden beslutar att halla ett extrainsatt sammantrade den 23 juni
2015 kl. 18.00.

Arendet

Det finns ett behov av att ha ett sammantrade till med arbets- och féretagsnimnden med
anledning av ett 6kat antal drenden. Forslag fran tjinstemannasidan ér att halla
sammantridet den 23 juni 2015 kl. 18.00.

Beslutsgang

Arbets- och foretagsnimnden beslutade att halla ett extrainsatt sammantride den 23 juni
2015 k1. 18.00

Forslag om att ta bort fritidspeng ur bestaimmelsen om sarskilt
ekonomiskt stod i socialtjanstlagen
Yttrande till regeringen

Malin Westerback, direktor for arbete och fritid, informerade nimnden att den 15 maj fick
kommunen ta del av ett fOrslag fran regeringen om att ta bort den fritidspeng som finns i
bestimmelsen om forsorjningsstdd i 4 kap 1 § socialtjanstlagen. Nacka kommun fick
mojlighet att limna yttrande i fragan senast den 13 augusti.

Kommunstyrelsens arbetsutskott ska informeras om forslaget den 2 juni och den 15 juni
ska kommunstyrelsen anta yttrande.

Sommarjobb

Louise Ollivier (MP) framfo6r ett 6nskemal att nimnden diskuterar sommarjobbs fragor,
t.ex. hur manga sommarjobb som finns och hur de tillsittas. Man skulle kunna fa
information om detta pa sammantride i juni. Malin Westerback kommenterade frigan och
lovade att ta med sig forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 40
Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6

kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga 1 pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 41
Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6

kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga 1 pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



25 (26)
@ 20 maj 2015

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN
Arbets- och féretagsnimnden

§ 42

Ansokan om sdrskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 43

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga 1 pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



