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Arbets- och féretagsnimnden
§ 44

Ensamkommande barn

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Malin Westerback presenterade liget f6r verksamheten ensamkommande barn.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 45

Work initiative med mera, Nackas arbete med
Eurocities

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Annika Londono och Staffan Strom presentareade Nacka kommuns arbete med ett
europeiskt natverk Eurocities.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 46 AFN 2015/57-618

Feriejobb for Nackas ungdomar

Beslut

Arbets- och foretagsnimnden noterar informationen.
Arbets- och féretagsnimnden beslutar att urvalet avseende de kommunala ferieplatserna
fordelas enligt foljande:
- Aldersgruppen 16-18 ar.
- Ferieplats erbjuds inte den som féregiaende ar hade kommunalt feriearbete.
- Iden man fler s6kande dn platser finns prioriteras ungdomar som av olika
anledningar har sirskilt svart att fi sommarjobb pa egen hand.
- Ovriga platser fordelas genom lottning och matchning i enlighet med personens
intresse och limplighet.

Arendet

Arbets- och féretagsnimnden ansvarar f6r sommarjobben for unga mellan 16-18 ar 1
Nacka kommun. Efterfragan dr storre dn utbudet betriffande de 300 kommunala
ferieplatserna. Under 2014 s6kte 951 ungdomar sommarjobb i kommunen, varav 418
ungdomar fick mojlighet till ett sommarjobb.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade 2012 om ett urval avseende de 300 kommunala
ferieplatserna. Utifran att det inte finns nagra skal att dndra det urvalskriterier som
beslutades om 2012 boér urvalet tillimpas dven fortsittningsvis.

Handlingar i drendet

Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 3 juni 2015
Bilaga 1: Sommarjobb Nacka kommun 2015

Yrkanden

Ylva Sandstréom (M) yrkade att ordet drivkraft i sista meningen i andra beslutspunkten
ersatts med ordet Jimplighet.

Maria Lihetkangas (S) yrkade att ordet zof1 sista meningen i andra beslutspunkten ersitts
med ordet 7 enlighet med. Ylva Sandstrém (M) instimde i detta andringsyrkande.

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Ylva Sandstréms (M) och Maria
Lihetkangas (S) dndringyrkanden.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 46 forts

Sista meningens lydelse ar féljande:
- Ovriga platser fordelas genom lottning och matchning i enlighet med personens
intresse och limplighet.

Protokollsanteckningar

Louise Ollivier (MP) och Goran Borjesson (MP) lit anteckna foljande till protokollet f6r
Miljopartiet i Nacka.

”Milj6partiet ser det som positivt att kommunen gor det mojligt f6r ungdomar att fa
feriejobb genom kommunens regi. Vi ser diremot med oro pa att kommunen inte kan
mota det behovet som signaleras av ungdomarna genom att endast en tredjedel av de
sokande far mojlighet till feriejobb under sommaren. Det dr av stor vikt att fler far
moijlighet att i tidig alder fa méjlighet att prova pa olika arbeten for att motiveras i studier
och fortsatt arbete. En del av arbetet med att erbjuda ungdomar feriearbeten ir att
marknadsfora de arbeten som dterfinns inom kommunal sektor ddr vi ser med oro pa att
kompetensforsorjningen till arbeten inom omsorg och skola halkar efter.

For en ungdom som saknar kontakter till att fa sommarjobb ir feriejobb en viktig link i att
fa referenser och nédvindig erfarenhet. Detta gor att ett utokat antal feriejobb inom
kommunens regi (och girna tillsammans med fler aktorer) bor utdkas och ses som en viktig
investering!”

Maria Lihetkangas (S) lit anteckna foljande till protokollet f6r hela S gruppen.

”Det dr inte acceptabelt att informationen om sommarjobb kommer nimnden till handa
forst 1 slutet av juni nir perioden for drets sommarjobb redan har borjat och att det trots
fordrojningen saknas uppgifter f6r hur manga som sékt kommunala sommarjobb 2015. Vi
socialdemokrater noterar ocksa den oacceptabelt laga 16n pa 61.60kr timmen som Nacka
betalar till ungdomsjobbarna. Nir det galler 16ner 6nskar Socialdemokraterna se en
jimforelse med alla kommuner i Stockholms ldn.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 47 AFN 2015/58-001

Riktlinjer for ekonomiskt bistand

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att aterremittera drendet for avvigning av inkomna
synpunkter.

Arendet

Med anledning av arbets- och foretagsnamndens nya ansvar for ekonomiskt bistind har
nya riktlinjer tagits fram med starkare koppling till arbetsperspektivet och med sérskilt
beaktande av barnperspektivet.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 6 juni 2015
Bilaga 1. Riktlinjer for ekonomiskt bistand

Yrkanden

Ylva Sandstrom (M) yrkade aterremiss av drendet for avvigning av inkomna synpunkter.

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Ylva Sandstréms (M)
aterremissyrkande.

Protokollsanteckningar
Louise Ollivier (MP) och Géran Borjesson (MP) lit anteckna foljande till protokollet f6r
Miljopartiet i Nacka.

“Milj6partiets representanter uppskattar den viktiga dialog som detta drende gav. Det ger
nimndens ledamoter och ersittare en fordjupad kunskap 1 detta, f6r nimnden, nya omréde.
Miljopartiet ser det som viktigt med vissa fortydliganden, vilka vi ocksa framférde vid
nimndens méte.

- Detir av stor vikt att de kommuninvanare som under en period har behov av
ckonomiskt bistand dr tydligt inkluderade i samhillet. Det svenska samhallets
struktur bygger till mycket stor del pa tjanster dir internetuppkoppling ir en
forutsittning. I riktlinjerna dr Internet och dator/liknande, som forutsittning for att
delta 1 samhallet, inte tydligt preciserat och vi 6nskar att det tydliggors framover
samt att ekonomisk ersittning avsitts speciellt f6r detta.

- Beskrivningen av uppehallsritt ar otydlig 1 dokumentet och kan mycket litt
missuppfattas vilket gor att det bor skrivas om enligt de diskussioner som férdes
vid nimndens méte.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 48 AFN 2015/10-050

Overenskommelse med Linsstyrelsen om mottagande
av nyanlanda flyktingar

Beslut

Arbets-och foretagsnimnden foreslar att kommunfullmaktige beslutar att inga
overenskommelse mellan Nacka kommun och Migrationsverket genom Linsstyrelsen 1
Stockholms lin om érligt mottagande och bosittning av 139 nyanlinda invandrare.

Arendet

Alla Sveriges kommuner maste ta ett storre ansvar att erbjuda boende till nyanlinda som
fatt uppehallstillstind. Idag vintar cirka 9 300 personer pa Migrationsverkets
anlidggningsboende dar de bor under handlidggningstiden.

Flyktingsituationen i virlden dr akut och manga minniskor soker skydd i Europa och
Sverige. Det finns darfor ett 6kat behov att ordna platser och bosittning for vuxna och
unga. Linsstyrelsen har inkommit med ett forslag till 6verenskommelse dir Nacka
kommun férbinder sig att ta emot 139 nyanlinda flyktingar per ar.

Beddmningen dr att kommunen star vil rustad for ett effektivt och humant mottagande.
Bristen pa bostider bedoms l6sas genom en mix av kop av boendefastigheter, omstillning
av verksamhetslokaler, uppférande av tillfilliga modulbostidder och nya hyreskontrakt med
privata fastighetsigare.

Mojligheten for att nyanlinda barn och unga ska far en bra skolging dr mycket god. Det
som behéver utvecklas dr samordningen mellan skolorna avseende information om
ankomst och antal, hjilp vid skolval, kartligening av férkunskaper mm.

Nacka kommun for en aktiv arbetsmarknadspolitik da tillgang pa arbetskraft dr avgérande
tor Sveriges fortsatta konkurrenskraft och dirigenom en garant for fortsatt valfard. Nacka
kommun ser att allt fler foretag kriver flexiblare 16sningar bade vad giller rekrytering och
utbildning. Invandringen utgdr en viktig faktor for att méta framtidens
kompetensforsorjning och dr dirmed en stor tillgang pa arbetsmarknaden. Det finns idag
bade hinder och mdijligheter att anstilla personer fran andra linder da de ofta inte har
tillrickligt med sprakkunskaper som vissa jobb kriver. Manga arbetsgivare ser dock
invandrare som en resurs men att svarigheten handlar om att ta reda pa deras kompetens,
utbildning och firdigheter. Denna ekvation kommer att stélla allt hogre krav pa kommuner
d.v.s. att matchningen fungerar mellan utbud och efterfragan, att vi agerar snabbt i alla led,
fran forsta kontakt till beslut om ritt atgard. Ju snabbare vi far ut manniskor 1 arbete och
att kompetens anpassas till efterfragan, desto storre vinst for alla.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 4 juni 2015
Bilaga 1. Utkast 6verenskommelse

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbets- och féretagsnimnden
§ 48 forts
Yrkanden

Ordforande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade avslag pa punkt 2 1 forslag till beslut.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med punkt 1 i forslag till beslut.
Arbets- och foretagsnimnden beslutade i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD)
avslagsyrkande och avslog punkt 2 i forslag till beslut.

Protokollsanteckningar
Louise Ollivier (MP) och Géran Bérjesson (MP) lit anteckna féljande till protokollet f6r
Miljopartiet i Nacka.

“Miljopartiet har vid tidigare moten tydliggjort var stindpunkt i att Nacka kommun ska ta
sitt ansvar och med Oppna armar ta emot minst det de antal flyktingar vi bor ta emot enligt
gillande regler. Vi ser positivt pa att Nacka kommun nu antligen tar detta ansvar genom
denna 6verenskommelse med Linsstyrelsen. Vi ser dock problem med att fragan skjutits
upp under lingre tid och att beslutet dr6jer. Denna f6rdréjning kan innebara att
kommunen tar emot firre personer i behov av boende dn vad denna 6verenskommelse
sager vilket gor att manga minniskor far vinta med att starta sina liv hér i Sverige.
Miljopartiet yrkade vid métet den 23 juni att viss text i dokumentet skulle dndras samt
tydliggbrande att mottagandet av ensamkommande barn inte ingar i denna
overenskommelse.

Vid samtal under nimndens méte framkom att underlaget som sinds vidare ska ses som en
signal till KS om det stora behovet av bostider f6r att méta behovet. Vi ser det som
positivt att frigan om bostider kommer upp och samt den tydliga signal som dokumentet
ger om problemet med att kommunen inte sjilv dger bostider (genom kommunalt
bostadsbolag). Miljopartiet arbetar aktivt pa olika nivaer for att finna mojlighet till boenden
tor fler och vi vill hdnvisa till de senaste motionerna och politikerinitiativ som kommit fran
Miljopartiet i Nacka samt bjuder in 6vriga partiet till dialog.

Under 2014 och 2015 har bla féljande forslag lagts fram fran Miljopartiet i Nacka

1. Nacka kommun foreslas att, i vintan pd att tunnelbanan och bostider/affirslokaler
byggs pa Vistra Sickladn, ta fram tillfalliga bygglov f6r modulbostider till
flyktingmottagning for att snabbt stilla om och méta dagens behov. Dessa skulle kunna
byggas av kommunen sjilv, Migrationsverket eller nagon privat aktér. En motion med
detta innehall limnades in av Sidney Holm {6r Miljopartiet den 20 mars 2015. Ekonomiska
incitament for detta finns att tillgal

2. Nacka kommun behéver driva ett kommunalt dgt fastighetsbolag f6r att snabbt kunna
stilla om och stotta nir det kommer till bostider till unga, nyanlinda och 6vriga som har

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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onskemal eller behov av att hyra sin bostad. Det ér lage att starta bolaget nu nir Nacka ska

vixa snabbt. Lids girna mer pa http://www.mp.se/nacka/kommunalt-fastighetsbolag

Miljopartiet har under lingre tid verkat i nimnden f6r dessa fragor och vi hanvisar dirfoér
dven till protokollsanteckningar frin méten den 19/2 och 26/3.”

Maria Lihetkangas (S) lit anteckna foljande till protokollet for hela S gruppen.

”Socialdemokraterna ser positivt pa att Nacka nu Okar flyktingmottagandet 1 avtal med
Lansstyrelsen. Det dr dock bekymmersamt att Nacka fortfarande tar emot mycket fa
flyktingar utifran befolkningsmangd och i jimforelse med flera andra kommuner. 2014
hade Nacka avtal att ta emot 40 flyktingar och klarade inte det. 2015 ska Nacka ta emot 139
flyktingar och socialdemokraterna hoppas nu att Moderaterna tar detta pa allvar.
Moderaterna i Nacka skyller pa att det inte finns bostader. Socialdemokraterna forutsitter
att KS tar det ansvaret som beh6vs for att ordna bostider utifran den information Afn
limnar. Vi forutsitter ocksa att Afn limnar de uppgifter som ar nédvindiga for att KS ska
bygga tillrickligt med bostider. Vi noterar ocksa det beklagliga att Nacka endast har
muntliga 6verenskommelser angaende ligenheter med privata virdar. Vi socialdemokrater
onskar langsiktig planering och da dven skriftliga 6verenskommelser for att vara saker pa
bostadstillgangen. Slutligen dr det ocksda anmirkningsvart att Nacka inte 1 6nskvird
omfattning tagit emot flyktingar 6ver 65 ar och de med nedsatt prestationsférmaga.
Linsstyrelsen papekar till och med vikten av att ta emot flyktingar fran alla malgrupper.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 49 AFN 2014/128-040

Uppdatering av indikatorer

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att aterremittera drendet med anledning att de nya
nyckeltalen bér motiveras.

Arendet

Kommunfullmiktige beslutade att Gverfora ansvaret fo6r ekonomiskt bistind och det
sammanhallande ansvaret for flyktingmottagandet fran och med ar 2015. I samband med
detta beslutades inga strategiska mal for dessa nytillkomna ansvar. Vid foregaende
nimndsammantride beslutades att féresla kommunfullmiktige att besluta f6ljande
strategiska mal:

I Nacka ska alla nyanlinda ses som en tillgang och ska erbjudas for individen adekvat stid for en snabb
och effektiv integration.

Uppdatering av indikatorer

Nista steg dr att nimnden fattar beslut om indikatorer/nyckeltal, med tillh6rande
malnivaer for ar 2015, £6r det strategiska malet.

I samband med denna forindring av indikatorer féreslas dven nagra kompletteringar av
indikatorer kopplat till 6vriga strategiska mal. Detta fOr att ytterligare fortydliga framdriften
av maluppfyllelsen for dessa mal.

I figur 1 visas foreslagna kompletteringar och dir férandringar, jimfoért med tidigare
beslutat, markeras med r6d text. Ett av forslagen ar att mata antalet hushall dar barn
torekommer. Det dr angeldget att fa ner andelen ur ett barnperspektiv.

Figur 1) Strategiska mal och indikatorer

Strategiskt mal Nyckeltal Mal- virde

2015

I Nacka ska alla Andel av nyanlanda flyktingar som har egen forsorjning via arbete eller
nyanlinda ses som en  studier inom tva ar fran ankomst, %
tillgang och ska Andel av nyanldnda till Nacka kommun som har fatt godkint betyg i T3 285

erbjudas for individen  slutlig niva inom svenska for invandrare eller svenska som andrasprak
adekvat stod for en inom tva ar, %
snabb och effektiv

integration

Vi dr den ledande Andel kursaktiviteter inom grundliaggande vuxenutbildning som fullfolj 85 290
arbetsmarknadsaktoren med lagst betyg godkant, %

i Sverige genom en Andel kursaktiviteter inom gymnasial vuxenutbildning som fullfolj med 85 290
hogkvalitativ lagst betyg godkant, %

vuxenutbildning som Andel kursaktiviteter inom teoretisk gymnasial vuxenutbildning som T2 285
moter individens och  fullfdlj med ligst betyg godkint, %

foretagets Andel elever som har en egen forsérjning sex manader efter genomférd T3 270
kompetensbehov larlingsutbildning, %.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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tillvaxt, integration och
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arbetsmarknadsaktoren
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Nyckeltal

Andel elever som har en egen forsérjning sex manader efter genomfdrd
yrkesvux, %.

Andel hushall med ekonomiskt bistand dar barn forekommer, %

Andel nojda kunder/elever (vuxenutbildning, svenska for invandrare,
arbetsmarknadsinsatser, samhallsorientering), %

Andel elever som arbetar eller studerar sex manader efter avslutad kurs
i svenska for invandrare, €] vidare studier inom sfi, %.

Andel avslutade individer inom arbetsmarknadsinsatser som har egen
forsorjning 12 manader efter avslutad insats, %.

Andel av ungdomar, 16-18 ar som hoppar av gymnasiet och har tackat ja
till en insats fran kommun, som efter avslutad insats atergar till arbete
eller studier, %

Lagre andel arbetslésa med invandrarbakgrund i Nacka, dlder 18-64, jmf
med snittet for referenskommuner, % -enheter

Lagre andel arbetslésa ungdomar i Nacka, alder 18-24, jmf med snittet
for referenskommuner, % -enheter

Andel av kursaktiviteter grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning
som avbryts, % -enheter

Andel kursdeltagare i svenska for invandrare som senast terminen efter
kursstart fullfoljt kurs med minst betyget godkant, %

Genomsnittlig kursperiod for SFI A, B, C och D, manader

Egen forsorjning efter av kommunen genomford arbetsmarknadsinsats,
%

Andelen elever som anser att Nacka kommun har en bra mangfald
respektive flexibla Idsningar inom vuxenutbildning, %

Andelen kunder som anser att Nacka kommun har en bra mangfald
respektive flexibla Iosningar inom arbetsmarknadsinsatser, %

Lagre genomsnittlig insatstid fram till egen forsorjning, jmf med
referenskommuner, % -enheter

Andel med forsérjningsstéd tio manader eller lingre jamfort med snittet
for referenskommuner, % -enheter

Procentenheter ligra forsérjningskostnad per invanare, jmf med linet, %
-enheter

Procentenheter lagre genomsnittskostnad for vuxenutbildning per
heltidsstuderande, jamfort med lanet, % -enheter

Andelen hushall med férsérjningsstdd som forekommer tio till tolv
manader under en tolvmanadersperiod, %

Mal- virde
2015

T3 220
T3 290
T3 285
T3 290
29 250
-0,5 20,5
-1,3 20,5
31/15 25/14
35 250

(A55 <(555,5;5,5;

B 5,8, 3,8)
C 3,9;
i.u.)

58 270

T3 =90

T3 290

-1 230

13 20

35 245

T3 20

30 <26

Ordférandes signatur

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 49 forts

Handlingar i drendet

Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 4 juni 2015

Yrkanden

Ordtorande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade att drendet daterremitteras med anledning att de
nya nyckeltalen bér motiveras.

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD)
aterremissyrkande.

Protokollsanteckningar
Maria Lihetkangas (S) lit anteckna féljande till protokollet f6r hela S gruppen.

”For att forbittra styrmojligheter f6r nimnden 6nskar S att nyckeltal f6r SFI redovisas f6r
respektive kurser, grund- A-D, de ska bade sirredovisas samt redovisas sammantaget. S
onskar ocksa tydligare indikatorer f6r hur resultat av arbetsmarknadsinsatser redovisas.
Definiera exempelvis vad ’forsorjning” innebar.”

Louise Ollivier (MP) och Go6ran Borjesson (MP) lit anteckna foljande till protokollet for
Miljopartiet i Nacka.

”Milj6partiet ser positiv pa att denna punkt bordlades da underlaget var bristfalligt. Det dr
av stor vikt att mal och indikatorer har grundats vil for att kunna ge 6nskad effekt. Vi har
erfarenhet i nimnden av att mal och indikatorer inte grundats tillrickligt i dialog innan de
fastslagits. Vi ser fram emot fortsatta samtal om nimndens mal och indikatorer under
hosten.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 50 AFN 2015/56-002

Andrad delegationsordning fér arbets- och

foretagsnamnden
Beslut

Arbets- och foretagsnimnden antar den foreslagna delegationsordningen enligt bilaga till
tjdnsteskrivelsen.

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att drendet justeras 1 omedelbar anslutning till
sammantradet.

Arbets- och féretagsnimnden noterar att nimndens beslutade internkontrollplan behover
kompletteras utifran férindringar i delegationsordning.

Arendet

Utifran arbets- och foretagsnimndens utékade ansvarsomrade avseende ekonomiskt
bistaind och flyktingmottagande si har nimndens delegationsordning varit féremal f6r
oversyn. Tilligg och dndringar av stérre vikt dr framférallt att nya beloppsgrinser vid
delegation inom ekonomiskt bistind féreslas samt att socialsekreterare pa kontaktcenter
foreslds fa delegation att fatta i vissa beslut avseende ekonomiskt bistand.

Handlingar i drendet
Juridik- och kanslienhetens tjansteskrivelse den 08 juni 2015

Yrkanden

Jan-Eric Jansson (KD) yrkade pa dterremiss av drendet med motivering att konsekvenserna
av den férindrade delegationsordningen ska utredas.
Asa Norman Grenninger (S) yrkade pa att drendet hanteras vid dagens sammantride.

Beslutsgang
Ordforande Jan-Eric Jansson (KD) stillde sitt aterremissyrkande mot avslag och fann att
nimnden har avslagit aterremissyrkandet.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut och antog den
foreslagna delegationsordningen enligt bilaga till tjansteskrivelsen.

Arbets- och féretagsnimnden forklarade paragrafen omedelbart justerad.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 5I AFN 2015/48-106

Avsiktsforklaring om samverkan med
Arbetsformedlingen kring unga arbetslosa

Beslut

Arbets- och foretagsnimnden beslutar inga foreslagen avsiktsforklaring med
Arbetstérmedlingen om samverkan kring unga arbetslosa och att ans6ka om medel for att
ticka kostnader kopplade till utarbetandet av en 6verenskommelse om samverkan mellan
Nacka kommun och Arbetstérmedlingen.

Nimnden noterar att avsiktsforklaringen och ansékan behorigen undertecknas av
nimndens ordférande Jan-Eric Jansson och direktoren f6r arbete och fritid Malin
Westerback.

Arbets- och féretagsnimnden noterar att beslut om att ingé sjilva 6verenskommelsen ska
fattas av kommunstyrelsen.

Arbets- och féretagsnimnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Delegationen for arbete till unga, som tillsattes av regeringen under 2014, avser att fordela
medel f6r 2015 till kommuner som har ingitt eller avser inga lokala 6verenskommelser om
samverkan med Arbetsférmedlingen avseende unga arbetslsa. Overenskommelsen ska

syfta till att genom samverkan, utifran lokala behov, langsiktigt och varaktigt minska ungas
arbetsloshet. Malgrupp f6r 6verenskommelsen dr samtliga ungdomar mellan 16 och 24 ir,

bosatta i kommunen som varken studerar eller arbetar eller som 4r undersysselsatta.

Overenskommelsen syftar till en samverkan som ska forenkla vigen till egen férsérjning
via arbete, studier eller féretagande f6r unga nackabor. Genom att férenkla f6r
arbetss6kande kan unga arbetslosa fa insatser som leder till att fler blir sjalvforsérjande.
Genom 6verenskommelsen ska dubbelarbete undvikas, bland annat genom att den
enskildes planering och beslut om insats samordnas. Eftersom detta sammantaget vintas ge
positiva effekter till unga arbetslésa i kommunen féreslar stadsledningskontoret att
kommunen ska inga avsiktsférklaringen och den foreslagna 6verenskommelsen med
Arbetstérmedlingen.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 8 juni 2015

Bilaga 1. Information om avsiktsforklaringar, lokala 6verenskommelser och utlysning av
samverkansmedel, Delegationen f6r unga till arbete, 4 maj 2015.

Bilaga 2. Teckna en avsiktsforklaring — forsta steget mot en Gverenskommelse,
Delegationen for unga till arbete, 24 april 2015.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbets- och féretagsnimnden
Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Arbets- och féretagsnimnden forklarade paragrafen omedelbart justerad.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 52

Anmalningsarenden

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar att den har tagit del av handlingarna.

Arbets- och foretagsnimnden beslutar att ge uppdrag till direktor for arbete- och fritid att
bereda politikerinitiativ Utreda samarbetsformer mellan lokalt féreningsliv och boenden f6r
ensamkommande flyktingbarn, Joakim Olofsson (FP), den 9 juni 2015, och sedan
aterkomma till arbets- och féretagsnimnden med forslag till beslut.

Arendet

Delegationsbeslut

Beslut rektor - Férordnande som rektor f6r Vuxenutbildningen i Nacka, AFN 2015/61
Beslut rektor - Férordnande som rektor for Vuxenutbildningen i Nacka, AFN 2015/62
Beslut rektor — Férordnade som rektor f6r Vuxenutbildningen i Nacka, AFN 2015/53-615

Ovrigt
Pressmeddelande Kompis Sverige i Nacka
Presentation Hint frain NyforetagarCentrum Nacka Virmdo Tyres6

Politikerinitiativ
Utreda samarbetsformer mellan lokalt féreningsliv och boenden f6r ensamkommande
flyktingbarn, Joakim Olofsson (FP), den 9 juni 2015

Yrkande

Ordférande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade att ge uppdrag till direktor f6r arbete och fritid
att bereda det inkomna politikerinitiativet fran Joakim Olofsson (FP) och sedan aterkomma
till arbets- och foretagsnimnden med forslag till beslut.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade att den har tagit del av handlingar.
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD) yrkande.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 53

Ovriga fragor

Maria Lihetkangas (S) stiller en friga om Arbetscentrum och hur deras verksambhet se ut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 54

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga 1 pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



