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§ 44 

Ensamkommande barn  

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  

Ärendet 

Malin Westerback presenterade läget för verksamheten ensamkommande barn.  

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet.  

 
 
- - - - - 
  



 
5 (20) 

 23 juni 2015 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 45 

Work initiative med mera, Nackas arbete med 

Eurocities   

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden noterar informationen till protokollet.  

Ärendet 

Annika Londono och Staffan Ström presentareade Nacka kommuns arbete med ett 

europeiskt nätverk Eurocities.  

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden noterade informationen till protokollet.  

 

- - - - - 
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§ 46 AFN 2015/57-618 

Feriejobb för Nackas ungdomar 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden noterar informationen.  

Arbets- och företagsnämnden beslutar att urvalet avseende de kommunala ferieplatserna 

fördelas enligt följande: 

- Åldersgruppen 16-18 år.  

- Ferieplats erbjuds inte den som föregående år hade kommunalt feriearbete.  

- I den mån fler sökande än platser finns prioriteras ungdomar som av olika 

anledningar har särskilt svårt att få sommarjobb på egen hand. 

- Övriga platser fördelas genom lottning och matchning i enlighet med personens 

intresse och lämplighet. 

Ärendet 

Arbets- och företagsnämnden ansvarar för sommarjobben för unga mellan 16-18 år i 

Nacka kommun. Efterfrågan är större än utbudet beträffande de 300 kommunala 

ferieplatserna. Under 2014 sökte 951 ungdomar sommarjobb i kommunen, varav 418 

ungdomar fick möjlighet till ett sommarjobb. 

 

Arbets- och företagsnämnden beslutade 2012 om ett urval avseende de 300 kommunala 

ferieplatserna. Utifrån att det inte finns några skäl att ändra det urvalskriterier som 

beslutades om 2012 bör urvalet tillämpas även fortsättningsvis. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 3 juni 2015  

Bilaga 1: Sommarjobb Nacka kommun 2015 

Yrkanden 

Ylva Sandström (M) yrkade att ordet drivkraft i sista meningen i andra beslutspunkten 

ersätts med ordet lämplighet.  

Maria Lähetkangas (S) yrkade att ordet mot i sista meningen i andra beslutspunkten ersätts 

med ordet i enlighet med. Ylva Sandström (M) instämde i detta ändringsyrkande.  

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  

 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Ylva Sandströms (M) och Maria 

Lähetkangas (S) ändringyrkanden.  
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§ 46 forts   

 

Sista meningens lydelse är följande:  

- Övriga platser fördelas genom lottning och matchning i enlighet med personens 

intresse och lämplighet. 

Protokollsanteckningar 

Louise Ollivier (MP) och Göran Börjesson (MP) lät anteckna följande till protokollet för 

Miljöpartiet i Nacka.  

 

”Miljöpartiet ser det som positivt att kommunen gör det möjligt för ungdomar att få 

feriejobb genom kommunens regi. Vi ser däremot med oro på att kommunen inte kan 

möta det behovet som signaleras av ungdomarna genom att endast en tredjedel av de 

sökande får möjlighet till feriejobb under sommaren.  Det är av stor vikt att fler får 

möjlighet att i tidig ålder få möjlighet att prova på olika arbeten för att motiveras i studier 

och fortsatt arbete. En del av arbetet med att erbjuda ungdomar feriearbeten är att 

marknadsföra de arbeten som återfinns inom kommunal sektor där vi ser med oro på att 

kompetensförsörjningen till arbeten inom omsorg och skola halkar efter.  

För en ungdom som saknar kontakter till att få sommarjobb är feriejobb en viktig länk i att 

få referenser och nödvändig erfarenhet. Detta gör att ett utökat antal feriejobb inom 

kommunens regi (och gärna tillsammans med fler aktörer) bör utökas och ses som en viktig 

investering!” 

 

Maria Lähetkangas (S) lät anteckna följande till protokollet för hela S gruppen.  

 

”Det är inte acceptabelt att informationen om sommarjobb kommer nämnden till handa 

först i slutet av juni när perioden för årets sommarjobb redan har börjat och att det trots 

fördröjningen saknas uppgifter för hur många som sökt kommunala sommarjobb 2015. Vi 

socialdemokrater noterar också den oacceptabelt låga lön på 61.60kr timmen som Nacka 

betalar till ungdomsjobbarna. När det gäller löner önskar Socialdemokraterna se en 

jämförelse med alla kommuner i Stockholms län.” 

 

- - - - - 
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§ 47 AFN 2015/58-001  

Riktlinjer för ekonomiskt bistånd 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden beslutar att återremittera ärendet för avvägning av inkomna 

synpunkter. 

Ärendet 

Med anledning av arbets- och företagsnämndens nya ansvar för ekonomiskt bistånd har 

nya riktlinjer tagits fram med starkare koppling till arbetsperspektivet och med särskilt 

beaktande av barnperspektivet. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 6 juni 2015  

Bilaga 1. Riktlinjer för ekonomiskt bistånd 

Yrkanden 

Ylva Sandström (M) yrkade återremiss av ärendet för avvägning av inkomna synpunkter.    

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Ylva Sandströms (M) 

återremissyrkande.  

Protokollsanteckningar 

Louise Ollivier (MP) och Göran Börjesson (MP) lät anteckna följande till protokollet för 

Miljöpartiet i Nacka.  

 

”Miljöpartiets representanter uppskattar den viktiga dialog som detta ärende gav.  Det ger 

nämndens ledamöter och ersättare en fördjupad kunskap i detta, för nämnden, nya område. 

Miljöpartiet ser det som viktigt med vissa förtydliganden, vilka vi också framförde vid 

nämndens möte. 

- Det är av stor vikt att de kommuninvånare som under en period har behov av 

ekonomiskt bistånd är tydligt inkluderade i samhället. Det svenska samhällets 

struktur bygger till mycket stor del på tjänster där internetuppkoppling är en 

förutsättning. I riktlinjerna är Internet och dator/liknande, som förutsättning för att 

delta i samhället, inte tydligt preciserat och vi önskar att det tydliggörs framöver 

samt att ekonomisk ersättning avsätts speciellt för detta. 

- Beskrivningen av uppehållsrätt är otydlig i dokumentet och kan mycket lätt 

missuppfattas vilket gör att det bör skrivas om enligt de diskussioner som fördes 

vid nämndens möte.” 

- - - - - 
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§ 48 AFN 2015/10-050 

Överenskommelse med Länsstyrelsen om mottagande 

av nyanlända flyktingar 

Beslut 

Arbets-och företagsnämnden föreslår att kommunfullmäktige beslutar att ingå 

överenskommelse mellan Nacka kommun och Migrationsverket genom Länsstyrelsen i 

Stockholms län om årligt mottagande och bosättning av 139 nyanlända invandrare. 

Ärendet 

Alla Sveriges kommuner måste ta ett större ansvar att erbjuda boende till nyanlända som 

fått uppehållstillstånd. Idag väntar cirka 9 300 personer på Migrationsverkets 

anläggningsboende där de bor under handläggningstiden. 

Flyktingsituationen i världen är akut och många människor söker skydd i Europa och 

Sverige. Det finns därför ett ökat behov att ordna platser och bosättning för vuxna och 

unga. Länsstyrelsen har inkommit med ett förslag till överenskommelse där Nacka 

kommun förbinder sig att ta emot 139 nyanlända flyktingar per år. 

Bedömningen är att kommunen står väl rustad för ett effektivt och humant mottagande. 

Bristen på bostäder bedöms lösas genom en mix av köp av boendefastigheter, omställning 

av verksamhetslokaler, uppförande av tillfälliga modulbostäder och nya hyreskontrakt med 

privata fastighetsägare. 

Möjligheten för att nyanlända barn och unga ska får en bra skolgång är mycket god. Det 

som behöver utvecklas är samordningen mellan skolorna avseende information om 

ankomst och antal, hjälp vid skolval, kartläggning av förkunskaper mm. 

Nacka kommun för en aktiv arbetsmarknadspolitik då tillgång på arbetskraft är avgörande 

för Sveriges fortsatta konkurrenskraft och därigenom en garant för fortsatt välfärd. Nacka 

kommun ser att allt fler företag kräver flexiblare lösningar både vad gäller rekrytering och 

utbildning. Invandringen utgör en viktig faktor för att möta framtidens 

kompetensförsörjning och är därmed en stor tillgång på arbetsmarknaden. Det finns idag 

både hinder och möjligheter att anställa personer från andra länder då de ofta inte har 

tillräckligt med språkkunskaper som vissa jobb kräver. Många arbetsgivare ser dock 

invandrare som en resurs men att svårigheten handlar om att ta reda på deras kompetens, 

utbildning och färdigheter. Denna ekvation kommer att ställa allt högre krav på kommuner 

d.v.s. att matchningen fungerar mellan utbud och efterfrågan, att vi agerar snabbt i alla led, 

från första kontakt till beslut om rätt åtgärd. Ju snabbare vi får ut människor i arbete och 

att kompetens anpassas till efterfrågan, desto större vinst för alla. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 4 juni 2015  

Bilaga 1. Utkast överenskommelse 

 



 
10 (20) 

 23 juni 2015 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 48 forts 

Yrkanden 

Ordförande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade avslag på punkt 2 i förslag till beslut.  

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med punkt 1 i förslag till beslut.  

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD) 

avslagsyrkande och avslog punkt 2 i förslag till beslut.  

Protokollsanteckningar 

Louise Ollivier (MP) och Göran Börjesson (MP) lät anteckna följande till protokollet för 

Miljöpartiet i Nacka.  

 

”Miljöpartiet har vid tidigare möten tydliggjort vår ståndpunkt i att Nacka kommun ska ta 

sitt ansvar och med öppna armar ta emot minst det de antal flyktingar vi bör ta emot enligt 

gällande regler. Vi ser positivt på att Nacka kommun nu äntligen tar detta ansvar genom 

denna överenskommelse med Länsstyrelsen. Vi ser dock problem med att frågan skjutits 

upp under längre tid och att beslutet dröjer. Denna fördröjning kan innebära att 

kommunen tar emot färre personer i behov av boende än vad denna överenskommelse 

säger vilket gör att många människor får vänta med att starta sina liv här i Sverige.  

Miljöpartiet yrkade vid mötet den 23 juni att viss text i dokumentet skulle ändras samt 

tydliggörande att mottagandet av ensamkommande barn inte ingår i denna 

överenskommelse.  

Vid samtal under nämndens möte framkom att underlaget som sänds vidare ska ses som en 

signal till KS om det stora behovet av bostäder för att möta behovet. Vi ser det som 

positivt att frågan om bostäder kommer upp och samt den tydliga signal som dokumentet 

ger om problemet med att kommunen inte själv äger bostäder (genom kommunalt 

bostadsbolag). Miljöpartiet arbetar aktivt på olika nivåer för att finna möjlighet till boenden 

för fler och vi vill hänvisa till de senaste motionerna och politikerinitiativ som kommit från 

Miljöpartiet i Nacka samt bjuder in övriga partiet till dialog.    

Under 2014 och 2015 har bla följande förslag lagts fram från Miljöpartiet i Nacka 

 

1. Nacka kommun föreslås att, i väntan på att tunnelbanan och bostäder/affärslokaler 

byggs på Västra Sicklaön, ta fram tillfälliga bygglov för modulbostäder till 

flyktingmottagning för att snabbt ställa om och möta dagens behov.  Dessa skulle kunna 

byggas av kommunen själv, Migrationsverket eller någon privat aktör.  En motion med 

detta innehåll lämnades in av Sidney Holm för Miljöpartiet den 20 mars 2015. Ekonomiska 

incitament för detta finns att tillgå! 

2. Nacka kommun behöver driva ett kommunalt ägt fastighetsbolag för att snabbt kunna 

ställa om och stötta när det kommer till bostäder till unga, nyanlända och övriga som har 
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önskemål eller behov av att hyra sin bostad. Det är läge att starta bolaget nu när Nacka ska 

växa snabbt. Läs gärna mer på http://www.mp.se/nacka/kommunalt-fastighetsbolag  

 

Miljöpartiet har under längre tid verkat i nämnden för dessa frågor och vi hänvisar därför 

även till protokollsanteckningar från möten den 19/2 och 26/3.” 

 

Maria Lähetkangas (S) lät anteckna följande till protokollet för hela S gruppen.  

 

”Socialdemokraterna ser positivt på att Nacka nu ökar flyktingmottagandet i avtal med 

Länsstyrelsen. Det är dock bekymmersamt att Nacka fortfarande tar emot mycket få 

flyktingar utifrån befolkningsmängd och i jämförelse med flera andra kommuner. 2014 

hade Nacka avtal att ta emot 40 flyktingar och klarade inte det. 2015 ska Nacka ta emot 139 

flyktingar och socialdemokraterna hoppas nu att Moderaterna tar detta på allvar. 

Moderaterna i Nacka skyller på att det inte finns bostäder. Socialdemokraterna förutsätter 

att KS tar det ansvaret som behövs för att ordna bostäder utifrån den information Afn 

lämnar. Vi förutsätter också att Afn lämnar de uppgifter som är nödvändiga för att KS ska 

bygga tillräckligt med bostäder. Vi noterar också det beklagliga att Nacka endast har 

muntliga överenskommelser angående lägenheter med privata värdar. Vi socialdemokrater 

önskar långsiktig planering och då även skriftliga överenskommelser för att vara säker på 

bostadstillgången. Slutligen är det också anmärkningsvärt att Nacka inte i önskvärd 

omfattning tagit emot flyktingar över 65 år och de med nedsatt prestationsförmåga. 

Länsstyrelsen påpekar till och med vikten av att ta emot flyktingar från alla målgrupper.” 

 

- - - - - 
  

http://www.mp.se/nacka/kommunalt-fastighetsbolag
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§ 49 AFN 2014/128-040 

Uppdatering av indikatorer 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden beslutar att återremittera ärendet med anledning att de nya 

nyckeltalen bör motiveras.  

Ärendet 

Kommunfullmäktige beslutade att överföra ansvaret för ekonomiskt bistånd och det 

sammanhållande ansvaret för flyktingmottagandet från och med år 2015. I samband med 

detta beslutades inga strategiska mål för dessa nytillkomna ansvar. Vid föregående 

nämndsammanträde beslutades att föreslå kommunfullmäktige att besluta följande 

strategiska mål: 

I Nacka ska alla nyanlända ses som en tillgång och ska erbjudas för individen adekvat stöd för en snabb 

och effektiv integration. 

Uppdatering av indikatorer 

Nästa steg är att nämnden fattar beslut om indikatorer/nyckeltal, med tillhörande 

målnivåer för år 2015, för det strategiska målet. 

I samband med denna förändring av indikatorer föreslås även några kompletteringar av 

indikatorer kopplat till övriga strategiska mål. Detta för att ytterligare förtydliga framdriften 

av måluppfyllelsen för dessa mål. 

I figur 1 visas föreslagna kompletteringar och där förändringar, jämfört med tidigare 

beslutat, markeras med röd text. Ett av förslagen är att mäta antalet hushåll där barn 

förekommer. Det är angeläget att få ner andelen ur ett barnperspektiv.  

 

Figur 1) Strategiska mål och indikatorer  

 

Strategiskt mål Nyckeltal Utfall Mål- värde 

2015 

I Nacka ska alla 

nyanlända ses som en 

tillgång och ska 

erbjudas för individen 

adekvat stöd för en 

snabb och effektiv 
integration 

Andel av nyanlända flyktingar som har egen försörjning via arbete eller 

studier inom två år från ankomst, % 

T3 ≥50 

Andel av nyanlända till Nacka kommun som har fått godkänt betyg i 

slutlig nivå inom svenska för invandrare eller svenska som andraspråk 

inom två år, % 

T3 ≥85 

Vi är den ledande 

arbetsmarknadsaktören 

i Sverige genom en 

högkvalitativ 

vuxenutbildning som 
möter individens och 

företagets 

kompetensbehov 

Andel kursaktiviteter inom grundläggande vuxenutbildning som fullfölj 

med lägst betyg godkänt, % 

85 ≥90 

Andel kursaktiviteter inom gymnasial vuxenutbildning som fullfölj med 

lägst betyg godkänt, % 

85 ≥90 

Andel kursaktiviteter inom teoretisk gymnasial vuxenutbildning som 

fullfölj med lägst betyg godkänt, % 

T2 ≥85 

Andel elever som har en egen försörjning sex månader efter genomförd 

lärlingsutbildning, %. 

T3 ≥70 
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Strategiskt mål Nyckeltal Utfall Mål- värde 

2015 

Andel elever som har en egen försörjning sex månader efter genomförd 

yrkesvux, %. 

T3 ≥75 

Andel hushåll med ekonomiskt bistånd där barn förekommer, % T3 ≥20  

Andel nöjda kunder/elever (vuxenutbildning, svenska för invandrare, 

arbetsmarknadsinsatser, samhällsorientering), % 

T3 ≥90 

Andel elever som arbetar eller studerar sex månader efter avslutad kurs 

i svenska för invandrare, ej vidare studier inom sfi, %. 

T3 ≥85 

Vi är den ledande 

arbetsmarknadsaktören 

i Sverige som leder till 

ett ökat innanförskap 

och en väsentligt lägre 

arbetslöshet. 

Andel avslutade individer inom arbetsmarknadsinsatser som har egen 

försörjning 12 månader efter avslutad insats, %. 

T3 ≥90 

Andel av ungdomar, 16-18 år som hoppar av gymnasiet och har tackat ja 

till en insats från kommun, som efter avslutad insats återgår till arbete 

eller studier, %  

29 ≥50 

Lägre andel arbetslösa med invandrarbakgrund i Nacka, ålder 18-64, jmf 

med snittet för referenskommuner, % -enheter 

-0,5 ≥0,5 

Lägre andel arbetslösa ungdomar i Nacka, ålder 18-24, jmf med snittet 

för referenskommuner, % -enheter 

-1,3 ≥0,5 

Vi är den ledande 

arbetsmarknadsaktören 

i Sverige som leder till 

tillväxt, integration och 

fler arbetstillfällen. 

Andel av kursaktiviteter grundläggande och gymnasial vuxenutbildning 

som avbryts, % -enheter 

31/15 25/14 

Andel kursdeltagare i svenska för invandrare som senast terminen efter 

kursstart fullföljt kurs med minst betyget godkänt, % 

35 ≥50 

Genomsnittlig kursperiod för SFI A, B, C och D, månader  (A 5,5; 

B 5,8, 

C 3,9; 

i.u.) 

≤(5,5,5,5; 5,5; 

3,8) 

Vi är den ledande 

arbetsmarknadsaktören 

i Sverige med en 

mångfald av flexibla 

lösningar.  

Egen försörjning efter av kommunen genomförd arbetsmarknadsinsats, 

% 

58 ≥70 

Andelen elever som anser att Nacka kommun har en bra mångfald 

respektive flexibla lösningar inom vuxenutbildning, % 

T3 ≥90 

Andelen kunder som anser att Nacka kommun har en bra mångfald 

respektive flexibla lösningar inom arbetsmarknadsinsatser, % 

T3 ≥90 

Vi är den ledande 

arbetsmarknadsaktören 

i Sverige med insatser 

som är 

kostnadseffektiva och 

långsiktigt hållbara. 

Lägre genomsnittlig insatstid fram till egen försörjning, jmf med 

referenskommuner, % -enheter 

-1 ≥30 

Andel med försörjningsstöd tio månader eller längre jämfört med snittet 

för referenskommuner, % -enheter 

13 ≥0 

Procentenheter lägra försörjningskostnad per invånare, jmf med länet, % 

-enheter 

35 ≥45 

Procentenheter lägre genomsnittskostnad för vuxenutbildning per 

heltidsstuderande, jämfört med länet, % -enheter 

T3 ≥0 

Andelen hushåll med försörjningsstöd som förekommer tio till tolv 

månader under en tolvmånadersperiod, % 

30 ≤26 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 49 forts  

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 4 juni 2015 

Yrkanden 

Ordförande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade att ärendet återremitteras med anledning att de 

nya nyckeltalen bör motiveras.  

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD) 

återremissyrkande.  

Protokollsanteckningar  

Maria Lähetkangas (S) lät anteckna följande till protokollet för hela S gruppen.  

 

”För att förbättra styrmöjligheter för nämnden önskar S att nyckeltal för SFI redovisas för 

respektive kurser, grund- A-D, de ska både särredovisas samt redovisas sammantaget. S 

önskar också tydligare indikatorer för hur resultat av arbetsmarknadsinsatser redovisas. 

Definiera exempelvis vad ”försörjning” innebär.” 

 

Louise Ollivier (MP) och Göran Börjesson (MP) lät anteckna följande till protokollet för 

Miljöpartiet i Nacka.  

 

”Miljöpartiet ser positiv på att denna punkt bordlades då underlaget var bristfälligt. Det är 

av stor vikt att mål och indikatorer har grundats väl för att kunna ge önskad effekt. Vi har 

erfarenhet i nämnden av att mål och indikatorer inte grundats tillräckligt i dialog innan de 

fastslagits. Vi ser fram emot fortsatta samtal om nämndens mål och indikatorer under 

hösten.” 

 

- - - - - 
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 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 50 AFN 2015/56-002 

Ändrad delegationsordning för arbets- och 

företagsnämnden 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden antar den föreslagna delegationsordningen enligt bilaga till 

tjänsteskrivelsen.  

Arbets- och företagsnämnden beslutar att ärendet justeras i omedelbar anslutning till 

sammanträdet. 

Arbets- och företagsnämnden noterar att nämndens beslutade internkontrollplan behöver 

kompletteras utifrån förändringar i delegationsordning. 

Ärendet 

Utifrån arbets- och företagsnämndens utökade ansvarsområde avseende ekonomiskt 

bistånd och flyktingmottagande så har nämndens delegationsordning varit föremål för 

översyn. Tillägg och ändringar av större vikt är framförallt att nya beloppsgränser vid 

delegation inom ekonomiskt bistånd föreslås samt att socialsekreterare på kontaktcenter 

föreslås få delegation att fatta i vissa beslut avseende ekonomiskt bistånd. 

Handlingar i ärendet 

Juridik- och kanslienhetens tjänsteskrivelse den 08 juni 2015 

Yrkanden 

Jan-Eric Jansson (KD) yrkade på återremiss av ärendet med motivering att konsekvenserna 

av den förändrade delegationsordningen ska utredas.     

Åsa Norman Grenninger (S) yrkade på att ärendet hanteras vid dagens sammanträde.  

Beslutsgång 

Ordförande Jan-Eric Jansson (KD) ställde sitt återremissyrkande mot avslag och fann att 

nämnden har avslagit återremissyrkandet.  

 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut och antog den 

föreslagna delegationsordningen enligt bilaga till tjänsteskrivelsen. 

 

Arbets- och företagsnämnden förklarade paragrafen omedelbart justerad.  

 

- - - - - 
  



 
16 (20) 

 23 juni 2015 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 51 AFN 2015/48-106  

Avsiktsförklaring om samverkan med 

Arbetsförmedlingen kring unga arbetslösa 

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden beslutar ingå föreslagen avsiktsförklaring med 

Arbetsförmedlingen om samverkan kring unga arbetslösa och att ansöka om medel för att 

täcka kostnader kopplade till utarbetandet av en överenskommelse om samverkan mellan 

Nacka kommun och Arbetsförmedlingen.  

Nämnden noterar att avsiktsförklaringen och ansökan behörigen undertecknas av 

nämndens ordförande Jan-Eric Jansson och direktören för arbete och fritid Malin 

Westerback.  

Arbets- och företagsnämnden noterar att beslut om att ingå själva överenskommelsen ska 

fattas av kommunstyrelsen. 

Arbets- och företagsnämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad. 

Ärendet 

Delegationen för arbete till unga, som tillsattes av regeringen under 2014, avser att fördela 

medel för 2015 till kommuner som har ingått eller avser ingå lokala överenskommelser om 

samverkan med Arbetsförmedlingen avseende unga arbetslösa. Överenskommelsen ska 

syfta till att genom samverkan, utifrån lokala behov, långsiktigt och varaktigt minska ungas 

arbetslöshet. Målgrupp för överenskommelsen är samtliga ungdomar mellan 16 och 24 år, 

bosatta i kommunen som varken studerar eller arbetar eller som är undersysselsatta. 

 

Överenskommelsen syftar till en samverkan som ska förenkla vägen till egen försörjning 

via arbete, studier eller företagande för unga nackabor. Genom att förenkla för 

arbetssökande kan unga arbetslösa få insatser som leder till att fler blir självförsörjande. 

Genom överenskommelsen ska dubbelarbete undvikas, bland annat genom att den 

enskildes planering och beslut om insats samordnas. Eftersom detta sammantaget väntas ge 

positiva effekter till unga arbetslösa i kommunen föreslår stadsledningskontoret att 

kommunen ska ingå avsiktsförklaringen och den föreslagna överenskommelsen med 

Arbetsförmedlingen. 

Handlingar i ärendet 

Arbets- och företagsenhetens tjänsteskrivelse den 8 juni 2015  

Bilaga 1. Information om avsiktsförklaringar, lokala överenskommelser och utlysning av 

samverkansmedel, Delegationen för unga till arbete, 4 maj 2015.  

Bilaga 2. Teckna en avsiktsförklaring – första steget mot en överenskommelse, 

Delegationen för unga till arbete, 24 april 2015. 
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Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med förslag till beslut.  

 

Arbets- och företagsnämnden förklarade paragrafen omedelbart justerad. 

 

- - - - - 
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Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 52 

Anmälningsärenden  

Beslut 

Arbets- och företagsnämnden noterar att den har tagit del av handlingarna.   

Arbets- och företagsnämnden beslutar att ge uppdrag till direktör för arbete- och fritid att 

bereda politikerinitiativ Utreda samarbetsformer mellan lokalt föreningsliv och boenden för 

ensamkommande flyktingbarn, Joakim Olofsson (FP), den 9 juni 2015, och sedan 

återkomma till arbets- och företagsnämnden med förslag till beslut. 

Ärendet 

Delegationsbeslut  

Beslut rektor - Förordnande som rektor för Vuxenutbildningen i Nacka, AFN 2015/61  

Beslut rektor - Förordnande som rektor för Vuxenutbildningen i Nacka, AFN 2015/62 

Beslut rektor – Förordnade som rektor för Vuxenutbildningen i Nacka, AFN 2015/53-615 

Övrigt 

Pressmeddelande Kompis Sverige i Nacka  

Presentation Hänt från NyföretagarCentrum Nacka Värmdö Tyresö 

Politikerinitiativ  

Utreda samarbetsformer mellan lokalt föreningsliv och boenden för ensamkommande 

flyktingbarn, Joakim Olofsson (FP), den 9 juni 2015 

Yrkande  

Ordförande Jan-Eric Jansson (KD) yrkade att ge uppdrag till direktör för arbete och fritid 

att bereda det inkomna politikerinitiativet från Joakim Olofsson (FP) och sedan återkomma 

till arbets- och företagsnämnden med förslag till beslut. 

Beslutsgång 

Arbets- och företagsnämnden noterade att den har tagit del av handlingar.  

Arbets- och företagsnämnden beslutade i enlighet med Jan-Eric Janssons (KD) yrkande.  

 

- - - - - 
  



 
19 (20) 

 23 juni 2015 
 
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Arbets- och företagsnämnden 

Ordförandes signatur Justerandes signatur 
 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 

 

§ 53 

Övriga frågor  
 

Maria Lähetkangas (S) ställer en fråga om Arbetscentrum och hur deras verksamhet se ut.  

 

 

- - - - - 
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§ 54 

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 

kap 8a § föräldrabalken   
Finns att tillgå i pappersversionen av protokollet. 

 

- - - - - 

 

 


