Bilaga 3.

Verksamhet som ska bedrivas i samverkan

En beskrivning av hur samverkan
inom 6verenskommelsen ska organiseras

utifran de behov som identifierats



Inledning

Ett utanférskap i unga ar paverkar inte bara ungdomens livssituation pa kort sikt, utan riskerar
dessutom att utvecklas till ett livslangt utanforskap. Att etablera kontakt med ungdomar som
riskerar att hamna utanfor och féra dem narmare ett arbete eller studier att centralt for bade den
enskilda individen och samhallet i stort. Att ha ett arbete starker bade sjalvkanslan och kanslan av
egenmakt och ger den enskildes mdjlighet att valja sin egen livsvag.

Riksrevisionens granskning av arbetsformedlingens arbete med ungdomar visar att formerna for
samverkan mellan kommuner och Arbetsférmedlingen behover utvecklas. Dels behover
ansvarsforhallandet mellan kommunen och férmedlingen klargoras da revisionen ser att det finns
risker fér dubbelarbete mellan dessa bagge aktérer. !

Nacka kommun och Arbetsférmedlingen Nacka Varmdo har under flera ar arbetat for att i sa stor
utstrackning som mojligt samverka kring sina respektive uppdrag inom arbetsmarknadsomradet.
Syftet ar huvudsakligen att underlatta for kunderna som &r aktuella hos bada myndigheterna men
dven att underlatta i det praktiska arbetet fér personalen.

Nacka kommun och Arbetsférmedlingen har diskuterat mojligheterna att ga langre i samarbetet
genom att undersdka mojligheterna till att genomfoéra ett pilotférsok dar kommunen och
Arbetsformedlingen har en gemensam insatsmarknad genom att bada myndigheterna i hog grad
anvander sig av samma aktorer for insatser for sina kunder och dar myndigheternas insatser tydligt
kompletterar varandra och darmed blir tydligare for bade kunder och arbetsgivare. Visionen for det
arbetat har varit en vag in for Nackabon. En sarskilt prioriterad malgrupp for piloten har just varit
ungdomar som star langt utanfor arbetsmarknaden.2

Vilken skillnad kan kommun och arbetsformedlingen dstadkomma tillsammans?

Enligt Delagationen for Unga till Arbete ar utékad samverkan mellan kommuner och

ansvariga myndigheter en forutsattning for att den nationella arbetsmarknadspolitiken ska ge goda
resultat. Syftet ar att de arbetsmarknadspolitiska insatserna ska fa stérre genomslag pa lokal

niva. Samverkan kring ungdomar ar forsta steget i detta arbete och, om det ar lyckosamt, kan det
utgdra modell for fortsatt utveckling av samverkan kring andra grupper.

Samverkan kring ungdomar syftar till att Arbetsformedlingen och en kommun ska arbeta gemensamt
med att stédja den unga personen. Individen ska vara i fokus och resurserna ska pa sa satt anvandas
effektivare och med hgre kvalité. Individen ska inte behéva skickas runt mellan olika myndigheter®

Arbetsférmedlingen har idag inte ett tydligt riktat uppdrag for att forséka na ungdomar som inte ar
inskrivna vid formedlingen, men genom strategisk styrning och samordning av arbetet pa lokal niva
kan arbetsformedlingens arbete fér att na ungdomar som ar i behov av stéd férbattras.

Genom tvargdende organisations- och verksamhetsutveckling i samverkan kan kommun och
Arbetsformedling utveckla arbetet med att stotta ungdomar till arbete eller studier. Det handlar inte

! Riksrevisionen (2013).
2 vilfard i Nacka, Delrapport gemensam insatsmarknad (2015).
3 Delegationen fér Unga till Arbete (2015).



i forsta hand om att utveckla nya insatser utan snarare att samordna och anvanda befintliga resurser
pa ett mer dndamalsenligt satt.

Syfte, mal och forvintat resultat av samverkan
Syftet med samverkan ar att utifran lokala behov langsiktigt och varaktigt minska ungas
arbetsloshet. Samverkan utgar fran nuvarande ansvarsfordelning mellan stat och kommun.

Arbetet kommer att ta avstamp i redan existerande samverkansprojekt och nagra tydliga
framgangsfaktorer for arbetet har identifierats:

e Arbetet prioriteras hos ledningen

e God kdnnedom om verksamheterna som riktar sig mot den enskilde ungdomen hos alla som
moter ungdomarna

e Ensammanhallen process for en enskilde ungdomen som innebér att man inte bollas mellan
myndigheterna

e Samlokalisering

e Bemotande som metod

Hog grad av tillgénglighet och férmaga att méta ungdomen dar hen befinner sig

Malen for samverkan &ar att:

1. Oka andelen unga som fullféljer grundskolan och gymnasieutbildning
2. Oka andelen unga som arbetar, studerar eller driver eget féretag

Arbetet forvantas resultera i att:

e (Oka andelen unga som far slutbetyg i 8k 9 till 99 procent,

e (Oka andelen unga som ej hoppar av gymnasiet till 99 procent,

e (Oka andelen unga som gér ut gymnasiet med fullstindiga betyg, till 99 procent.
e (Oka antalet unga som férvarvsarbetar och/eller studerar samt

e Minskar antalet unga som ar beroende av ekonomiskt bistand.

Strategier for att uppna resultat

Genom statligt och kommunalt samarbete kring tidiga insatser for unga manniskor som star utanfor
arbetsmarknaden, ska nya samverkansformer utvecklas, i syfte att skapa forutsattningar for att fa till
stand varaktig och framgangsrik verksamhet for ungas etablering pa arbetsmarknaden. Arbetet ska
utga fran bade befintliga arbetsmarknadspolitiska insatser och nya initiativinom
arbetsmarknadspolitiken (framst utbildningskontrakt, trainee och hogre studiebidrag). Malet ar att
nya arbetsformer ska kunna integreras i Arbetsférmedlingens och kommunens ordinarie
verksamhet.

Uppsdkande och férebyggande aktiviteter: Tidiga insatser ar vasentlig for att korta tiden i
utanforskap. Nacka kommun och Arbetsférmedlingen Nacka/Varmdo har for avsikt att utveckla
arbetet med att skyndsamt séka upp unga i malgruppen 16-24 ar som star langst fran
arbetsmarknaden och inte har kontakt med nagon myndighet. De ungas behov och férutsattningar
ska identifieras for att ratt stod, insatser och aktiviteter ska erbjudas.



Anstdllning i kombination med studier: Parterna kommer sarskilt utveckla méjligheterna att anvdnda
olika former av subventionerade anstallningar, t.ex. stod for yrkesintroduktionsanstallningar och
sarskilt anstallningsstod, samt utveckla processer och metoder som syftar till att underlatta fér unga
arbetslosa utan fullgjord gymnasieutbildning att kombinera arbete eller praktik och utbildning och
etablera sig pa arbetsmarknaden, genom till exempel utbildningskontrakt- och traineeplats.

Samverkan med arbetsmarknadens aktérer, néiringsliv och ideell sektor: Parterna kommer att
samverka med och engagera privata aktorer i naringsliv, och ideell sektor, relevanta myndigheter,
samordningsférbund med flera, for att nyttja alla aktorers resurser och kompetenser for att
mojliggora att unga kommer i studier genom till exempel utbildningskontrakt, far arbete,
traineeplats, yrkesintroduktionsanstallningar, praktik mm.

Gemensam arena: For att mojliggora individanpassade och effektiva insatser ska parterna utveckla
en gemensam process med rutiner, metoder, verktyg och resurser. Detta syftar till att undvika
dubbelarbete och skapa battre forutsattningar att pa lokal niva gemensamt verka for langsiktiga bra
[6sningar for unga.

Formerna féor samverkan

Nacka kommun och Arbetsférmedlingen har en upparbetad samverkan och ett samarbete kring
malgruppen arbetssékande. Redan nu pagar dialog kring de konkreta samordningsfragorna
avseende insatser och aktiviteter inom ramen for 6verenskommelsen. Myndigheternas
gemensamma process med insatser och aktiviteter for individen ska definieras, ansvarsfragorna for
dessa ska konkretiseras, verktyg och metoder som myndigheterna forfogar 6ver och vill utveckla,
samt myndigheternas gemensamma och unika resurser och dess finansiering for samverkan, ska
beslutas om.

Nacka kommun och Arbetsférmedlingen i Nacka Varmdo har ett befintligt samverkansforum for
arbetsmarknadsfragor som leds av XX och dar ocksa XX och YY finns representerade genom NAMN
och NAMN .

For att félja upp och kvalitetssdkra arbetet inom dverenskommelsen tillsdtts en operativ
ledningsgrupp bestdende av:

e Chefen for arbets-och féretagsenheten i Nacka
o Arbetsformedlingschef med ansvar for ungdomsuppdraget
o  Chef for Samordningsforbundet valfard Nacka

Redan upparbetade strukturer mellan Nacka kommun och Arbetsférmedlingen Nacka Varmdo, (dar
ocksa Samordningsforbundet valfard i Nacka i vissa delar varit en part), kommer att nyttjas i
overenskommelsen om samverkan.



