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Arbets- och féretagsnimnden

Bostadder till nyanlanda med uppehalistillstand

Forslag till beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning

Idag finns cirka 120 000 personer i Migrationsverkets mottagningssystem och cirka 10 200
vantar pa en kommunplacering. Stora mingder nya flyktingar kommer in i Sverige och
antalet som ska kommunplaceras vintas 6ka vasentligt.

Syftet med bedomningsgrunderna for bostader till nyanlinda med uppehallstillstaind ér
frimst att fa till en ekonomiskt effektiv och indamalsenlig integrationsprocess inom
kommunen.

Arendet

Stort behov av bostad for nyanlinda

Idag finns cirka 120 000 personer i Migrationsverkets mottagningssystem och cirka 10 200
vintar pa en kommunplacering. Stora mangder nya flyktingar kommer in i Sverige och
antalet som ska kommunplaceras vintas 6ka visentligt.

Arbets- och féretagsnimnden ansvarar f6r mottagandet av nyanlinda med
uppehillstillstind, skyddsbehévande och anhoriga som anknyter till ovan nimnda grupper.
Nimnden ansvarar dven for mottagandet av ensamkommande barn utan vardnadshavare
som dr asylsokande eller har fatt uppehallstillstaind. I mottagandet ingar bostadsférsorjning
och praktisk hjilp i samband med bosittning.

I dagslaget har bostider f6r 58 personer tillgodosetts och ytterligare boenden har
identifierats som mojliggdr anvisning for ytterligare 57 personer. Det kvarstar darefter
behov av bostider for 24 personer for att uppfylla 2015 ars mottagande pa 139 personer.

Fran den 1 mars 2016 kommer en ny lagstiftning som innebir att alla kommuner maste ta
ett gemensamt ansvar for mottagandet. For Nackas del kan det innebira att antalet som
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anvisas till kommunen visentligt 6kar fran de 139 som idag ingar i 6verenskommelsen och
dirmed ett ytterligare behov av bostader.

Nir forildrar kommer som anknytning till ett ensamkommande barn blir barnet inte lingre
ensamkommande. Kvar dr da en familj vars barn kommit till Sverige som ensamkommande
barn och startat sin introduktion och etablering i kommunen. Barnet far ofta ta ett stort
ansvar for familjen som nu ska bosittas och etableras. Det dr inte rimligt att barnet ska ta
ansvar for att ordna en bostad till sin anknytande familj utan det ar ett behov kommunen
ofta fi tillgodose. Denna malgrupp 6kar ytterligare behovet av fler kommunalt
tillhandahallna bostider.

Majoriteten av de som vintar pa kommunplacering dr min, nagra kommer att anséka om
anhoriginvandring for sina familjer som ar kvar i hemlinderna. Dirmed maste kommunen
ta med 1 beridkningen att behov av storre ligenheter kommer att 6ka da majoriteten av
denna typ av ansokningar beviljas.

De bostider som Nacka kommun nyanlinda ar 1 behov av ér i forsta hand ligenheter pa
den 6ppna bostadsmarknaden. For nirvarande ér det dock inte mojligt att fa tag pa den
typen av bostider i den omfattning och pa den korta tidshorisonten som behovs.

Bedomningsgrunder for bostdder till nyanlinda med uppehallstillstand.
Syftet med detta drende ar att faststilla vilka bedomningsgrunder som ska beaktas i
framtagandet av bostider f6r nyanlinda och vid upprittandet av kontrakt med hyresgist.
Bed6mningsgrunderna ir till £6r de tjdnsteman som operativt arbetar med fragan.

Korta hyreskontrakt med gemensamt atagande

Hyreskontrakten ska ha kort giltighetstid, férslagsvis tva ar med méjlighet till ett ars
forlingning. Syftet med detta ir att tydliggora att bostaden ér en tillfallig 16sning till dess att
en bostad pa den traditionella bostadsmarknaden kan ordnas. Avstiende fran
besittningsskydd ar obligatoriskt.

En 6verenskommelse mellan kommunen och hyresgisten knyts om ett gemensamt
atagande for en god integrationsprocess. Malsittningen, att utéver att anordna boenden, ar
att tidigt kunna matcha nyanlandas erfarenheter och utbildningsbakgrund mot arbetsgivares
behov av kompetens och arbetskraft via validering och utbildningssatsningar kombinerat
med sprakundervisning.

Traditionella bostadsmiljéer och i alla kommundelarna

Nir kommunen efterséker bostader bor bostaden vara belidgen 1 traditionella bostadsmiljer
och fordelas i hela kommunen. Bostiderna bor vara utformade som egna ligenheter och
darfor bor korridorsboende undvikas. Det finns behov av bostider av olika storlekar, frin
boende f6r en-personers-hushall till bostider for familjer av varierandade storlek.
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Hyran per manad bor vara méjlig £f6r den nyanlinde att klara inom ramen for de inkomster
som de har. I férekommande fall kommer den att behéva kompletteras med till exempel
bostadsbidrag for att den nyanlinde ska nd en lagsta niva av levnadsstandard.

Nirhet till allminna kommunikationssitt

En faktor for god integration ér att vara nya nackabor litt kan na foérskola, skola och ha
mojlighet att delta i andra aktiviteter i civilsamhillet. Introduktion till kommunens
kulturutbud och olika sportaktiviteter dr ocksa bra sitt for att bygga broar mellan
minniskor. Det dr dirfor viktigt att beakta att bostaden har allminna kommunikationssatt i
nirheten.

Bostadens standard

Kriterierna for hur bostidderna standard ska vara utformad avviker inte f6r hur man
generellt ser pa en bostad. Bostaden bor darfoér ha egen ingang med toalett och dusch och
eget kok. Bostaden bor ha tillgang till tvittmaskin i bostaden eller i narheten. Det bor finnas
information om nivaskillnader i bostaden for att kunna mota krav fran personer med
funktionsvariationer.

Ekonomiska konsekvenser

Under etableringstidens tva ar kommer de nyanlidnda att fd en etableringsersattning
utbetalad av Arbetsformedlingen. Baserat pa ett antagande om att de bostider som
kommunen fir fram kommer att ha delvis hyresnivaer som 6verstiger hyresgistens
betalningsférmaga, kommer det innebiéra extra kostnader 1 form av ekonomiskt bistand
uppgaende till cirkla 4 miljoner kronor per ar. Dessa kostnader har kommunen ritt att
efterséka fran Migrationsverket.

Konsekvenser for barn

For barns konsekvenser dr det viktigt att nya nackafamiljer integreras sa fort som mojligt.
For dessa barn dr det dirfor viktigt att beakta dessa kriterier vid val av bostidder samt hur
kommunen, tillsammans med de nyanldnda aktivt arbetar med en bra integrationsprocess.
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