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Arbets- och féretagsnimnden

Gemensamt samordningsforbund mellan Nacka och
Varmdo

Forslag till beslut

Arbets- och féretagsnimnden foreslar att kommunfullmiktige fattar foljande beslut.

1. Nacka kommun stiller sig bakom att samordningstorbundet for finansiell
samordning mellan Nacka kommun, Arbetsférmedlingen, Forsikringskassan och
Stockholms lins landsting, upphor.

2. Nacka kommun ska ingi i det samordningsférbund som finns mellan Virmdo
kommun, Arbetsformedlingen, Forsikringskassan och Stockholms lins landsting,
som byter namn till Samordningsférbundet VirNa,

3. Nacka kommun godkianner samordningsférbundet i Nackas begiran om att avsluta
och likvidera samordningsférbundet och att fora 6ver tillgangar och skulder till det
nya samordningsforbundet VirNa.

4. Nacka kommun godkinner féreslagen forbundsordning f6r Samordningsforbundet
VirNa (bilaga 2).

5. Nacka kommun stiller sig bakom avsiktsférklaringen for det fortsatta arbetet samt
att samordningsforbundet VirNa startar sin verksamhet frain och med 1 maj 2016
(bilaga 3).

6. Arendet justeras i omedelbar anslutning till ssmmantridet.

Sammanfattning

Ett samordningsférbund bygger samverkan mellan Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan,
kommun och landsting inom valfards- och rehabiliteringsomradet. Verksamheten styrs av
lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser. Samordningsférbundet Vilfird i
Nacka grundades 2009 med syftet att fa fler nackabor i egen férsorjning. Forbundet driver
metodutvecklande projekt och processer med syfte att forutsittningarna for hilsa,

etablering och arbete ska forbattras.

Samordningsférbunden i Nacka respektive Vairmdoé har under 2015 tillsammans identifierat
ett 6kat behov av samordning och effektivitet. Styrelserna i de bada samordningsférbunden
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har dirfor fattat beslut om att foresld medlemmarna ett samgaende till ett gemensamt
samordningsférbund.

Syftet med ett samgaende ar att tillhandahalla ett 6kat utbud av tjanster f6r medborgarna,
ytterligare effektivisera samordningen mellan parterna och att minska de administrativa
kostnaderna sa att mer medel kan anvindas till samverkansinsatser som kommer
kommuninvinarna till del. Styrelserna samordningsférbunden i Nacka respektive Virmdo
foreslar att forbundet i Varmdo behaller sitt organisationsnummer och att férbundet i
Nacka uppgar i Varmdos férbund.

Arendet

Samordningsforbundet samverkar for prioriterade grupper

Ett samordningsférbund bygger samverkan mellan Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan,
kommun och landsting inom valfards- och rehabiliteringsomradet. Verksamheten styrs av
lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.
Forsikringskassa/Arbetsformedling ska bidra med hilften av medlen till den finansiella
samordningen, landstinget med en fjirdedel och de kommuner som deltar bidrar
gemensamt med en fjirdedel. Samordningsférbundet ska ledas av en férbundsstyrelse med
representanter for férbundets medlemmar.

Samordningsférbundet Vilfird i Nacka grundades 2009 med syftet att fa fler nackabor i
egen forsorjning. Forbundet driver metodutvecklande projekt och processer med syfte att
forutsittningarna for hilsa, etablering och arbete ska forbittras. Samordningsférbundet ska
enligt férbundsordningen verka for att
e Forenkla och samverka mellan myndigheterna, bland annat genom samordnad
arbetslivsinriktad rehabilitering
e Bidra till att matchningen pa arbetsmarknaden blir mer triffsiker. Naringslivets
behov och efterfragan ska i hog grad paverka inriktningen pa utbildning och
arbetsmarknadsinsatser
e Minska avstanden mellan utbildning och arbetsmarknad
e Moijliggbra och undetlitta socialt entreprendrskap via sociala foretag/ foreningar
e Bidra till metodutveckling och vara en akt6r som genom aktivt lirande vagar prova
nya metoder och sprida resultat och erfarenheter

Vilfird 1 Nacka fokuserar pa féljande malgrupper:
e Langtidsarbetslosa
e Ungdomar utan utbildning
o Utrikes f6dda, sirskilt kvinnor
e Personer med psykisk ohilsa och sjukfranvaro, sirskilt kvinnor
e Personer med funktionsnedsittning
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Ett gemensamt samordningsforbund kan effektivisera och 6ka utbudet av
tjanster

Styrelserna i samordningsférbunden 1 Nacka respektive Virmdo har under 2015
tillsammans identifierat ett 6kat behov av samordning och effektivitet. Detta har resulterat i
att styrelserna de bada samordningsférbunden fattat beslut om att foresla medlemmarna ett
samgaende till ett gemensamt samordningsférbund. De biada samordningsférbunden har i
stort samma uppbyggnad och prioriterade grupper som de arbetar med.

Syftet med ett samgaende ir att tillhandahalla ett 6kat utbud av tjanster f6r medborgarna,
ytterligare effektivisera samordningen mellan parterna och att minska de administrativa
kostnaderna sa att mer medel kan anvindas till samverkansinsatser som kommer
kommuninvanarna till del. Syftet dr ocksa att fa en organisation av samverkan som ar battre
anpassad till den gemensamma arbetsmarknaden och den geografiska nirheten mellan
kommunerna.

Styrelserna samordningsférbunden i Nacka respektive Varmdo foreslar att forbundet i
Virmdo behaller sitt organisationsnummer och att forbundet i Nacka uppgar i Virmdos
torbund. Det nya férbundet byter sedan namn. Vilfird 1 Nacka likvideras och medlen
Overfors till det nya férbundet. Férdelen med detta dr att ett f6rbund halls intakt med sitt
organisationsnummer och sin struktur. Avtal fortsitter gilla och verksamheten kan 16pa pa
smidigare. Ett alternativ vore att bada férbunden likvideras och ett helt nytt bildas. Denna
variant bedéms dock som mer kostsam och omstindlig. Den foreslagna modellen
rekommenderas istillet eftersom den dr mer kostnadseffektiv och littare att genomféra.

Enligt féreslagen forbundsordning ska styrelsen bestd av fem (5) ledaméter och fem (5)
ersittare. Varje medlem utser vardera en ledamot och en ersittare.

Pi tjanstemannaniva finns en lednings-/beredningsgrupp med representanter frin
kommunerna, Stockholms lins landsting, forsikringskassan och arbetstérmedlingen.
Landstinget representeras av hilso- och sjukvardsférvaltningen.

Tidplan och fortsatta arbetet for ett gemensamt samordningsforbund

Béda styrelserna i Nackas samordningsférbund respektive Virmdos samordningsférbund
har beslutat att foresla en utvidgning av samordningstérbundet enligt modellen som
beskrivs under forgaende rubrik. Malsittningen dr att det nya samordningsférbundet trider i
kraft den 1 maj 2016. For att denna tidplan ska halla innebir det att kommunfullmaktige i
Nacka respektive Varmdo maste fatta beslut senast under april 2016.

Stockholms lins landsting har berett drendet i sjukvardsstyrelsen den 14 december 2015 och
hilso- och sjukvardsnaimnden den 26 januari 2016 och stillt sig bakom
samordningsférbundens férslag med undantag for nagra smirre sprakliga dndringar i den
foreslagna forbundsordningen. I dagsliaget aterstar behandling 1 landstingsstyrelsen den 23
tebruari 2016 och slutligen beslut 1 landstingsfullmaktige den 15 mars 2016.
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En avsiktsforklaring har tagits fram av styrelserna i Nacka respektive Virmdo
samordningsforbund. Avsiktsférklaringen beskriver det fortsatta arbetet mot ett gemensamt
samordningsférbund (bilaga 3).

Ekonomiska konsekvenser

Syftet med samgaendet mellan samordningsférbunden i Nacka kommun och Virmdo
kommun ir att tillhandahalla ett 6kat utbud av tjanster f6r medborgarna, ytterligare
effektivisera samordningen mellan parterna och att minska de administrativa kostnaderna sa
att mer medel kan anvindas till samverkansinsatser som kommer kommuninvanarna till del.
Forslaget innebir saledes ligre totala kostnader och eller ligre kostnad per utférd
prestation.

Konsekvenser for barn

Genom en utvidgning av samordningsférbundet kan ett 6kat utbud av tjanster
tillhandahallas f6r de prioriterade malgrupperna (langtidsarbetslosa, ungdomar utan
utbildning, utrikes f6dda, personer med psykisk ohilsa och sjukfranvaro och personer med
funktionsnedsittning). For bland annat ungdomar utan utbildning kan ett 6kat utbud ge
Skad moijligheter att nirma sig arbetsmarknaden. Aven for barn till f6rildrar som omfattas
av malgruppen kan dessa gynnas positivt om ett utdkat utbud av tjanster kan medverka till
att foraldrarna narmar sig arbetsmarknaden genom olika atgirder 1 samordningsforbundets
regi.

Bilagor
1. Styrelseprotokoll frin Samordningsférbundet i Nacka den 22 januari 2015.
2. Foreslagen forbundsordning f6r Samordningsférbundet VarNa
3. Avsiktsforklaring om det fortsatta arbetet

Carina Filipovic Anneli Sagnérius
Enhetschef Kommunjurist
Arbets- och féretagsenheten Juridik- och kanslienheten
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