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FORBUNDSORDNING

for Samordningsforbundet VarNa

Samordningsférbundet VarNa har inrattats med stod av lagen (SFS 2003:1210) om finansiell
samordning av rehabiliteringsinsatser mellan Férsdkringskassan, Arbetsformedlingen, Stockholms
lans landsting samt kommunerna Nacka och Varmdo. Forbundet ar ett samgaende mellan
Samordningsférbundet i Varmdo och Samordningsforbundet Valfard i Nacka som trader i kraft den 1
maj 2016.

§ 1 FORBUNDETS NAMN
Forbundets namn ar Samordningsférbundet VarNa.

§ 2 FORBUNDETS SATE

Forbundets sate ar Varmdo kommun.

§ 3 FORBUNDETS MEDLEMMAR OCH PARTER

Samordningsférbundet har fem (5) medlemmar: Forsakringskassan, Arbetsférmedlingen, Stockholms
lans landsting samt Nacka kommun och Varmdoé kommun.

Samordningsférbundet har fyra (4) parter Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, Stockholms lans
landsting samt kommunerna Nacka och Varmdoé.

§ 4 FORBUNDETS ANDAMAL

Samordningsférbundets andamal &r att inom det geografiska omradet for medlemskommunerna
svara for en finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet mellan Forsakringskassan,
Arbetsformedlingen, Stockholms ldns landsting, kommunerna Nacka och Varmdo i syfte att
underldtta och uppna en effektiv resursanviandning. Resurserna ska anvidndas for samordnade
bedémningar och insatser som syftar till att den enskilde ska fa eller forbattra sin férmaga att
forvarvsarbeta.

§ 5 STYRELSEN

Samordningsforbundet ska ledas av en styrelse. Styrelsen ska besta av fem (5) ledamoter och
fem (5) ersattare. Varje medlem utser vardera en styrelseledamot och en ersattare.
Ersattarna har narvaro- och yttranderatt.

Ledamoter och ersattare valjs forsta gangen for tiden fran och med samordningsférbundets bildande
till och med den 31 december 2018. Darefter valjs ledamoter och ersattare for fyra ar raknat fran och

med den 1 januari aret efter det att da val av fullméaktige i region och kommuner har gt rum.

Styrelsen utser inom sig en ordférande och en vice ordférande for den tid som styrelsen bestammer.
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§ 6 UPPGIFTER OCH BESLUTANDERATT

Styrelsen ar beslutsfor nar fler an halften av ledamoéterna ar narvarande. Vid lika rostetal har
ordféranden utslagsrost. Agarna ska samrada innan beslut om budget fattas.

Vid beslut om budget och verksamhetsplan samt val av ordférande kravs kvalificerad majoritet med
minst fyra femtedelar (4/5) av de rostberéttigade ledamoterna.

Forbundet har till uppgift att

Besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen.

Stédja samverkan mellan samverkansparterna.

Besluta pa vilket satt de medel som finns for finansiell samordning ska anvandas.
Finansiera insatser for individer som behdver samordnade rehabiliteringsinsatser.
Uppratta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen.

Svara for uppféljning och utvardering av beslutade atgarder.

ok wbhE

Samordningsférbundet far inte besluta i fragor om formaner eller rattigheter for enskilda eller vidta
atgarder i 6vrigt som innefattar myndighetsutévning eller att tillhandahalla tjanster som ar avsedda
for enskilda.

§ 7 PERSONAL

Forbundsstyrelsen kan utse en forbundschef som ska leda arbetet inom samordningsférbundet enligt
styrelsens anvisningar, faststalld budget och delegationsordning.

§ 8 INITIATIVRATT

En medlem i samordningsforbundet och férbundschefen har ratt att vacka ett darende i
forbundsstyrelsen. Revisorerna far i styrelsen vicka arenden som rér granskningen av verksamheten i
samordningsférbundet.

§ 9 SAMRAD

Styrelsen ska halla forbundsmedlemmarna underrattade om den allmanna planlaggningen av
forbundets verksamhet och om fragor av storre ekonomisk eller organisatorisk betydelse. Styrelsen
har ratt att fran forbundsmedlemmarna fa de yttranden och upplysningar som behdvs for att
styrelsen ska kunna fullgéra sina uppgifter.

§ 10 KUNGORELSER

Forbundets kungorelser, protokoll och andra tillkdnnagivanden ska anslas pa forbundets officiella
anslagstavla samt pa kommunerna Nacka och Varmdo och pa Stockholms lans landstings
anslagstavla.

§ 11 ANDELAR | TILLGANGAR OCH SKULDER SAMT FORDELNING AV KOSTNADER

Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel i samordningsférbundets tillgangar och skulder i
forhallande till vad man tillskjutit for att tacka kostnaderna.

Fordelningen mellan medlemmarna ar att Forsdkringskassan bidrar med hélften av medlen,
Stockholms lans landsting en fjardedel (25%) samt kommunerna Nacka och Varmdd med en fjardedel

Forbundsordning for samordningsforbundet VarNa Sida2av4



Forsakringskassan @\ Arbetsformedlingen

m VARMDO KOMMUN :th Stockholms ldns landsting

(25%). Fordelningen mellan kommunerna ska géras utifran invanarantalet den 1 november aret fore
det ar som fordelningen avser.

§ 12 STYRNING OCH INSYN

Forbundsstyrelsen ska uppratta delarsuppféljningar med helarsprognos for verksamheten och
ekonomin som skickas till medlemmarna. Forbundsstyrelsen ska ocksa arligen i samband med
bokslutet redovisa verksamhetens utfall for medlemmarna.

Forbundet far inte inga borgen och inte heller satta sig i skuld utéver vad som &r sedvanliga krediter
for verksamheten.

Styrelsen ska arligen uppréatta en arsredovisning som senast den 31 mars arligen redovisas for
medlemmar tillsammans med revisionsberattelse.

§ 13 BUDGET

Forbundsstyrelsen ska varje ar uppréatta en plan for forbundets verksamhet och ekonomi fér de
kommande tre aren. For det forsta av de tre aren ska styrelsen uppréatta en preciserad arsbudget.
Overskott eller underskott 6verfors till nasta verksamhetsar. Arsbudgeten ska ocksa &tfoljas av mal
for verksamheten.

Forbundsstyrelsen faststaller senast den 30 november budgeten for ndstkommande kalenderar.
Forbundsstyrelsen ska dessférinnan samrada med forbundsmedlemmarna om budgeten. For forsta
verksamhetsaret faststélls budgeten av medlemmarna i samband med att férbundet bildas.

§ 14 REVISORER OCH REVISION

Forbundets rakenskaper och arsredovisning samt styrelsens forvaltning ska granskas av en revisor for
varje forbundsmedlems rakning. For Forsakringskassan och Arbetsformedlingen ska
Forsakringskassan utse en gemensam revisor. Stockholms lans landsting utser en egen revisor.
Kommunerna Nacka och Varmdo har en gemensam revisor som utses av Nacka kommun.

Revisorer utses i 6vrigt i enlighet med bestdammelserna i § 25 lag (2003:1210) om finansiell
samordning av rehabiliteringsinsatser.

Revisorer utses forsta gangen for tiden fran och med samordningsférbundets bildande till och med
den 31 december 2018. Darefter valjs revisorer for fyra ar raknat fran och med den 1 januari aret
efter det att val av fullmaktige i region och kommuner har dgt rum. Mandatperioden for statens
revisor hanteras i sarskild ordning. Vid revision tillampas bestammelserna i 26 § FinsamL.

§ 15 UTTRADE

En forbundsmedlem har ratt att efter uppsagning uttrada ur férbundet. Uppsagningstiden ar tva (2)
ar raknat fran kommande arsskifte.

Vid en forbundsmedlems uttrdade uppléses forbundet och medlemmarnas ekonomiska
mellanhavande regleras enligt 11 § i denna forbundsordning. Om det efter uttrade pa den
kommunala sidan aterstar minst en kommun ska upplésning ske endast om det beslutas enligt 16 §.
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§ 16 LIKVIDATION OCH UPPLOSNING

Forbundet kan trada i likvidation om medlemmarna ar 6verens om det eller om en eller flera
medlemmar uttrader ur forbundet. Ett sddant beslut ska alltid foregas av ett samrad mellan
huvudmannen.

Nar forbundet tratt i likvidation ska skulderna betalas och egendomen avyttras. Darefter ska
kvarvarande tillgangar fordelas enligt principerna i § 11 i denna forbundsordning. Férbundsstyrelsen
svarar for likvidationen.

Nar styrelsen har fullgjort sitt uppdrag ska den avge en slutredovisning for sin forvaltning. Detta gors
genom att styrelsen visar en forvaltningsberattelse 6ver likvidationen i sin helhet som redovisar
betalning av skulder, férsaljning av egendom och skiftet av resterande tillgangar darefter. Till
berattelsen ska bifogas redovisningshandlingar for hela likvidationen.

Forbundet ar upplost nar forvaltningsberattelsen och redovisningshandlingarna delgivits
medlemmarna.

§ 17 TVISTER OCH OVERKLAGAN

Tvister mellan forbundet och dess medlemmar ska avgoras vid allman domstol i Sverige.

Samordningsforbundets beslut kan, i enlighet med 28 § i lag (2003:1210) om finansiell samordning
for rehabiliteringsinsatser, 6verklagas av den som dr medlem i en kommun eller ett landsting som
ingar i forbundet.

§ 18 ERSATTNING TILL LEDAMOTER, ERSATTARE OCH REVISORER

Arvoden och ersattningar till ordférande, vice ordférande, styrelseledamoter, ersattare och revisorer
ska bekostas av samordningsforbundet. For den revisor som Foérsakringskassan utser betalas
ersattning i sarskild ordning.

Arvodet ar beroende av tidsatgangen och narvarotid. Motesarvode foljer Stockholms lans landstings
arvodesreglemente for fortroendevalda. Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt resekostnader
och traktamente foljer Stockholms lans landstings arvodesreglemente.

§ 19 ARKIVTILLSYN

Kommunstyrelsen i Varmdo kommun ansvarar for tillsynen av att samordningsférbundet fullgér sina
skyldigheter enligt arkivlagen (SFS 1990: 782).

§ 20 FORBUNDETS BILDANDE

Samordningsférbundet bildades den 1 januari 2009. Fran och med den 1 maj 2016 eller vid en senare
tidpunkt nar samtliga medlemmar godkant denna forbundsordning utvidgas forbundet med Nacka
kommun (tidigare Samordningsforbundet Valfard i Nacka) och byter samtidigt namn till
Samordningsférbundet VarNa.
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