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BEVIS OM ANSLAGSDAG

Arbets- och féretagsnimndens protokoll ar justerat § 67
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Utdragsbestyrkande

BEVIS OM ANSLAGSDAG

Arbets- och féretagsnimndens protokoll ér justerat
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Sammantridesdatum 7 september 2016

Anslaget sitts upp 15 september 2016

Anslaget tas ned 7 oktober 2016

Forvaringsplats for protokollet Nacka stadshus

Underskrift s

Namndsekreterare Maria Baeva

Utdragsbestyrkande

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



3 (29)
7 september 2016

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN
Arbets- och féretagsnimnden

Innehallsforteckning

35 - U 5
Redogorelse for besoket till UNHCRSs lager i Uganda..........ccoocnevceneneneneencnencnnencnencnnes 5
8 50 ettt eessaaressssa e s e s sssesssssaatssssssaaesssssasasessssaaesssssaraeessnnaane 6
VerksamhetsShidrag .......ccocvceuimreeeneincinerneireresesececesessessesessessesesessessesseasessesssessessessesssasense 6
§ 60 AFN 2015/93-133....mriieiinnneinnsnnnntecssnnnescsssnnessssssssessssssssssssssssssssssssasess 7
SEALUSIAPPOIT coceeeeercecereacereaeeeaeeseastessee st ss e st st se et ssase e sese st st sttt sseasascssencas 7
§ 61 AFN 2016/64.............uuuuueeeinnnerrnisnnnriccssnnnencsssnnessssssssessssssssesssssssesssssssssees 9
Fokusomraden och indikatorer 2017 ..........rereneinseseessissesssssssssssssssssssssssssssssssssaes 9
§ 62 AFN 2016/90......uuuueeeinnneernniinnninnisnneeessssnnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 10
Konsumentradgivning — konsekvensbeskrivning av nedlaggning...........coceecvevveeeeunenn. 10
§ 63 AFN 201 6/9 1 ...uuuunueeiiiinnrinininneinccsnneeccsssnneescssssssescsssssasscsssssssssssssssssssssnes 13
Verksamhets- och kvalitetsbesok, boenden for ensamkommande barn..................... 13
§ 64 AFN 2015/99-002.........uuueereirueinnissneeccssssnnensssssnssesssssnsesssssssssssssssasssssssans ()
Andring av arbets- och foretagsnimndens delegationsordning..............ccooeeeeeeeessnnne 15
§ 65 AFN 201 6/67......uuuuueeeuuneeenicnnnneincinnnneccsssnneescssssssescssssssescssssssnsssssssassssssses 17
§ 66 AFN 2015/42-616..........cccoeeuuueeeennnnreinnnnnnrennssnneeesssssnseesssssssssssssssssssssnes 20
Komepletterande andringar av auktorisationsvillkor for kundvalet
SAMNEAIISOFIENEEIING ...ttt b st s sttt sttt sttt 20
§ 67 AFN 201 6/52.....uuuuueeeennnneinninneinnisnneencsssnnnesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 22
Ungt inflytande som permanent fOrum .........ccccrceensencenceneuneesesesessessessessesscssensens 22
§ 68 AFN 201 6/92.....uuuuueeeinnneiiccnnnneecnssnneencsssnneescssssseesssssssessssssssesssssssssssssssanes 24
Projektbidrag till Boo fOlKets hUS.......cc.ococuriiuricericereeerece ettt 24
§ 69 AFN 2016/93....uuuuueerennriicnnnneeeninntnsssnnssessssssssesssssnssssssssssssssssssssssssanns 25
Projektbidrag for inkludering till Zirkus Loko MOtV ......coeeererecevcencencrneerereeeeeceneene 25

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



i 4(29)

0. 7 september 2016
NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbets- och foretagsnimnden

BESIUL .ottt s 25
§ 70 e are e ssa s e e s sssaa e s e s s s sa s s s s s saasessanaaee 27
Delegationsbeslut och anmalningsarenden............cccooeerevencvenccecnnee 27
G T ettt sas e saseee s saaseessssaasesssaaaaessssnaseessnnanes 29
OVIIZA FIrAZOT ..ovuuerevveeeeeeveeseessesssssesssssss s ssssssesssssssssessssssss s sssssss s s s s s s sssss s sssans 29

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



5 (29)
7 september 2016

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 58

Redogorelse for besoket till UNHCRs lager i Uganda

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet
Anja Arnell redogor f6r nimnden sitt besok till Uganda under ramar f6r
Sverigeprogrammet med syfte att fa triffa kvotflyktingar som Nacka kommun ska ta emot.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 59
Verksamhetsbidrag
Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Nadia Izzat, enhetschef f6r kultur- och fritidsenheten, informerar nimnden hur enheten
arbetar med kultur och fritid som verktyg for integration och etablering av nyanlinda.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar
Ylva Sandstrom (M) lit anteckna féljande till protokollet.

”Det ar ytterst viktigt att ev. verksamhetsbidrag verkligen gar till sadant de dr amnade till
och att man f6ljer upp att de ocksa leder till det syfte man foresatt sig. Dock kan man
ifragasitta nir en stor andel av bidragen gar till I6n at personal — bidragen ska ju i férsta
hand stodja ideell verksamhet. Den som bedriver professionell verksamhet bor ga andra
vigar, t.ex. genom kundvalssystemen.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 60 AFN 2015/93-133
Statusrapport
Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Fran den 1 januari till den 15 augusti i ar har 73 nyanlidnda tagits emot pa anvisning for
bosittning 1 Nacka kommun. Dessutom har 36 nyanlinda hittat bostad i kommunen pa
egen hand och 6 ensamkommande barn tagits emot i kommunen. Totalt ansvarar
kommunen f6r 328 ensamkommande barn. Av dessa ar 263 asylsokande och 65 har
permanent uppehallstillstind.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 19 augusti 2016
Bilaga 1. Migrationsverkets forklaringar pa vanliga begrepp inom flyktingmottagandet

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar
Louise Ollivier (MP) lit anteckna foljande till protokollet.

”Milj6partiet i Nacka konstaterar med oro att kommunen inte lyckas ta fram bostader for
minst 150 av de nyanlinda som ska anvisas kommunen under 2016. Det idr valdigt illa att
en kommun av Nackas storlek inte kan 16sa bostadssituationen for en utsatt grupp!!
Oformagan att stilla om till byggnation av bostader, 1 egen regi och tillsammans med andra
aktorer, forsimrar vilkomnandet av de som under lang tid vintat pa att fa en ordentlig fast
punkt efter flykt fran krig och fortryck.

Nackas allians stoltserar girna med att man under 2015 varit en av de kommuner som tagit
emot flest nyanlidnda. Visst ar det sa att kommunen under 2015 blivit tilldelade att ta emot
ett stort antal nyanlinda personer MEN alliansen glommer i sammanhanget att kommunen
historiskt (fram till 2014) legat i absoluta botten av listan av de kommuner som tagit emot
nyanlinda f6r kommunplacering. Utover det sa har fa valt att bositta sig i kommunen
genom eget boende (EBO). Med utgingspunkt fran denna historik sa behéver kommunen
under manga ar framover utveckla gott sitt att ta emot ett mycket storre antal nyanlinda
och méjliggora for dem att starta ett bra liv i Nacka.

Vi ser fram emot en fortsatt dialog for att finna goda och hallbara 16sningar f6r nyanlidnda
och alla andra som vill kunna bositta sig i kommunen 1 hallbara boenden med rimlig hyra.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 60 forts
Ylva Sandstrém (M) lit anteckna f6ljande till protokollet.

”Att kommunen fortfarande saknar planer for 150 personer som ska anvisas fran
migrationsverket i ar visar det vansinniga i regeringens fordelningstal av nyanlinda, dir
ingen hinsyn tagits till bostadssituationen. Att trolla fram bostader at 366 personer kan ses
som en i nirmaste 6verminsklig uppgift. Nacka kommer sannolikt att tvingas sinka
ytterligare pa standardkraven pa de bostider vi erbjuder, om mailet ska nas. Trailerhomes,
husvagnar... Allt maste prévas. Fortfarande dr det fa privatpersoner som erbjudit boende
och det finns outnyttjade lokaler i kommunen i form av exempelvis outhyrda kontor, som
borde kunnat stéllas om till bostdder. Det ér viktigt att kommunen fokuserar dn mer pa vad
vi som kommun kan erbjuda presumtiva hyresvirdar for att fa fler att vilja hyra ut. Detta
behover inte handla om pengar, utan snarare om tydligare villkor, lingre kontraktstider, ev
forskottshyror och smidigare hantering i myndighetsutovningen, t.ex. gillande plan- och
bygglovsirenden.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 6l AFN 2016/64

Fokusomraden och indikatorer 2017

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Detta drende innehaller forslag till fokusomriaden kopplade till fullméktiges fyra
overgripande mal, se figur 1. Forslaget innehaller en revidering jamfort vad som foreslogs
tor nimnden den 15 juni 2016. Till respektive fokusomrade foreslas en till fyra indikatorer.
Pa nimndens sammantride den 28 september 2016 ska nimnden féresla fullmaktige om
torslag till fokusomraden, en till fyra indikatorer samt malvirden for dessa for aren 2017 till
2019.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 22 augusti 2016

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar

Ylva Sandstrém (M) lit anteckna f6ljande till protokollet.

1. Malen far inte vara fluffiga ord utan inneb6rd. Da leder de inte till ndgon styrning och
hjilp i prioritering. Alla mal och fokusomraden maste ga att negera utan att bli absurda.

2. Indikatorerna bor vara jaimforbara med andra for att mojligeora jamforelser med andra
kommuner. Endast en mindre andel av indikatorerna bor dirfér vara egna mitningar som
inte ar jamforbara. Hir maste vi kompromissa och ersitta vissa vara egna indikatorer, som
visserligen dr mycket bra, med sadant som gar att jimfora. Det dr ocksa viktigt att
indikatorerna mater sadant som kommunen med sina insatser kan paverka, inte sidant som
frimst paverkas av annat, t.ex. konjunktursvingningar eller insatser fran andra.

3. Angaende Stark o balanserad tillvixt: moderaterna anser att forsta meningen bor lyda
”Nir Nacka vixer 6kar antalet arbetsgivare som har behov av arbetskraft.” Moderaterna
anser att stottande av enskilda foretag inte ar limpligt. Allt ”stéttande” sker genom att
skapa ett gott foretagsklimat och inom AFNs omrade genom samrad med det lokala
néringslivet sa att t.ex. vuxenutbildningen dimensioneras pa ett sadant satt att utbildningar
erbjuds inom omraden dir det saknas kompetens och dr svart att rekrytera. Individuella
stod till individuella foretag dr inte forenligt med kommunallagens férbud om stod till
enskild.

4. Under punkten Maximalt virde for skattepengarna bor nettokostnaden for namndes
ansvarsomrade inga som en variabel.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 62 AFN 2016/90

Konsumentradgivning — konsekvensbeskrivning av
nedlaggning

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar redovisning av konsekvensanalys av minskad
omfattning av konsumentradgivning f6r nackabor.

Arendet

Arbets-och foretagsnimnden gav, vid sitt sammantride den 16 december, direktor f6r
arbete och fritid 1 uppdrag att beskriva konsekvenser f6r nimndens ansvar och dess
malgrupper av en minskad omfattning av nimndens kostnader f6r konsumentradgivning.

Konsekvenserna vid en nedliggning av konsumentradgivningen skulle frimst drabba
konsumentgrupper som varken vinder sig till Halld konsument, eller konsument-
radgivningen, men som nas via konsumentradgivningens utatriktade insatser; ungdomar,
personer med funktionsvariationer, dldre och personer med utlindsk bakgrund. Dessa
malgrupper skulle vid en nedliggning av konsumentradgivningen i praktiken bli utan
konsumentrittslig hjilp. Risken ar att dessa malgrupper hamnar i ekonomiska och juridiska
traingmal, hamnar 1 budget- och skuldinsatser, juridiska tvister, och kanske i behov av
ekonomiskt bistand.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 07 juni 2016

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Protokollsanteckningar
Louise Ollivier (MP) lit anteckna foljande till protokollet.

”Milj6partiet anser att det dr av stor vikt att fortsitta arbeta proaktivt med
konsumentvigledning i kommunens regi. Detta tillsammans med budget- och
skuldradgivning ger en helhet och en naturlig ingang f6r mig som medborgare i kommunen
att vanda mig for rad i svara fragor kring min privatekonomi. Det ger dven kommunen som
arbetsgivare méjlighet att attrahera och behalla medarbetare med bred kompetens.”

Joakim Olofsson (L) och Bjorn Carheden (L) 14t anteckna f6ljande till protokollet.

”Liberalerna anser att konsumentradgivningen ar viktig att behalla i Nacka kommun och att
den kan vara enda sittet att na vissa malgrupper som inte aktivt sker information via

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 62 forts

internet eller andra killor. Dessa grupper ér potentiellt sett de mest sarbara och i behov av
konsumentradgivning, i synnerhet kring budget och skuldfrigor.

Inom konsumentradgivningen kan t ex rad om vad man ska tinka pa nir man anlitar
hantverkare vara ett omrade att informera om lokalt. Budget och skuldradgivning torde
dock vara dnnu viktigare och kan fler i riskzonen nas, kan det vara positivt bade for
individerna och f6r kommunen som annars kan fa 6kade kostnader inom omraden som
ekonomiskt bistand. Nyanlidnda édr ocksa en grupp som kan ha nytta av personlig
radgivning.

Det vore dirfor onskvirt med en mer aktiv informationsspridning om att denna tjanst
tillhandahalls av kommunen. Ett forslag ar att Konsumentradgivningen besoker alla sista
ars- elever i gymnasie-skolorna och dven informerar i lokala métesplatser som Folkets Hus.
Man kan ocksa tinka sig att Konsumentradgivningen bescker Nacka:s jobb- och
utbildningsexperter och informerar deras kunder.”

Ylva Sandstrém (M) lit anteckna féljande till protokollet.

”Konsumentradgivning och hjilp med rittstvister ar viktigt. Men ska det bedrivas av
kommunen och i vilket utstrickning finns hjilp och information att tillga dven utan
kommunens radgivning? Moderaterna anser att varsamhet med skattepengar ér viktigt — da
ingar att insatser ska vara effektiva och att man inte ska bedriva verksamheter som redan
skots bra (eller bittre) av andra. Endast pa detta sitt kan vi sikra resurser till vara
kirnuppdrag.

Rapporten innehaller en del pastienden kring effekten av konsumentvigledning — att det
minskar risken for Gverskuldsittning och ytterst skulle paverka antalet fall hos kronofogden
och ekonomiskt bistand. Har hade det varit lampligt att presentera eventuella
undersokningar som stirker detta pastiende. Vi noterar dock att det frimst dr den
uppsokande verksamheten man bedémer vara viktig, inte radgivning per telefon eller mail,
dir vi ocksa vid flertalet tillfallen genom muntlig information fran konsumentvigledarna
fatt hora att det fraimst 4r resursstarka personer som utnyttjar tjansterna och att de typ av
tjanster som oftast ar féremal for fragor handlar om stora och dyra kop av varor och
tjanster, tex hantverkartjanster. Denna del bor alltsa utan storre konsekvenser liggas ner.
Angiende den uppsokande verksamheten anser vi att rapporten missat viktiga resonemang.
Till exempel namns inte skolimnet Hem- och konsumentkunskap, som innehaller
kunskapsmal inom bland annat konsumentomradet. Istillet ger man intrycket att den enda
information Nackas unga fir i konsumentfrigor kommer frin kommunens
konsumentvigledare, vilket 4r direkt felaktigt. Aven personer med utlindsk bakgrund pekas
ut som forlorare utan resonemang om i vilken man konsumentfragor diskuteras t.ex. pa Sfi
och inom Sambhillsorientering fér nyanlinda. Pa samma sitt forbigas i vilken man rattshjalp

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 62 forts

1 konsumenttvister omfattas av en vanlig hemférsikring. Inte heller privata
konsumentorganisationer, som Sveriges konsumenter (som bland annat ger ut tidningen
Rad och Ron), Konsumenternas forsikringsbyra eller Konsumenternas bank och
finansbyrd nimns. Statliga Halla konsument avfirdas eftersom ”det hint att Halla
konsument lamnat felaktiga rad”. Ndgra belagg for detta pastiende limnas inte — och
fragan infinner sig genast om inte alla verksamheter vid nagot tillfille limnat felaktiga rad —
kanske tom Nackas konsumentvigledare?

Sammantaget ar det svart att utifrin denna rapport egentligen bilda sig nagon uppfattning
om konsekvenserna av en nedliggning av den uppsckande delen av
Konsumentvigledningen. Diremot bor den rena radgivningsdelen avvecklas snarast.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 63 AFN 2016/91

Verksamhets- och kvalitetsbesok, boenden for
ensamkommande barn

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Arbets- och féretagsenheten har tillsammans med sociala enheten sedan december 2015
genomfort verksamhets- och kvalitetsuppfoljningar vid hem f6r vard och boenden
lokaliserade 1 Nacka kommun.

De hem f6r vird eller boenden f6r ensamkommande unga, som arbets- och
toretagsenheten foljt upp, har nyligen etablerats som boenden f6r ensamkommande barn,
vilket innebir att verksamheterna ar relativt nya och befinner sig i en uppbyggnadsprocess.
Verksamhets- och kvalitetsuppfoljningarna har dirfér omfattat en genomgang av
verksamhetens uppbyggnad och innehall och redovisning av kvalitetsledningssystem, samt
en avstimning av hur arbetet utvecklats hittills med utgangspunkt fran den unge.

Av uppfoljningen kan det konstateras att verksamheterna fungerar vil, trots att de dr
nystartade. Engagerad ledning och personalgrupper arbetar aktivt med att bygga upp
verksamheterna enligt stillda krav och ambitioner. De boende gir i skola, erbjuds sociala
aktiviteter som kultur- och fritidsverksamheter, de erhaller sjukvird och psykosocialt stod
vid behov. Genom socialtjinstens manatliga uppfoljning sikerstills varje individs fysiska
och psykiska hilsa. Aven Nacka kommun ir i ett uppbyggnadsskede si har gemensamma
behov av utveckling kring till exempel samverkan definierats och kommer att genomfdras.

Skillnad 1 férhallningssitt och metodik bor tydligedras f6r individer som befinner sig i
asylprocess — med en osiker framtid i Sverige, respektive for individer som fatt permanent
uppehallstillstaind. Férdjupat integrationsarbete bor endast ske f6r de som ska etablera sig 1
Sverige. For personer i asylprocess ska verksamheterna skapa en meningsfull vardag och
skapa forutsittningar for en god social, mental och fysisk hilsa. Alla barn ska métas
respektfullt utifran virdegrund och gillande virden 1 barnkonventionen.

Nacka kommun har som anvisningskommun det lingsiktiga ansvaret f6r ensamkommande,
oavsett vart de bor, i Nacka kommun eller annan kommun.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 11 juli 2016
Bilaga 1. Rapport, Verksamhets- och kvalitetsuppféljning vid boenden for

ensamkommande barn
Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 63 forts
Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med forslag till beslut.

Protokollsanteckningar
Louise Ollivier (MP) lit anteckna foljande till protokollet.

”Miljopartiet ser det som oerhort viktigt att uppfoljning av kommunens boenden sker
kontinuerligt samt med god dialog med ansvariga politiker pa bred front”

Ylva Sandstrém (M) lit anteckna f6ljande till protokollet.
“For att kommunen ska kunna garantera ritt insats, ar det viktigt att aldersproblematiken

adresseras pa ett adekvat sitt. Det dr inte acceptabelt att barn och vuxna blandas pa HVB-
hem, som finns till f6r att skydda just barn, och inga andra.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbets- och féretagsnimnden
§ 64 AFN 2015/99-002

Andring av arbets- och foretagsnimndens
delegationsordning

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden antar dndringarna i nimndens delegationsordning enligt
nedan:
1. Punkten 4.8 far f6ljande lydelse.

Nr | Arende Lagrum Delegat
4.8 | Beslut om bidrag till Enhetschef
organisationer inom arbets- och

foretagsnimndens ansvarsomride
till ett hogsta belopp om 50 000
kr.

2. Foljande tilligg under avsnitt ”Allmant om att fatta beslut pa delegation” punkten
2.2;

Om inte annat anges omfattar delegationen bade beslut om bifall och avslag samt, i de fall
det ar aktuellt, upphorande av insatsen. For att besluta om upphérande av insatsen krivs
det att det utav beslutet framgar att insatsen kan komma att upphéra om behov inte lingre
toreligger.

Arendet

I arbets- och foretagsnaimndens delegationsordning ar beslut om bidrag till organisationer
inom nimndens ansvarsomrade delegerat till enhetschef. I delegationspunkten anges dock
inte nagon beloppsgrins. Med hinsyn till 6nskemal bade fran ledaméter 1 arbets- och
toretagsnimnden och verksamheten foreslas att hogsta beloppsgrans om 50 000 kr anges 1
delegationspunkten. I 6vrigt foreslas nigra redaktionella forindringar for att det tydligare
ska framga att delegationspunkten avser savil bifall- som avslagsbeslut. Vidare foreslas ett
tillagg under ”Allmént om att fatta beslut pa delegation” avsnitt 2.2 1 delegationsordningen
tor att fortydliga att om annat inte anges omfattar delegationen bade beslut om bifall och
avslag samt upphérande av insatsen. Andringen foreslds frimst for att fortydliga for
tjinstemannen om vad som inryms inom delegationen.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 18 augusti 2016
Bilaga 1. Forslag till reviderad delegationsordning fo6r arbets- och foretagsnimnden

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 64 forts

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med forslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbets- och féretagsnimnden
§ 65 AFN 2016/67

Yttrande over revisionsskrivelsen Revisionsrapport nr 1/2016 -
Granskning av flyktingmottagande

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden antar féreslaget yttrande till revisorerna angdende
revisionsskrivelsen Revisionsrapport nr 1/2016- Granskning av flyktingmottagande.

Arendet

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna 1 Nacka kommun har Ernst & Young (EY)
genomfort en granskning av kommunens flyktingmottagande. Syftet med granskningen har
varit att bedéma om kommunen har en andamalsenlig styrning och uppféljning i arbetet
med flyktingmottagande samt om det finns vil fungerande samarbete med aktérer som har
till uppgift att ge flyktingar stod for att etablera sig i samhillet. EY bedémer att kommunen
har en dndamalsenlig styrning och uppfoljning av arbetet med flyktingmottagande men att
det finns behov av att stirka vissa omraden.

I det foreslagna yttrandet beskrivs pa vilket siatt kommunen fér narvarande arbetar med de
omraden som revisorerna limnat rekommendationer inom och vilket utvecklingsarbete
som pagar.

Revisorernas rekommendationer for att stirka flyktingmottagandet
Revisorerna har limnat arbets- och foretagsnimnden féljande rekommendationer till det
fortsatta arbetet med flyktingmottagande:

e Sikerstill en andamalsenlig uppfoljning av maluppfyllelse och effekter av
genomforda insatser inom vuxenutbildningen och svenska for invandrare (sfi) samt
kurser for samhillsorientering

e Vidareutveckla samverkan med Arbetsférmedlingen f6r att uppna en god
samordning av insatser f6r nyanlinda.

e Sikerstill att uppfoljning av placeringar av ensamkommande barn sker enligt plan.

e Utveckla en snabbare process for tillsittning av sarskilt férordnad vardnadshavare.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 23 augusti 2016
Bilaga 1. Forslag till yttrande

Bilaga 2. Revisionsskrivelse

Bilaga 3. Revisionsrapport

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



18 (29)
7 september 2016
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Arbets- och féretagsnimnden
§ 65 forts
Yrkanden

Maria Raner (S), Louise Ollivier (MP) och Shahin Malak (NL) yrkade gemensamt pa att
arbets- och foretagsnimnden limnar foljande yttrande till revisorerna:

Yttrande till revisorerna fran AFN

Viinidmnden instimmer i revisorernas kritik i granskningen av flyktingmottagandet.
Revisionen lyfter bristen i mottagandet och pekar bland annat pa att det brister i
andamalsenlig uppfoljning av maluppfyllelse och effekter av genomférda insatser inom
vuxenutbildningen och svenska fér invandrare (sfi) samt kurser f6r samhillsorientering.
Vidare anser revisorerna att samverkan med Arbetsférmedlingen behover vidareutvecklas
for att uppna en god samordning av insatser for nyanlinda. Nacka kommun behéver ocksa
sikerstilla att uppfoljning av placeringar av ensamkommande barn sker enligt plan samt
utveckla en snabbare process for tillsittning av sirskilt férordnad vardnadshavare.
Viinidmnden tycker att revisorerna lyfter viktiga punkter och det dr viktigt att vi i nimnden
arbetar vidare med dessa for att sikerstilla kvaliteten i flyktingmottagandet.

Nackas styrmodell med kundval férsvarar samarbetet mellan olika aktérer, vilket bland
annat innebdr brister i indamalsenlig uppféljning av maluppfyllelse och effekter av
genomforda insatser inom vuxenutbildningen och svenska for invandrare (sf1) samt kurser
tor samhaillsorientering.

Nackas styrmodell f6r bostider innebar att det brister 1 tillgang pa bostider for nya
nackabor och dven f6r placeringar av ensamkommande flyktingbarn. Ansvarsférdelningen
mellan kommunstyrelsen och naimnden ar otydlig och behéver bli tydligare for att inte
forsvara framtagandet av nya bostider.

Beslutsgang

Ordférande Jan-Eric Jansson (KD) stillde Maria Raners (S), Louise Olliviers (MP) och
Shahin Malaks (NL) gemensamma yrkande mot det utsinda forslaget till beslut och fann att
nimnden har bifallit det utsinda forslaget.

Protokollsanteckningar
Louise Ollivier (MP) lit anteckna foljande till protokollet.

“Miljopartiet ser det som oerhért positivt att kommunens revisorer raskt tar fram
granskningar av kommunens ansvar och verksamheter. Granskningen ger en bra grund for
fortsatt utvecklingsarbete.

Utifran denna rapport kan vi konstatera att kommunen haft mycket dalig framférhallning
nir det giller bostadsforsorjning f6r de som flyr fran krig och fértryck. Det kommer sig
siakert av att Nacka kommun under mycket lang tid legat i absoluta botten av kommuner

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 65 forts

nir det gillt att vilkomna nyanlinda utifrin kommunens stotlek/ekonomi/moijligheter till
jobb etc.

Under sommaren och hosten 2015 var det for oss alla tydligt att Sverige skulle komma att
ta emot ett mycket stort antal flyende och det dr darfér oansvarigt av en kommun som
Nacka, som tagit emot en mycket liten del av flyende tidigare, att inte snabbt stilla om for
att finna sitt att ta fram bostader f6r dessa manniskor nir de anlinder kommunen. Den
styrande alliansen verkar ha trott att Nacka dven framoéver skulle kunna képa sig fria fran
ansvaret att ta emot nyanlinda i relation till kommunens invanarantal. Med dalig
framforhallning, oklara interna processer och strukturer blir det svart att snabbt stilla om
tor uppkomna behov. De som hamnar i klim hér 4r de ménniskor som under lang tid varit
pa flykt fran krig och forfoljelse och som nu fatt uppehallstillstand 1 Sverige. Manniskor
som vill fa ett hem att landa 1, ga 1 skola, borja arbeta lira kinna nya vinner och lira sig nytt
sprak.

Det finns en 6verhingande risk att kommunen inte kan ta emot de personer som vi lovat ta
emot vilket gor att dessa minniskor blir kvar dn lingre tid pa boenden som inte ar
framtagna for permanentboende, barn far inte borja skolan, triffa kompisar, fa grannar och
allt som f6r de flesta av oss ér vardag”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 66 AFN 2015/42-616

Kompletterande dndringar av auktorisationsvillkor for
kundvalet Samhillsorientering

Beslut

1. Arbets- och féretagsnimnden antar dndringar av de specifika
auktorisationsvillkoren for kundvalet samhillsorientering enligt bilaga 1 till
tjansteskrivelsen.

2. Arbets- och féretagsnimnden beslutar att dndringarna av de specifika
auktorisationsvillkoren for kundvalet samhaillsorientering ska borja gilla fran och
med den 1 oktober 2016.

3. Arbets- och foretagsnimnden beslutar att anta sista stycket pa sidan 3 i Specifika
auktorisationsvillkor Samhallsorientering f6r nyanlinda invandrare i f6ljande
lydelse:

I Nacka kommun erbjuds deltagarna en halvdagskurs om Nacka kommun.
Sambhillsorienteringen i Nacka kommun omfattar dirfor 64 timmar.”

Arendet

Arbets- och féretagsnimnden fattade den 15 juni beslut att anta nya auktorisationsvillkor
tor samhallsorientering, med anledning av dels lagférandringar, dels Lansstyrelsens
torbittringsforslag. Arbets- och féretagsenheten har darfor tillsammans med
Arbetsférmedling, jobb- och utbildningsexperter som erbjuder samhillsorientering, och
leverantOr av datastod, systematiserat de administrativa fragorna kring samhallsorientering
med struktur, rutiner och ett gemensamt datastod f6r aktérerna att verka i, for att
sakerstilla att alla krav tillgodoses.

Arbets- och féretagsnimnden gav uppdrag till arbetsmarknadsdirektoren att dterkomma
med vissa fortydliganden 1 auktorisationsvillkoren, enligt nedan. Dessa redovisas bilagda
auktorisationsvillkor, och har markerats med bla firg. Malen med
samhillsinformationskursen dr att deltagarna utvecklar kunskap om de minskliga
rittigheterna och de grundliggande demokratiska virderingarna, om den enskildes
rittigheter och skyldigheter i 6vrigt, om hur samhillet dr organiserat samt om praktiskt
vardagsliv. Av kursens lagstadgade 60 timmar dgnas en stor del till grundliggande
demokratiska virderingar, den enskildes rittigheter och skyldigheter, vilket bland annat
omfattar vald i nira relationer (fysiskt, psykiskt, ekonomiskt, materiellt och sexuellt). I
auktorisationsvillkoren uttrycks att sirskild tonvikt ska liggas pa dessa fragor.

I Nacka kommun ska alla som inte har svenska som modersmal erbjudas moéijlighet att delta
1 samhallsorientering. Deltagarna erbjuds ocksa en halvdags kurs om Nacka kommun.
Sambhillsorienteringen i Nacka kommun omfattar dirfér 64 timmar.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 66 forts

Handlingar i drendet
Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 4 juli 2016
Bilaga 1. Nya reviderade auktorisationsvillkor

Yrkanden

Ylva Sandstrom (M) yrkade att sista stycket pa sidan 3 1 Specifika auktorisationsvillkor
Sambhillsorientering for nyanlinda invandrare antas i féljande lydelse:

I Nacka kommun erbjuds deltagarna en halvdagskurs om Nacka kommun.
Sambhillsorienteringen i Nacka kommun omfattar dirfér 64 timmar.”

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut och Ylva
Sandstroms (M) dndringsyrkande.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 67 AFN 2016/52

Ungt inflytande som permanent forum
Motion den 18 april 2016 av Pascal Fall (MP)

Beslut

1. Arbets - och foretagsnimnden foéreslar kommunfullmiktige att fatta foljande beslut.
Kommunfullmiktige noterar att Nacka kommun genom Ungt inflytande, Advisory
board och det nya projektet Nacka ungdomsparlament, uppfyller intentionerna
bakom forslagen i motionen. Motionen ir med detta fardigbehandlad.

2. Arbets- och foretagsnimnden foérklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Motionen foreslar att Nacka kommun inrittar ett permanent forum fér ungt inflytande.
Enhetens bedémning ar att intentionen med mer permanenta forum ar god men mycket
vil kan tillgodoses av de forum som redan existerar och istillet kan breddas och
permanentas ytterligare. Det finns idag flera olika forum for dialog med ungdomar, till
exempel Advisory board och Ungt inflytande. Under hosten 2016 startar ett forsoksprojekt
som liknar det som féreslagits 1 motionen. Nacka gymnasium kommer att anordna Nacka
ungdomsparlament med samhallsvetenskapliga programmets elever. Mot bakgrund av bade
befintliga forum som Advisory board och Ungt inflytande samt att kommunen mojliggjort
tor projektet med Nacka ungdomsparlament bedéms intentionerna bakom motionens
forslag om att skapa ett permanent ungt inflytande redan vara uppfyllt. Motionen bor
darfor inte medfora nagra ytterligare dtgirder.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 25 augusti 2016
Bilagal. Motionen Ungt inflytande som permanent forum, den 18 april 2016, av Pascal Fall

(MP)

Yrkanden

Louise Ollivier (MP) yrkade bifall till motionen. I detta yrkande instimde Maria Raner (S)
och Shahin Malak (NL).

Beslutsgang
Med avslag pa Louise Olliviers (MP) bifallsyrkande beslutade arbets- och foretagsnimnden
1 enlighet med f6rslag till beslut.

Arbets- och féretagsnimnden férklarade paragrafen omedelbart justerad.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 67 forts

Protokollsanteckningar
Louise Ollivier (MP) lit anteckna foljande till protokollet.

“Miljopartiet i Nacka ser det som oerhort positivt att kommunen startar en testverksamhet
pa Nacka gymnasium genom ”Nackas Ungdomsparlament” f6r att 6ka ungas kunskap om
och inflytande i den lokala politiken.

Men, motionen som limnades 1 april 1 4r har ett bredare perspektiv med ett oberoende
forum for demokrati och delaktighet med representanter frain Nackas samtliga skolor. 1
motionen foreslar vi alltsa ett forum dér ungdomarna ansvarar f6r budget, aktiviteter och
projekt med ett brett stod fran kommunen utifrin en modell som anvinds 1 Alingsas. Vi ser
fram emot att kommunen i nista steg utvecklar konceptet Nackas Ungdomsparlament till
att inbegripa allt det som motionen beror.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 68 AFN 2016/92

Projektbidrag till Boo folkets hus

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att bevilja Boo folkets hus 56 000 kronor 1
projektbidrag for att arrangera ”Unga leder unga- ledarutbildning f6r ensamkommande
flyktingungdomar” i syfte att integrera nyanlinda ungdomar.

Arendet

Boo folkets hus har ansékt om projektbidrag om 56 000 kronor for att arrangera “Unga
leder unga- ledarutbildning f6r 10-15 ensamkommande flyktingungdomar ” f6r integrering
av unga nyanlinda i Nacka. Projektet syftar till att stirka unga nyanlindas sjilvkansla,
integration och maojligheter att ta plats i samhillet genom att lyfta fram unga nyanlinda och
ge dem kunskap och verktyg for att kunna genomféra sina idéer. Planerade aktiviteter inom
projektet dr triffar och workshopar inom bland annat film, foto, musik, matlagning och
dans. Projektet bedéms vara en virdefull satsning fOr integration av unga nyanlinda.
Ansokan overensstimmer med arbets- och foretagsnimndens prioriterade grupper for
bidragsberittigade verksamheter. Arbets- och féretagsnimnden beviljar dirfér Boo folkets
hus 56 000 kronor i projektbidrag for att arrangera ”Unga leder unga- ledarutbildning f6r
ensamkommande flyktingungdomar” i Nacka.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 16 augusti 2016
Bilaga 1. Ansékan om projektbidrag for inkludering

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 69 AFN 2016/93

Projektbidrag for inkludering till Zirkus Loko Motiv

Beslut

1. Arbets- och féretagsnimnden beslutar att bevilja Zirkus Loko Motiv 264 000
kronor 1 projektbidrag f6r inkludering for att arrangera projektet “Raketen”.
2. Arbets- och foretagsnimnden avslar ansokan 1 6vrigt.

Arendet

Arbets- och féretagsnimnden kan efter ansékan bevilja bidrag till ideella organisationer
som bedriver verksamhet 1 enlighet med Nacka kommuns och arbets- och
foretagsnimndens mal och ambitioner. Arbets- och féretagsnimndens bidrag till
organisationer avser verksamheter f6r kommunens invanare. Organisationernas
verksamheter ska skapa ett mervirde f6r berérda nackabor, och ge férutsittningar for ett
brett utbud av frivilligt féreningsarbete. Syftet med bidraget ar att inspirera till fornyelse
och utveckling samt utveckla samarbetsformer mellan offentliga och frivilliga insatser.
Samverkan och nitverksarbete med olika aktérer uppmuntras.

Zirkus Loko Motiv har ans6kt om projektbidrag om 364 000 kronor for att arrangera
projektet “Raketen”. ”Raketen” bestér av tre delar. Afventyret ir den forsta delen som 4r
en forestillning som ges i Zirkus Loko Motivs lokaler pa Sédermalm. Lokalen ar deras
fasta ’scen” dir olika rum och miljéer dr uppbyggda som olika konstinstallationer.
Forestillningen dr 3 timmar ling. De tva andra delarna inom ”Raketen” ges i form av tva
konstworkshopar i Nacka. Konstworkshoparna bestar av eget skapande med lera och gips
och pagar i 2-3 timmar per ging.

Projektet riktar sig till grupper med nyanlidnda invandrare och ensamkommande i Nacka.
Foreningen har som ambitionen att na 156 personer. Zirkus Loko Motiv kommer med
hjilp av arbets-och foretagsenhetens integrations strateg informera om aktiviteten till den
riktade malgruppen. Fran september planerar féreningen arrangera 13 stycken “Raketer”
med upp till 12 personer i varje grupp. Konstworkshoparna arrangeras i Nacka och utifrin
gruppens 6nskemal halls de antingen pa boenden for nyanlinda eller hos studiefrimjandets
lokaler i Sickla. Malet med projektet dr att gruppernas deltagare ska bli inspirerade till att
vilja fortsitta delta 1 en skapande och kreativ verksamhet vilket pa sikt kan leda till
inkludering och integration. En del i projektet syftar till att pa ett lekfullt sitt lira sig
svenska. Projektet gors 1 samarbete med studiefrimjandet och deltagarna kommer
uppmuntras att skapa nya studiecirklar eller borja i ndgon av studiefrimjandets befintliga
grupper. Detta kan bidra till att malgruppen méter andra nyanlinda och etablerade
svenskar samt stirker malgruppen att sjilva ta initiativ och delta 1 civilsamhillet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Zirkus Loko Motiv har under 2,5 ar arrangerat ”Raketen” i andra kommuner med stor
efterfrigan och framging. Efter att f6reningen skickat in ans6kan om projektbidrag f6r
inkludering har projektet beviljats delfinansiering med 100 000 kronor fran Stockholms lins
landsting. Dirf6r beviljar arbets- och foretagsnimnden Zirkus Loko Motiv 264 000 kronor
utav sokta 364 000 kr.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 16 augusti 2016
Bilaga 1. Ansékan om projektbidrag f6r inkludering

Bilaga 2. Komplettering till Zirkus Loko-Motiv projektanskan

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Arbets- och féretagsnimnden
§ 70

Delegationsbeslut och anmalningsarenden

Beslut
Arbets- och féretagsnimnden noterar att den har tagit del av handlingar till protokollet.

Handlingar i drendet

Delegationsbeslut
e Ordforandebeslut Yttrande 6ver detaljplan f6r Furuvigen, Finntorp, AFN
2016/73, 27 juni 2016

O Bilaga 1 till ordférandebeslutet, Tjansteskrivelse den 22 juni 2016, AFN
2016/73

O Bilaga 2 till ordférandebeslutet, Yttrande 6ver detaljprogram f6r Furuvigen,
Finntorp, AFN 2016/73, 27 juni 2016

O Bilaga 3 till ordférandebeslutet, Planbeskrivning KFKS 2014/905-214

e Ordférandebeslut Nytt ersdttningssystem for mottagandet av ensamkommande
barn och unga, Yttrande till regeringen 6ver promemoria A2016/01307/1, AFN
2016/77, 9 augusti 2016

O Bilaga 1 till ordférandebeslutet, Tjinsteskrivelse den 9 augusti 2016

O Bilaga 2 till ordférandebeslutet, Promemorian Nytt ersittningssystem for
mottagandet av ensamkommande barn och unga A2016/01307/1

O Bilaga 3 till ordférandebeslutet, Forslag till yttrande

e Delegationsbeslut Projektbidrag for inkludering till "Sommarspriakcafe" och "Lir
kinna din nya hembygd", AFN 2016/71, 14 juni 2016

e Delegationsbeslut Forindring av vidaredelegering av beslutsattestanter ar 2016 fo6r
Atbets- och féretagsprocessen, KFKS 2015/396-041

Inkomna handlingar
e Uppfoljning efter riktad tillsyn av utbildningsanordnare med betygsritt, 2016-06-23,
Dnr 401-2014:8769
e Seminarier och méten i Almedalen 2016 — sammanstillning av arbets- och
foretagsenhetens medverkan och deltagande
e Rapportering enligt 16 kap 6 f-h §§ SoL. och 28 f-g {§ LSS av ej verkstallda beslut
enligt 4 kap 1§ SoL. och 9 § LSS — per sista juni 2016

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



28 (29)

- 7 september 2016
NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbets- och foretagsnimnden

§ 70 forts

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden noterade att den har tagit del av handlingar till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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7 september 2016

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN
Arbets- och féretagsnimnden

§ 71

Ovriga fragor

Begdran om entledigande fran uppdrag som ledamot i arbets-
och foretagsnamndens utskott samt val av ny ledamot

Beslut

1. Arbets- och féretagsnimnden entledigar Maria Raner (S) fran sitt uppdrag som
ledamot i arbets- och féretagsnimndens utskott.

2. Arbets- och foretagsnimnden utser Asa Norrman Grenningen som ledamot i
arbets- och foretagsnimndens utskott for tiden intill utgangen av 2016.

Arendet

Arbets- och féretagsnimnden beslutade den 10 december 2014 att inféra ett utskott under
nimnden fran och med den 1 januari 2015. Utskottet inférdes med anledning av att arbets-
och foretagsnimnden fran och med 1 januari 2015 far ett utdkat ansvar f6r mottagande av
flyktingar och handliggning av ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen (2001:453).
Framf6rallt drenden avseende ensamkommande flyktingbarn behéver ibland handliggas
skyndsamt utifrin lagstiftningens krav och det finns dirfér behov av att beslut fattas
manadsvis i dessa drenden. Eftersom det enligt 6 kap. 33 § kommunallagen (1990:900)
finns moijlighet att delegera vissa beslutsirenden till utskott ar det lampligt att inratta ett
utskott for att pa sa satt undvika att sammankalla en hel nimnd. Ledaméterna i utskottet
viljs pa ett ar. Med anledning av att Maria Raner har limnat en begiran om entledigande
fran sitt uppdrag som ledamot i arbets- och foretagsnimndens utskott behéver nimnden
utse en ny ledamot intill utgangen av 2016. Forslag pa en ny ledamot i utskottet lamnas pa
arbets- och foretagsnimndens sammantride den 7 september 2016.

Handlingar i drendet
Avsiagelse fran Maria Raner inlimnad pa sammantride den 7 september 2016
Tjansteskrivelse den 7 september 2016

Yrkanden

Maria Raner (S) yrkade att Asa Norrman Grenninger (S) utses som ledamot i arbets- och
toretagsnimndens utskott for tiden intill utgangen av 2016.

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden beslutade att entlediga Maria Raner (S) frin sitt uppdrag som
ledamot i arbets- och féretagsnimndens utskott.

Arbets- och féretagsnimnden beslutade att utse Asa Norrman Grenninger (S) som ledamot
1 arbets- och féretagsnimndens utskott for tiden intill utgangen av 2016.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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