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Arbets- och féretagsnimnden

Andring av arbets- och foretagsnimndens
delegationsordning

Forslag till beslut

Arbets- och féretagsnimnden antar dndringarna i nimndens delegationsordning enligt
nedan:
1. Punkten 4.8 far foljande lydelse.

Nr | Arende Lagrum Delegat

4.8 | Beslut om bidrag till FEnhetschef
organisationer inom arbets- och
foretagsnimndens ansvarsomride
till ett hogsta belopp om 50 000
k.

2. Foljande tilligg under avsnitt ”Allmant om att fatta beslut pa delegation” punkten
2.2;

Om inte annat anges omfattar delegationen bade beslut om bifall och avslag samt, i
de fall det ar aktuellt, upphorande av insatsen. For att besluta om upphorande av
insatsen kravs det att det utav beslutet framgar att insatsen kan komma att upphéra
om behov inte lingre foreligger.

Sammanfattning

I arbets- och foretagsnimnden idr beslut om bidrag till organisationer inom nimndens
ansvarsomrade delegerat till enhetschef. I delegationspunkten anges dock inte nagon
beloppsgrins. Med hinsyn till 6nskemal bade fran ledaméter i arbets- och féretagsnimnden
och verksamheten foreslas att hogsta beloppsgrins om 50 000 kr anges i
delegationspunkten. I 6vrigt foreslas nagra redaktionella férindringar for att det tydligare
ska framga att delegationspunkten avser savil bifall- som avslagsbeslut. Vidare foreslas ett
tilligg under ”Allmint om att fatta beslut pa delegation” avsnitt 2.2 i delegationsordningen
for att fortydliga att om annat inte anges omfattar delegationen bade beslut om bifall och
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avslag samt upphérande av insatsen. Andringen foreslas frimst for att fortydliga for
tjinstemannen om vad som inryms inom delegationen.

Arendet

Av arbets- och foretagsnimndens delegationsordning framgar 1 vilka drenden nimnden
delegerar beslutanderitt till ledamot eller anstalld i kommunen. Alla delegationsbeslut ska
aterrapporteras till arbets- och foretagsnimndens pa efterkommande sammantride. Beslut
som avser individdrenden dterrapporteras diremot till nimndens utskott.

Andringar som foreslas i delegationsordningen

Beslut om bidrag till organisationer

I arbets- och foretagsnimnden dr beslut om bidrag till organisationer inom nimndens
ansvarsomrade delegerat till enhetschef. I delegationspunkten anges dock inte nagon
beloppsgrins. Med hinsyn till 6nskemal bade fran ledaméter i arbets- och féretagsnimnden
och verksamheten foreslas att hogsta beloppsgrins om 50 000 kr anges i
delegationspunkten. I 6vrigt foreslas nagra redaktionella férindringar for att det tydligare
ska framga att delegationspunkten avser saval bifall- som avslagsbeslut.

Nuvarande lydelse
Nr | Arende Lagrum Delegat
4.8 | Bidrag till organisationer inom Enhetschef
arbets- och foretagsnimndens
ansvarsomride.
Foreslagen lydelse
Nr | Arende Lagrum Delegat
4.8 | Beslut om bidrag till FEnhetschef

organisationer inom arbets- och
foretagsnimndens ansvarsomride
till ett hogsta belopp om 50 000 kr.

Allmint om att fatta beslut pa delegation

I 6vrigt foreslas ett tilligg under ”Allmant om att fatta beslut pa delegation” avsnitt 2.2 1
delegationsordningen for att fortydliga att om annat inte anges omfattar delegationen beslut
om bifall och avslag samt upphérande av insatsen. Andringen férslas frimst for att
tortydliga for tjinstemidnnen om vad som inryms inom delegationen.

Foreslaget tilligg.
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Om inte annat anges omfattar delegationen bade beslut om bifall och avslag samt, 1 de fall
det dr aktuellt, upphorande av insatsen. For att besluta om upphorande av insatsen krivs
det att det utav beslutet framgar att insatsen kan komma att upphéra om behov inte lingre
foreligger.

Ekonomiska konsekvenser

Inga ekonomiska konsekvenser noteras med anledning av beslutet.

Konsekvenser for barn

Inga konsekvenser for barn noteras med anledning av forslaget.

Malin Westerback Sidrah Schaider
Arbetsmarknadsdirektor Kommunjurist
Juridik- och kanslienheten

Bilaga

1. Forslag till reviderad delegationsordning for arbets- och foretagsnimnden.
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