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TJANSTESKRIVELSE
AFN 2016/064

Arbets- och féretagsnimnden

Mal och budget 2017-2019

Forslag till beslut

Arbets- och féretagsnimnden foreslir kommunfullmiéktige att fatta f6ljande beslut:

1. Kommunfullmiktige beslutar att punkten E i arbets- och foretagsnimndens reglemente
ska ha foljande lydelse:
Arbets- och féretagsnimnden ansvarar for ekonomiskt bistand enligt 4 kap 1 §
socialtjanstlagen.

2. Kommunfullmaiktige faststiller fokusomraden, indikatorer och tillhérande malnivaer
enligt figur 1 till 4 1 tjansteskrivelsen.

3. Kommunfullmiktige faststiller budgetram for ar 2017 till 198,7 miljoner kronor. En
Okning med 17,4 miljoner kronor jamfort med kommunstyrelsen beslut, enligt figur 6 1
tjansteskrivelsen.

4. Kommunfullmiktige faststiller checknivaer enligt figur 8 till 10 i tjansteskrivelsen.

5. Kommunfullmiktige avslar forslaget i motionen “Ritt till kontaktfamilj och
kontaktperson dven for nyanlinda barn och ensamkommande barn”. Enligt
socialtjanstlagen har alla barn och ungdomar bosatta i kommunen ritt till
bistandsinsatser utifran individuella behov, diribland insatsen kontaktfamilj och
kontaktperson. Motionen ir med detta firdigbehandlad.

6. Kommunfullmiktige noterar att det genom arbets- och féretagsnimndens bidrag till
foreningslivet for inkludering och informations- och marknadsforingsarbete riktat till
foreningslivet redan pagar ett arbete som uppfyller intentionerna bakom férslagen 1
motionen om ”’St6d till f6reningar med verksamhet f6r nyanlinda”. Motionen dr med
detta fardigbehandlad.

7. Kommunfullmiktige noterar arbets- och foretagsnimndens redovisning och foérklarar
med den noteringen motionen om “Kulturkurser en vig in i samhillet f6r nyanlianda i
Nacka” fiardigbehandlad.
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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har den 20 juni 2016 beslutat om budgetdirektiv och ramar f6r
nimnderna och dessa ligger darfor till grund for nimndernas budgetforslag.
Kommunstyrelsens forslag innehaller en 6kning av nimndens ram med 2,7 till 181,3
miljoner kronor ar 2017, jamfoért med 2016 ars budgetram. Arbets- och féretagsnimnden
toreslas foresla en 6kning av nimndens ram med 17,4 miljoner kronor, jimfért med
ramarendet. Arbets- och féretagsnimnden foreslas faststilla fokusomride, indikatorer och
tillh6rande malnivaer.

Ansvar och uppgifter

Arbets- och féretagsnimnden ansvarar for den kommunala vuxenutbildningen, ekonomiskt
bistaind och arbetsmarknadsinsatser. Namnden har dven det samlade ansvaret for
flyktingmottagandet. F6r dessa verksamheter ansvarar nimnden f6r mal, finansiering, och
uppfoljning.

Regementsforandring

Reglementen finns f6r alla kommunens nimnder och anger deras respektive
ansvarsomriaden och uppdrag. Beslut om reglementen f6r kommunens nimnder fattas av
kommunfullmiktige. Arbets- och féretagsnimndens reglemente reviderades senast den 24
november 2014 i samband med att kommunfullmiktige antog den nya
nimndorganisationen.' Enligt nuvarande reglemente ansvarar arbets- och foretagsnimnden
tor ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen for alla personer upp till 65 ar.
Aldrenimnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjinsten, kommunal vird och
omsorg och de uppgifter som enligt annan lag eller forfattning ankommer pa
socialnimnd/kommunal nimnd, avseende personer Gver 65 ar. I den formuleringen ingir
ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen.

En prévning av ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen utgar fran ett helhetsperspektiv
pé den enskildes eller hushallets hela ekonomiska situation. Det dr hushallet som gemensamt
beviljas ekonomiskt bistand, inte de enskilda personerna som ingar i hushéllet. Hushallet
kan besta av personer som ir 6ver och under 65 ar. Att ansvaret ar fordelat pa tva nimnder
forsvarar handliggningen i dessa drenden. Aven kommunernas inrapportering till den
officiella statistiken baseras pa uppgifter om hushall. Utifrin ovanstiende dr dessutom de
systemstod som finns pa marknaden utformade efter dessa forutsiattningar. Det kridvs en
betydande administration att f6lja den ekonomiska férdelningen mellan nimnderna. Arbets-
och féretagsnimnden foéreslar darfor att reglementet forandras sa att ansvaret for
ekonomiskt bistaind for personer 6ver 65 ar 6verfors fran dldrenimnden till arbets- och
foretagsnimnden. Reglementet for arbets- och féretagsnimnden foreslas dirfor att dndras
enligt f6ljande.

Nuvarande lydelse

1 KFKS 2014/240-040



Arbets- och féretagsnimnden ansvarar f6r ekonomiskt bistind enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen

tor alla méinniskor upp till 65 ar.
Foreslagen lydelse

E.

Arbets- och féretagsnimnden ansvarar f6r ekonomiskt bistind enligt 4 kap 1 § socialtjinstlagen.

Motioner

Ratt till kontaktfamilj och kontaktperson dven for nyanlanda barn och
ensamkommande barn

Motion den 14 mars 2016 av Louise Ollivier (MP). Se bilaga 1. Motiondren foreslar att
Nacka kommun ska erbjuda nyanlidnda barn och ungdomar maoijlighet till kontaktfamilj och
kontaktperson for att stédja inkludering och en god uppvixt for barnen.

Enligt socialtjanstlagen har alla barn och ungdomar bosatta i kommunen ritt till
bistandsinsatser utifrin individuella behov. Om socialtjansten efter en utredning bedémer
att en individ har behov av en insats, i form av en kontaktperson eller kontaktfamilj,
kommer barnet att beviljas insatsen. Detta giller alla som ar bosatta i kommunen, dven
nyanlinda och ensamkommande barn och ungdomar.

De barn och ungdomar som inte bedéms vara i behov av kontaktperson eller kontaktfamil
kan pa olika sitt fa kontakt med etablerade nackabor och pa sa sitt inkluderas i
Nackasamhillet. Kyrkorna i Nacka har ett stort nidtverk med privatpersoner som engagerar
sig och det finns mojlighet att triffa etablerade Nackabor genom férenings-kultur- och
fritidsverksamhet eller sprakkaféer, Kompis Sverige och andra satsningar.

Arbets- och féretagsnimnden féreslar kommunfullmiktige att avsla forslaget. Motionen ar
med detta firdigbehandlad.

Stod till foreningar med verksamhet for nyanlinda

Motion den 19 maj 2016 av Martin Hellstromer, Maja Swird, Ella Tegsten och Maria Raner
(S). Se bilaga 2. Motiondrerna foreslar att kommunen ska gora extra insatser for att stotta
féreningars initiativ att arbeta med nyanlidnda barn och ungdomar och i samband med detta
utforma en informationskampanj for att na féreningarna med information om de extra
insatserna.

Arbets- och féretagsnimnden avsitter totalt 2,4 miljoner kronor per ar i féreningsstéd for
arbetsmarknads- och integrationsatgirder genom Projektbidrag for inkludering. Syftet ar att
inspirera till fornyelse, inkludering och utveckling f6r bland annat nyanlidnda. Det finns
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riktlinjer och ans6kningsformulir for att sakerstalla att bidraget pa bést sitt ska mota
foreningslivets sitt att bedriva verksamhet. Bidraget kan bland annat s6kas for projekt med
malgruppen nyanlinda invandrare under etableringsfas.

I samband med att det nya projektbidraget for inkludering lanserades genomférdes en rad
informationsinsatser for att na ut till féreningar i Nacka. Informationen gick ut till
foreningar via mail, nyhetsbrev, webben och personliga méten med féreningar. Ytterligare
kommunikations- och marknadsféringsinsatser planeras att genomforas for att vicka
foreningslivets intresse att soka projektstodet.

For att locka deltagare till de olika projekten sprids, via olika kanaler, informationen till
nyanlinda for att sikerstilla att de 4r medvetna om vad som erbjuds i kommunen och kan
aven fa hjilp med att anmila sig och forsta de praktiska delarna.

Som ytterligare ett led 1 arbetet med att stotta foreningars arbete med integration gick
kommunen ut med information till f6reningslivet att de lokala aktivitetsbidrag som
kommunen betalar ut till f6reningslivet aven giller barn och ungdomar utan
personnummer.

Arbets- och féretagsnimnden foéreslar kommunfullmiktige att notera att det att det genom
arbets- och foretagsnimndens bidrag till foreningslivet f6r inkludering och informations-
och marknadsféringsarbete riktat till foreningslivet redan pagar ett arbete som uppfyller
intentionerna bakom forslagen 1 motionen. Motionen ir med detta fiardigbehandlad.

Kulturkurser en vag in i samhillet for nyanldnda i Nacka
Motion den 19 maj 2016 av Camilla Carlberg (V) och Rolf Wasteson (V) med flera. Se
bilaga 3.

Motionidrerna foreslar att Nacka kommun snarast startar ett projekt for att lata nyanlinda fa
ta del av den ordinarie kulturkursverksamheten 1 Nacka avgiftsfritt. Motiondrerna pekar
bland annat pa att konst- och kulturyttringar gor att vi kan kommunicera 6ver sprakliga
barridrer och skapa forstaelse mellan kulturer. Det ger delaktighet 1 det svenska samhallet.

Arbets- och féretagsnimnden avsitter totalt 2,4 miljoner kronor per ar i féreningsstéd for
arbetsmarknads- och integrationsatgirder genom ”Projektbidrag for inkludering”. Syftet ar
att inspirera till férnyelse, inkludering och utveckling for bland annat nyanlinda. Det
innebir att alla kulturanordnare som bedriver kulturkursverksamhet inom ramen for
kommunens kulturverksamhet kan anséka om dessa medel, vilket 2ven musikskolor som
drivs 1 foreningsform kan gora. De barn och ungdomar som lever i familjer som beviljats
torsorjningsstod kan dven ansoka om avgiftsbefrielse f6r musikskolan.

Arbets- och féretagsnimnden foéreslar kommunfullmaktige att fatta féljande beslut:

Kommunfullmiktige noterar arbets- och féretagsnimnden redovisning och forklarar med
den noteringen motionen fardighehandlad.
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Namndens fokus och resultatindikatorer 2017-2019

Basta utveckling for alla

Figur 1) Fokusomrade bist utveckling for alla

Namndens Resultatindikatorer Mal Mal Mal
fokus 2017 | 2018 | 2019

Egen Andel kursdeltagare inom 93/89 =290 =290 =290
férsorjning ar  grundliggande/gymnasial vuxenutbildning med
en vinst for lagst godkant betyg. (Egen matning).
.aIIa. Genom Andel kursdeltagare inom svenska for 35 242 =246 =248
]o?bpeng 85 invandrare som senast terminen efter kursstart
stod il med lagst godkant betyg. (Egen matning)
arbete, studier ELE — ,,g . g

Andel kursdeltagare som far lagst godkant betyg 95(94) =296 =296 29
och eget . i
foretagande kursen svenska som andrasprak (Skolverket/jmf
il de referenskommuner).
Nackabor som Andel Nackabor som har egen forsorjning via 64/iu 2 2 2
har behov arbete, studier eller eget foretagande direkt 65/60 65/60 65/60

efter och sex manader efter avslutad
arbetsmarknadsinsats fran kommunen.
(Kolada2avseende direkt efter. Sex manader
egen matning).

Arbete for att na maluppfyllelse

Nimnden har goda resultat inom grundlidggande och gymnasial vuxenutbildning, kring 90
procent nar malnivan med ldgst betyget godkint. Resultaten inom svenska for invandrare
har under flera ar haft lig maluppfyllelse, i likhet med Ovriga riket. Svenska for invandrare
och svenska som andrasprak som riktas till personer med bristande kunskaper i svenska
torvintas na en hégre maluppfyllelse genom utvecklad jobbpeng dir svenskundervisning
kombineras med en arbetsplatsférlagd spriktrining som inférdes 1 april 2016. Syftet med
utvecklad jobbpeng till spraksvaga i1 svenska spraket dr dels att paskynda sprakinlirningen,
dels effektivisera etableringen genom att samordna insatserna for den enskilde. Spraket ar
vigen till arbete och egen langsiktigt hallbar f6rsorjning. Det kommer att vara en utmaning
att hdlla en hoég andel som far egen férsorjning efter avslutad insats pa grund av inflédet av
nyanlinda Nackabor.

2 Kommun- och landstingsdatabasen. http://www.kolada.se. M6jliggér jamforelse med andra kommuner.


http://www.kolada.se/

6(14)

Attraktiva livsmiljoer i hela Nacka

Figur 2) Fokusomrade attraktiva livsmilj6er i hela Nacka

Nackabors erfarenheter ska  Antal/Andel kunder som efter 4 25 35 45
tas tillvara. Motesplatser for  jnsats fran kommunen startar eget

innovation och foretag. (Egen matning)

entreprendrskap bidrar till - Andel arbetsloshet utrikesfodda i 58 58 58 58

ett valkomnande,
inkluderande och
mangkulturellt samhille.
Nyanlanda nackabors bostad
finns i alla kommundelar.

forhallande till referenskommuner (5,6)

(Arbetsformedlingens statistik).

Andel nyanlinda som innan tva ar i.u. 50 55 60
lagst har klarat C-niva pa svenska

L for invandrare (Egen matning).

K‘ommounen skaPar rr10]||ghet Andel nyanlianda som far en i.u. 40 45 50
till sprakutveckling, okad .
integration och jobb i genomgangsbostad genom
samspel med civilsamhalle

och naringsliv.

kommunen som fatt en egen
bostad inom tva ar (Egen
matning).

Arbete for att nd maluppfyllelse

Cirka 30 procent av de nyanlinda som kommer till Nacka har tidigare erfarenhet av eget
foretagande eller entreprenorskap fran hemlandet, som bor tas tillvara for att en god
integration och méjlighet till sjalvférsérjning. Genom att stétta nya Nackabor till eget
foretagande lyckas vi ur flera perspektiv — sjalviorsorjning, jobb at fler och 6kad tillvixt i
Nacka. Via innovationsradgivning och Nackas entreprenérshubb stottas nyanlinda och
etablerade Nackabor att starta eget foretag. Syftet dr att 6ka anstallningsbarheten f6r den
enskilde samt egen forsorjning som egen foretagare eller genom anstillning. Satsningen
l6per i forsta hand till maj 2017 med planerat 100 deltagande under perioden.

Forildrars forsorjningsférmaga dr manga ganger arftligt betingade. Att stotta vuxna att bli
sjalvorsorjande ar viktigt inte minst ur ett barnperspektiv. Barn 1 familjer med langvarigt
ekonomiskt bistand 16per extra stor risk att bli bidragsberoende som vuxna parallellt som
barnen ofta blir socialt exkluderade. Krav stills pa samtliga vuxna som uppbir ekonomiskt
bistand 1 Nacka att efter formaga aktivt verka for att nirma sig egen forsorjning via studier,
arbete eller eget foretagande.

Nacka kommun arbetar f6r att det byggs en blandad stad dir det bade finns en variation av
upplatelseformer och prisnivaer och dir det finns utrymme for olika sorters foretag att
etablera sig. Behov fran fler nyanlinda stiller krav som behéver tillgodoses 1 samarbete med
fastighetsbolag, byggentreprenorer, naringsliv, ideell sektor och civilsamhille. Insatser som
stirker sprak, kompetens och anstillningsbarhet, samt integrering genom jobb, bostad och
deltagande 1 fritidslivets olika utbud, dr en gemensam fraga att hantera for aktorerna.
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For bostadslosa personer dir kommunen idag har stora kostnader f6r hotellboende och
korttidskontrakt inom ekonomiskt bistind planeras en utvecklad insats dar personer i storre
utstrickning tar ansvar fOr att 10sa sin boendesituation med peng frin kommunen parallellt
med 6kat stod att finna egna boendelosningar. Flera kommuner har en modell dir
kommunen beviljar peng till boende per natt inom ekonomiskt bistind men ansvaret for att
boka boendet liggs pa kunden. Detta ligger i linje med kommuns grundliggande virdering
med foértroende och respekt till personers egen férmaga och vilja att ta ansvar och dr nagot
vi kommer att titta vidare pa.

Stark och balanserad tillvaxt

Figur 3) Fokusomrade stark och balanserad tillvixt

Namndens fokus Resultatindikatorer Mal Mal
2017 | 2018 | 2019

Nar Nacka vaxer okar antalet  Foretagens tillgang till 1904+ 100
arbetsgivare som har behov av.  medarbetare med relevant

arbetskraft. En viktig del ar att | ompetens. (ranking? Svenskt

ge arbetssokande Nackabor
forutsattningar att starka sina
kunskaper och fardigheter sa
de matchar arbetsgivarnas och
naringslivets behov
kompetens.

naringslivs naringslivsranking).

Resultat vid avslut i kommunens 64 65 65 65
arbetsmarknadsverksamhet,

deltagare som fatt egen

forsorjning (Egen matning)

Arbete for att na maluppfyllelse

For att kommunen, och dven regionens féretag och organisationer ska klara av den hardare
konkurrensen behéver matchning till jobb och utbildning motsvara arbetslivets behov pa ett
bittre sitt. Personer som star utanfor arbetsmarknaden ér en viktig resurs f6r kommunens
och regionens kompetensforsorjning.

En annan viktig aspekt 4r kommunens roll som arbetsgivare. Nacka kommun behéver vara
i framkant pd arbetsmarknadsomradet och attrahera intressanta kompetenser nu och i
framtiden for att spegla det samhalle vi verkar i.

Nacka kommun har kundval som innebir att nackamedborgaren sjilv viljer den anordnare
av insatser som han eller hon behover for att komma i egen f6rsérjning. Genom individuellt
anpassade insatser 6kar mojligheten till matchning till egen f6rsérjning. Varje individ ska
sjalv kunna paverka sin vig till egen forsorjning. Insatserna f6ljs 16pande upp 1 syfte att
sikerstilla att insatsen ger det resultat som forvintas, och for att snabbt kunna vidta
torbittringar vid behov. Med ett nira samarbete med aktorer pa arbetsmarknaden kan
efterfragan pa kompetens matchas bittre med de insatserna Nacka kommun finansierar. Fér
att tillgodose krav pa relevant kompetens och ett dynamiskt foretagsklimat, behéver

3 Andrat frin ”Indexvirde” till ranking.
4 Utfall 4r 2015. En forsimring med 80 jimfért med ar 2014.
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aktorerna tillsammans driva innovation och entreprenorskap, samtidigt som Nacka
kommun svarar f6r en enkel, snabb, inkluderande och kundfokuserad myndighetsutévning.
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Maximalt varde for skattepengarna

Figur 4) Fokusomrade maximalt virde for skattepengar

Namndens fokus Resultatindikatorer Mal Mal Mal
2017 201 8 201 9

Jobbpeng bidrar till Andel vuxna bistandsmottagare med 38/335

egen forsorjning och langvarigt ekonomiskt bistand (Kolada)

minskat behov av Andel unga vuxna med ekonomiskt 3,0/2,36 2,5 2,3 2,1
bidrag. bistand (Kolada)

Individanpassade Kostnad for utbetalt ekonomiskt 708/5667 645 660 690

insatser och flexibel

bistand, kr/invanare (Kolada)
vuxenutbildning

Genomsnittlig insatstid innan egen 201 <195 <190 <185
innebar en snabb och . .
B . forsorjning. (Egen matning)
effektiv vag in pa ..
Nettokeostnad-perlvadratmeterfor
arbetsmarknaden B . .
bestader—tilnyarlandaNaekabor-och
g | ok I s

Arbete for att na maluppfyllelse

Egen forsorjning dr en vinst for alla. Genom individuellt anpassade insatser via jobbpeng
okar mojligheten att ta sig ur bidragsberoende och komma till egen f6rsorjning. Ungdomar
stottas i att slutfora sin gymnasieutbildning i férsta hand. Kommunens vuxenutbildning ar
ett viktigt verktyg for att bryta utanférskap och rusta personer som behover en utbildning
att fa jobb. Personer som star lingt ifran arbetsmarknaden, eller befinner sig i fel
valfirdssystem, ska guidas till ritt insats och ersittning. Varje individ ska sjalv ansvara och
kunna paverka sin vig till egen férsorjning. Via Nackas jobbpeng bidrar vi, i samarbete med
en mangfald aktérer, att minniskor snabbare kan fa ett jobb. Insatserna foljs I6pande upp 1
syfte att sikerstilla att insatsen ger vintat resultat och forbittringar vidtas vid behov.

De hoga kostnaderna f6r boende for bostadslosa 1 Nacka dr en annan utmaning dér
kommunen placerar pa hotell och kostnaderna belastar ekonomiskt bistand. Da
bostadsmarknaden ir en tring sektor riskerar att manga blir langvarigt boende i dessa
tillfilliga boendeformer déd de inte har nagra andra alternativ. Kommunen arbetar aktivt med
att stotta dessa personer praktiskt att komma till egen bostad och egen f6rsérjning och gor
framsteg, en férsvarande omstindighet dr att kunder dven vintar pa socialt hyreskontrakt
och dessa ar en bristvara 1 dagsliget. Kommunen sneglar ocksa pa andra kommuners
modeller for tillfilliga boenden dir stérre ansvar och delaktighet liggs pa kunden med
ekonomiskt stéd fran kommunen.

5> Utfall 38 i Nacka och medelvirde 33 for referenskommuner.

6 Utfall 3,0 i Nacka och medelvirde 2,3 for referenskommunert.

7 Utfall f6r Nacka respektive referenskommunerna. Utfall direkta kostnader ar 2016 4r beriknad till 617
kronor per invanare (

8 Forslag om att ta bort indikator dé kostnadspaverkan finns under kommunstyrelsen.
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Jamforelser med andra kommuner

Figur 5) Jamfé6relse andra kommuner

Arbetsloshet |6-24 ar i kommunen, andel (%) av bef. 2,8 6,8 3,1 1,8 2,4 24 1,0 3,6
Nettokostnad ekonomiskt bistand, kr/inv 679 | 308 676 401 840 435 363 1300
Nettokostnad gymnasial vuxenutbildning, kr/inv 436 288 408 123 226 160 122 267
Nettokostnad grundlaggande vuxenutbildning, kr/inv 67 93 85 38 11 67 29 60
Nettokostnad svenska for invandrare, kr/inv 136 203 75 45 167 155 4] 284
Arbetsloshet utrikesfodda, andel av arbetskraft, % 10,7 21,6 9,2 7,0 11,9 8,1 11,9 14,1
Arbetsloshet |18-24 ar, andel av arbetskraft, % 6,1 11,9 8,0 34 7,5 4,0 3,2 8,0
Resursfordelning

Ramairendet

Kommunstyrelsens foérslag innehaller en 6kning av nimndens ram med 2,7 till 181,3
miljoner kronor ar 2017, jaimfort med 2016 ars budgetram. Méanga av forindringarna ar
en anpassning av kommunfullmaktiges beslutade budget och nimndens beslutade
internbudget f6r ar 2016. Dessa foérandringar bestod av interna férdelningar fran
flyktingverksamhet till nimndens olika verksamheter inom arbetsmarknadsinsatser.
Ramen har férindrats med f6ljande delar (se dven figur 2 pa nista sida):

1. 1,8 miljoner kronor 6kade kostnader grundliggande vuxenutbildning till f6ljd av
foérindrat antal kursaktiviteter.

2. 2,0 miljoner kronor 6kade kostnader gymnasial vuxenutbildning till f6ljd av
forindrat antal kursaktiviteter.

3. 5,6 miljoner kronor 6kade kostnader verksamheten svenska f6r invandrare till
foljd av forindrat antal elever.

4. 18,8 miljoner kronor 6kade kostnader arbetsmarknadsinsatser kundval till f6ljd
av forindrat antal kunder.

5. 6,2 miljoner kronor f6r 6kade kostnader f6r Start-Up Nacka (3,1),
féreningsbidrag (2,4), avtalsbaserade arbetsmarknadsinsatser (0,2), och Valfird
Nacka (0,4).

6. 3,0 miljoner kronor 6kade kostnader f6r samhillsorientering till f6ljd av
forandrat antal elever.

0,6 miljoner kronor ligre kostnader ekonomiskt bistand.
36,7 miljoner kronor 6kade nettointakter for nyanlainda Nackabor.

10. 2,8 miljoner 6kade kostnader f6r myndighets- och huvudmannauppgifter till
foljd av fler kunder.



Namndyttrande

Arbets- och féretagsnimnden foéreslar en 6kning av nimndens ram med 17,4 miljoner

kronor, jamfort med ramirendet. Forslagen 6kning avser féljande specificering (se dven

figur 5 pa nasta sida):

1. 0,9 miljoner kronor minskade kostnader grundliggande vuxenutbildning till
foljd av forindrat antal kursaktiviteter

3. 3,2 miljoner kronor minskade kostnader verksamheten svenska for invandrare
till f6ljd av forindrat antal kursaktiviteter

4. 9,1 miljoner kronor minskade kostnader arbetsmarknadsinsatser kundval till
foljd av forindrat antal kunder och till £6ljd av senareliggning av mottagandet.

6. 0,7 miljoner kronor minskade kostnader samhillsorientering kundval till f6ljd av
forindrat antal elever.

7. 15,5 miljoner kronor 6kade kostnader f6r ekonomiskt bistand till f6ljd av 6kade
antal hushall och 6kade kostnader per hushall. Det dr gruppen utrikesfédda som
star for en markant 6kning, bade avseende antal hushall och kostnad per
hushall. Bland 6vriga bistandstagare sker en minskning av antal hushéll och
kostnad per hushall. Se vidare under avsnittet volymforindringar.

8. 15,8 miljoner 6kade nettokostnader f6r ensamkommande barn till f6ljd av

statens siankta ersittningar. Intikterna minskas med 27,6 miljoner oférindrad
volym, kostnaderna minskas med 7,9 miljoner kronor genom liger
boendekostnader och minskade kostnader f6r boendeutredning och
uppfoljning. Resterande 3,8 miljoner kronor dr 6kad nettokostnad for fler barn.

Figur 6) Resursfordelning, nettoredovisning

Grundlaggande vuxenutbildning,check -5039 -5 103 -3403 -1787 937 -5953 -851 17
Gymnasial vuxenutbildning,check -32031 -32125 -33125 -1952 0 -34077 -1 952 [
Svenska for invandrare, check -10428 -10568 -7568  -5635 3206 -12997 2429 23
Arbetsmarknadsinsatser, check -14719  -16254 -9254 -18773 9 101 -25926 9672 60
Arbetsmarknad, ovrigt -22272  -24 462 -21 472 -6 230 0 -30692  -6230 25
Samhallsorientering, kundval -566 -849 -249 -3044 679 -3214 -2 365 279
Ekonomiskt bistand -52044  -51 459 -60 358 612  -15523 -66369 -14910 29
Ensamkommande barn 4265 0 -4 500 226 -15772 -15546 -15546

Nyanlanda flyktingar 6281 -151 -2 551 36682 0 36531 36682

Namnd =901 -754 -754 -4 0 -758 -4 |
Myndighet och huvudmannauppgifter -36542  -36 852 -37852  -2797 0 -39649 2797 8
Summa -163 996 -178 577 i -181 087 -2702 -17373 -198652 -20075 11
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Volymfériandringar

Enligt kommunstyrelsens beslut ska nimnderna, som har kundvalsbaserade verksamheter,
beskriva volymutvecklingen fér dessa verksamheter. Nimnden ansvarar for ett kundval
inom grundliggande och gymnasial vuxenutbildning, svenska fér invandrare,
arbetsmarknadsinsatser och samhillsorientering. Volymférindringar, enligt figur 6 nedan.

Figur 7) Resursfordelning, volymredovisning

[— Budget 2016 Budget

darende ttrande
Grundlaggande vuxenutbildning, kundval ~ V-poing 83 985 -33985 350 000 Demografi, forskjutning av mottagande nyanlianda
Gymnasial vuxenutbildning, kundval V-poing 39 240 0 889240 Demografi
Svenska for invandrare, kundval Elever 473 -273 1 100 Demografi, forskjutning av mottagande nyanlianda
Jobbpeng, kundval Insatsmanader 4002 -2 552 4950 Forskjutning av mottagande nyanlinda
Samhillsorientering, kundval Elever 869 -200 919 Forskjutning av mottagande nyanldnda
Ekonomiskt bistand Hushall 50 80 1 030 Okat antal hushall med utlanskt medborgarskap
Ensamkommande barn Personer -20 -110 340 En avmattning jamfort med tidiager antaganden
Checkar

Det pagar en 6versyn av checknivaerna avseende:

en eventuell differentiering av ”6vriga yrkesinriktade kurser” och en eventuell
differentiering mellan likvirdiga kurser som helt eller delvis ldses pa distans i relation till de
som inte lases pad distans.

Figur 8) Checkbelopp vuxenutbildningen
Checkbeloppen ir uppriknade med 0,5 procent, jamfort med 2016 ars niva.

Verksamhet Kronor per

verksamhetspoing

Grundlidggande vuxenutbildning

Kurser inom grundlaggande vuxenutbildning 49,4
Orienteringskurser 49,4
Gymnasial vuxenutbildning
Allmanna gymnasiala kurser 45,4
Kurser inom Barn- och fritidsprogrammet 45,4
Kurser inom Handelsprogrammet 45,4
Kurser inom Omsorgsprogrammet 45,4
Orienteringskurser 50,6
Naturkunskap 50,6
Fysik, kemi och biologi 63,6
Ovriga yrkesinriktade kurser 68,6
Verksamhet Kronor per

slutford kurs

Svenskundervisning for invandrare, SFI



NACKA
KOMMUN
Kurs A 20422
Kurs B 16 120
Kurs C och D 12 643
Verksamhet Kronor per
slutford praktik
Arbetspraktik i samband med SFl 3 065

Figur 9) Checkbelopp kommunala arbetsmarknadsinsatser
Checkbeloppen ir uppriknade med 0,5 procent, jamfért med 2016 ars niva. Belopp for
bonus och specialutbildning dr oférindrat, jamfért med 2016 ars niva.

Check Kronor per
manad

Jobbpeng grund 3686
Jobbpeng forstarkt 4858
Jobbpeng sprak- och arbetsintroduktion 7 330
N — o

engangsersittning
Jobbpeng specialutbildning | 5 000
Jobbpeng specialutbildning 2 10 000
Jobbpeng specialutbildning 3 I5 000
Jobbpeng bonus 18 000

Figur 10) Checkbelopp samhillsorientering
Checkbeloppen ir uppriknade med 0,5 procent, jamfért med 2016 ars niva.

Checkgrupp (Sprak) Belopp

Arabiska, Spanska, Engelska, Turkiska, Svenska 4372
Somali, Persiska, Tigrinja, Ryska, Thai, Serbiska 4 864
Ambharinja, Mandarin 5246
Ovriga och inklusive tolk 6472

Utmaningar och mdjligheter - framatblick 2030
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Nimndens storsta utmaningar och mojligheter ar alla kopplade till mottagande av nyanlinda

Nackabor. Utmaningen handlar frimst om ta tillvara den resurs som de nyanlinda star for.
For att lyckas med detta krivs en effektiv integration via bostad och egen f6rsorjning. Just

nu har kommunen stora svarigheter att fa fram bostdder pa grund av en allmin bostadsbrist.

Det finns en risk att vissa bostadslosningar inte kommer att vara varken kostnadseffektiv
eller bra utifrdn en integrationsaspekt. Nacka kommun har relativt héga kostnader for
tillfalligt boende och dr en av de frimsta orsakerna till att kommunen har relativt hga
kostnader per bistindstagare inom ekonomiskt bistand. Genom ett antal pagiaende och
planerade atgirder ska dessa kostnader minskas och malsittningen dr att dessa kostnader



redan nista ar ska reduceras med 30 procent. En stor utmaning ér att de nyanlidnda
Nackaborna ska fa egen forsorjning sa att de kan bidra till féretagens kompetensbehov och
tillvaxt. Ndimnden kommer att behova en fortsatt utveckling av arbetsmarknadsinsatserna
for att effektivt stodja de arbetssokande till egen forsorjning. Ett viktigt omrade for att
astadkomma detta ér att forbéttra kommunens samordning med Arbetsférmedlingen.

En moijlighet f6r en effektivare kommunal vuxenutbildning ér att flera kommuner har visat
intresse f6r Nacka kommuns modell f6r kundval inom verksamhetsomridet. Om en
gemensam regional vuxenutbildning skulle kommat till stind sa skulle det innebira
mojligheter till en mer kostnadseffektiv och for eleven en bittra kvalitetsmassig kommunal
vuxenutbildning.

Ovriga uppdrag

Okad digitalisering

Inom verksamhetsomridet ekonomiskt bistind kommer en dvergang till Pulsen Combine
att dven innebiéra en utveckling till digitala ansokningar. Detta kan pa sikt leda till liger
kostnader f6r myndighets- och huvudmannauppgifter. En eventuell gemensam region for
kommunal vuxenutbildning innebdr méjligheter f6r en utveckling till 6kad digitalisering och
effektiva myndighetsfunktion.

Momsersittning till kommuner f6r s.k. dold moms

Regeringen har tillsatt en sirskild utredning som gjort en 6versyn av den s.k. dolda
momsen. Utredaren har funnit att laimplig niva f6r ersittning till fristaiende anordnare ar
fem procent pa utbetald ersittning, jimfért med dagens sex procent. Om forslaget gar
igenom innebdr det en minskning av intikterna f6r nimnden med 0,7 miljoner kronor.

Bilagor
1. Motion: Ritt till kontaktfamilj och kontaktperson dven f6r nyanlinda barn och
ensamkommande barn.
2. Motion: Stéd till f6reningar med verksamhet £6r nyanlinda
3. Motion: Kulturkurser en vag in i sambhillet f6r nyanlidnda i Nacka.

Malin Westerback Jonas Bisander
Arbetsmarknadsdirektor Processutvecklare
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