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Arbets- och féretagsnimnden

Andrad riktlinje for bidrag inom arbets- och
foretagsnamndens ansvarsomrade

Forslag till beslut
1. Arbets- och féretagsnimnden antar dndrad riktlinje f6r bidrag inom arbets- och
foretagsnimndens ansvarsomrade enligt bilaga 2 till tjansteskrivelsen.
2. Arbets- och féretagsnimnden beslutar att den reviderade riktlinjen fér bidrag inom

arbets- och foretagsnimndens ansvarsomrade borjar galla frain och med den 1
oktober 2016.

Sammanfattning

Syftet med att Nacka kommun beviljar f6reningar bidrag inom arbets- och
foretagsnimndens ansvarsomrade, ér att moéjliggdra en mangfald av verksamhetsutbud och
inspirera till fornyelse och utveckling samt utveckla samarbetsformer mellan offentliga och
frivilliga insatser. Malet dr att inkludera genom att forenkla och anpassa f6r en malgrupp
som annars har svart att hitta och eller delta i olika aktiviteter pa fritiden.

Pa arbets- och féretagsnimndens sammantride den 16 december 2015 antog nimnden den
forsta riktlinjen for bidrag inom arbets- och foretagsnaimndens ansvarsomrade Riktlinjen
reviderades direfter pa arbets- och féretagsnimndens sammantride den 13 januari 2016.
Riktlinjen bidrag inom arbets- och féretagsnimndens ansvarsomrade foreslas revideras for
att ytterligare understryka anséknings- beslut- och uppfdljningsprocesserna. Aven syftet
med bidraget och malgruppen lyfts fram och belyses for att astadkomma effektivare
handlaggning.

Arendet

Pa arbets- och foretagsnaimndens sammantrade den 16 december 2015 antog nimnden den
forsta riktlinjen for bidrag inom arbets- och féretagsnimndens ansvarsomrade. Riktlinjen

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON E-POST SMs WEBB ORGNUMMER
Nacka kommun, 131 81 Nacka Stadshuset, Granitvagen 15 08-718 80 00 info@nacka.se 716 80 www.nacka.se 212000-0167



2(3)

reviderades pa arbets- och foretagsnimndens sammantride den 13 januari 2016. For att
tortydliga den nuvarande riktlinjen foéreslas att riktlinjen dndras utifran foljande aspekter:

e Ansokningstidpunkten fortydligas genom att avsitta tva brytdatum f6r sokt
belopp 6ver 50 000 kronor. For sokt belopp upp till 50 000 kronor fortsitter
ansokningsférfarande vara l6pande.

e Ovannimnda andring bidrar dven till att férenkla handliggningen och dirmed
uppfoljningen av de genomférda projekten 1 synnerlighet for projekt med
beviljat belopp 6ver 50 000 kronor.

e Riktlinjerna har forkortats ytterligare fOr att vara mer lattforstaeliga for alla
parter.

e Annu mer tydlighet gillande malgruppen genom att koncentrera dem till 3
kategorier.

o Titeln for bidraget dndras fran Bidrag inom arbets-och féretagsnimndens
ansvarsomrade till Projektbidrag for inkludering, detta for att fortydliga vad
bidraget avser.

e Syftet med bidraget fortydligas ytterligare genom att dven lyfta fram
malgruppens mervirde som forvintas genom deltagandet i projekten.

e Kiriterier f6r vad projektet behover uppfylla for att beviljas bidrag har lagts till.

Syftet med att Nacka kommun ger féreningar bidrag, ar att mojliggéra en mangfald av
verksamhetsutbud och inspirera till férnyelse och utveckling samt utveckla samarbetsformer
mellan offentliga och frivilliga insatser. Féreningarnas verksamheter kan pa sa sitt erbjuda
nackaborna mervirden, 6kad kvalitet och ge méjlighet till ett brett utbud av frivilligt
organisationsarbete. Malet ar ett samhille dar individer méts 1 naturliga métesplatser 6ver
sociala-, ekonomiska- och etniska skillnader, vilket berikar vara medborgare pa alla mojliga
satt.

Ekonomiska konsekvenser

Ekonomiska konsekvenser f6r beviljade bidrag inom arbets- och féretagsnimndens
ansvarsomrade ar inom ramen for avsatt och beslutad budget pa 2,4 miljoner kronor. Av de
hittills sékta beloppen pa 406 800 kronor har totalt 343 800 kronor beviljats och utbetalats.
Genom tydlig och transparent riktlinje underlittas ansékningsforfarandet for organisationer
och dirmed ges nackabor méjlighet till ett storre utbud av verksamheter. Organisationernas
verksamhetsutbud avlastar och utgér ett komplement till kommunens verksamheter och ger
pa sa sitt goda ekonomiska effekter f6r bide Nacka kommun och dess invanare.
Inkludering leder till integration i form av nitverk och bekantskap som ¢kar chanserna till
framtida jobb- och bostadskarriir.
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Konsekvenser for barn

Organisationernas verksamheter syftar till att avlasta och komplettera verksamheter
finansierade av kommunen. Vid handliggning av ans6kan om bidrag ska stor vikt liggas vid
barnperspektivet da barn och unga utgér en prioriterad grupp i Nacka kommun.

De nyanlinda barnen, inklusive ensamkommande flyktingbarn, ir i behov av sarskilt stod
och socialsamvaro sirskilt utanfor skoltiden. Kommunens bedémning av sokta bidrag till
olika projekt i féreningar bor darfor sirskilt beakta konsekvenser fér barn och arbeta for att
de ska fd samma forutsittningar som andra barn. Att snabbt komma in i fritids- och
kulturaktiviteter ar viktigt. Barn till asylsokande som bor i eget boende ska fa likvardigt
omhiandertagande.

Bilagor
1. Riktlinje f6r Bidrag inom arbets- och féretagsnimndens ansvarsomrade, daterad den
2016-01-13
2. Riktlinje for Projektbidrag for inkludering (med markerade dndringar).

Carina Filipovic Joumana Bagdi
Enhetschef Integrationsstrateg
Arbets- och féretagsenheten Arbets- och féretagsenheten
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