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§ 34 AFN 2018/10

Statusrapport nyanlanda

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Nacka kommun har till och med mars tagit emot 32 nyanlinda, varav 14 barn, pa anvisning
fran Migrationsverket. Fjorton hushall pa totalt 64 personer har sagts upp fran sina
genomgangsbostider.

Handlingar i drendet
Etableringsenetens tjansteskrivelse den 15 april 2018

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar
Martin Hellstromer (S), Shahin Malak (NL) och Ramzi Ben Youssef (V) lit anteckna
foljande till protokollet.

”Nacka kommun har nu borjat att siga upp de nyanldndas bostider som de hyr via
kommunen. Det har visserligen varit tydligt frain borjan att de enbart far bo i ligenheterna
under en period av 2 ar. Det hir har gjort att manga av de personerna som har bott i Nacka
nu tvingas att flytta frain kommunen pa grund av bristen av bostidder. De personer som
tyvirr inte hittar nagot nytt boende blir heml6sa. Det har dven uppkommit fall i Nacka dir
Kronofogden har blivit inkopplade och vi hoppas verkligen att det dr en absolut sista
atgard och att det finns tydliga rutiner f6r nir Kronofogden blir inkopplad. Vi hade girna
istillet sett ett system f6r mottagande av nyanlidnda dir kommunen tar ett stérre ansvar och
ser till varje individs mojligheter att etablera sig 1 samhallet.”

YuSie Rundqvist Chou (NL) lit anteckna féljande till protokollet.

”Nackalistan skulle vilja ha en uppféljning av alla som sagts upp fran sina
genomgangsbostider, sa att vi kan se vilka riskfaktorer som finns. En boendel6sning
kanske inte dr en langsiktig l16sning om man t ex flyttar in hos sliktingar och bor trangt.
Fyra hushall om 23 personer har beviljats tillfilligt boende. Vad f6r slags boende ar det?
Hur linge 4r "tillfalligt"? Hur tinker kommunen hantera de tre hushéll som fortfarande inte
flyttat ut?

Ett hushall har boende via statlig myndighet - vad innebdr det rent konkret?

Felaktiga siffror lite hir och dir, maste kollas noggrannare.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 35 AFN 2018/117

Statusrapport och uppfoljning av genomforandeplan
ensamkommande barn och unga

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Totalt ansvarar kommunen for 203 ensamkommande barn och unga. Av dessa ar 32
asyls6kande, 139 har permanent uppehallstillstand, 19 har tillfilligt uppehallstillstand och
13 har fatt avslag men bor kvar pa grund av verkstillighetshinder.

Under mars manad har utfallet av den faktiska boendekedjan f6r ensamkommande
barn/unga gitt i riktning med den prognostiserade boendekedjan f6r 2018. Detta innebir
en minskning av antalet placeringar 1 jourhem och hem for vird eller boende (HVB) samt
okat antal placeringar inom boendeformerna stédboende plus och stédboende
minus/triningsligenheter. Under mars har tre nya anvisningar av ensamkommande barn
har mottagits. Under 2018 har totalt fyra nya anvisningar av ensamkommande barn har
mottagits 1 Nacka.

Pa grund av ett ligre antal anvisningar av ensamkommande barn under arets inledande
manader och ett hogre antal avslutade drenden 4n férvintat, har prognosen for
boendekedjan f6r Nackas ensamkommande barn/unga reviderats frin féregiende ménad.
Det hogre antalet avslutade drenden beror pa Migrationsverkets 6kade handliggningstakt.

For de fall malen kring genomsnittlig dygnskostnad per barn samt genomsnittlig kostnad
t6r myndighetsutovning inte uppnas beraknas verksamheten ensamkommande barn och
unga ga mot ett budgetunderskott pa cirka 25 miljoner kronor 2018. Effekten av féreslagna
atgarder bedéms dock minska underskottet med fem miljoner kronor och leda till ett
arsutfall pa minus 20 miljoner kronor under 2018. Med ett fortsatt fokus pa en effektiv
process och aktivt arbete med ungdomarnas framtidsplaner och boendekedja gors
bedémningen att en ekonomi i balans kan uppnas under 2019.

Handlingar i drendet
Etableringsenhetens tjansteskrivelse den 12 april 2018

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Protokollsanteckningar
Martin Hellstromer (S), Shahin Malak (NL) och Ramzi Ben Youssef (V) lit anteckna
foljande till protokollet.

I tjansteskrivelsen gar att lasa att man har som malsittning att minska antalet handlaggare
for att minska kostnaderna f6r myndighetsutévning. Vi fran oppositionen dr fragande till
om det verkligen ér den ritta vigen att ga nir vi idag har en relativt hog sjukfranvaro och
héga konsultkostnader inom enheten. Majoriteten har som enda mal att klara av
mottagandet av nyanlinda pa enbart de riktade statsbidraget att de forsdker skira ner
verksamheterna inom olika omraden. Vi frin oppositionen tror pa en mer humanistisk vig
dir istillet etableringen i samhallet dr det viktiga och da skjuter vi girna till ytterligare
resurser till verksamheten for det vinner pa i lingden. Vi vill ocksa lyfta att idag anvinds
enbart 68,5% av de avtalade boendeplatserna vilket gor att kommunen har stora kostnader
tor boenden som inte anvinds.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 36 AFN 2018/144

Summering av paverkbara och icke-paverkbara
nettokostnader 2017

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Vid extrainsatt sammantriade i arbets- och féretagsnimnden den 29 januari 2018 fick
arbetsmarknadsdirektéren i uppdrag att aterkomma till nimnden med en summering av de
kostnader som redovisades som paverkbara respektive icke-paverkbara i analysen av det
underskott som uppstod 2017.

Summeringen visar att mer dn halften av underskottet uppstod genom icke-paverkbara
orsaket.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 9 april 2018

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet

Protokollsanteckningar
Ramzi Ben Youssef (V) lit anteckna féljande till protokollet.

” Vinsterpartiet anser att Arbets- och foretagsnimnden alltid ska utga fran
barnperspektivet och det som ar bast f6r barnen och dirmed ej striva efter att ga
plus/minus noll om det innebir att barnfamiljer inte blir hjilpta i hogsta méjliga
utstrackning.”

Martin Hellstromer (S) lit anteckna f6ljande till protokollet.

”Som framkommer ur materialet och som vi 1 nimnden har varit inférstidda med sa
hinger manga av kostnaderna ihop med varandra och ir svara att bryta ut. Vi
Socialdemokrater tycker att det stora problemet 1 nimnden ar majoritetens totala ovilja till
att vilja skjuta till egna medel till denna verksamhet. I en kommun som Nacka med dyra
bostader och utan kommunalt bostadsbolag ar det en ekvation som inte gar thop. Vi menar
pa att den politik som f6rs idag dir man képer in dyra boendeplatser som i stor
utstraickning inte anvinds dr oansvarig.”

YuSie Rundkvist Chou (NL) lit anteckna foljande till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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”” Nackalistan har funderingar kring tre saker 1 tjansteskrivelsen.

1) Vi anser att det fortfarande ar oklart kring de sa kallade ”avtalsparametrarna”, det hade
varit Onskvirt att det tydliggjordes vad det var 1 avtalen som gjorde att de blev sa dyra. Och
vi tror ocksa att om kommunen hade drivit egna verksamheter som komplement till de
privata, hade kontrollen 6ver pris, avtal och platser 6kat betydligt, 4ven nir behoven
minskade.

2) De ensamkommande ungas genomsnittliga vard- och omsorgsbehov var ”hogre dn
vintat”. Dir har vi kunskap om att det finns flera bakomliggande faktorer, si som vad de
unga varit med om, men ocksa att allt mer ohilsa ocksa orsakats av hanteringen av
arendena, med linga handlidggningstider bade vid Migrationsverket och kommunen. Vi
moter folk som mar daligt av detta.

3) Viinte fatt tillrackligt info om orsakerna bakom den héga personalomsittning som
resulterade i dyra inhyrda konsulter. Vi har vildigt svart att se en dalig arbetsmiljé med
pafoljande konsultkostnader som en icke-paverkbar faktor. Hur hanterades
personalproblemen pa ett tidigt stadium? Det hir dr en fraga vi stillt tidigare. Att ta in
konsulter garanterar inte att drendena hanteras rittssakert. Det tar tid att sitta sig in i de
individuella fallen och i rutinerna pa arbetsplatsen. En bittre garant for rttssakerhet ér att
ta hand om sin egen personal sa att de har goda arbetsférhallanden och vill jobba kvar.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 37 AFN 2018/145

Effekt av atgarder for att begriansa uppkomst av
underskott 2018

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Vid extrainsatt sammantriade i arbets- och féretagsnimnden den 29 januari 2018 fick
arbetsmarknadsdirektéren i uppdrag att aterkomma till nimnden med en uppskattning av
minimi- och maximieffekt av det som benimndes ytterligare atgarder i atgardsplanen for att
begrinsa uppkomsten av underskott 2018.

Uppskattningen visar att den forvintade effekten av atgirderna ar mellan 25 och 30
miljoner kronor. Dock dr flera atgirder beroende av varandra och det dr svart att berdkna
en exakt summa for den sammantagna effekten. Den uppskattade maximala effekten for
respektive atgard ar endast ett riktvirde for att ge en uppfattning om storleksordningen pa
motsvarande kostnader som atgirden syftar till att begrinsa. I praktiken dr den maximala
effekten inte ndbar, det ar till exempel inte realistiskt att utga ifran att bostadsproduktionen
tor nyanlinda kan goras helt kostnadsneutral eller att samtliga nyanlinda nér egen
forsorjning innan etableringsperiodens slut.

Atgirderna genomfors antingen 16pande eller i projektform och féljs upp med olika
periodicitet. I vissa fall finns mojlighet att visa pa direkta ekonomiska effekter, 1 andra fall
ar effekten pa det ekonomiska utfallet sekundir och den primira effekten mits pa annat
vis. Flera atgirder foljs upp via indikatorer kopplade till kommunens Gvergripande mal och
arbets- och foretagsnimndens fokusomraden.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 4 april 2018

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 38 AFN 2018/120

Manadsbokslut for arbets- och foretagsnamnden februari
2018

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar manadsbokslut for februari 2018.

Arbets- och féretagsnimnden foérklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Det ackumulerade ekonomiska resultatet for arbets- och foretagsnamnden efter februari
manad summeras till cirka 31,5 miljoner kronor, vilket motsvarar en negativ
budgetavvikelse pa cirka en miljon kronor. Kostnadsutvecklingen f6r arbets- och
foretagsnimnden dr negativ i relation till bide budget och prognos efter drets tva forsta
manader. Den negativa utvecklingen, som framfoérallt kan harledas till verksamheten
ensamkommande barn och unga samt myndighetsorganisationen, uppvags till stor del av
positivt resultat inom ett flertal budgetposter. Utfallet f6r dessa poster forvintas dock
nirma sig budget under aret. Detta medfor att det ackumulerade utfallet i relation till
budget ger en for positiv bild av det ekonomiska laget. Vidare har ett flertal ekonomiska
risker, utéver de som presenterades vid arsskiftet och som lag till grund f6r det tidigare
prognostiserade underskottet, identifierats. En mangfald av atgarder ar vidtagna for att
bromsa utvecklingen, men effekten kommer i vissa fall att drja. Sammantaget féranleder
detta en justering av prognosen for avvikelse 1 férhéllande till budget f6r helaret med atta
miljoner kronor till minus 36 miljoner kronor.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 20 mars 2018
Bilaga 1. Manadsrapport februari 2018 arbets- och féretagsnimnden

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade méanadsbokslut for februari 2018.

Arbets- och féretagsnimnden forklarade paragrafen omedelbart justerad.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 39 AFN 2018/120

Manadsbokslut for arbets- och foretagsnamnden mars
2018

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar manadsbokslut f6r mars 2018.

Arbets- och féretagsnimnden foérklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Det ackumulerade ekonomiska utfallet f6r arbets- och féretagsnimnden efter mars ér cirka
minus 48,5 miljoner kronor, vilket motsvarar en negativ budgetavvikelse pa cirka tre
miljoner kronor. Det negativa resultatet, som framforallt kan harledas till verksamheten
ensamkommande barn och unga samt myndighetsorganisationen, uppvags till stor del av
positivt resultat inom ett flertal budgetposter. Utfallet f6r dessa poster forvintas dock
nirma sig budget under aret. Vidare har ett flertal ekonomiska risker identifierats. En
mangfald av atgirder dr vidtagna for att bromsa utvecklingen, men effekten kommer i vissa
fall att dréja. Prognosen ir fortsatt ett underskott pa helarsbasis pa -36 miljoner kronor.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 12 april 2018

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade manadsbokslut f6r mars 2018.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 40 AFN 2018/150

Prognoser for arbets- och foretagsnamndens
verksamhet

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Vid arbets- och féretagsnimndens sammantride den 29 januari 2018 fick
arbetsmarknadsdirektéren 1 uppdrag att ta fram bittre rutiner for prognosarbete (AFN
2018/4).

Framtagande av prognoser dr en viktig del av arscykeln for mal- och budgetarbetet. 1
arendet redovisas prognosantaganden som gjordes i samband med internbudgeten (AFN
2017/79) och nya rutiner for resultatuppfoljning som togs i bruk vid arsskiftet presenteras.
Slutligen beskrivs prognosrutiner och prognosunderlag som kommer att anvindas i
samband med rapportering efter forsta tertialet 2018 och l6pande dérefter. En
sammanstillning av olika parametrar som kommer att anvindas for prognoser for arbets-
och féretagsnimndens verksamhet presenteras i bilagan till tjansteskrivelsen.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 30 mars 2018

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar
Martin Hellstromer (S) lit anteckna foljande till protokollet.

”Det ir bra att fragan lyfts upp pa bordet. Det som hinde forra aret med stort underskott
under T3 borde inte kunna ske dér utfallet blev narmare 38 miljoner hogre nettokostnader
in prognostiserat. Vi forstar att det 4r manga parametrar som paverkar men att under en
period da Migrationsverket och Arbetsférmedlingen foljde sina ataganden bor inte kunna
ske.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 4l AFN 2018/153

Genomlysning av ekonomin inom arbets- och
foretagsnamnden

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Under senhosten framkom att flera av arbets- och féretagsnimndens verksamheter skulle
ga med stort underskott under 2017. I de prognoser som limnats tidigare under aret
framgick inte att ett underskott av motsvarande storlek riskerade att uppsta. Med anledning
av detta beslutade kommunstyrelsen att det skulle genomféras en extern granskning av
arbets- och foretagsnimndens ekonomi, fraimst for de verksamheter som gick med
underskott.

Granskningsuppdraget bestod 1 att genomféra en férdjupad analys av arbets- och
foretagsnaimndens budget och utfall 2017, med sarskilt fokus pa verksamheterna
bostadstorsorning, ensamkommande barn och unga samt ekonomiskt bistand.

Resultatet av granskningen delas upp i tre sammanfattande slutsatser gillande ekonomin
som ar aterkommande fOr flera av de underverksamheter som har sttt i fokus:

1. Oklarheter i budget och ekonomistyrning.
Bristfilliga underlag och rutiner.
3. Reflektioner kring arbetssitt och ambitioner.

Resultatet frin granskningsuppdraget bekriftar och kompletterar verksamhetens och
nimndens egna analyser i relation till ekonomin. Ett flertal atgirder f6r att skapa en mer
transparent och andamalsenlig budgetprocess och en effektiv ekonomistyrning av
verksamheten 4r initierade och/eller planerade. Arbete med att ta tillvara resultatet av
granskningen kommer att fortgd under andra tertialet.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 16 april 2018

Bilaga 1. Rapporten ” Genomlysning av ekonomin inom arbets-och féretagsnimnden,
Nacka kommun, Mars 2018

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Protokollsanteckningar
Martin Hellstromer (S) lit anteckna féljande till protokollet.

” Det dr bra att det gors en genomlysning av nimndens verksamhet av en externpart. Nu

galler det att vi dven kan ta med oss resultaten frin rapporten framat och omvandla
rekommendationerna till konkreta atgirder inom enheten.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 42 AFN 2018/146

Analys av svenska for invandrare med anledning av laga
studieresultat

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Nackas resultat inom utbildningsformen svenska for invandrare (sfi) behover forbittras.
Betygsresultaten har under flera ar legat under kommunens malniva pa 42 procent och
andelen avbrott ligger fortsatt pa en hog niva. Flera férandringar har genomfoérts inom sfi
pa nationell niva. Styrdokument har férindrats och sedan 1 juli 2016 ir sfi inte lingre en
egen skolform utan ingar 1 skolformen kommunal vuxenutbildning. Under 2017 inf6érdes
ocksa nya studievagar i syfte att erbjuda malgruppsanpassade och sammanhillna kurser.

Orsaken till de laga studieresultaten inom sfi kan delvis hirledas till strukturella orsaker pa
nationell niva, sisom otydlig lagstiftning och att sfi inte ger ratt till studiemedel. Nacka har
tagit flera initiativ till att férbéttra sfi-resultaten, men mer behéver goras. En del 1 arbetet
att forbattra studieresultaten och na kommunens uppsatta mal dr att minska andelen
o6nksade avbrott, dir jobb- och utbildningsexperterna spelar en viktig roll i genomférandet
av undervisningen och kommunen genom den lokala styrningen och uppféljningen av
resultaten.

I detta drende ges en beskrivning och analys av sfi-resultaten 1 Nacka. Vidare ges
information om ett antal identifierade omraden dar kommunen kan paverka
forutsittningarna for att forbattra sfi-resultaten. Ett sirskilt viktigt omrade for att forbittra
resultaten ar ett enhetligt styrsystem for hela den kommunala vuxenutbildningen, det vill
siga att sfi pa lokal niva hanteras som 6vrig kommunal vuxenutbildning. Det skulle bland
annat innebira kommungemensamma start- och slutdatum, méjlighet till heltidsstudier
samt en gemensam modell for betygssittning. Det skulle ocksd innebira en gemensam
ersittningsmodell med samma krav pa resultat. Andra omraden som identifierats i syfte att
forbattra resultaten ar att;

. Se 6ver hur den systematiska kvalitetsuppfoljningen kan utvecklas

. Se 6ver auktorisationsvillkoren f6r vuxenutbildningen

. Genomfora en fordjupad utredning och analys av avbrott och rutiner
kring nirvarorapportering

. Utveckla rutiner/riktlinjer kring prévning av betyg samt individuella
studieplaner

. Utreda behovet av och méjligheten kring att erbjuda sfi pa heltid

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 25 april 2018

Bilaga 1. Kvalitetsrapport 2016-2017 for grundliggande och gymnasial vuxenutbildning
samt svenska for invandrare

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckningar
Asa Norrman Grenninger (S) lit anteckna foljande till protokollet.

”Socialdemokraterna konstaterar att liget avseende studieresultat inom SFI édr bedrovligt.
Nimnden har i tidigare beslutade auktorisationskrav faststillt att krav pa behoriga SFI-
lirare ska inga samt att detta ska f6ljas upp liksom omfattningen av antalet lararledda
lektioner. Detta sker inte 1 dagslaget vilket ar ytterst otillfredsstallande och S anser att detta
ska tas med 1 uppfoljningen av anordnarna av SF1.”

Ramzi Ben Youssef (V) lit anteckna foljande till protokollet.

” Malnivan for fullstindiga betyg i SFI maste hojas, 1 ett forsta skede atminstone till 50%.
Att nimnden maste sitta malnivan till ynka 42% vittnar om att kvaliten pa SFI-
utbildningen genom alla de olika utférarna 6verlag dr remarkabelt lag. Vinsterpartiet dr
overtygade om att utan det s.k. kundvalet och genom att kommunalisera SFI-utbildningen
far man en mer enhetlig, 6verblickbar utbildning med bittre resultat som foljd. Utéver det
vill vi att kommunen erbjuder SFI medan asylutredning pagar; Vinsterpartiet avser
aterkomma med en motion till kommunfullmaktige om detta.

Gallande att nimnden riknar ett avhopp fran SFI-studier pga. att den studerande fatt
arbete eller praktik som ett positivt avhopp har Vinsterpartiet f6ljande anmirkning:

Att inte slutfora sina SFI-studier f6r att man fatt ett arbete eller praktik bor inte per
automatik ses som ett s.k. positivt avhopp. En reell risk finns att man hamnar i en
sysselsittning som inte 1 nagon hégre utstrickning frimjar sprakinlirning, sa som hint i en
del fall dir SFI-studerande genom Arbetsférmedlingen fatt praktik som haft till syfte att
Oka praktikantens svenskkunskaper men sa inte skett pga. att arbetet inte gett
forutsittningar for sprakutveckling (det kan handla om ensamarbete, lag grad av kontakt
med kunder eller kollegor osv). Detta blir i lingden ett demokratiskt problem nir
minniskor bromsas i sin sprakinlarning och det tar lingre tid innan de, om nagonsin, kan
delta 1 samhaillet pa liknande villkor som de flesta andra. Argumentet som den politiska
majoriteten i nimnden anfor, att vuxna manniskor gor egna val, koper jag inte eftersom
man gér manniskor och i forlingningen hela samhillet en bjérntjanst nir SFl-utbildningen
tenderar att halla sa lag kvalite att det finns manniskor som hellre tar jobb som 4 ena sidan
ger en inkomst, men 4 andra sidan riskerar att forsitta en 1 ett sprakligt utanforskap om
arbetets natur inte stimulerar till sprakforbattring.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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I nimnden tvar man sa sina hinder frin att finna l6sningar som ska frimja studier och
fardiggangen SFI-utbildning genom att hdnvisa till abstrakta koncept som fria viljor och fria
marknader.”

YuSie Rundkvist Chou (NL) lit anteckna foljande till protokollet.

”Nackalistan ser med oro pa situationen for SFI 1 kommunen. Malet att 42 procent ska fa
godkint betyg sinder en signal om samhillets laga férvintningar pa verksamheten. Att
endast 35% nar resultatet idag dr undermaligt.

Nigot maste nu hinda med SFI 1 Nacka kommun. Om de strukturella hindren dr
problemet maste vi uppmarksamma regeringen pa detta och inte bara néja oss med status
quo. Svenskundervisning behéver komma in fran dag 1 nir en ny person anlinder till
Sverige. Fran kommunens sida behéver vi vara tydliga med vikten av att lira sig svenska
med tanke pa hur annorlunda arbetsmarknaden kommer att se ut i framtiden. Manga
kommer att fa utbilda sig flera ganger i livet, byta jobb och omskola sig. Om ingenting gors
kommer den hir gruppen att halka efter.

Nackalistan tar SFI pa stort allvar och vi vill till att borja med héja malet till 50%.
Kommunen boér arbeta tillsammans med SFI-ledningen och édven titta pa andra,
framgangsrikare kommuner hur de gor.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 43 AFN 2018/149

Upphorande av kundval samhallsorientering och
samverkan med Centrum for samhaillsorientering i
Stockholms ldn

Beslut

1. Arbets- och féretagsnimnden féreslar kommunfullmiktige besluta att kundvalet
samhillsorientering upphor fran och med 31 augusti 2019.

2. Arbets- och foretagsnimnden beslutar att inga 6verenskommelse om samverkan kring
samhillsorientering med Centrum f6r samhillsorientering i Stockholms lidn fran och
med 1 september 2019, under forutsittning att kommunfullmiktige beslutar att
kundvalet samhaillsorientering upphér. Beslutet innebir deltagande i den samordnade
upphandlingen av samhallsorienteringen via Centrum for samhillsorientering 1
Stockholms lin.

3. Arbets- och foretagsnimnden beslutar att delegera beslut om godkéinnande av
upphandlingsdokument samt tilldelningsbeslut gillande upphandling av
sambhillsorientering inom Centrum f6r samhallsorientering i Stockholms lin till
enhetschef pa arbets- och foretagsenheten.

Arendet

Sambhillsorientering ar en lagstyrd utbildning f6r nyanlinda invandrare i syfte att underlatta
nyanlindas etablering 1 arbets- och samhallslivet. Samhaillsorientering ska omfatta minst 60
timmar och ge utrymme f6r dialog och reflektion. Fran den 1 december 2010 ar det
kommunen som ansvarar for att ge samhillsorientering till nyanlinda invandrare.

Sedan 2010 samarbetar samtliga kommuner i Stockholms lin, f6rutom Nacka kommun,
kring samhillsorienteringen utifrin en samverkanséverenskommelse. Samverkan sker
genom ett gemensamt kansli, Centrum f6r samhallsorientering i Stockholms lin (CSO), och
genom en samordnad upphandling av samhillsorientering for vissa nyanlinda invandrare 1
de samverkande kommunerna. Centret tar bland annat emot anmilningar, sitter ihop
kurser och bestiller utbildningar.

Nacka kommun har tidigare ingatt i CSO men limnade samarbetet 2013 och inférde istéllet
ett kundval inom sambhillsorienteringen. Kundvalet har i september 2018 funnits i fem ar.
Med anledning av detta genomfoérde kommunen under hésten 2017 en férdjupad
utvirdering av kundvalet. Utvirderingen, liksom ordinarie verksamhetsuppféljning, visar
bland annat att kommunens anordnare har utmaningar med att erbjuda samhallsorientering
pa de 1 sammanhanget mindre spraken. Det férekommer ocksa att anordnare inte kan
erbjuda samhillsorientering pa modersmal f6r de storre spraken.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Analysen pekar pa att kundvalet inte klarar att leverera undervisning pa efterfragat
undervisningssprak i tillrackligt hog utstrickning samt att det finns andra kvalitetsbrister
som inte kan undanrdjas. Analysen pekar ocksa pa att verksamheten vid CSO har
utvecklats sedan kommunen limnade samarbetet och att det finns bade kvalitetsmassiga,
administrativa och ekonomiska férdelar med ett kommungemensamt samarbete via CSO.

Mot bakgrund till detta ar forslaget att kommunfullmiktige beslutar att kundvalet
samhillsorientering upphér frain och med 31 augusti 2019 och att arbets- och
foretagsnimnden ingar 6verenskommelse om samverkan kring samhillsorientering med
CSO frin och med 1 september 2019. I samverkan ingir medverkan i upphandling av
sambhillsorienteringen f6r kommande avtalsperiod.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 25 april 2018

Bilaga 1. Kvalitetsuppfoljning Samhillsorientering — Verksamhetsbesok varen 2017
Bilaga 2. Utvirdering av kundvalet samhallsorientering

Bilaga 3. Overenskommelse om samverkan

Bilaga 4. Arsrapport 2017 om samhillsorientering

Bilaga 5. Uppdrag 46 — redovisning fran Lansstyrelsen i Stockholms lin

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med forslag till beslut.

Protokollsanteckningar
Asa Norrman Grenninger (S) lit anteckna foljande till protokollet.

”Socialdemokraterna anser att Nackas kommuns samhillsorientering for nyanlidnda ska
innehalla en modul om samlevnad, sex och jamstilldhet. Nir nu kundvalet avskaffas och
Nacka kommer dterga till att vara en del av Centrum for samhallsorientering i Stockholms
lin (CSO) anser vi att Nacka kommun ska sikra att detta ingar 1 den samhillsorientering
som erbjuds av CSO.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 44 AFN 2018/136

Riktlinjer for bistand till ensamkommande barn

Beslut
Arbets- och féretagsnimnden beslutar att anta riktlinjer for bistand till ensamkommande
barn enligt bilaga till tjansteskrivelsen.

Arendet

Med anledning av att arbets- och foéretagsnimnden i november 2017 (AFN 2017/87)
foreslog kommunstyrelsen att fatta beslut (IKS 2017/881) att upphiva de linsgemensamma
riktlinjerna f6r handldggning av ensamkommande barn och ungdomar féreslogs ocksa att
en oversyn av Nacka kommuns da gillande riktlinjer f6r bistand till ensamkommande barn
skulle genomforas under tertial 1 4r 2018. I drendet foreslas en revidering av Nacka
kommuns riktlinjer f6r bistand till ensamkommande barn. Syftet med riktlinjerna ér att
siakerstilla att alla ensamkommande barn och unga som anséker om bistand far en
rittssiker handliggning. Riktlinjerna ska ge stod och vigledning i arbetet med bistand i
form av olika insatser till malgruppen.

Handlingar i drendet

Etableringsenhetens tjansteskrivelse den 13 april 2018

Bilaga 1. Forslag till reviderade Riktlinjer f6r bistand till ensamkommande barn 2018
Bilaga 2. Nuvarande Riktlinjer for bistand till ensamkommande barn 2015

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med férslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



22 (30)
25 april 2018

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och féretagsnimnden
§ 45 AFN 2018/151

Beslut om aterkrav projektbidrag for inkludering

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att aterkriva det beviljade beloppet 150 000 kronor i
projektbidrag fran den ideella féreningen Teater Reflex for utférande av projektet ”Catwalk
Fogelstrom”.

Arendet

Syftet med projektbidrag for inkludering dr att nyanlinda, ensamkommande barn och
Nackabor med bristande sprakkunskaper i svenska och som star utanfér
arbetsmarknaden genom aktiviteter ska kdnna sig inkluderade, stirkta och fa starkare
sjalvkansla. Civilsamhillet kan spela en viktig roll 1 arbetet f6r inkludering och integration
av malgruppen. Moéjligheten till méte med etablerade medborgare stirks och méjliggor ett
utokat nitverk, vilket 1 sin tur kan 6ka chanserna till jobb-och bostadskarriar.

Arbets- och féretagsnimnden har i dialog med Teater Reflex bedémt att, da projektet inte
kunnat utféras under det verksamhetsar som bidraget avsag, aterkriva de beviljade medlen.
Projektet och teaterforestillningen Catwalk Fogelberg har enligt ansvarig projektledare
stillts in 1 pa grund av upphovsrittsliga hinder. Teater Reflex har informerats om
mojligheten att s6ka projektbidrag for inkludering f6r innevarande ar om projektet planeras
genomforas i en annan form.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 26 mars 2018
Bilaga 1. Riktlinjer f6r projektbidrag for inkludering

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 46 AFN 2018/139

Redovisning till Skolinspektionen i tillsynsarende, dnr
400-2016:6995

Beslut
Arbets- och féretagsnimnden antar forslag till yttrande till Skolinspektionen enligt bilaga 1
till tjansteskrivelse.

Arendet

Skolinspektionen har genomfért en riktad tillsyn hos Sweja Kunskapscenter AB, en av
Nackas jobb- och utbildningsexperter inom vuxenutbildning. Vid tillsynen konstaterade
Skolinspektionen att Nacka kommun, i egenskap av huvudman f6r utbildningen sfy-taxi,
har ett ansvar for att utbildningen uppfyller gillande regler. Skolinspektionen bedomer att
utbildningen behéver kompletteras inom nagra omraden. I samband med
Skolinspektionens beslut har Nacka kommun blivit férelagda, med stéd av 20 kapitlet 1
skollagen, att senast den 28 maj 2018 skriftligen redovisa vidtagna atgirder. I redovisningen
framgar vilka atgirder som Nacka kommun, i samrad med jobb- och utbildningsexperten,
har vidtagit for att héja verksamhetens kvalitet.

Handlingar i drendet

Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 15 mars 2018

Bilaga 1. Forslag till yttrande till Skolinspektionen, dnr AFN 2018/139

Bilaga 2. Skolinspektionens beslut efter tillsyn av utbildningsanordnaren Sweja AB inom
kommunal vuxenutbildning i Nacka kommun, 2018-01-26 Dnr 400-2016:6995.

Bilaga 3. Redovisning fran Sweja AB, daterad 2018-03-09

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med forslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 47 AFN 2018/131

Dataskyddsombud

Beslut
Arbets- och féretagsnimnden utser Lisa Hirdmark som dataskyddsombud f6r arbets- och
foretagsnimnden 1 Nacka kommun fran och med den 25 maj 2018.

Arendet

Den 25 maj 2018 ersitts personuppgiftslagen (PUL) med dataskyddsférordningen
(GDPR). I samband med detta ersitts personuppgiftsombudets roll med ett dataskydds-
ombud. Varje nimnd i kommunen ir en myndighet som enligt dataskyddsférordningen
maste utse ett dataskyddsombud. Da Lisa Hirdmark bedéms uppfylla de angivna kraven

foreslas att arbets- och foretagsnimnden utser henne som dataskyddsombud frin och med
den 25 maj 2018.

Handlingar i drendet
Juridik- och kanslienhetens tjansteskrivelser den 2 mars 2018

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med forslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Delegationsbeslut och anmadlningar

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar handlingar till protokollet.

Arendet

Delegationsbeslut om projektbidrag for inkludering, AFN 2018/147, 2018-04-09.
Arbets- och féretagsnimnden avslar ans6kan fran Darra Musik och Dans om 49
000 kronor i projektbidrag for inkludering.

Delegationsbeslut om atetkrav av projektbidrag for inkludering, AFN 2018/134,
2018-03-21. Arbets- och foretagsnimnden beslutar att aterkriva projektbidrag for
inkludering om 30 000 kronor i projektbidrag for inkludering frin Alta IF.

Ordforandebeslut Upphivande av avtal f6r Boende och integration f6r
ensamkommande flyktingbarn/ungdomar med Jobblotsen Sverige AB. AFN
2015/47-050, 2018-04-20.

Ordforandebeslut Upphivande av avtal f6r Boende och integration f6r
ensamkommande flyktingbarn/ungdomar med Ideella foreningen Ersta
Diakonisillskap, AFN 2015/47-050, 2018-04-23.

Ordférandebeslut Utfirdande av varning till Lernia Utbildning AB, AFN
2018/154, 2018-04-18 med tillh6rande tjansteskrivelsen.

Protokollsutdrag KS § 126, Nacka kommuns tjanstemannaorganisation och bolag
O Bilaga 1 Nacka kommuns tjanstemannaorganisation och bolag

O Bilaga 2 PM, M&H-organisationen; enhetsnamn och vem som ar chef

Rapportering enligt 16 kap 6 f-h §§ SoLL och 28 f-g {§ LSS av ¢j verkstillda beslut
enligt 4 kap 1§ SoL. och 9 § LSS — per sista december 2017. AFN 2016/58.

Fullmakt att féretrida Nacka kommun avseende anslutningsavtalet for
Migrationsverkets e-tjanst f6r kommuner.

Undervisning i svenska for invandrare, Skolinspektionens kvalitetsgranskning 2018.

Redogorelse fran Volontir 1 Nacka, 2017 - aret som gatt.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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e Protokoll fran arbets- och féretagsnidmndens utskott:
Protokoll 2018-04-11
Protokoll 2018-03-21

e Delegationsbeslut om omedelbar avstingning av elev i Nackas kommunala
vuxenutbildning, AFN 2018/135, 2018-03-26

e Ordférandebeslut Forlingd avstingning av elev i Nackas kommunala
vuxenutbildning, AFN 2018/135, 2018-04-11

e Inkomna handlingar:

Nr. | Dom Domslut

1 Sodertorns tingsratt Virdnaden flyttas enligt nimndens forslag
2018-04-16

mal nr T 2992-18
2 Stockholms tingsratt Virdnaden flyttas enligt nimndens forslag
2018-01-29

mal nr T 13181-17

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade handlingarna till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



27 (30)
25 april 2018

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN
Arbets- och féretagsnimnden

§ 49

Ovriga fragor
Frida Plym Forshell kommenterar rapporten ”Det l6nar sig inte att gi 1 arbete” och
demonstrationer kring genomgangsbostider som pagick framfér Nacka stadshus.

Eva Ohbom Ekdahl stiller fragan om laget med fastigheten i Svirdson.

Jen Holmberg kommenterar f6r nimnden polisanmilan som Malmo stad har gjort
gentemot sfi-anordnare. Anordnaren har inte levt upp till de krav som har stillts.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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25 april 2018

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN
Arbets- och féretagsnimnden

§ 50

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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25 april 2018

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN
Arbets- och féretagsnimnden

§ 5l

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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25 april 2018

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN
Arbets- och féretagsnimnden

§ 52

Ansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt 6
kap 8a § foraldrabalken

Finns att tillga i pappersversionen av protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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