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Sedan 2009 har éver 4500 ungdomar runt om i Sverige startat ett eget féretag som sommarjobb
via oss pa Rookie Startups (F.d. Roligaste Sommarjobbet). Vi har fatt se utomhusbiografer,
cykelverkstader, sommarcaféer, webbshoppar och manga andra affarsidéer férverkligas. Tusentals
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Forskningen ar tydlig: Entreprendrskap utvecklas bast i tidig alder, precis som andra intelligenser
och férmagor. Dessutom, desto tidigare ungdomen borjar utéva sin entreprendriella formaga -
desto battre! Dessa ord forklarar varfor RS uteslutande valt att fokusera pa utbildning av barn
och unga. Tack for att NI hjalper oss att gora detta majligt!
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PROGRAMUPPLAGG

UTBILDNING - ENTREPRENORSKAPSEXPRESS + STARTKAPITAL

RS inleds med fem regionala utbildningsdagar dar deltagarna moter vanner att driva foretag
med, formar och vidareutvecklar sina foretagsidéer. Utbildningen ror amnen som:
omvarldsanalys, affarsidé, affarsplan, forsaljning, hallbarhet, ekonomi och marknadsforing.

TRE VECKOR EGET FORETAGANDE & REGIONALA MEETUPS

Med hjalp av en personlig handledare och veckovisa regionala MeetUps ska foretagen nu
forsoka fa sitt startkapital att vaxa, och pa sa vis skapa sitt eget sommarjobb. Exempel pa RS
idéer fran 2019 ar: tradgardsservice, egendesignade klader och teknikhjalp i hemmet for aldre.

AVSLUTNING & DIPLOMERING

Efter fyra veckors entreprendrskapstraning samlas vi for att fira deltagarnas prestationer och
utvardera sommaren. Vinnare utses i nagra olika kategorier, samt att arets RS-foretag koras
och vinner en prischeck pa 5000 kr. Samtliga fullféljande deltagare far ett diplom, och darmed
en stor merit att lagga pa sitt CV.



ROOKIE STARTUPS 2019 - STOCKHOLM

KOMMUNER SOM MEDVERKADE
| RS STOCKHOLM 2019:

Nacka
Jarfalla
Ekerd
Strangnas
Vallentuna
Solna
Sundbyberg
Habo

Mandag

17/6 KICKOFF:
Teambuilding

Forsta steget ut, plan
och mal

Medgangar och

motgangar

Handledning pa plats i
kommunen

Tisdag

Affarsidéer

Handledning pa platsi
kommunen

Handledning pa platsi
kommunen

Handledning pa platsi
kommunen

Onsdag

Affarsplan, hallbarhet
& ekonomi

Handledning pa plats i
kommunen

Handledning pa plats i
kommunen

Handledning pa plats i
kommunen

Handledning pa distans for de som vill driva sitt foretag vidare

Lila dagar = pa plats i RS-lokalen

Torsdag

Marknadsforing &
forsaljning

Handledning pa plats i
kommunen

Handledning pa plats i
kommunen

Presentationsteknik &
kval till draknaste
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Fredag

Midsommar - eget
arbete

Handledning pa plats i
kommunen

Handledning pa plats i
kommunen

12/7 FINAL, avslutning
och draknaste
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ANDREA RISBERG \
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Andrea ar programansvarig for Stockholmsregionen och arbetar darmed 6vergripande

i alla tillhorande kommuner under sommaren. Hon ar 22 ar gammal och har just avslutat
sina kandidatstudier vid Handelshogskolan i Stockholm. Till hésten pabérjar hon en tjanst
hos svenska Utrikesdepartementet. Som ung startade hon ett laxhjalpsforetag som

16 aring, och under studietiden har hon arbetat med att stétta sociala entreprendérer med
radgivning inom affarsutveckling, resultatmatning och organisation.
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" Erik Nobs-Llndau

Erik ar 23 ar gammal och studerar till vardag l
Erik driver vid sidan av studierna ett markandsf¢
marknadsForlng Erik har ocksa varit delaktig i dive
arbetat pa foretag sasom Red Bull, American Expres:
fotografering och kreativt skapande i diverse medler
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HANDLEDARE

- INEZ ERIKSSON

e J

Inez ar 22 ar gammal och studerar till vardags till civilingenjor i Miljo- och vattenteknik vid
Uppsala Universitet. Inez har varit delaktig i manga studentengagemang, bland annat varit
med i mentorskapsprogram och suttit i styrelsen for sektionen. Utéver detta jobbar hon

som matematiklarare for nya studenter pa universitetet. Pa fritiden tycker hon om att
umgas med vanner, aka skidor och spela fotboll.
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HANDLEDAREN & PROGRAMANSVARIG HAR ORDET

ROOKIES BLIR FORETAGARE

En storslagen start

Mandagen den 17 juni 2019 var det antligen dags. Klockan 09:00 var
Handelshogskolans aula fylld av férvantansfulla och nervosa
handledare och deltagare. Deltagarna i stockholmskommunerna
hade da
gastforelasningar, workshops och teambuilding. | borjan var publiken i

fem handelserika dagar framfor sig fyllda av
aulan ganska utspridd. Fa vagade ta risken som det innebar att satta
sig bredvid nagon de inte kande. Inte sa konstigt om du fragar oss.
Forsta dagen drog igang med en introduktion av programmet och
handledarna som hélls av programansvarig Andrea Risberg. Redan
har borjade stamningen i salen latta upp, och glada skratt och utrop
fran publiken blev snabbt vanligare. Dagen fortskred sedan med
inspirationsforelasare och workshops i mindre handledargrupper och
var over lika hastigt som den borjade. De resterande kickoff-dagarna
hade ungefar liknande scheman och deltagarna fick lara sig om och
6va pa flera aspekter av foretagande sasom marknadsforing,
affarsidéer och ekonomi. Mycket tid gick at till att lata deltagarna

fundera ut en affarsidé, vilket ledde till att alla
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deltagare i slutet av kickoffen hade en tydlig bild av vad de ville gora,
hur de ville gora det vem de ville géra det med. Sedan var det dags
for deltagarna att sta pa egna foretagarben ute i den stora vida
varlden...

Resans boérjan

Efter kickoff-dagarna aterstod drygt tva och en halv veckas
faltarbete for deltagarna. Manga var vid det har laget taggade pa att
komma igang och det marktes verkligen! Som handledare och
programansvarig imponerades vi av ungdomarnas vilja att jobba
redan fran tidig morgon den forsta dagen. Beroende pa vilken
tidshorisont entreprendrerna hade i atanke for sina féretag kunde
olika verksamheter dra igang olika snabbt. De f6retag som planerades
att drivas aven efter det att Rookie Startups var 6ver kunde med
fordel lagga mer tid pa forberedande och inledande aktiviteter sasom
produktutveckling och marknadsféring. For de foretag som var
tankta
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att drivas endast under sommaren var det viktigt att maskineriet drog
igang snabbare, och de flesta sadana foretag inledde sin forsaljning
redan forsta veckan.

Motgangar och lardomar

Ingenting blir precis som man tankt sig, och det blev vara deltagare
varse om i princip direkt. | stort sett alla foretag stotte tidigt pa nagot
typ av problem. Det kunde vara allt fran felbestallningar och
forsenade leveranser till svarigheter att skaffa sponsorer och att
marknadsfora sig. Detta var givetvis en utmaning for manga men
utan dessa motgangar hade deltagarna inte fatt chansen att
overvinna dem, vilket har varit det absolut mest utvecklande. Efter
att de pa olika kreativa satt [6st de problem som uppstatt marktes det
tydligt att det tdndes en extra gnista hos dem. "Tank att jag kunde
l6sa det helt sjalv. Det trodde jag aldrig!”, sa en av deltagarna glatt
efter att han forhandlat ner ett orimligt hogt pris pa pappersmuggar,
och jag tror bestamt han talade for allal En mycket vanlig svarighet
for foretagen var att na ut till kunderna och att marknadsfora sig ratt.

ROOKIE

Pa en larorik forelasning pa kickoff-veckan hade deltagarna lart sig
att den effektivaste forsaljningen ar den som sker ansikte mot
ansikte och for deltagarna innebar detta att alternativet att
marknadsfora sig genom att knacka dorr blev ett hogst tankbart
alternativ. Detta var till mangas stora fortret och det var inte manga
som i borjan ens tankte ge det en chans. Efter mycket om och men
gick de med pa att ge det ett forsok och efter en knackig start tyckte
de flesta efter nagon timme att knacka dorr inte var nagra som helst
problem! Detta ar vi overtygade om ar en helt unik erfarenhet som
kommer ge ungdomarna stora fordelar framover.

En fFantastisk final

Efter tva och en halv vecka av hart arbete ute pa falt var det dags att
aterigen ta plats i Handelshogskolans aula for tva finaldagar. Alla
foretag fick framfor en jury berdtta om sina foretag och dess
framgangar och domarna var mycket imponerade av de drivna
ungdomarna. Det basta foretaget fran varje handledargrupp gick
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vidare till fredagens final dar de fick pitcha sina ideer framfor ett gang
drakar fran naringslivet. Individuella priser delades ut och alla fick
diplom. Pa fotot som togs pa hela gruppen ser man hur stolta
deltagarna ser ut. Men vi ar évertygade om att stoltast av alla 4nda ar
vi, som fatt se ungdomarna véxa fran rookies till riktiga foretagare.

Tack!

Till sist vill vi rikta ett stort tack till Nacka Kommun fér att vi och
Rookie Startups fatt fortroendet att utveckla dessa férmagor hos
ungdomarna och for att ni valjer att tro pa dem. Vi vill aven passa pa
att skicka ut en dnskan om att fler ungdomar kan fa denna chans
aven nasta ar. Tack!

Basta halsningar,

Erik & Andrea
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t formedla vidare den entreprendériella andan och inspirera ungdomar till att vaga ta klivet
och starta foretag har Nackas deltagare natt ett spannande resultat. 16 ungdomar valde att ta klivet pa
- riktigt och grunda en egen firma for att kunna fortsatta bedriva sin verksamhet under gymnasietiden. | en
. tiddar ungdomar tycker att det ar svart att hitta arbete och framforallt jobb som skapar ett mervarde i
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““& Finalen av RS 2019 i region Stockholm var en fantastisk dag. Sex nervosa féretag fran olika kommuner

: "« skulle gora upp om vem som skulle vinna priset fér arets RS-féretag och det skulle dven delas ut diplom
“ och individuella priser. Stamningen var magisk och fér handledarna och programansvarig var det en stor -
;}:f gladje att se hur mycket de unga entreprenorerna faktiskt utvecklats och detta sag vi till att fira ordentligt "
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‘RS FORETAG 2019

renorer

"Jag trodde
faktiskt inte att
jag skulle
utvecklas sa
mycket som
person som jag
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Techhjalpen har dr|V|ts av tva unga drlvna entreprenorer som verkligen
forstatt vardet av att kombinera sin egen passion med affarsidé. Techhjalpen
erbjod teknisk support till aldre personer for att tacka igen gapet mellan den
teknologiska utvecklingen och Sveriges aldrande befolkning. Genom att
hjalpa med praktiska saker som defekt hardvara, digitalisera bilder for att
foreviga minne, och enklare saker sasom att lara ut hur aldre personer kan ' i —
anvanda praktiska verktyg sasom facebook, google, hemsidor kring pp! 5 O O O
kollektivtrafik och diverse tjanster pa internet.
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BEAUTY BY JOSSAN g | kunskaperoch

inspiration for

Josefine kom in i programmet med ett driv utan dess like. Med en passion g N framtida jobb!"
for allt som har med skonhet att gora och ett tydligt mal att kunna livnara sig -

pa sin verksamhet efter gymnasiet arbetade Josefine mot att forbattra sina

kunskaper inom marknadsféring, ekonomi, och foretagande. -Josefines driv

giorde henne till det sjalvklara valet som “Arets-business woman 2019".

Josephine. star nu som stolt agare till sitt eget féretag som hon kommer

driva vidare under sin gymnasietid och forhoppningsvis resten av hennes tid i =

arbetslivet. =




RS FORETAG 2019

1@""?"’5 : '
-y
\

“Detta vill vi fortsatta
utveckla dven efter
programmets slut!”
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GRABBARNA GLASS

Grabbarna Glass tog en t||| synes enkel affarsidé, hemtillverkad glass, till nya
hojder. De arbetade stenhart och uppvisade ett affarssinne utan dess like.
Med ratt vagledning och ett otroligt driv sa lyckades foretaget salja 6ver 100
liter glass pa mindre an tre veckor. De lyckades knyta langsiktiga kontakter §
och har spannande samarbeten inplanerade i framtiden. Foretaget ar
‘== numera ett handelsbolag och planerar att fortsatta och utvidga sin affarside.
_ Drivet och deras nya entreprenidriella formagor resulterade i priset “Arets

entreprenorer 2019,
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ACTLIKE

Actlike grundades av Melanie och Tuva med visionen av att kunna gora ett A
eget avtryck inom modevarlden. Melanie och Tuva designade sina trojor helt ol
pa egen hand och forsokte darefter hitta det efFektivasté’}éttet att PP
positionera deras produkt pa marknaden. Tillsammans lyckades de hitta en
leverantér som passade for deras idé och hade mojligheten att vara en .
langsiktig partner.
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. FISKEPOJKARNA

FlskepOJkarna har alltid brunnit for att ﬁska pa somrarna, nu hlttade de en :i g
mojlighet att kombinera passion med arbete. Genom att lagga nat pa \«ﬂ(_
kvallen, hamta upp dagens fangst pa morgonen, och sedan férse nfj‘
.~ grannskapet med dagsfarsk fisk lyckades Hampus och Elias livnara sig pa ‘(

‘\ deras hobby. Enligt killarna innebar det tidiga morgnar och en hel del (=’ A
‘. envishet men resulterade i en sommar de sent kommer kunna glomma S&° &
 samt en lon att ge dem guldkant pa vardagen under den kommande

terminen.
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_ 77 Leia och Maia hade aldrig traffats fore RS-programmets start, sista dagen var e

LEIMAI

de basta vanner. Leia ar duktig pa att mala och Maia alskar att sy. De insag ;
snabbt att de kunde kombinera deras tva storsta kompetenser for att hitta
en framgangsrik affarsidé. Resultatet blev ett foretag som tog emot klader
som folk inte langre 6nskade ha, och genom deras kreativa 6ga gjorde de om

~ kladerna till nya plagg och salde vidare genom sociala medier. Bada hade ett
brinnande intresse for hallbarhet och tyckte att det var roligt att kunna
kombinera nytta med noje.
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- SUNNY STRAWBERRIES -

= Sunny Strawberries bestod av ett otroligt start team. Dessa tejer var riktiga =
~ dooers som satte igang med att ta in offerter fran leverantérer och planera o
1 sitt foretagande fran dag ett. De salde svenska jordgubbar med glass och = -
~ gradde till soldyrkande-semesterfirare i Tantolunden i Stockholm. Ett helt & =

39

~ klart vinnande koncept i sommarvarmen! T

: eler kontort! 0‘
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Alanzo valde att designa egna mobilskal och salja via sociala natverk. Under
processen stotte foretaget emot vissa motgangar men lyckades overvinna
samtliga problem langst vagen. Idag driver Sebastian och Johannes vidare

bolaget och planerar att gora det under gymnasietiden. Forsaljningen
borjade ta fart ordentligt efter tva veckor av intensiva
marknadsforingskampanjer som killarna menade hade lart dem otroligt
| mycket om foretagsamhet.




STALOVIST ARMBAND

¢ Stalgvist Armband ar ett féretag som varnar om hantverket bakom

| produkten de saljer. Teamet bakom foretaget borjade RS med malet att fa

0 skapa en produkt som de sjalva saknar pa marknaden. Resultatet blev unisex

armband i flera jordnara farger, handtillverkade av hogkvalitativa parlor. | " ,¢Pm
Armbandets konkurrenskraftlga pris och stilrena design gjorde detta féretag L 3

till en riktig framgangssagal Q *




: / fullbokad under prOJektets alla veckor. Genom hart arbete och ett sinne for ;
"¢ service fick de manga aterkommande kunder lyckades tjana ihop en [6n som
" ' » bada var superntjda med samtidigt som de fick vara ute i den friska luften.
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Oscar och Ludwg ville Fran start hitta en affarsidé som innebar att de kund b

fa vara ute i naturen och tjana pengar samtidigt. Genom ett inlagg pa ;
saltsjbadens lokala facebookgrupp lyckades de redan forsta veckan att vara =




RESULTAT FOR RS 2019

ANTAL SOKANDE: 144: ANTAL DELTAGARE: 58

HAR FATT EN

OKAD ENTREPRENORIELL FORMAGA

HAR FATTETT

OKAT INTRESSE FOR FORETAGANDE

SKULLE

% ] REKOMMENDERA RS TILL EN VAN

o
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RESULTAT FORRS 2019 YIS

HAR FATT

** ) OKADE KUNSKAPER OM FORETAGANDE

AR
NOJDA MED HANDLEDNINGEN



DELTAGARNA HAR ORDET

OMRS

"RS har lart mig otroligt mycket om foretagande och de olika
aspekterna som ingar i det. Forut var jag osaker pa vad jag
ville jobba som nar jag ger mig ut pa arbetsmarknaden men
nu inser jag verkligen att jag vill bli egenforetagare.
Gastforelasarna som har forelast under min vecka pa
Handels med RS har lart mig otroligt mycket.”

"Jag har lart mig allt fran hur entreprendrskap fungerar till
hur man ska tanka som foretagare. Jag har blivit mer driven
och mer sjalvsaker i mig sjalv.”

ROOKIE
STARTUPS

OM HANDLEDNINGEN

"Erik har varit den basta majliga handledaeren! Hjalp
med allt jag behover hjalp med! Och alltid funnits dar!”

"Handledningen i gruppen har varit valdigt bra och jag
ar extremt nojd med min handledare. Han har bidragit
med valdigt positiv energi och bra och stéttande
installningar samt valdigt bra rad. Vid problem eller
motgangar har han alltid funnits till hands och verkligen
forsokt hjalpa till sa gott han kunnat. Alla handledare
har verkligen bidragit med jattebra forelasningar, stod
och forslag pa idéer om man fastnat. Det hade varit
svart att genomfora allt utan handledarnas vagledning
och hjalp.”

SE BIFOGAD UTVARDERING FOR FLER KOMMENTARER.
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EN IDEELL VERKSAMHET MED STORA AMBITIONER
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RS ar en ideell verksamhet med syfte att 6ka ungas entreprendriella formaga och intresse for
foretagande. Verksamheten startade 2009 i Uppsala av tva 20-aringar som ville ge ungdomar i
sin egen alder mojlighet att upptacka sin egen potential och verktyg for att lyckas pa
arbetsmarknaden och i livet. RS ambition ar att bli varldsledande pa ungt entreprenorskap.
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“~RS ENTRY INTEGRATION GENOM ENTREPRE“BRS}&AP
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RS Entry ar en introduktionskurs i entreprendrskap for asylsokande ungdomar utan

/ arbetstillstand i Sverige. Manga av dessa ungdomar kommer fran samhallen dar eget foretagande
ar det naturliga sattet att forsorja sig pa, och da trosklarna in pa den svenska arbetsmarknaden

. ofta ar hoga kan entreprendrskap vara en effektiv [6sning. Deltagarna far férutom dkade

" _+ kunskaper kring foretagande ocksa en fantastisk majlighet att praktisera sin svenska.
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DREAM.

Definiera malet.

PLAN.

Definiera vagen.

Utvardera. Lar av
erfarenheten.

Skaffa resurser och
genomfor planen.

» Fakontakt med Formulera  (Gatill aktiv * Inhamta feedback
din passion konkreta steg handling.  Reflektera & lara

* Formaen mot m3let * Interagera med  Self-internal
intension  Kansla avkontroll andra focus of control

 Positiv effekt « . Optimism *  Inre motivation  Sjalvkannedom

*  Energi &vitalitet.

s Fokus&
uthallighet

* Sjalvreflektion

»
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TACK FOR FORTROENDET
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KONTAKT: (VD) MY EKSTRAND / MY .EKSTRAND@ROOKIESTARTUPS.SE / 070 750 66 69
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