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§ 47

Presentation av samordningsforbundet VarNa

Karin Gellin, férbundschef for VirNa, presenterar samordningsforbundets verksamhet for
arbets- och féretagsnimnden.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 48

Information om inforande av digital namndprocess
(Meetings +)

Fredrik Wickbom, forvaltningsledare for Platina, informerar nimnden om projektet Digital
nimndprocess och vad det innebar f6r nimndledamoter.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 49 AFN 2020/134

Kvalitetsrapport 2020 — boenden och insatser for
ensamkommande barn och unga

Beslut

1. Arbets- och foretagsnimnden noterar informationen till protokollet.

2. Arbets- och foretagsnimnden begir att anordnaren Vilfird Samhaillsservice
(’VSS”) skyndsamt dtgirdar de identifierade och patalade bristerna 1
brandsikerheten samt bekriftar atgird och aterrapporterar till nimnden.

3. Arbets- och féretagsnimnden uppmanar anordnaren Valfird Sambhillsservice
(’VSS”) att i ovrigt forbittra sitt systematiska kvalitetsarbete for att efterleva
nationella och kommunala mal och krav, och dterrapportera till nimnden.

Arendet

Under augusti till oktober 2020 har nio utférare av totalt 19 boenden f6r ensamkommande
barn och unga granskats inom ramen f6r Nacka kommuns arliga kvalitetsuppfoljning.

Den sammantagna bedémningen av arets kvalitetsuppfoljning ar att det stora flertalet av
verksamhetens anlitade utforare arbetar i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter och
allminna rad om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete. Tva av utférarna bedéms
vara kvalitetsmogna med ett vélutvecklat systematiskt kvalitetsarbete. En av utférarna
bed6ms ha en ligre kvalitetsmognad och har inte i tillrdcklig grad redovisat hur
verksamheten lever upp till lagkravet (Socialtjinstlagen 3 kap 3 §) om kvalitet och
utveckling. Ovriga sex utférare beddms ha en fullgod kvalitetsmognad med visst
utvecklingsbehov.

Handlingar i drendet

Etableringsenhetens tjansteskrivelse den 13 oktober 2020

Bilaga 1.Kvalitetsrapport 2020 — boenden for ensamkommande barn och unga
Bilaga 2. N6jdhetsuppfoljning ensamkommande barn och unga 2020

Yrkanden
Ordforanden Filip Wiljander (M) yrkade att:

e Arbets- och foretagsnimnden begir att anordnaren Vilfard Samhaillsservice
(’VSS”) skyndsamt atgirdar de identifierade och patalade bristerna i
brandsidkerheten samt bekriftar atgard och aterrapporterar till nimnden.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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e Arbets- och féretagsnimnden uppmanar anordnaren Valfird Sambhillsservice
(’VSS”) att i ovrigt forbittra sitt systematiska kvalitetsarbete for att efterleva
nationella och kommunala mal och krav, och dterrapportera till nimnden.

I detta yrkande instimde Mats Granath (L)), Anna Lo6v (C) och Helena Edberg (KD).

Beslutsgang
Arbets- och foretagsnimnden beslutade i enlighet med Filip Wiljanders (M) tilliggsyrkande.

Protokollsanteckningar
YuSie Rundkvist Chou (NL) lit anteckna foljande till protokollet.

”Bra att kommunen gor systematiska genomgangar av anordnarna. Féredomligt att det
finns verktyg for att kontrollera kvaliteten, att det stills krav pa kontinuerlig utveckling och
att de som fungerar mindre vil fangas upp.

Det ir orovickande att just kommunala Vilfard Samhillsservice dr den anordnare som av
rapporten att déma fungerar allra simst. Kommunal produktion lyder under
kommunstyrelsen eller dess verkstillande utskott KSVU. Vilka atgarder vidtas darifran?
Och har anordnaren fatt ritt forutsittningar? Det vore intressant att fa veta.”

Anna L66v (C) 14t anteckna f6ljande till protokollet.

”Nir det giller mottagande av ensamkommande ér det centralt att férena ordning och reda
med medminsklighet. Kommunen ansvarar for att barnet far det stoéd och den hjilp som
barnet behover. Det dr allvarligt att en utférare 1 kommunens egen regi, VSS, brister savil i
kvalitet och systematiskt kvalitetsarbete. Ensamkommandes sikerhet siavil som deras
mojligheter att hitta sina styrkor och drivkrafter for att pa sikt ska kunna leva ett
sjalvstindigt liv ska tillgodoses av alla anordnare, inte minst 1 kommunens egen verksamhet.

En av politikens roller ar att ta fram smarta styrmedel som gor det enklare att stilla om till
ett hallbart samhille. Nir nya omraden for kvalitetsuppfoljning faststills i kommunens
verksamheter ser vi fram emot att aven klimat- och miljéaspekter kravstills och f6ljs upp.”

Gunnel Nyman Griff lit f6r Socialdemokraterna anteckna féljande.

”Det ir positivt att resultatet for de flesta delarna gar at ritt hall, men det mirks att det
fortfarande finns mycket att utveckla. Svarsfrekvensen dr 72%, s ett arbete med att fa fler
barn och unga (alla) att svara bor goras. Att knappt halften av boenden f6ljs upp ir inte
tillrickligt. Det beh6ver framga hur kvalitetsuppfoljningen kan 6kas till att omfatta
framéver ske med samtliga boenden

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Att det dr 12% som inte kdnner sig trygea kan verka vara en liten andel, men varje barn ar
unikt, och att 1 av 10 kidnner sig otryggt ar verkligen inte bra, och behéver analyseras mer.

Daliga resultat for ”jag dr n6jd med min fritid” beh6ver ocksa analyseras mer.
Undersokningen visar att det ar de som bor i familjehem som har det pavisar det simsta
resultatet. Kanske dr det bara naturligt, det ér littare att vara n6jd med sin fritid om man rar
over den helt sjilv, som i eget boende, men det dr ocksa viktigt att sikerstilla att fritiden
fungerar, att barnen/ungdomarna har mojlighet att réra pa sig/sporta, men minst lika
viktigt att fa triffa andra in de man bor med.

Nir det giller sprakutveckling verkar det ocksa som en sirskild satsning pa hur den dr extra
viktig for de som bor 1 familjehem. Det som i ena dnden ér positivt, att de jag bor med
pratar samma modersmal som jag sjilv, beh6ver 1 andra anden métas med hur svenska
spraket ska utvecklas.

Nir det giller svar pa fragan ”’Jag ser ljust pa min framtid” dr det simst i stédboenden,
darfér bor fokus pa hur det kan forbittras goras for den gruppen. Hir mirker vi hur viktigt
det 4r med sommarjobb for att fa en forsta kontakt med arbetslivet.

Nir det giller Vilfird samhaillsservice bristfilliga systematiska kvalitetsarbete, ser vi extra
allvarligt pa det. Majoriteten la nagra forslag direkt pa bordet som vi inte har nagot emot,
men vi tycker ocksa att en direkt kontakt med ansvarig nimnd, som hanterar all kommunal
verksamhet (KS) bor tas for att uppmirksamma pa problemet. Ar det en resursfriga eller ir
det annat som brister?”

Filip Wiljander (M), Mats Granath (L), Helena Edberg (KD) och Anna Lo6v (C) lit
gemensamt anteckna f6ljande till protokollet.

Tjanstemannen har i ar granskat 9 av vara 19 utférare av boenden f6r EKB. Dessa
boenden samlar 47 procent av vara ensamkommande. Pa det stora hela ser det bra ut. Det
gar bra f6r vira ensamkommande, och hela tanken med utvecklade "Framtidsplaner" f6r
varje enskild ungdom 1 kombination med bra placeringar ligger bakom detta.

Att stindigt mata, redovisa och jimféra kvalitet dr det bésta sattet att fa till en utveckling av
kvalitet inom offentlig sektor. En av vira anordnare, Vilfird Samhillsservice ("VSS"),
bed6éms ha en ligre kvalitetsmognad och har inte 1 tillricklig grad redovisat hur
verksamheten lever upp till lagkravet om kvalitet och utveckling enligt SoL.. Det duger inte.
De barn och ungdomar som far vard och omsorg av kommunen ska fa den i boenden med
hogsta mojliga kvalitet. Det galler for alla anordnare: privat som kommunal.

Nimnden fattade dirfor beslut om att bade krava av VSS att skyndsamt atgarda de
identifierade och patalade bristerna i brandsikerheten, samt aterrapportera detta till

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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nimnden. Dessutom uppmanade vi VSS att 1 6vrigt forbattra sitt systematiska
kvalitetsarbete for att efterleva nationella och kommunala mal och krav.

Sammantaget kommer detta, tillsammans med den érligt dterkommande kvalitetsrapporten,
hoja kvaliteten pa vira placeringar av ensamkommande.”

Jonas Strom (V) lidt anteckna foljande till protokollet.

”Kwvalitetsuppfoljningen av boenden och insatser f6r ensamkommande barn och unga som
nyligen genomférts, visar en positiv trend av fler unga som kinner sig trygga i kommunens
boenden. Men fortfarande uppger 12% i sina enkidtsvar den ligsta graden av trygghet.
Arbets- och Féretagsnimnden bor skyndsamt underséka orsakerna till detta, och vidta de
atgarder som anses nodvindiga for att ingen ung person ska kinna en brist pa trygghet i
kommunens boenden.

De pa nimnden presenterade uppgifterna rérande de brister och oklarheter som rader 6ver
brandsakerheten pa det boende som drivs av anordnaren Viltard Samhillsservice (VSS)
oroar Viansterpartiet. Hir bor Arbets- och Foretagsnimnden tillsammans med andra
berorda organ inom kommunen agera for att skapa sig en klar bild av ldget, och sa snart
som moijligt dterkomma med information till ett av nimndens ordinarie sammantriden.”

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 50 AFN 2020/37

Manadsrapport for arbets- och foretagsnamnden
september 2020

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar manadsrapporten f6r september 2020 till
protokollet.

Arendet

Arbets- och féretagsnimndens ackumulerade utfall motsvarar en positiv budgetavvikelse
pa knappt 41,5 miljoner kronor. De flesta budgetposter avviker positivt fran budget, fraimst
pa grund av lagre efterfrigan dn budgeterat.

Efterfragan pa vuxenutbildning, arbetsmarknadsinsatser (jobbpeng och avtal) och
ekonomiskt bistand vantas 6ka under arets sista manader med anledning av det osikra laget
pa arbetsmarknaden.

Prognosen for drsutfallet har uppdaterats till att motsvara en positiv budgetavvikelse pa
drygt 45 miljoner kronor. Cirka en tredjedel av avvikelsen beror pa hogre intakter dn
budgeterat, till exempel inom vuxenutbildningen dir staten temporirt tagit bort
motfinansieringskravet for yrkesutbildningar.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 15 oktober 2020
Bilaga. Manadsrapport f6r arbets- och foretagsnimnden september 2020

Beslutsgang

Arbets- och féretagsnimnden noterade rapporten till protokollet.

Protokollsanteckningar
Andreas Andersson lit f6r Socialdemokraterna anteckna foljande till protokollet.

Nimndens ekonomiska utveckling relativt budget ar fortsatt stark. Det ar glidjande att vi
ser saval att nimnden, och 6vriga kommunen, trots osikra tider gor goda ekonomiska
resultat som att regeringen tagit ansvar f6r kommunernas ekonomi genom att bland annat
slopa motfinansieringskravet f6r vuxenutbildningen. Att efterfrigan pa nimndens omrade
ar fortsatt lag tyder pa att Nackas befolkning trots de osikra tiderna star starkt pa
arbetsmarknaden och har ekonomiska marginaler, vilket dr positivt.

Det finns risker i verksamheten framéver, om lagkonjunkturen blir langvarig och
arbetsloshet biter sig fast riskerar minniskor hamna i1 klim da buffertar toms ut. Detta ir en
framtida risk bade f6r de individer som drabbas som f6r kommunens ekonomi. Darfor ar

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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det viktigt att kommunen har ekonomiska och personella resurser for att hantera detta
framover. Vi ser dessutom fortsatt att nyanlinda som slutfor sin etableringsperiod har svart
att hitta en bostad 1 kommunen, ndgot som innebdr att kommunen investerar 1 deras
etablering men i hég utstrickning inte far ut vinsten nir de etablerar sig pa
arbetsmarknaden. Det innebir dessutom att sociala sammanhang forsvaras och barn kan
tvingas byta skola efter bara nagot ar.

Filip Wiljander (M), Anna L66v (C) och Helena Edberg (KD) lit gemensamt
anteckna foljande till protokollet.

”Arbets- och féretagsnimndens ekonomi fortsatter visa pa kraftiga overskott.
Aterhillsamhet inom myndighet och huvudmannaskapet, effektiva insatser for
arbetsmarknadsinsatser, bra placeringar och tydliga regelverk bidrar till detta. Prognosen
tor helaret visar pa ett 6verskott pa ca 45 miljoner kronor mot budget, en férbittring mot
prognosen i senaste tertialrapporten. Tjanstemannen har gjort ett utmarkt arbete for detta.
De sakerstiller hog kvalitet samtidigt som de virnar om skattebetalarnas pengar.

Antalet nysokningar av ekonomiskt bistind har 6kat markant under Coronapandemin. Den
befarade 6kningen av utbetalt ekonomiskt bistaind har diremot inte skett. Detta kan bero
pa flera faktorer men en ér sannolikt att nya grupper sékande inte fullt ut férstar de hoga
kraven som stalls for att bistind ska beviljas. Som exempel har flera som s6ker mojlighet
till A-kassa eller annan f6rsorjning, och beviljas dirfor inte f6rsorjningsstod fran
kommunen. Kommunen ir enligt lagen sista sociala skyddsnitet, och ska behandlas
direfter. Ett sitt att minska bade s6kandens omfattande arbete med en ansékan med sma
mojligheter att beviljas som kommunens arbete med att behandla den ar att ge effektiv
information innan en ans6kan limnas. Detta skulle exempelvis kunna ske genom en e-
tjanst dar en s6kande kan kontrollera sina chanser att fa bidraget genom att besvara nagra
enkla fragor, som ett slags test/indikation. Trots allt innebir de 6kade ans6kningarna en
Okad belastning pa tjinsteméinnen som behover hantera fler drenden an tidigare. Vi behaller
fortsatt beredskap pa vad som kan komma framover.”

YuSie Rundkvist Chou (NL) lit anteckna foljande till protokollet.

”Av bokslutet framgar att 1/3 av Gverskottet i 4r dr statsbidrag pga pandemin. Det vicker
oro infor framtiden. Hur kommer statsbidragen se ut om tva ar? Vi behover fa en realistisk
budget f6r AFN som inte dr beroende av statsbidrag. Foreningsbidraget som drogs in i ar
beho6ver ersittas med ett annat finansiellt stod som civilsamhillet och foreningslivet kan
sOka for sina projekt som omfattar vara malgrupper.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 5I AFN 2020/94

Forslag till yttrande over SOU 2020:33 Gemensamt
ansvar — en modell for planering och dimensionering av
gymnasial utbildning

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden beslutar att 6verlimna synpunkter pa SOU 2020:33 enligt
tjansteskrivelse den 19 oktober 2020 till kommunstyrelsen.

Arendet

Regeringen beslutade i mars 2018 att en sirskild utredare ska foreslda hur gymnasial
yrkesutbildning kan planeras utifran regionala och nationella kompetensbehov med syfte att
bland annat forbattra resursutnyttjandet. Detta drende behandlar endast de forslag som ér
inom arbets- och foretagsnimndens ansvarsomrade, det vill siga de férslag som r6r
kommunal vuxenutbildning.

Arbets- och féretagsnimnden rekommenderar kommunstyrelsen att se positivt pa saval
utredningens ambition att bredda utbudet och 6ka tillgangen av yrkesutbildning i
vuxenutbildning pa gymnasial niva som att kommunerna ska kompenseras ekonomiskt f6r
statens Okade ambitioner via det generella statsbidraget for de statligt framtagna
sammanhallna yrkesutbildningarna. For vissa av utredningens forslag, som till exempel
obligatoriska samverkansavtal och erbjudande av alternativplats, foreslas
rekommendationen vara ett avstyrkande.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 19 oktober 2020
Bilaga. SOU 2020:33 Gemensamt ansvar — utredningens direktiv och férslag i korthet

Beslutsgang
Arbets- och foretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut.

Protokollsanteckningar
Helena Edberg (KD) lit anteckna féljande till protokollet.

”SOUn Gemensamt ansvar avhandlar ett antal problem med svensk yrkesutbildning, bade
inom gymnasiet och den kommunala yrkesutbildningen. Utredningens utgangspunkt ar att
intresset for de utbildningar som forbereder f6r vad som idag dr bristyrken ér for svag, och
att den kompetensbrist som redan rader i dessa sektorer riskerar att f6rvirras. Det dr en
problembild vi delar, och dr oroade 6ver. Vi ser dock tva stora problem med utredningens
forslag pa losningar. For det forsta har man behandlat kommunal vuxenutbildning och

gymnasieskolan tillsammans, trots att dessa har vitt skilda forutsittningar och syften.
Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Losningar som passar det ena behover inte passa den andra. Darfor vill vi understryka att
det remissvar AFN tagit fram endast giller den kommunala vuxenutbildningen, och att den
dir dr positiv till vissa férslag inte pa nagot satt skall tolkas som ett stod for liknande
torslag vad giller gymnasieskolan. For det andra férordar man éverlag centraliserade
l6sningar med diffust definierade, byrakratiska samarbetsformer mellan kommuner. Det idr
en ansats som oroar den historiskt medvetne, sirskilt som det inte 4r klarlagt hur det
kommunala sjalvbestimmandet paverkas. Att vi dnda ar positiva till vissa forslag gillande
den kommunala vuxenutbildningen beror 1 stor utstrickning pa mojligheten till kraftigt
utOkad statlig finansiering, vilket férefaller fullt rimligt da de f6r vilka kommunen
organiserar vuxenutbildning och omskolning med litthet sedan kan arbeta var som helst i
landet.

Det vore dock 6nskvirt om utredningen i stillet for att centralstyra hade f6rsokt angripa de
underliggande problem som gor att yrkesutbildningarna brister 1 popularitet, exempelvis
genom att foérbittra méjligheterna att komplettera dessa med hégskolebehérighet f6r dem
som sa Onskar.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 52 AFN 2020/121

Ramar och forutsattningar for att inleda upphandling av
entreprenorsutbildning for unga - en sommarutbildning

Beslut
Arbets- och féretagsnimnden beslutar att inleda upphandling av entreprendrsutbildning f6r

unga.

Arendet

Entreprendrsutbildningen dr en trinings- och utbildningsprocess som péagar under fyra
sommarveckor f6r ungdomar som gar i arskurs nio i1 grundskolan till och med arskurs tre
pa gymnasiet. Ungdomarna ska pabdrja, driva och avsluta en affirsidé inom féretagsamhet.
Avtalstiden ér fran 1 januari 2021 till och med den 1 januari 2023, med férlingningsoption
om 1+1 ar, dock lingst till och med den 1 januari 2025.

Nacka kommun avser att utvirdera anbuden genom kvalitetskonkurrens med ett givet pris.
Kommunen bedémer hirvid leverantérens beskrivna process och aktiviteter med
uppféljning, for att ge deltagarna utbildning, erfarenhet och firdigheter, det vill siga
kunskap och kompetens att prova sin foretagsidé genom att starta och driva eget “riktigt”
foretag. Bedomningen genomférs av en bedomningsgrupp som bestar av tva foretridare
fran arbets- och foretagsenheten som ar sakkunniga inom omradet och av ansvarig
ink6pare.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 28 oktober 2020

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med forslag till beslut.

Protokollsanteckningar
Anna L66v (C) och YuSie Rundkvist Chou (NL) lit gemensamt anteckna féljande till
protokollet.

”Klimatfragan en av var tids viktigaste fragor, fOr att inte sdga en 6desfraga. I underlaget
tor upphandlingen av entreprendrsutbildning for unga anges att generella krav pa miljé och
hallbarhet foreslas stillas i den man det ar tillimpligt. Det ér positivt och glidjande att
sadana krav finns med i upphandlingen och vi ser fram emot att tydliga skall-krav avseende
milj6 och hallbarhet kommer att stillas pa nya anordnare.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



15 (21)
28 oktober 2020

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbets- och féretagsnimnden

§ 53 AFN 2020/38

Revidering av delegationsordningen for arbets- och
foretagsnamnden

Beslut
Arbets- och féretagsnimnden beslutar att andra nimndens delegationsordning enligt bilaga
1 till fjansteskrivelsen.

Arendet

Varje ar ska samtliga nimnder 1 Nacka kommun se 6ver kommunens styrdokument. Inom
ramen fOr Gversynen revideras hirmed arbets- och féretagsnimndens delegationsordning.
De féreslagna dndringarna innefattar en forindring av delegat i avsnitt 9 och 13 samt tilligg
av tre nya delegationsbestimmelser utifran lag (1990:52) om sirskilda bestimmelser om
vard av unga (LVU).

Handlingar i drendet

Juridik- och kanslienhetens tjansteskrivelse den 24 september 2020

Bilaga 1. Forslag till reviderad delegationsordning 2020 f6r arbets- och féretagsnimnden
Bilaga 2. Utdrag ur lag (1990:52) om sirskilda bestimmelser om vard av unga (31 a-i §§
LVU)

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med férslag till beslut.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kartlaggning av hemloshet i Nacka kommun 2019
Politikerinitiativ den 18 maj 2020 av Y uSie Rundkvist Chon (N/)

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar att en utredning av situationen fér de hemlosa 1
Nacka genomférdes pa uppdrag av socialnimnden under 2019.

Politikerinitiativet anses darmed fardigbehandlat.

Arendet
YuSie Rundkvist Chou (NL) féreslog den 27 maj 2020 att arbets- och féretagsnamnden
skulle gora en utredning om de heml&sas situation i Nacka.

En heml6shetskartliggning genomférdes under november manad 2019 inom de enheter
som ingdr 1 den sociala omsorgsprocessen samt enheterna under arbets- och
foretagsnimnden. Kartliggningen visade att sammantaget 497 vuxna och 10
ensamkommande barn bedomdes inga i nagon av Socialstyrelsens fyra
heml6shetskategorier under mitdygnet. Jamfort med den kartliggning som gjordes 2014
har antalet hemldsa vuxna minskat nagot i samtliga kategorier. Storst forindring har skett
inom kategorin langvarig boendeldsning pa antalet sociala kontrakt.

Handlingar i drendet

Etableringsenhetens tjansteskrivelse den 6 oktober 2020
Bilaga 1. Kartliggning av hemléshet i Nacka kommun 2019
Bilaga 2. Politikerinitiativ

Yrkanden
Filip Wiljander (M) yrkade, med instimmande av Anna L66v (C), Mats Granath (L), Lars
Flink, Christian Listérus (M) och Helena Edberg (KD), bifall till enhetens forslag till beslut.

Beslutsgang
Arbets- och foretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut samt Filip
Wiljanders (M) bifallsyrkande.

Reservation
YuSie Rundkvist Chou (NL) reserverade sig och angav féljande till protokollet.

”Nackalistan delar inte uppfattningen att rapporten besvarar fragorna i politikerinitiativet.
Den ir absolut ett steg pa viagen, men det beh6vs mer information. Den hir kartliggningen
ger ett slags minimi-siffror da endast handliggarna ir tillfragade. Minskningen fran 2014 till
2019 beror fr a pa att antalet sociala kontrakt minskat, skriver rapportférfattaren. Med den

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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hir sortens kartliggning och matmetod kan Nacka alltsa fa noll antal heml6sa genom att
inte ha nagra sociala kontrakt.

Covid-19 har med all sannolikhet lett till annu stérre utestingningseffekter och hemldshet -
framforallt da majoriteten av hemldsa ar det pa grund av ekonomiska orsaker, vilket ocksa
visas 1 socialstyrelsens kartliggning 2017.

Dir framgar ocksa tydligt att morkertalet blir o6verskadligt om man enbart utgar frin de
heml6sa som de officiella myndigheterna kinner till. Papperslésa, EU-medborgare och
andra som vistas i Nacka men av olika orsaker inte kan/vill/vagar kontakta myndigheter
framkommer inte. Morkertalet skulle bli mindre om kartligeningen omfattade intervjuer
med t ex bos6ksstod, civilsamhillet som Roda Korset, Stadsmissionen och dylikt, och med
t ex hemsjukvarden som ofta tidigt kan ge varning om ménniskor som riskerar att hamna i
hemloshet pga sjukdom eller funktionsnedsittningar.

Socialstyrelsen gick ut f6r en tid sen och uppmanade kommunerna att bérja arbeta mer for
att underlatta heml6sas situation under pandemin. Kartliggningen bor t ex kompletteras
med en kvalitativ undersékning dir nagra hemldsa djupintervjuas om sin situation, for att
vi ska fa en bittre forstaelse for "livsbanorna" som leder till hemldshet i kommunen - f6r
bittre forebyggande arbete.

Kartliggningen behover dven omfatta barn till de heml6sa, sarskilt med tanke pé att
Barnkonventionen blivit lag och att det ddrmed blivit annu mer angeldget och direkt
tvingande att beakta barnperspektivet. Nackalistan ser med oro pa att kommunen tar sa latt
pa sin lagliga skyldighet att f6rse Nackas medborgare med tak 6ver huvudet som
Bostadstorsorjningslagen forpliktigar till.”

Protokollsanteckningar
Mats Granath (L) lit anteckna foljande till protokollet.

”Liberalerna konstaterar att Nacka kommun genomférde den senaste kartliggningen av
hemléshet i Nacka 2019, vilken dr en mycket viktig och intressant lisning som grund for
faktiska atgarder mot hemloshet.

Nacka kommun strivar mot att antalet hem/ bostadslosa skall minska med malet att ingen
person skall behéva vara hem/ bostadslds i Nacka. Det dr i detta sammanhang positivt att
antalet bostadslésa har minskat kraftigt jamfért med kartliggningen 2014. Minskningen av
antalet bostadslosa beror bla pa ett intensivt arbete med sociala kontrakt, vilket dr bra.”

Gunnel Nyman Griff lit f6r Socialdemokraterna anteckna féljande till protokollet.

”Det dr bra att Nacka har gjort en kartliggning av hemlésheten i kommunen. Utifran
kartligeningen finns det ndgra delar som det ar sarskilt viktigt att ha fokus pd i det fortsatta
arbetet. Det dr forhallandevis manga barn som lever 1 akut heml6shet. Detta dr sarskilt
allvarligt och sirskild uppmirksamhet krivs i det fortsatta arbetet pa barns situation.
Atgirder behéver vidtas for att barn inte ska behéva leva i akut hemloshet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Personer med psykisk sjukdom och beroendeproblematik 16per sirskilt stor risk att hamna 1
langvarig bostadsloshet, da deras sjukdomsbild gor det svart att klara ett arbete. Det gor 1
sin tur att de ofta hamnar i en svar ekonomisk situation. Samtidigt 4r en ”bostad forst” en
avgorande faktor for att t. ex kunna bérja resan ur en beroendeproblematik. Nacka
kommun behover darfor tillskapa fler bostiader f6r personer med behov av anpassning.
Nacka bor arbeta efter konceptet “bostad forst” och sikra att det blir mojligt 1 realiteten.
Vi ser just en 6kning av kvinnor som utsatts for véld 1 familjen. De ér i behov av skyddade
boenden, men behéver ocksa tillgang till boenden dir de si smaningom kan éterga till en
mer normal tillvaro. Aven fér denna grupp slar Nackas brist pa bostider hart.

I kartliggningen har fragan stillts till handlidggarna vad som ir nista steg och den bista
boendel6sningen for personen. Hela 31 procent av handlaggarna svarar att de inte vet. En
orsak till det dr att personer som endast handliggs f6r ekonomiskt bistand pa
etableringsenheten, inte har nagon ingaende kontakt med handliggare dir. Istéllet har de
sin kontakt med karridrvigledare pa arbets- och foretagsenheten och personkinnedomen
kan darfor vara bristfallig.

Detta dr ett typiskt exempel pa hur administrativa stupror byggs upp som patagligt
missgynnar malgruppens intressen. Det dr inte att sitta medborgaren i centrum. Dessa
stupror behover avvecklas omedelbart.

Sammantaget dr det angeldget att utifran kartliggningen ta fram en handlingsplan dar
forslag pa atgarder for de tydligaste bristerna och utvecklingsomradena. En sidan
handlingsplan boér tas upp till Socialnimnden och Arbets- och féretagsnimnden fo6r
beslut.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 55 AFN 2020/140

Handlingsplan for det kommunala aktivitetsansvaret for
ar 2020

Beslut
Arbets- och féretagsnimnden faststaller handlingsplanen for kommunala aktivitetsansvaret
tor 2020.

Arendet

Nacka kommuns handlingsplan f6r det kommunala aktivitetsansvaret dr framtagen av
arbets- och foretagsenhetens tjanstemin i samrad med jurist. I enlighet med
rekommendation fran kommunens revisorer inférs en rutin att nimnden faststéller
handlingsplanen en ging per ar.

Handlingar i drendet
Arbets- och féretagsenhetens tjansteskrivelse den 7 oktober 2020

Yrkanden

Mats Granath (L) yrkade, med instimmande av Anna L66v (C), bifall till enhetens forslag
till beslut.

Beslutsgang
Arbets- och féretagsnimnden beslutade i enlighet med f6rslag till beslut samt Mats
Granaths (L) bifallsyrkande.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Delegationsbeslut och anmadlningar

Beslut

Arbets- och féretagsnimnden noterar handlingarna till protokollet.

Handlingar i drendet

e Avsiktsforklaring f6r Nacka kommuns samverkan med Nya Kompisbyran, AFN
2020/133, 2020-10-05

e Linsstyrelsen i Stockholms lins beslut om férdelning av anvisningar ar 2021 till
kommuner i Stockholms lin, 2020-10-09

e Delegationsbeslut om avauktorisation, AFN 2020/113, 2020-10-28

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



21 (21)
28 oktober 2020

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbets- och foretagsnimnden

Ovriga fragor

Nimnden diskuterar situation med anledning av att nuvarande direktor avgar i mitten av
januari 2021.

Mats Granath tar upp frigan om tidplan f6r aterrapportering av hembesok. Pia Stark,

enhetschef for etableringsenheten, kommenterar att fragan kan aterrapporteras tidigast i
januari/februari 2021 da man behover samla mer material f6r utvirdering.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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