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Mats Granath (L) §§54-56
Stefan Hult (S)

YuSie Rundkvist Chou (NL)
Kristian Andersson (L) §§57-
62

Helena Edberg (KD) (1:e v
ordf)

Ovriga deltagare  Susanne Nord §§54-61, Pia Stark, Kirsti Kanttikoski §§54-61, Ann-
Christine Ekeblad §§54-61, Juliette Haddad §§54-61, Karin Dreik
§§54-61, Fredrik Wickbom, Maria Baeva , Catharina Granath, Carina
Legerius §§54-61, Jen Holmberg §§54-61
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Utses att justera ~ Gunnel Nyman Graff
Justeringsdatum  2021-11-03 Paragrafer §§54-62

Underskrifter Sekreterare

Maria Baeva

Ordforande

Filip Wiljander
Justerande

Gunnel Nyman Graff

BEVIS OM ANSLAGSDAG
Arbets- och foretagsndmnden
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Sammantriddesdatum 2021-10-27
Anslaget sitts upp 2021-11-04
Anslaget tas ned 2021-11-26

Sista dag for laglighetsprovning ar dagen innan anslagets nedtagande.
Forvaringsplats for protokollet Nacka stadshus

Underskrift

Maria Baeva

Utdragsbestyrkande

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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INNEHALLSFORTECKNING

§54 Information om Vagen till egen forsérjning

§55 Manadsrapport fér arbets- och féretagsndmnden september 2021

§56 Redovisning av Arbetsmarknadsinsatser

§57 Remiss - Vissa lagférslag med anledning av en reformerad
arbetsmarknadspolitisk verksamhet, Ds 2021:27

§58 Revidering av specifika auktorisationsvillkor fér arbetsmarknadsinsatser
och kommunal vuxenutbildning

§59 Revidering av delegationsordningen

§60 Delegationsbeslut och anmalningar till sasmmantradet den 27 oktober
2021

§61 Ovriga fragor

§62 Borttagen pa grund av sekretess

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 54

Information om Vagen till egen forsorjning
Arbets- och foretagsndmnden informeras om Vigen till egen f6rsorjning.

Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 55 AFN 2021/44

Manadsrapport for arbets- och foretagsnamnden
september 2021

Beslut
Arbets- och foretagsndmnden noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Det ackumulerade ekonomiska resultatet vid manadsbokslut september dr minus 126,3
miljoner kronor, vilket innebér en positiv avvikelse gentemot budget pa 40,5 miljoner kronor.

Samtliga verksamheter redovisar ett dverskott for den ackumulerade perioden. De storsta
avvikelserna finns hos gymnasial vuxenutbildning, ekonomiskt bistdnd samt nyanlidnda.
Framforallt 14gre efterfrdgan dn budgeterat leder till fortsatt positiv avvikelse, men dven
uppldsta reserver samt hogre intidkter én budgeterat bidrar till 6verskottet.

Arsprognosen visar ett dverskott pa 27,7 miljoner kronor jimfort med budget.

I bifogad rapport presenteras detaljerad information om utfall, statistik och analys per
verksamhetsomréde.

Beslutsgadng
Arbets- och foretagsndmnden noterade informationen till protokollet.

Protokollsanteckning
Gunnel Nyman Griff for (S), YuSie Rundkvist Chou (NL) och Lars-Ake Sandstrom (V) it
anteckna foljande till protokollet:

"Det &r ett stort problem att Skatteverket inte delar ut personnummer for asylsékande sé att
arbetsformedlingen darmed inte tar emot nyanldnda. Om kommunen kan méta upp dér
tillféalligt kénns det rimligt, sirskilt ndr ndmnden har ett rejélt dverskott pa omradet
Arbetsmarknad.

Vi noterar ocksa att av ensamkommande barn och ungdom é&r ca 2/3 placerade utanfor
kommunen. Att de som har en anknytning till ndgon som redan finns 1 landet hittar boende
utanfor Nacka &r en sak, men i ovrigt dr det olyckligt eftersom meningen dr att ungdomen ska
bo i den anvisade kommunen.

Vi kan ocksé konstatera att nir de som bor i genomgangsbostader efter tva ar ska hitta en ny
bostad sker inte det i Nacka. Det dr bekymmersamt for den enskilde som har hunnit finna en
tillvaro 1 Nacka, inte minst for barnen som hunnit komma in i ett nytt ssmmanhang, borjat
skolan eller forskolan, hittat kompisar och fritidsaktiviteter och sen maste flytta fran
kommunen. Det dr dessutom ett stort sldseri for kommunen. Vi satsar utbildning och insatser
for att ménniskor ska komma i jobb och/eller studier, men kan konstatera att av de143

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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nyanlédnda som kom i januari-september 2019 &r det endast 14 (fjorton!) som hittat eget
boende i1 Nacka."

Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 56 AFN 2021/196

Redovisning av Arbetsmarknadsinsatser
Informationsirende

Beslut
Arbets- och foretagsndmnden noterar redovisning av Arbetsmarknadsinsatser till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Malgruppen for de kommunala arbetsmarknadsinsatserna har fordndrats under de senaste aren
och kunderna star nu allt lingre ifran arbetsmarknaden. Ménga av de Nackabor som &r
aktuella for kommunala arbetsmarknadsinsatser har ett stort stédbehov och behdver inte sidllan
rehabiliterande eller forrehabiliterande insatser.

Det finns en viss utmaning i att hitta ritt insats for personer som varit ldngtidsarbetssokande,
langtidssjukskrivna samt de som beddms ha en 1ag arbetsformaga. Dessa personer kan
forflytta sig mellan insatser i minga ar utan att komma ut pd arbetsmarknaden.

Antal Nackabor som under januari till augusti 2021 omfattades av kommunala
arbetsmarknadsinsatser var totalt 687 personer. Foregaende ar var det totalt 819 personer,
vilket dr en minskning med 132 personer.

Verksambheten ser att det finns ett behov av att gora en dversyn av kommunens
arbetsmarknadsinsatser for att sdkerstilla ratt stod till ratt individ sé att insats Overensstimmer
med behov. Syftet med en 6versyn skulle d4ven vara att se om det finns en anledning att utoka
eller justera de arbetsmarknadsinsatser som erbjuds idag. Detta eftersom malgruppen och
behoven har fordndrats under senare ar.

Yrkanden

Stefan Hult (S) yrkade att nimnden ger ndmnddirektoren i uppdrag att initiera en dversyn av
kommunens arbetsmarknadsinsatser i enlighet med verksamhetens bedomning; att sikerstélla
att rétt stod ges till ritt individ, sé att insats stimmer 6verens med malgruppens behov.

Uppdraget med en 6versyn ska dven innehalla att undersoka om det finns anledning att utdoka
och/eller justera de arbetsmarknadsinsatser som erbjuds idag, eftersom méalgruppen och
behoven har forédndrats under senare ar.

Mats Granath (L), Filip Wiljander (M), Helena Edberg (KD) och Maria Rothzén (C) yrkade
bifall till enhetens forslag till beslut.

Beslutsgdng
Med avslag pa Stefan Hults (S) yrkande beslutade arbets- och foretagsnimnden i enlighet med
enhetens forslag.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Protokollsanteckning
Filip Wiljander for (M), Helena Edberg for (KD), Mats Granath f6r (L) och Maria Rothzén
for (C) lat gemensamt anteckna foljande till protokollet.

"Nackamodellen innebér en stravan om full sysselsittning. Ett eget arbete innebar 6kad
egenmakt for individen, trygghet i vardagen och delaktighet i samhéllet. Dessutom behover vi
bli fler som &r med och finansierar vélfarden. Nacka har en ndrmast unik kommunal
arbetsmarknadspolitik. Med en bred uppsittning insatser och 17 stycken auktoriserade jobb-
och utbildningsexperter har vi goda mgjligheter att minska utanforskapet. Inget system ar
dock perfekt i langden, utan det behdver alltid ske forbéattringar.

Kommunens tjdnstemén skriver 1 drendet att ”det finns ett behov av att géra en 6versyn av
kommunens arbetsmarknadsinsatser for att sdkerstdlla ratt stod till ratt individ sé att insats
overensstimmer med behov. Syftet med en dversyn skulle dven vara att se om det finns en
anledning att utdka eller justera de arbetsmarknadsinsatser som erbjuds idag. Detta eftersom
malgruppen och behoven har forandrats under senare ar.”

Vi vilkomnar en sddan 6versyn och hoppas att resultatet inte drojer. Av de knappt 700

som omfattades av arbetsmarknadsinsatser under januari till augusti gick 138 personer vidare
till egen forsorjning, vilket &r mycket gladjande. Utover dessa har ndgra fatt hjélp att fa ratt
stdd hos annan myndighet. Vi hoppas att det kan bli ett fokusomrade for Gversynen att soka
efter och ldra av goda exempel fran den gruppen som nu kan forsorja sig sjdlva.”

YuSie Rundkvist Chou (NL) 14t anteckna f6ljande till protokollet.
"Nackalistan tycker att det dr bra att det gors en 6versyn av kommunens
arbetsmarknadsinsatser. Vi utgdr ifran att om behov av justeringar uppticks sa kommer

ndmnden ocksé att genomfora de atgidrder som behdvs och t ex utdka utbudet av
arbetsmarknadsinsatser."

Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 57 AFN 2021/183

Remiss - Vissa lagforslag med anledning av en
reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet, Ds

2021:27
Yttrande till Arbetsmarknadsdepartementet

Beslut
Arbets- och foretagsndmnden foreslar att kommunstyrelsen antar forslag pa yttrande 6ver Ds
2021:27 enligt bilaga 1 till tjédnsteskrivelse daterad den 27 oktober 2021.

Arbets- och foretagsndmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Sammanfattning av arendet

Arbetsmarknadsdepartementet har remitterat promemoria, Ds 2021:27 Vissa lagforslag med
anledning av en reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet, med lagforslag rérande den
foreslagna reformeringen av Arbetsformedlingen till Nacka kommun. Lagéndringarna foreslas
trdda ikraft den 1 december 2022. Da utredningen &r en del av flertalet parallella utredningar
inom den arbetsmarknadspolitiska verksamheten dterstar fortydliganden inom en rad omraden
for att kommuner ska kunna yttra sig om de faktiska effekterna av forslagen 1 den aktuella
utredningen.

Nacka kommun ser positivt pa forslagen dédr de matchande och rustande insatser i huvudsak
ska utforas av fristdende aktorer, ett uppldgg som Nacka kommun har lang erfarenhet av
utifran ett mangarigt arbete med kundval, systematisk uppfoljning och utveckling av arbetet
med auktoriserade anordnare.

Nacka kommun ser positivt pa att flera av forslagen handlar om att mojliggora och skapa
forutsittningar for sévil en effektiv som kostnadseffektiv samverkan mellan berdrda parter
inom den arbetsmarknadspolitiska verksamheten. Nacka kommun lyfter vikten av en tydligare
analys och forslag som inkluderar ett rittssidkert informationsutbyte och effektiv samverkan
kring individer i behov av myndighetssamordning och/eller parallella insatser. Fortydliganden
behovs dven kring hur organiseringen av Arbetsformedlingen och dess justerade uppdrag ska
ta tillvara pa all erfarenhet och kunskap kommuner har av samverkan kring mélgrupper med
komplexa behov.

Nacka kommun ser behov av fortydliganden kring grdnsdragningar, roller, ansvar,
skyldigheter och réttigheter for Arbetsformedlingen, leverantorer och andra berdrda
myndigheter gillande samtliga av de omrdden promemorian tar upp.

Slutligen dberopas det brev Nacka kommun sénde till arbetsmarknadsminister Eva Nordmark
i januari 2020, dar kommunen Onskar att under en avgrinsad period f4 helhetsansvar for bade
etableringsuppdraget och det arbetsmarknadspolitiska uppdraget riktat mot nyanldnda och
arbetssokande i Nacka.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



10 (17)
27 oktober 2021

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och foretagsndmnden

NACKA

KOMMUN

Handlingar i arendet
Bilaga 3 Remissinstanser

Yrkanden
Stefan Hult (S) yrkade att ndmnden beslutar 1 enlighet med f6ljande &dndringar:

Det laggs till foljande inledning: Nacka kommun kan se att omlédggningen av
arbetsmarknadspolitiken kan ha sina podnger eftersom det fanns brister med
Arbetstormedlingens verksamhet. Men vi anser och tror att den foreslagna politiken inte
kommer att fungera. Det finns en dvertro pé digitalisering och att det gar att dra ned pé
Arbetsformedlingens egna specialiserade handlédggare inom arbetsmarknadsomradet. Detta
sarskilt mot bakgrund av att hélften av alla arbetslosa dr l&ngtidsarbetslosa (mer én 1 ar) och
en stor del av Ovriga arbetssokande ocksa star langt fran arbetsmarknaden.

Losningen dr inte att matchande och rustande insatser i huvudsak ska utforas av fristdende
aktorer. Tidigare erfarenheter av sddana upplagg dr nedsldende. Istéllet bor
Arbetsformedlingens egen formedlingsverksamhet forstirkas. Hog personaltithet pa
formedlarsidan &r ett effektivt sétt att bryta langsiktig arbetsloshet. Det behdvs gott om tid for
att handldgga drendena. Darutover bor arbetsmarknadspolitiken ge Arbetsformedlingen
mdjlighet att inféra mer och fler arbetsmarknadssatsningar, som sérskilt kan stotta de som stér
langt fran arbetsmarknaden. Det, kombinerat med utbildningsinsatser, inte minst for att
matcha den efterfragan pa specifik arbetskraft som finns, skulle kunna minska arbetslosheten
pa bade lang och kort sikt.

I det fall regeringen @nda viljer att g vidare med forslaget till en reformerad
Arbetstormedling framfor Nacka kommun foljande synpunkter.

(resterande av tjinsteskrivelsens forslag till remissvar forutom sista stycket).
Sista avsnittet om Nacka kommun som pilotkommun, stryks.
Filip Wiljander (M) och Helena Edberg (KD) yrkade bifall till enhetens forslag.

Beslutsgdng

Ordforande Filip Wiljander (M) stéllde Socialdemokraternas yrkande mot enhetens forslag
och fann att nimnden hade bifallit enhetens forslag.

Arbets- och foretagsndmnden beslutade sdledes i1 enlighet med enhetens forslag.

Arbets- och foretagsndmnden forklarade paragrafen omedelbart justerad.

Reservationer

Stefan Hult (S) och Gunnel Nyman Griff (S) reserverade sig mot beslutet till formén for eget
yrkande.

Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 58 AFN 2021/199

Revidering av specifika auktorisationsvillkor for

arbetsmarknadsinsatser och kommunal vuxenutbildning
I enlighet med AFN 2020:168 och KFKS 2020:864

Beslut

1. Arbets- och foretagsndmnden beslutar att anta foreslagna specifika auktorisationsvillkor for
kundval arbetsmarknadsinsatser i enlighet med bilaga 1 till tjansteskrivelsen daterad den 27
oktober 2021.

2. Arbets- och foretagsnimnden beslutar att anta foreslagna specifika auktorisationsvillkor for
kundval kommunal vuxenutbildning i enlighet med bilaga 2 till tjansteskrivelsen daterad den
27 oktober 2021.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullméktige beslutade den 12 april 2021 (§ 182) att anta ett reviderat reglemente for
kundval. Det reviderade reglementet for kundval borjade gélla fran och med den 1 augusti
2021 for Nackas samtliga kundval. Implementering och tillimpning av reglementet forutsétter
att arbets- och foretagsndamnden antar specifika auktorisationsvillkor, for nimndens tva
kundval arbetsmarknadsinsatser och kommunal vuxenutbildning, som dverensstimmer med
det nya reglementet.

P& arbets- och foretagsndmndens sammantrade 9 juni 2021 beslutades att de generella
auktorisationsvillkoren 1-27 sdsom de angivits 1 avsnitt 2 i reviderat reglemente for kundval
ersatte tidigare generella auktorisationsvillkor 1 kundval for arbetsmarknadsinsatser och
kommunal vuxenutbildning fran den 1 augusti 2021. Det beslutades dven att ge utbildnings-
och arbetsmarknadsdirektoren 1 uppdrag att senast den 31 oktober 2021 dterkomma med en
redovisning och forslag for tillkommande dndringar av de specifika auktorisationsvillkoren.

De foreslagna fordndringarna i de specifika auktorisationsvillkoren ror fordndringar i formalia
och utformning, revidering av sanktionsmdjligheter vid brister hos anordnare i enlighet med
reglementet for kundval samt ett fatal kundvalsspecifika dndringar.

Enligt reglementet ska dven varje ndmnd som ansvarar for kundval besluta om vilka
sanktioner som ska intrdda om anordnaren brister i uppfyllandet av ett eller flera
auktorisationsvillkor. Val av sanktion beror pa allvaret 1 bristen, om det ror brist i en eller
flera villkor samt om det ror enstaka eller upprepade brister. I varje enskilt drende gors en
samlad beddmning av konsekvenserna som bristen/bristerna riskerar att medfora for kunder,
kommunen och 6vriga aktorer.

Yrkanden
Gunnel Nyman Gréaff (S) yrkade att bada Specifika auktorisationsvillkoren ska innehalla krav
pa anstéllningsavtal i niva med kollektivavtal.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Filip Wiljander (M) yrkade avslag pa Socialdemokraternas yrkande.

Beslutsgang
Arbets- och foretagsndmnden beslutade forst i enlighet med enhetens forslag.
Vidare beslutade arbets- och foretagsndmnden att avsld Socialdemokraternas tilliggsyrkande.

Protokollsanteckning
Gunnel Nyman Griff for (S) och Lars-Ake Sandstrom (V) lit anteckna foljande till
protokollet:

"Ett sérskilt fokus pa att stodja de som har svarare att hinga med i den (snabba) takt som

vuxenstudier innebér behdvs. Det kan vara olika insatser, men ocksé en god végledning vid
val av vuxenstudier &r av stor vikt."

Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 59 AFN 2021/52

Revidering av delegationsordningen

Beslut
Arbets- och foretagsndmnden beslutar att 4ndra ndmndens delegationsordning enligt bilaga 1
till tjansteskrivelsen.

Sammanfattning av arendet

Den foreslagna revideringen innebér foljande fordndringar. Ett stavfel korrigeras pé sid. 1 i
delegationsordningen. Text som innehéller LOV tas bort. ’Generella auktorisationsvillkor’
ersdtts med bendmningen ‘reglemente for kundval’. En ny delegationspunkt for beslut om
atgdrdsplan infors.

Beslutsgang
Arbets- och foretagsndmnden beslutade i enlighet med enhetens forslag.

Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 60 AFN 2021/197

Delegationsbeslut och anmalningar till sammantradet
den 27 oktober 2021

Beslut
Arbets- och foretagsndmnden noterar handlingarna till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Delegationsbeslut:
e Avauktorisation, AFN 2021/202, 2021-10-15

e Tilldelningsbeslut i upphandling av systemstdd for ekonomiskt bistand och
arbetsmarknadsinsatser, KFKS 2021/958, 2021-09-28

Ovriga handlingar:

e Dom och laga kraft fran Sodertilje tingsritt, T 1680-21, 2021-09-30

e Beslut om fordelning av anvisningar ar 2022 till kommuner i Stockholms lan, 2021-
10-07, 851-57922-2021

e Delarsrapport VdrNa, 2021-09-24, Dnr 2021-046

e Protokollsutdrag § 493 KF 2021-10-18, Begéran om entledigande fran uppdrag som
ersdttare 1 arbets- och foretagsnamnden fran Johan Martis (KD) samt val av ny
ersdttare t.o.m. 2021-12-31

Handlingar i arendet
Borttagen pa grund av sekretess

Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 6l

Ovriga fragor
Lars Flink (M) stéller en fraga om hur det har gatt for de kvotflyktingar som har tagits emot
med kort varsel under den senaste tiden. Pia Stark redovisar kort hur mottagandet hade gott

till och informerar att kommunen kommer att ta emot fler personer snart.

Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 62 AFN 2021/212

Borttagen pad grund av sekretess
Paragrafen ar justerad

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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