Minnesanteckningar fran Pensionéirsridets mote

Dag Onsdagen den 30 november
Tid Kl 13:00- 15:15
Piats Stadshuset, lokal Krokhéjden

Narvarande

Nacka Kommun

Birgitta Husén (kd), ordftrande
Gunilla Elmberg (m), from. § 7
Anders Fredriksson, socialdirektor
Malin Annergard, konsult

PRO

Gun Mattson, Ektorp
Anne-Mart Gollne, Fiskséira
Sune Olsson, Boo

Ingemar Noren, Nacka
Vera-Maj Torby, Saltsjdbaden
Marianne Eriksson, Alta

SPF

Monica Ulthielm, Boo

Ann Mari Hjort, Saltsjobaden
Birgitta Cyrillus, Nacka

Lars Camner, Alta

§1 Mtets 6ppnande
Ordforanden hilsade de nirvarande viilkomna och forklarade sammantridet
Gppna.

§2 Upprop
Ordféranden verkstillde upprop enligt faststilld ledamots{orteckning

§3 Godkinnande av foregaende minnesanteckningar
KPR beslutade att:

o Godkinna minnesanteckningarna fran foregdende méte

§4 Justering av dagens minnesanteckningar
KPR beslutade att:
e Ingemar Norén jimte ordforanden skall justera dagens
minnesanteckningar,
o Att justering skall figa rum tisdagen den 13 december kl. 10:00 1
receptionen, Nacka stadshus.
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Godkinnande av dagordning
KPR beslutade att godkénna dagordningen efter foljande tilldgg och
forindringar;

* Malin Annergard informerar om sin dversyn av KS'rad fore punkten
”Arbetsformer for KPR”.

e Enligt 6nskemal {rin Vera-Maj Torby tas frigor om
hemgjdnstpersonalens utbildning och information om hérselhjélp upp
under informationspunkten frén SAN

» Enligt dnskemal frin Sune Olsson tas fragan om #ldreomsorgens budget
f6r 2012 upp under informationspunkten frin SAN

Information fran Secial- och Aldrenimnden (SAN)
Soctaldirekidr Anders Fredriksson informerade om foljande:

s Kisituationen till d&ldrebeenden
Det finns ingen k& till vard- och omsorgsboende i Nacka. Négra personer (5-6)
vintar dock pa sitt {orstahandsval. Genom en utSkning av
hemtjénstorganisationen fredrar de flesta att bo kvar hemma s ldnge som
mdjligt. Diskussion uppstod huruvida praxis for bistdndsprévning skirpts.
Kommunens krav for att fa plats i sérskilt boende &r att en skilig levnadsnivé
inte lingre kan uppnas i hemmet genom insatser i hemmet. Enligt Anders
Fredriksson gar "break even” vid 90 hemtjédnsttimmar jamfort med en plats i
sirskilt boende.

¢ Hemtjinstpersonalens utbildning
Enligt Anders Fredriksson tiHdmpas kundvalssystemet inom hemtjéinsten och
didrmed Lagen om vardval. Det finns 60 utférare 1 kommunen och det #r fii
etableringsréit si linge gillande auktoriseringsregler uppfylls. Nir det giller
adekvat utbildning, vird- och omsorgsutbildning pa gymnasienivé giller att i
74% av [Gretagen har minst hilften av personalen relevant utbildning. Endast i
11% av féretagen har mer dn 90% av personalen denna utbildning, vilket dr i
linje med socialstyrelsens riktlinjer. Utbildningsnivan bland
hemtjédnstpersonalen behdver foljaktligen hijas.

e Medicinsk tillsyn i hemfjiinsten
Anders Fredriksson informerade om att den medicinska tillsynen tnom
hemtjénsten i dag sker pa delegation. Fr.o.m. dr 2015 kommer hemsjukvérden
att Gverfdras 1 kommunens regi.

e Information om horselhjilp
Vera-Maj Torby efterlyste tydlig information fran kommunens sida, exempelvis
i lokalpressen, om den horselhj#lp som finns tillginglig. Horselkonsulent finns
enligt Vera-Maj Torby i Nacka seniorcenter Ektorp.

o {(CaremaiNacka
Anders Fredriksson redovisade att Carema driver tvd sdrskilda boenden i Nacka
, lillingen och Saltsjiébaden. Generellt sett fungerar de enligt Anders Fredrikson
bra. Kvalitén sikras genom oanmilda besdk, interviuer och enkdter.

¢ Budget f6r dildreomsorgen
KPR beslutade att information om budget f6r dldreomsorgen 2012 ges vid nésta
mdéte,
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Information om kommunens éversyn av KPR
Malin Annergérd informerade om sitt utredningsuppdrag "Utveckling utan
grinser” och som bl.a. omfattar samtliga kommunstyrelsens rad. Malin
Annergérd begrinsade sin information till KPR, dven om mycket géller for
samtliga rad och framhdll {6ljande vad giller en nuldgesbeskrivning av raden:
e Syftet med raden &r otydligt
e Raden dr okdnda och utnyttjas inte
e Det finns eft utbrett missndje med radens sitt att fungera bland alla
berérda parter
¢ Det &r ocksa de mest engagerade som nds och hérs genom raden
Hennes forslag kan i korthet beskrivas enligt foljande:
e Syftet med rdden maste tydliggoras
¢ Permanenta rad maste goras kinda och tillgingliga
o Vidare foreslas medborgardialogen utvecklas genom att kompetensen
stiarks och att kommunen utvecklar mer flexibla former utifrén syfte och
behov.
Efter presentationen blev det tid for fragor och diskussion. Ledaméterna var
eniga om att Malin Annergérd vil fingat in réadets uppfattning om hur KPR
fungerar i dag. Utredningen skail vara klar fore arsskiftet.

Arbetsformer for KPR

e Arbetsgruppen presenterade sin utredning med forslag.
KPR beslutade att stdlla sig bakom arbetsgruppens rapport.

o Ordftranden informerade om att KPRs presidium och arbetsgruppen har
bett att fa tréiffa Kommunstyrelsens presidium for att informera om de
synpunkter om KPRs framtida arbetsformer, som framforis i ovan ndmnda
rapport. Sannolikt kommer ett méte att ga rum den 6 december.

e Ordforanden informerade om att tidigare framftrda énskemal om att
kombinera studiebestk pé dldreboenden med ordinarie sammantréiden kunde
medféra oldgenheter for ndrvaron av kommunens tjdnstemén liksom att denna
utformning skulle medfora i princip heldagsmdéten, vilket inte ansigs Onskvart.
Ordfsranden bad att & aterkomnma med f6rslag till hur studiebessk skulle kunna
genomforas.

o Al gavs i uppdrag att planera {6r studiedagar och seminarier enligt
arbetsgruppens forslag.

Brev till Kommunstyrelsen angaende utbildning
OrdfSranden noterade att KPRs skrivelse till Kommunstyrelsen daterad den 27
september 1 dr dnnu inte besvarats.

Ovriga fragor

e Ordféranden informerade om att Carina Smith, Nacka kommun och
ansvarig for bl.a. kostfrigor, bett att fi komma till KPR f5r att fa synpunkter
infor en kommande upphandling av matdistribution till hemmet. P.g.a. tidsbrist
kunde inte detta tillgodoses vid dagens méte. Ordforanden vidarebefordrade
dock Carina Smiths 6nskemal om att tillsitta en arbetsgrupp bestaende av
personer med kunskap om hur dagens situation 1 syfte att vara ett stdd till Carina
Smith. SPFs och PROs ledaméter atog sig dterkomma med forslag pa for
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dndamalet lampliga personer. Ordféranden samordnar informationen for vidare
befordran till Carina Smith.
e OrdfSranden informerade om att Aldreenheten redan ansékt om pengar
hos Statens Kulturrad for extra kultursatsningar pA kommunens
dldreboenden.

Kommande méten
KPR faststdllde kommande méten under varen 2012 i enlighet med utséint
forslag:
e AU 2012 03 07 kl. 13:00 (plats Gustafsvik stadshuset plan 0)
KPR 2012 03 21 kl. 13:00 (plats Krokhdjden stadshuset plan -1)
e AU 2012 05 16 kl. 13:00 (plats Gustafsvik stadshuset plan 0)
KPR 2012 05 30 kl. 13:00 (plats Krokhdjden stadshuset plan -1)

Ordforanden tackade de nidrvarande for visat intresse och forklarade
sammantridet avslutat.
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Ingemar Norén Birgitta Husén
PRO Ordférande
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