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Förslag till beslut





Barnomsorgs- och utbildningsnämnden noterar till protokollet, att den tagit del av informationen.





Barnomsorgs- och utbildningsnämnden uppdrar åt berörda rektorer att till nämndens januarisammanträde år 2001 muntligt och skriftligt redo�visa resultatet av de utvecklingsområden som skolorna prioriterat. 





Barnomsorgs- och utbildningsnämnden översänder rapporterna till Pro�duktionsnämnden för kännedom.








Ärendet





Inom ramen för observationsprojektet har rapporter från Saltsjöbadens Sam�skola och Lännbo friskola inkommit.





Saltsjöbadens Samskola


Samskolan har enligt rapporten bl.a. bra lokaler, tydlig ledning, vänliga och artiga elever, god organisationsordning, lugn miljö och flera pågående in�tressanta projekt.


De arbetsbeskrivningar som citeras i rapporten beskriver en stark vilja från skolan att få en väl fungerande organisation men att man har en bit kvar att gå. Mycket "gammalt och nytt" möts på Samskolan och observatörerna ser på för- och nackdelar i detta med kreativa dialoger men också svårigheter att finna gemensamma riktlinjer och förhållningssätt.


I rapporten beskrivs hur betygen styr mycket av skolans aktiviteter. Eleverna känner väl till uppsatta kriterier och betonar betygens roll men har inte så sto�ra möjligheter att ta ett större ansvar eller ha inflytande på sitt lä�ran�de.


Observatörerna skriver i sin rapport att om Samskolan utvecklas, enligt in�ten�tionerna och pågående verksamhet, mera mot ett individinriktat sätt att arbeta skulle elever i behov av särskilt stöd få mer hjälp än tidigare.








Lännbo friskola


Lännbo friskola invigdes den 17 augusti 1998 och sedan starten har mycket hänt enligt den observatörsrapport som skrivits om skolan. På ett och ett halvt år har personalgruppen sammansvetsats och lyckats skapa en skola med härlig stämning, öppet klimat, lugn och ro och med ett gott förhållande mellan elever och personal. Dock behöver personalen mer tid för att be�skri�va tydliga mål för att ge eleverna möjligheter att ta ansvar för sitt lärande. 





Det finns flera goda exempel att hämta från Lännbo friskola. Bl.a. den flexi�b�la morgontiden som utnyttjas väl för exempelvis läsning. Åldersintegreringen gör att kontinuiteten säkras för eleverna och tryggheten ökar.


Specialundervisningen nämns också i rapporten som väl fungerande med en med�veten satsning på att så mycket som möjligt hjälpa eleverna i klass�rum�met.





I båda rapporterna finns förslag på områden att utveckla. Utifrån dessa upp�manas rektorerna att till nämndens sammanträde i januari 2001 återkomma med en muntlig och en skriftlig redovisning av hur arbetet med utvalda för�bättringsområden fortskridit.
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